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1 APRESENTAÇÃO 

O Manual do Aluno, também em versão digital, disponibilizada na Plataforma Moodle, é 
um material de apoio aos alunos do curso de graduação Bacharelado em Desenvolvimento 
Rural – PLAGEDER, na Modalidade a Distância. Tem como objetivo, disponibilizar 
informações sobre a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), sobre o 
funcionamento do curso, bem como a legislação referente ao curso e à educação na 
modalidade a distância.  

Igualmente, constam neste Manual do Aluno informações sobre: material didático; 
ambiente de aprendizagem – Plataforma MOODLE/UFRGS; estrutura e funcionamento 
dos Polos de apoio presencial; sobre as relações com as tutorias e assistentes à docência 
sobre avaliações e critérios de aprovação; certificação, assim como seus direitos e deveres 
enquanto acadêmico da UFRGS. Deve ser entendido como um regimento a ser seguido 
pelos alunos. Recomenda-se a atenta leitura. 

No decorrer do curso, os alunos receberão material complementar, com informações sobre 
o calendário de atividades do ano, orientação sobre a matrícula e demais informações sobre 
o funcionamento do curso. 

 

1.1 A Universidade Federal do Rio Grande do Sul – UFRGS  

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com sede em Porto Alegre, é uma 
instituição, reconhecida nacional e internacionalmente. Ministra cursos em todas as áreas 
do conhecimento e em todos os níveis, desde o Ensino Fundamental até a Pós-Graduação.  

São políticas em constante desenvolvimento, a qualificação do seu corpo docente, 
composto na sua maioria por mestres e doutores, do corpo de técnicos administrativos 
capacitados para suas funções, atualização permanente da infraestrutura dos laboratórios e 
bibliotecas, o incremento à assistência estudantil, bem como a priorização de sua inserção 
nacional e internacional.  

Por seus prédios circulam, diariamente, cerca de 30 mil pessoas1 em busca de um dos mais 
qualificados ensinos do país. O ensino, aliado à pesquisa, com reconhecidos níveis de 
excelência, e a extensão, a qual proporciona diversificadas atividades à comunidade, faz 
com que a UFRGS alcance altos níveis de avaliação.  

A UFRGS, como instituição pública a serviço da sociedade e comprometida com o futuro 
e com a consciência crítica, respeita as diferenças, prioriza a experimentação e, 
principalmente, reafirma seu compromisso com a educação e a produção do conhecimento, 
inspirada nos ideais de liberdade e solidariedade.  

                                                 

1 http://www.ufrgs.br/ufrgs/a-ufrgs/ufrgs-em-numeros 
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Para conhecer melhor a UFRGS, visite o portal institucional www.ufrgs.br.  

 

1.1.1 Estrutura da UFRGS 

 

CONSELHOS SUPERIORES 

Conselho de Curadores 

CONSUN - Conselho Universitário (www.ufrgs.br/consun)  

CEPE Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (www.ufrgs.br/cepe)  

 

REITORIA 

Gabinete do Reitor (http://www.ufrgs.br/ufrgs/a_ufrgs/index.asp)  

Coordenadoria de Segurança (http://www.ufrgs.br/ufrgs/seguranca/index.htm)  

 

PRÓ-REITORIAS 

Pró-Reitoria de Coordenação Acadêmica 
(www.ufrgs.br/ufrgs/a_ufrgs/estrutura_interno.htm)  

PROGRAD - Pró-Reitoria de Graduação (http://www.prograd.ufrgs.br/)  

PROPESQ - Pró-Reitoria de Pesquisa 
(http://seberi.propesq.ufrgs.br/propesq2005/index.php)  

PROPG - Pró-Reitoria de Pós-Graduação (http://www.ufrgs.br/propg/)  
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http://www.ufrgs.br/
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PROPLAN - Pró-Reitoria de Planejamento (http://www.ufrgs.br/proplan/)  

PROREXT - Pró-Reitoria de Extensão (http://www.prorext.ufrgs.br/)  

PRORH - Pró-Reitoria de Recursos Humanos (http://www.ufrgs.br/prorh/index.htm) 

PRAE - Pró-Reitoria de Assuntos Estudantil (http://www.ufrgs.br/prae) 

 

 

1.2 PLAGEDER: Origem, Objetivos e Legislação 

 

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com o objetivo de ampliar ainda mais a 
democratização do acesso ao Ensino Superior através do oferecimento de cursos de 
graduação, ancorada no princípio do ensino gratuito e de qualidade, criou em 2006 o 
Programa Especial de Graduação – PEG (Resolução nº 37/2006 do Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão – CEPE/UFRGS) (http://www.ufrgs.br/cepe/). Este programa tem 
como objetivo ampliar a atuação da Universidade na área da graduação, através de cursos 
sem o caráter de oferta permanente e que atendam necessidades emergenciais e temporárias 
da comunidade, devidamente identificadas e avaliadas pelas instâncias competentes da 
Universidade, podendo ser na modalidade a distância. 

Nesta perspectiva foi ofertado, em 2007, o Curso Tecnológico PLANEJAMENTO E 
GESTÃO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL - PLAGEDER 
(http://www6.ufrgs.br/PLAGEDER), integrando o “Sistema Universidade Aberta do 
Brasil – UAB2”. Após duas edições, este curso passa a ser ofertado na modalidade de 
bacharelado. 

A presente edição do PLAGEDER, segunda em nível de bacharelado, foi aprovada no 
âmbito da Chamada para Articulação de Cursos no Sistema da Universidade Aberta do 
Brasil – Edital 75/2014 e continuará contando com recursos assegurados pela Universidade 
Aberta do Brasil (UAB/CAPES/MEC).  

O curso PLAGEDER tem como objetivo geral oferecer uma formação em nível superior 
com vistas a: 

Capacitar profissionais com perfil crítico e inovador para atuarem em questões 
relativas ao desenvolvimento, planejamento e gestão rural em nível local e regional. 
Além da capacidade de compreender e analisar a realidade local e regional busca-se 
formar profissionais capazes de assessorar as coletividades locais e regionais 
(públicas e privadas) na busca de soluções compatíveis com as necessidades e 
particularidades das sociedades nos espaços territoriais, bem como na formulação e 
assessoramento de políticas públicas.  

                                                 

2 O Sistema UAB foi criado pelo Ministério da Educação no ano de 2005, em parceria com a ANDIFES e Empresas 
Estatais, no âmbito do Fórum das Estatais pela Educação com foco nas Políticas e a Gestão da Educação Superior. Trata-
se de uma política pública de articulação entre a Secretaria de Educação a Distância - SEED/MEC e a Diretoria de 
Educação a Distância - DED/CAPES com vistas à expansão da educação superior, no âmbito do Plano de 
Desenvolvimento da Educação - PDE (Saiba mais em http://www.uab.capes.gov.br/). 
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Por fim, busca-se proporcionar uma visão ampla e crítica da questão ambiental e suas 
articulações com o desenvolvimento e a gestão e o planejamento rural. 

O curso terá uma duração de quatro anos (oito semestres letivos) com um total de 3.190 
horas/aula, ofertando 350 vagas distribuídas em 8 polos municipais de apoio presencial no 
estado do Rio Grande do Sul. Esta edição será oferecida nos seguintes polos: Camargo, 
Gramado, Mostradas, Restinga Seca, Santa Vitória do Palmar, Santo Antônio da Patrulha, 
São Lourenço do Sul e Três de Maio. 

A estrutura curricular está fundamentada em uma abordagem teórico-prática e com a 
elaboração de um Trabalho de Conclusão do Curso (TCC) para finalização do Curso. 

Esta edição do curso está em conformidade com a resolução nº 02, de 18 de junho de 
2007, do Conselho de Educação Superior (CNE/CES) do Ministério da Educação, que 
regulamenta o oferecimento de cursos de Graduação em nível de Bacharelado no Brasil. 

O oferecimento do PLAGEDER no âmbito da UFRGS está amparado como um 
Programa Especial de Graduação (PEG) – Resolução nº 37/2006, e conta com o forte 
apoio do Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento Rural (PGDR), no que se 
refere ao corpo docente e tutores, e do Centro Interdisciplinar Sociedade, Ambiente e 
Desenvolvimento (CISADE) no que tange a estrutura física e administrativa. O 
PLAGEDER também continuará contando com o apoio do Centro de Processamento de 
Dados (CPD / UFRGS) e do Núcleo de Educação a Distância da Faculdade de Ciências 
Econômicas (FCE/ CISADE/ UFRGS) para a gestão do curso no Ambiente Virtual de 
Aprendizado (AVA), além do apoio fundamental da Secretaria de Educação a Distância 
(SEAD/UFRGS). 

 

2 A EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 

 

Conforme conceituado na literatura especializada, a educação a distância é o processo de 
ensino-aprendizagem, mediado por tecnologias, onde professores e alunos estão separados 
espacial e/ou temporalmente.  

É ensino/aprendizagem onde professores e alunos não estão normalmente juntos, 
fisicamente, mas podem estar conectados, interligados por tecnologias, principalmente as 
telemáticas, como a Internet. 

Considerando estas características da EAD, a Coordenação do Curso PLAGEDER 
considera fundamental observar alguns elementos para garantir o sucesso do aprendizado: 

Rede de Aprendizado – principalmente virtual, mas também presencial - através da qual 
se realizará uma nova modalidade de interação. Esta rede integrará os alunos, os tutores, os 
professores, os avaliadores e, em alguma medida, a comunidade associada ao curso, num 
processo cujo foco é o conjunto de objetivos pretendidos com o curso e as competências 
profissionais previstas para os egressos. O caráter dominantemente virtual desta rede 
coloca-se como desafio para todos os seus componentes (alunos, professores, tutores e 
equipe técnica.), os quais deverão extrair deste instrumental seu potencial facilitador do 
acesso à informação e à reflexão crítica.  

http://www6.ufrgs.br/plageder
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Momentos Presenciais – deverão ser valorizados como momentos-chave neste processo 
de educação a distância: momentos de interação humanizadora e de estímulo para a 
motivação e o interesse do aprendiz (sem os quais poderá haver memorização, mas não 
haverá aprendizado). Estes momentos presenciais, portanto, se realizarão em etapas-chave 
da formação dos alunos e abrigarão conteúdos e atividades integradoras, reflexivas, 
aplicadas e de socialização. 

 

Material Didático – os materiais de aprendizagem, os meios utilizados para viabilizar a 
dinâmica destes materiais e o ambiente virtual de aprendizagem que abrigarão os 
estudantes. Estes materiais deverão comportar uma autonomia e um poder explicativo 
diferenciados que permitam também uma maior independência de aprendizado ao aluno.  

 

2.1 Perfil do Profissional Egresso 

O curso tem a sua identidade fortemente centrada na compreensão da sociedade local e 
suas articulações com o seu entorno. Igualmente, o curso busca aprofundar o 
conhecimento das estruturas organizacionais e dos processos produtivos (tanto do ponto 
de vista social, como técnico, ambiental e econômico) implementados por esta sociedade. 
O perfil profissional do curso resguarda uma forte articulação com as diferentes 
organizações, tanto individuais e privadas (pequenas e médias agroindústrias, unidades de 
produção agrícolas) como coletivas e públicas (prefeituras, sindicatos, associações, 
cooperativas, empresa de extensão). Como em todas as novas áreas, cabe aos egressos a 
abertura de espaços de atuação. 

O PLAGEDER pretende propiciar uma formação em nível de graduação que permita aos 
alunos: 

http://www6.ufrgs.br/plageder
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a) Compreender e interpretar, de maneira crítica e autônoma, o desenvolvimento 
agrário brasileiro, em geral, e o rio-grandense, em especial, no período 
contemporâneo; 

b) Dispor de um instrumental teórico e aplicado para o diagnóstico e análise de 
realidades agrárias complexas visando à formulação de ações e políticas públicas em 
prol do desenvolvimento rural sustentável; 

c) Dispor de métodos e técnicas para a realização de atividades de avaliação, 
planejamento, gestão de projetos e programas de desenvolvimento rural em unidades 
de produção agrícolas; 

d) Dispor de técnicas e procedimentos para a avaliação, planejamento e gestão de 
projetos agroindustriais de pequeno e médio porte. 

Os egressos do curso terão como competências profissionais atuar: 

ü Na avaliação, gestão e planejamento de unidades de produção agrícola; 

ü Na elaboração, planejamento e execução de projetos agroindustriais de pequeno e 
médio porte; 

ü No assessoramento às coletividades públicas e privadas na concepção, 
acompanhamento e execução de políticas públicas em nível local e regional. 

 

2.2 Área de Conhecimento 

O curso Graduação Bacharelado em Desenvolvimento Rural – PLAGEDER tem como 
Área de Conhecimento principal as “Ciências Agrárias”. 

 

2.3 Quantidade de Vagas Oferecidas e Área Geográfica de 
Abrangência 

O curso PLAGEDER/UFRGS, a ser iniciado em 2018, oferecerá 350 vagas, distribuídas 
em oito polos municipais de apoio presencial pertencentes ao sistema UAB/CAPES, 
distribuídos pelo estado do Rio Grande do Sul, incluindo os percentuais determinados 
pelas Decisões nº 268 e 429/2012-CONSUN/UFRGS que instituiu o Programa de Ações 
Afirmativas, através de Ingresso por Reserva de Vagas.  

Os polos são: Camargo, Gramado (novo), Mostardas (novo), Restinga Seca (novo), Santa 
Vitória do Palmar, Santo Antônio da Patrulha, São Lourenço do Sul e Três de Maio.  

 

2.4 Processo Seletivo 

O processo seletivo ficou sob a responsabilidade da COPERSE/UFRGS 
(http://www.ufrgs.br/coperse/) e a regulamentação detalhada do processo de seleção foi 
regida por um Edital Público, publicado no Diário Oficial da União Edital de 17 de 

http://www6.ufrgs.br/plageder
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novembro de 2017. O Processo Seletivo Específico foi realizado no dia 11 de março de 
2018. 

As atividades acadêmicas do curso tem previsão de início para 12 de maio de 2018. 

 

2.5 Estrutura, Funcionamento e Atribuições  

A organização e administração do PLAGEDER estão fundamentadas na seguinte 
estrutura, definida nos seguintes níveis: 

 

2.5.1 Universidade Aberta do Brasil na UFRGS (UAB/UFRGS)  

Responsável pela coordenação das ações de educação a distância (EAD) representando a 
UFRGS junto à UAB/CAPES. Também é responsável pelas articulações entre os polos e a 
gestão e execução das instituições envolvidas com o curso.  

A Coordenação da UAB/UFRGS está localizada na Av. Paulo Gama, 110, Prédio da 
Reitoria, 7º andar - Porto Alegre/RS – Fone: +55 51 3308.3767 ou +55 51 3308.4550 - 
Email: coordenacao_uab@ufrgs.br. 

 

2.5.2 PLAGEDER 

A sede do PLAGEDER está localizada no prédio do Centro Interdisciplinar Sociedade, 
Ambiente e Desenvolvimento - CISADE (http://www.ufrgs.br/cisade/), da Faculdade de 
Ciências Econômicas – FCE (http://www.ufrgs.br/fce/) da UFRGS.3 O Curso conta com 
a infraestrutura do Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento Rural 
(http://www6.ufrgs.br/pgdr), do IEPE/FCE, da Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 
(http://www.prograd.ufrgs.br), da Secretaria de Ensino a Distância – SEAD, do Centro de 
Processamento de Dados – CPD (http://www.cpd.ufrgs.br/) e demais Unidades 
(http://www.ufrgs.br/ufrgs/index.htm) e instâncias administrativas da UFRGS. 

 

Descrição das Equipes Multidisciplinares do PLAGEDER 

 

a) Coordenação Geral do Curso  

A Coordenação Geral será assegurada pela Comissão de Graduação (ComGrad/ 
PLAGEDER) que está inserida no organograma da Faculdade de Ciências Econômicas 
(FCE/UFRGS). A Coordenação do Curso é renovada a cada dois anos.  

 

b) Equipe Acadêmica Responsável pela Execução do Curso 

Conforme consta no Quadro abaixo, elaborado a partir da oferta das edições anteriores do 
PLAGEDER, ainda como Tecnológico, os professores envolvidos diretamente na 

                                                 

3 Endereço: Av. João Pessoa, 31 – Centro – Porto Alegre – RS.  

http://www6.ufrgs.br/plageder
mailto:PLAGEDER@ufrgs.br
mailto:coordenacao_uab@ufrgs.br
http://www.ufrgs.br/fce/
http://www6.ufrgs.br/pgdr
http://www.prograd.ufrgs.br/
http://www.cpd.ufrgs.br/
http://www.ufrgs.br/ufrgs/index.htm
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execução do PLAGEDER têm formação diversa, caracterizando a multidisciplinaridade do 
curso e são vinculados, na sua maioria, ao corpo docente do PGDR, que é um Programa 
multidisciplinar. Este Programa de Pós-Graduação é o responsável pela elaboração da 
proposta deste Curso em nível de bacharelado e pelas duas edições como Tecnológico. 
Relação dos docentes pode ser consultada no site do Curso. 

 

Estrutura, Funcionamento e Atribuições da Equipe Executora 

 

a) Estrutura 

Para a implementação desta edição do PLAGEDER, será mantida a estrutura 
organizacional existente atualmente junto à UFRGS e junto aos municípios polos, 
normatizado em Regimento próprio, em atendimento à Resolução nº 22/2012-
CEPE/UFRGS, conforme detalhamento abaixo.  

A organização e administração do PLAGEDER estão fundamentadas na seguinte 
estrutura, definida nos seguintes níveis: 

 

Á Universidade Federal do Rio Grande do Sul – UFRGS 

Á Secretaria de Educação a Distância (SEAD/UFRGS) 

Á Coordenação da UAB/UFRGS 
o Curso PLAGEDER: 
o Comissão de Graduação (ComGrad); 
o Núcleo Docente Estruturante (NDE); 

Á Coordenador Geral; 

Á Coordenador Substituto; 

Á Coordenação de Tutoria; 

Á Núcleo de Apoio em Educação a Distância 
(NEAD/CISADE/FCE); 

Á Corpo Docente (Professores e Tutores a Distância) 

Á Representação discente; 

Á Secretaria. 

b) Funcionamento e Atribuições da Equipe Executora 

 

X Secretaria de Educação a Distância (SEAD/UFRGS) 

Coordena as ações de educação a distância (EAD) representando a UFRGS junto à 
CAPES/MEC, bem como, é responsável pelas articulações entre os diversos níveis de 
gestão e execução entre do PLAGEDER com as diversas instâncias da UFRGS. 

 

X Universidade Aberta do Brasil na UFRGS (UAB/UFRGS) 

Supervisiona as ações do PLAGEDER referentes ao uso dos recursos financeiros, 
aplicações de bolsas, gestão e organização dos cursos de capacitação, além de mediar 
questões administrativas junto à SEAD/UFRGS e à CAPES. 

http://www6.ufrgs.br/plageder
mailto:PLAGEDER@ufrgs.br
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X Curso PLAGEDER  

V Comissão de Graduação (ComGrad) 

São competências das Comissões de Graduação (COMGRAD), conforme previstas no 
Regimento Geral da Universidade, em seu artigo Art. 66 I - supervisionar o ensino das 
atividades de ensino integrantes do currículo do respectivo curso; II - deliberar sobre a 
organização curricular do respectivo curso, sujeita à homologação do CEPE; 29 III - 
manifestar-se nos casos de recusa de matrícula ou desligamento de alunos do respectivo 
curso; IV - atuar como instância final nos casos de recurso interposto em matéria de 
atribuição de conceito, nos termos do artigo 136 deste Regimento Geral; V - elaborar, 
ouvidos os Departamentos, os horários das atividades de ensino, observado o disposto no 
artigo 133.  

V Núcleo Docente Estruturante (NDE) 

O Núcleo Docente Estruturante tem caráter consultivo, para acompanhamento do Curso, 
visando à contínua promoção de sua qualidade.  

São atribuições do NDE/ PLAGEDER: 

 Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Pedagógico do Curso, tendo 
em vista a preservação da sua atualidade, em face das demandas e 
possibilidades do campo de atuação profissional e da sociedade, em sentido 
amplo; 

 Contribuir para a consolidação do perfil profissional do egresso, 
considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, bem 
como a necessidade de promoção do desenvolvimento de competências, 
visando à adequada intervenção social do profissional em seu campo de 
atuação; 

 Zelar pela execução do currículo, tendo em vista a sua flexibilização, bem 
como as políticas e estratégias necessárias à sua efetivação; 

 Indicar formas de articulação entre o ensino de graduação, a extensão, a 
pesquisa e a pós-graduação, considerando as demandas específicas do 
Curso e de cada área do conhecimento. 

 O NDE/PLAGEDER é integrado docentes, indicados pelo Conselho da 
Faculdade de Ciências Econômicas. 

 

V Coordenação Geral 

A função da Coordenação geral do curso refere-se aos aspectos acadêmicos e 
administrativos em geral, sendo responsável pela gestão e execução do projeto político 
pedagógico do Curso, pela coordenação dos professores das disciplinas e pelo processo de 
seleção dos tutores (a distância e presenciais) do Curso. Também faz parte das suas 
atribuições, o acompanhamento do desenvolvimento do material didático, o 
acompanhamento dos aspectos pedagógicos, o processo de formação de docentes e o 
acompanhamento das atividades gerenciais envolvendo a execução do Curso. 

http://www6.ufrgs.br/plageder
mailto:PLAGEDER@ufrgs.br
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V Coordenação de Tutoria  

A Coordenação de Tutoria é responsável pelo acompanhamento e supervisão do 
desempenho das funções atribuídas aos tutores (a distância e presenciais). Atua na 
intermediação das relações dos tutores com o Curso, mas principalmente nas atividades dos 
tutores junto aos alunos.  

V Núcleo de Apoio em Educação a Distância (NEAD) 

Criado em 2006, o Núcleo de Educação a Distância é vinculado ao CISADE da Faculdade 
de Ciências Econômicas – FCE da UFRGS. Sua concepção está voltada para o 
atendimento das atividades de Educação a Distância no que se refere ao ensino, à pesquisa 
e à extensão, tendo como objetivo principal ser um facilitador para utilização de tecnologias 
digitais e um multiplicador do conhecimento científico e tecnológico através de 
capacitações, disponibilização de arquivos, produção de vídeo aulas, realização de 
webconferências e divulgação de artigos e textos acadêmicos. 

Este Núcleo oferece suporte aos docentes, tutores, pessoal técnico, estudantes e demais 
envolvidos no PLAGEDER, e eventualmente, assessora a parceiros internos e externos à 
UFRGS (http://www.ufrgs.br/nucleoead/).  

V Corpo Docente 

O Corpo docente do PLAGEDER está composto por professores pesquisadores e pelos 
tutores a distância, com as atribuições que seguem abaixo. 

Professor pesquisador, responsável por elaborar materiais didáticos, mídias e bibliografias 
adequados ao desenvolvimento do curso na linguagem da modalidade a distância e 
disponibilizá-los ao longo do curso no prazo determinado pela coordenação. Também é 
responsável pelas estratégias de aprendizagem da disciplina sob sua responsabilidade, bem 
como pela adequação dos materiais didáticos às necessidades especiais dos alunos, se for o 
caso. Cabe ao professor orientar e acompanhar os tutores a distância em suas atuações. 

Tutores a distância, atuam junto ao professor pesquisador da disciplina, como 
mediadores e orientadores das atividades, acompanhando o desenvolvimento de cada aluno 
e turma, especialmente por meio dos recursos e instrumentos oferecidos pelo ambiente 
virtual de aprendizagem, bem como contato com os Polos Presenciais. Esses tutores 
atuarão na sede da UFRGS, junto aos professores pesquisadores responsáveis pela 
disciplina. O tutor a distância deve ser especialista na área de conhecimento em que atuará 
e ter domínio no uso dos recursos computacionais. O tutor a distância terá carga horária 
semanal de 20 horas, atendendo cerca de 50 alunos relacionados a um ou mais polos de 
apoio presencial.  

A seleção dos tutores ocorrerá através de seleção pública, por meio de Edital próprio, 
divulgado no site do PLAGEDER (http://www6.ufrgs.br/plageder). A seleção será realizada 
por uma comissão específica composta pelos professores responsáveis pelas disciplinas e 
pela Coordenação do Curso. É dada preferência, na seleção, a pós-graduandos vinculados à 
UFRGS e às áreas multidisciplinares ou áreas afins do curso. Os tutores, quando 
demonstrarem bom desempenho na avaliação dos professores que supervisionarem seus 
trabalhos, serão motivados a candidatar-se a novos Editais de seleção, para permanecerem 
atuando junto a diversas disciplinas/professores. 

http://www6.ufrgs.br/plageder
mailto:PLAGEDER@ufrgs.br
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V Representação Discente 

Acompanhando a Decisão nº 172/2003 (29/08/2003) do Conselho Universitário 
(CONSUN) da UFRGS que regulamenta a representação discente nesta Universidade 
(http://www.ufrgs.br/consun/leis/Dec172-03.htm), para o desenvolvimento do curso de 
Bacharelado em Desenvolvimento Rural a distância, decidiu que: 

A Representação Discente deverá integrar a Comissão de Graduação do Curso, que será 
eleita na forma da legislação vigente.  

A eleição da representação discente ficará sob a responsabilidade das Coordenações dos 
polos organizarem no prazo determinado. Após a eleição, deverão notificar a Coordenação 
do curso, enviando a ata do processo de escolha. O representante discente de cada polo 
poderá concorrer para representação discente junto a ComGrad. Para tanto, deverá estar 
indicado na Ata de forma explícita esta intenção.  

O processo de eleição para a representação discente junto a ComGrad acontecerá de forma 
eletrônica, via Portal do Aluno, onde todos os alunos ativos poderão votar. O candidato 
mais votado será o representante discente junto a ComGrad, sendo o segundo mais votado 
o seu suplente. 

O representante discente será convidado para as reuniões mediante encaminhamento 
prévio da pauta, bem como cópia da Ata da reunião anterior.  Na impossibilidade do titular 
e do suplente participarem presencialmente, a reunião é realizada por webconferência, 
permitindo ao representante discente participação ativa nas decisões que são tomadas. 

A Representação Discente deve ser eleita, em pleito específico e pelo voto secreto de todos 
estudantes a serem por ela representados, para um mandato não superior a 1 (um) ano. 

O representante discente terá os mesmos direitos e deveres dos demais membros do órgão 
colegiado, aplicando-se-lhes, de forma suplementar, as normas previstas para os docentes e 
técnico administrativos, respeitado o disposto na Decisão nº 172/2003. 

 

V Secretaria Administrativa 

 

As atividades inerentes à Secretaria do Curso serão asseguradas por técnico-administrativos 
da UFRGS e por bolsistas a serem contratados pela Coordenação do Curso. A secretaria do 
PLAGEDER funciona junto à secretaria do PG em Desenvolvimento Rural (PGDR), 
localizada no CISADE, órgão auxiliar da Faculdade de Ciências Econômicas da UFRGS.  

 

2.5.3 Municípios Polos 

As Prefeituras Municipais responsáveis pelos polos de apoio presencial, que sediarão o 
oferecimento do curso PLAGEDER têm como responsabilidade a implantação e 
manutenção da infraestrutura física e administrativa básicas, definidas pela 
UAB/CAPES/MEC, a serem colocadas à disposição dos alunos, bem como a 
disponibilização de pessoal administrativo e técnico para o seu funcionamento. A UFRGS 

http://www6.ufrgs.br/plageder
mailto:PLAGEDER@ufrgs.br
http://www.ufrgs.br/consun/leis/Dec172-03.htm
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não terá qualquer responsabilidade ou ônus com pessoal técnico administrativo e com a 
manutenção da infraestrutura disponibilizada nos polos. 

As prefeituras municipais são responsáveis por: 

o Espaços de apoio do Polo UAB (obrigatório) 

Á Laboratório de informática com instalações elétricas adequadas 
(rede estabilizada); 

Á Biblioteca física, com espaço para estudos; 

o Espaços acadêmicos 

Á Sala multiuso - para realização de aula(s), tutoria, prova(s), 
vídeo/webconferência(s) etc.; 

Á Laboratório pedagógico (quando couber); 

o Composição da equipe do Polo UAB 

Á Coordenador de Polo (bolsa UAB); 

Á Assistente à Docência (de acordo com a quantidade de alunos no 
polo – bolsa UAB) 

Á Secretária (o) ou Apoio Administrativo (Prefeitura); 

Á Técnico (s) de informática (Prefeitura); 

Á Bibliotecário ou auxiliar de biblioteca (Prefeitura); 

 

 

 

http://www6.ufrgs.br/plageder
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a) Coordenador de Polo 

As Prefeituras Municipais dos municípios sedes dos Polos UAB indicam os Coordenadores 
do Polos à CAPES, de acordo as normas estabelecidas pela UAB/CAPES  

 Além das exigências da UAB/CAPES, especificamente com relação às expectativas da 
Coordenação do Curso, com relação à atuação das Coordenações dos polos é esperado que 
desempenhem as seguintes atribuições: 

 Coordenar os assistentes a docência selecionados; 

 Conhecer/manter e tomar as providências cabíveis para atendimento da legislação 
relacionada à UAB, à UFRGS e ao PLAGEDER; 

 Gerenciar a infraestrutura do polo (salas de aula, biblioteca, laboratório de 
informática; equipamentos; etc.); 

 Garantir junto as prefeituras as melhorias necessárias para o funcionamento do 
Polo segundo condições mínimas estabelecidas pela UAB; 

 Proporcionar apoio às atividades didático-pedagógicas; 

 Possibilitar a convivência entre alunos e tutores e auxiliar a organização de estágios, 
supervisões e visitas técnicas; 

 Intermediar sempre que necessário, a relação do discente com os demais 
envolvidos na execução do curso, além de outras atividades relacionadas aos 
interesses acadêmicos dos alunos.  

 

b) Assistentes a Docência 

São responsáveis pela articulação entre os alunos dos diferentes cursos abrigados pelo polo. 
Têm como função principal o atendimento de questões de aprendizagem e de metodologia 
e a prestação de orientação para que sejam atingidos os objetivos de formação em cada 
etapa do trabalho. Auxiliam os alunos na organização de grupos de estudos e na 
intermediação com os tutores a distância, professores e com a Coordenação do Curso. O 
processo de seleção deverá estar em conformidade com as terminações da Portaria 183, de 
21/10/2017, da CAPES. O Assistente a Docência atenderá o limite de alunos estabelecido 
pelos critérios da UAB. 

Os assistentes a docência têm como local de exercício de atividades os polos municipais de 
apoio presencial, e devem: 

V Orientar os alunos no uso da Plataforma Moodle e dominar os recursos e 
instrumentos didáticos a serem utilizados; 

V Ter como função principal o atendimento de questões de aprendizagem e de 
metodologia e a prestação de orientação para que sejam atingidos os objetivos de 
formação em cada etapa do trabalho; 

V Auxiliar os alunos na organização de grupos de estudos e na intermediação com os 
tutores a distância, professores e com a Coordenação do Curso, ao perceberem que 
os alunos estão demonstrando problemas de aprendizado, sem motivação para 
continuar os estudos ou outros problemas que possam causar sua evasão. Não 
devem intervir nos conteúdos das disciplinas; 

http://www6.ufrgs.br/plageder
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V Acompanhar problemas de saúde dos alunos, enviando os atestados médicos à 
Coordenação do Curso, com a ciência das Coordenações dos polos, nos devidos 
prazos, conforme instruções encaminhadas aos polos no início das atividades, para 
tramitação dos procedimentos administrativos perante a Junta Médica da UFRGS, 
quando for o caso;  

V Supervisionar, conjuntamente com o professor orientador, o professor responsável 
pela disciplina e os tutores a distância, as atividades de Estágio Supervisionado, 
conforme instruções dadas pela Comissão de estágio no momento oportuno; 

Os Assistentes à Docência são selecionados a partir de edital público, conforme normas da 
UAB.  

c) Secretaria 

As atividades inerentes à Secretaria do Curso no polo devem ser asseguradas por um 
técnico administrativo cedido pela Prefeitura Municipal. A secretaria tem como função 
manter e organizar os registros dos alunos, as correspondências encaminhadas pela 
Coordenação do Curso, apoiar a coordenação do polo e os tutores presenciais na execução 
das suas atividades, da mesma forma que, em sendo necessário, prestar todo apoio ao tutor 
a distância quando ocorrerem as atividades presenciais no polo ou mesmo virtuais. 

 

d) Tutor Presencial 

Quando houver tutor presencial suas atribuições serão exclusivamente para atuação junto 
aos alunos do Curso PLAGEDER. Deverá acompanhar as atividades presenciais (aulas, 
seminários e aplicação das avaliações presenciais), acessos ao Moodle e enviar relatórios de 
acompanhamento de cada aluno. Terá funções semelhantes e complementares as do 
Assistente à docência, porém exclusivas para os alunos do PLAGEDER. 

A seleção destes tutores ocorrerá através de Edital Específico publicado pelo PLAGEDER 
e amplamente divulgado pelo polo. 

 Os tutores presenciais têm como local de exercício de atividades os polos municipais de 
apoio presencial, e devem: 

Preferencialmente ter experiência em atividades de educação e, em especial, a distância. 

 

3 PROJETO DIDÁTICO-PEDAGÓGICO DO PLAGEDER 

Tanto a compreensão como a concepção do desenvolvimento rural pressupõem considerar 
a realidade agrária como um objeto complexo e dinâmico. Para contemplar esta concepção, 
o processo de ensino-aprendizagem foi estruturado de forma integrada na forma de eixos 
temáticos.  

Os eixos temáticos foram concebidos como unidades integradoras do conhecimento e 
estão fortemente relacionados com os objetivos gerais e específicos. Além de estruturar o 
processo de ensino-aprendizagem para que sejam alcançados os objetivos propostos, os 
eixos temáticos foram organizados sequencialmente de modo a permitir um progressivo e 
contínuo aprofundamento dos conteúdos, de modo a permitir a análise de situações 
concretas oriundas da realidade local e regional. 

http://www6.ufrgs.br/plageder
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3.1 Estrutura Curricular 

 

O currículo do Curso de Bacharelado em Desenvolvimento Rural está organizado em oito 
(08) semestres consecutivos e é composto por 28 disciplinas obrigatórias e por até sete (07) 
eletivas, conforme consta no item 4.1.1 mais adiante.  

As disciplinas têm como objetivo maior incitar e promover o confronto dos aspectos 
teóricos com a realidade. Espera-se a produção de relatórios e artigos científicos ao final 
das disciplinas. 

É importante prestar alguns esclarecimentos pontuais: 

a) Das disciplinas eletivas o aluno deverá cursar, no mínimo, seis (06) créditos, que 
correspondem a duas (02) disciplinas eletivas distintas.  

b) Os eixos temáticos são compostos por diversos componentes curriculares: disciplinas, 
estágios supervisionados e seminário integrador, conforme a seguir demonstrada. 

 

1. Eixo Temático “Básico” – tem como objetivo fornecer elementos 
teóricos para a compreensão e interpretação do desenvolvimento agrário, 
tanto em nível local como regional e nacional, assim como aprofundar o 
conhecimento em áreas temáticas relacionadas à estrutura e 
funcionamento do mundo rural. 

 

2. Eixo Temático “Políticas Públicas e Desenvolvimento Rural” – tem 
como objetivo fornecer elementos teórico-práticos acerca da concepção, 
da estrutura e da implementação de políticas públicas relacionadas ao 
processo de desenvolvimento rural. 

 

3. Eixo Temático “Organizações de Produção Agrícola” – tem como 
objetivo fornecer elementos teórico-práticos para a avaliação, 
planejamento e gestão de unidades de produção agrícola. 

 

4. Eixo Temático “Organizações Agroindustriais” – tem como objetivo 
fornecer elementos teórico-práticos para a gestão e o planejamento de 
organizações agroindustriais. 
 

5. Eixo Temático “Profissional” – tem como objetivo realizar as etapas 
conclusivas do curso e proporcionar uma aproximação com o mundo 
profissional. 
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Disciplinas Eletivas – Têm como objetivo oferecer ao corpo discente a 
possibilidade de discutir, de forma multidisciplinar, temáticas específicas 
dentro do grande tema do desenvolvimento rural.  
 

c) O Seminário Integrador será oferecido no sétimo semestre, e tem como objetivo 
principal incitar o corpo discente a produzir uma reflexão original e progressiva acerca 
do desenvolvimento rural e da realidade agrária, agrícola e rural, local e regional. 

Á Para tanto, deverá proporcionar o aprofundamento e a compreensão de 
abordagens teórico-metodológicas de interesse compartilhado. Igualmente, 
por permitir o debate e a discussão entre os docentes e discentes, o 
seminário integrador se configura como um espaço para a discussão da 
problemática agrária, agrícola e rural, local/regional.  

Á Para alcançar estes objetivos, o seminário integrador estará fundamentado 
em atividades assíncronas (chats, debates, discussões, etc.) assim como 
síncronas (seminários presenciais no início e/ou no final das atividades) 
envolvendo os docentes e os alunos.  

d) Os Estágios Supervisionados serão realizados ao final dos eixos temáticos e serão 
baseados em estudos de caso concretos e empíricos. São partes indispensáveis do 
processo de formação, pois permitem uma maior aproximação com a realidade e com o 
mundo profissional. O trabalho de conclusão do curso (monografia) terá como origem 
os Estágios Supervisionados. 

Á Os Estágios Supervisionados, a serem realizados no IV e V semestres são 
importantes estratégias de aproximação e interação do curso com a 
realidade vivenciada pelos alunos em suas comunidades; 

Á Os Estágios Supervisionados receberam os códigos de disciplinas: 
DERAD303 - Estágio Supervisionado IA e DERAD403 – Estágio 
Supervisionado IIA e correspondem a um total de 30 créditos, equivalentes 
a 450 horas/aula; 

Á Tendo em vista a forte inserção local do curso, em grande parte decorrente 
do apoio proporcionado pelo poder público municipal, em especial no 
município polo, a seleção e a regulamentação dos locais de estágio ficarão a 
cargo da coordenação do polo e dos assistente à docência.; 

Á Além da coordenação do polo e do assistente à docência, os alunos em 
Estágio Supervisionado terão o apoio científico, o acompanhamento e a 
supervisão do professor pesquisador e de tutores a distância. 

 Os alunos deverão produzir, ao final de cada Estágio 
Supervisionado, um relatório restituindo a situação vivenciada, as 
perspectivas futuras assim como propostas e proposições 
passíveis de complementares.  

Á Os Estágios Supervisionados são atividades obrigatórias, definidas no projeto do 
curso e cuja carga horária é requisito para aprovação e obtenção de diploma.  
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Á As atividades de estágio estão em conformidade a Lei n° 11.788, de 25 de setembro 
de 2008, que dispõe sobre o estágio de estudantes. Assim, ressalta-se o caráter 
pedagógico dos estágios com acompanhamento sistemático pela UFRGS, 
conforme segue abaixo:  

 A Comissão de Graduação (Comgrad/PLAGEDER) é 
responsável por registrar, gerenciar e manter todos os 
documentos legais necessários para a realização dos estágios 
curriculares, além de prover a contratação a favor do estagiário de 
seguro contra acidentes pessoais.  

 A Comgrad/PLAGEDER designará professores responsáveis 
para o acompanhamento e supervisão das disciplinas de Estágio 
Supervisionado.  

 Os professores responsáveis definirão o Plano de Ensino, assim 
como o calendário das diferentes etapas e os procedimentos 
avaliativos.  

IMPORTANTE: 

 Os alunos poderão realizar estágios curriculares não obrigatórios em suas localidades 
por iniciativa própria.  

Á Porém, os alunos só poderão estagiar em locais que estejam dentro da área de 
ensino do seu curso, pois as atividades a serem desenvolvidas têm que 
complementar o que é estudado.  

 Os estágios não curriculares poderão ser realizados somente após o aluno ter 
concluído todos os créditos referentes às disciplinas da primeira etapa do Curso 
(regulamento pela lei nº 11.788, de 25/09/2008, que trata das atividades de estágio, 
tanto curricular obrigatório quanto não obrigatório). 

 

e) Trabalho de Conclusão do Curso (TCC): Tem como objetivo o desenvolvimento de 
atividade mais aplicada, relacionando os conteúdos das diversas disciplinas. O 
acompanhamento e supervisão do desenvolvimento do processo de elaboração do 
TCC serão responsabilidade dos professores orientadores e dos tutores a distância que 
atuarão junto a cada orientador. 

 

3.1.1  Matriz Curricular 

A Matriz Curricular com as respectivas disciplinas, obrigatórias, eletivas, atividades de 
ensino e atividades complementares, com os créditos e cargas horárias são apresentadas no 
quadro apresentado mais adiante. 

 Neste quadro também está sendo ilustrado o oferecimento das disciplinas que 
deverão ocorrer simultaneamente, destacadas de duas em duas, em cores distintas 
por semestre.  
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Em cada semestre estão previstas quatro ou cinco disciplinas obrigatórias.  

Nos períodos em que ocorrerão os Estágios Supervisionados (destacados em azul), estes 
ocorrerão sobrepostos às demais disciplinas.  

 No entanto, os professores serão instruídos a programar as atividades das 
disciplinas sob suas responsabilidades, de forma combinada com os demais 
professores responsáveis pelas disciplinas concomitantes, considerando que a 
dedicação dos alunos deverá ser correspondente ao número de créditos da 
disciplina. 

 

Com relação às disciplinas eletivas, não foram definidos calendários porque: 

¶ Poderão não ser oferecidas, por falta de alunos demandantes, ou; 

¶ Poderá ser oferecida somente uma das disciplinas. 

 No momento oportuno, a ComGrad/PLAGEDER deverá tomar 
as providências e precauções para organização do calendário do 
semestre, assegurando as prerrogativas de um curso com a 
qualidade do PLAGEDER. 

 

Todas as atividades realizadas demandam tempo e dedicação, com correspondências em 
número de créditos de cada disciplina.  

 Seguindo as normas da universidade, cada crédito corresponde a 15 
horas/aula.  

 

 

3.1.2 Súmulas das Disciplinas 

Podem ser consultadas em: 

http://www.ufrgs.br/cursopgdr/download/projetoPedagogico2018.pdf - Projeto 
Pedagógico ou 

http://www.ufrgs.br/ufrgs/ensino/graduacao/cursos/ 
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3.1.3 Material Didático 

O material didático será fornecido pelo PLAGEDER, tanto no formato digital como 
impresso. Pretende-se utilizar o material didático elaborado para as edições anteriores do 
PLAGEDER, devidamente atualizado e em novas impressões, além de novos materiais 
didáticos para as disciplinas que sofrerem modificações substanciais.  

A elaboração e atualização dos materiais para cada disciplina na forma impressa e/ou 
digital será de responsabilidade dos professores responsáveis pelas disciplinas, sob a 
supervisão da coordenação do PLAGEDER/ UFRGS.   

Salienta-se que os materiais didáticos contêm os conteúdos a serem desenvolvidos.  

Á A apresentação do conteúdo busca referenciar outras fontes de informação e em 
especial, a um livro texto para o aprofundamento dos estudos.  

O desenvolvimento do material didático aborda a parte textual propriamente dita, 
desenvolvendo os conteúdos e os principais conceitos das unidades didáticas, com as 
referências mais importantes (a bibliografia, páginas da internet, materiais audiovisuais, 
entre outros); 

O material didático a ser disponibilizado aos alunos, de acordo com as necessidades de 
cada disciplina, será conforme referido abaixo: 
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V Textos e materiais didáticos (impressos e/ou digitais) a serem 
preparados/atualizados no âmbito deste curso ou já existentes, contendo 
texto base, figuras, textos complementares; 

Á O material didático impresso elaborado pelos professores 
conteudistas ficará sob a responsabilidade da Coordenação do 
PLAGEDER para o encaminhamento aos polos, o qual ficará 
responsável pela distribuição para os alunos e pelo registro na 
biblioteca do polo 

V Programas (softwares) de interesse didático (tanto programas educativos 
como paradidáticos e outros utilitários que possam ser explorados pelo 
professor), simulações, animações, bancos de dados, bancos de imagens, 
lista de exercícios, material bibliográfico complementar, simulações e outros 
produtos que permitam interação e que justifiquem sua distribuição em 
meio digital. 

V A Coordenação do PLAGEDER (havendo financiamento pela 
UAB/CAPES) deverá disponibilizar 1 mídia impressa (manual ou livro 
texto) e por aluno regularmente cursando o curso. 

Paralelamente poderão ser sugeridos outros materiais didáticos impressos e/ou digitais, 
sites, vídeos, DVD’s e bibliografias complementares a fim de esclarecer possíveis dúvidas e 
aprofundar os conhecimentos obtidos.  

Por fim, assim como foi feito nas edições do curso ainda em nível tecnológico, pretende-se 
incitar fortemente a divulgação e socialização dos trabalhos desenvolvidos pelos alunos na 
página Web do PLAGEDER e do polo, se houver.  

Essa experiência de troca continuada e regular deve contribuir para que o processo de 
formação ultrapasse os limites tanto temporais como espaciais e de público do curso. 

 

 

3.1.4 Desenvolvimento da Aprendizagem 

A modalidade de ensino a distância (EAD) adotada pelo PLAGEDER está fortemente 
baseada no uso intensivo de meios computacionais e da internet. Assim, a comunicação 
entre alunos, tutores e professores do PLAGEDER ocorrerá essencialmente por meio do 
ambiente virtual de aprendizagem (AVA) MOODLE/UFRGS.  

De modo complementar, utilizar-se-á outras formas de acompanhamento e interação, 
dependendo do tipo de atividade a ser realizada. Este ambiente virtual de aprendizagem 
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disponibilizará tanto o material criado ou adquirido para ser utilizado no curso como a 
produção dos alunos.  

Á O MOODLE/UFRGS é uma adaptação do ambiente virtual de aprendizagem 
Moodle.  

As mais importantes funcionalidades básicas do Moodle são:  

 Fórum: Espaço onde acontecem as interações e discussões dos cursos. Caracteriza-
se por um espaço de discussão assíncrona.  Os Fóruns podem incluir avaliações das 
postagens efetuadas.  

 Tarefa: São os espaços onde os alunos irão apresentar suas produções acadêmicas, 
e receberão os retornos e avaliações individualizadas.  

 Questionário: É um instrumento composto por questões onde o aluno será 
avaliado de acordo a predefinição do professor (gabarito) 

 Glossário: Nos glossários, os participantes podem criar e manter uma lista de 
definições, como um dicionário. As entradas podem se auto-linkar com outros 
conteúdos do Moodle. Elas podem ser exibidas de várias formas. Um professor 
também pode editar um glossário próprio de um tema ou para determinado curso, 
categorizando os termos e bloqueando edições. 

 Enquete: O professor propõe uma pergunta, tipo enquete, e disponibiliza 
múltiplas respostas. Pode ser útil em votações, coleta de opiniões sobre 
determinado tema, etc.  

 Wiki: Um wiki é uma página web que pode ser editada colaborativamente, ou seja, 
qualquer participante pode inserir, editar, apagar textos. Oferece suporte a 
processos de aprendizagem colaborativa. As versões antigas são arquivadas e 
podem ser recuperadas a qualquer momento. 

 

4 FUNCIONAMENTO DO PLAGEDER 

 

4.1 Ingresso e Permanência no Curso  

Ingressar em um curso na modalidade a distância significa entender que o mesmo será 
oferecido de outra maneira. Isto é, que o aluno não precisa estar frequentando a sala de 
aula tradicional para aprender.  

A presença do professor se fará através de um sistema que compreende: material didático 
especialmente preparado, acompanhamento da equipe no Polo, tutoria a distância e 
diversos outros elementos utilizados para o ensino nessa modalidade.  

Na educação a distância é necessário estar muito motivado. A disciplina e a 
organização do tempo diário de estudo são importantíssimas para que sejam cumpridas 
as tarefas e os prazos determinados.  
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  O aluno terá apoio de um sistema fundamental: a tutoria, cuja função prioritária é auxiliar 
os alunos no desenvolvimento de seus estudos, sobretudo na superação das dificuldades 
iniciais, nos primeiros períodos do curso.  

Mais detalhes sobre o papel do aluno em um curso a distância, ver ao final deste Manual 
“Quem é o Aluno Virtual de Sucesso” e outras dicas. 

 

4.1.1 Acessibilidade 

Em atendimento à legislação vigente, quanto à acessibilidade às pessoas com necessidades 
especiais, ficará sob a responsabilidade do Coordenador Acadêmico do curso elaborar as 
adaptações curriculares/pedagógicas necessárias para assegurar que o processo de ensino-
aprendizagem atenda à diversificação de necessidades dos alunos selecionados.  

Á Para atender às diversidades em questão, deverão ser feitas “adaptações” do 
currículo regular ora proposto, envolvendo modificações organizativas, nos 
objetivos e conteúdos, nas metodologias e na organização didática, na 
temporalidade e na filosofia e estratégias de avaliação. Pretende-se assim, permitir o 
atendimento às necessidades educativas de todos, em relação à construção do 
conhecimento. 

Á Para definir exatamente quais serão as adaptações necessárias, o corpo docente 
deverá tomar conhecimento previamente das necessidades especiais dos alunos 
selecionados para a realização do curso proposto. Além da Coordenação 
Acadêmica, o próprio professor, a partir das suas experiências cotidianas, poderá 
produzir propostas criativas que atendam às necessidades individuais dos alunos. 

O corpo docente será instigado a elaborar estratégias e critérios de atuação para o 
atendimento das necessidades individuais de todos os alunos selecionados. Pode-se assim 
assegurar que a totalidade de alunos terá preservados o acesso aos conhecimentos 
ministrados assim como a possibilidade de completar a sua formação no âmbito deste 
curso. 

 

4.1.2 Acesso a Bibliografia 

Os polos contam com uma biblioteca, onde estão disponíveis algumas obras de referência 
para o curso, assim como o material didático do PLAGEDER. 

Além do acervo bibliográfico disponibilizado via Web e nas bibliotecas existentes nos 
polos, os alunos poderão contar com o acervo existente nas 33 bibliotecas da UFRGS, 
utilizando seus direitos e prerrogativas, por serem alunos da UFRGS. 

 

4.1.3 Acompanhamento do Desenvolvimento da Aprendizagem 

O acompanhamento do desenvolvimento da aprendizagem é incumbência da coordenação 
do PLAGEDER e da Comissão de Graduação (ComGrad). Para tanto, será implementado 
um processo de monitoramento sistemático ao longo da execução das disciplinas.  

Através do uso do ambiente Moodle/UFRGS será possível o monitoramento do 
desempenho dos alunos, de forma a viabilizar o acompanhamento ágil e minucioso de 
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todas as etapas do processo de aprendizagem, garantindo eficiência em sua avaliação e 
rapidez nas intervenções que se fizerem necessárias.  

Igualmente, pretende-se implementar procedimentos de avaliação sistemáticos das 
disciplinas, dos professores/ tutores, da infraestrutura e de desenvolvimento em geral do 
curso PLAGEDER por parte dos alunos.  

 

4.1.4 Estratégias de Apoio Pedagógico ao Desenvolvimento da 
Aprendizagem 

Para efetivação do Projeto Político Pedagógico bem como para o desenvolvimento do 
Currículo do Curso de EAD são necessárias as seguintes estratégias pedagógicas: 

 Qualificar todos os profissionais envolvidos na metodologia EAD. 

 Habilitar tutores qualificados que auxiliem o desenvolvimento das disciplinas 
definidas para o curso.  

 Cada disciplina terá à disposição professores pesquisadores, um tutor a 
distância para cada turma de 50 alunos.  

Os tutores deverão disponibilizar 20 horas semanais para o atendimento das exigências do 
curso PLAGEDER. 

 

4.1.5 Momentos Presenciais 

Reitera-se que o Curso PLAGEDER fundamenta-se na dinâmica das tecnologias de 
ensino-aprendizagem, em ambiente virtual. Todavia, os momentos presenciais são 
previstos para a integração dos sujeitos sociais permitindo uma maior discussão e 
compreensão das disciplinas.  

   Cada disciplina deverá ter pelo menos um encontro presencial no Polo (condicionado a 
disponibilidade de financiamento da UAB). Esses encontros serão mediados pelos tutores a 
distância que se deslocarão aos polos. Também estão previstas webconferências mediadas 
pelos tutores e/ou professores. Para as webconferências os alunos deverão estar nos Polos 
presenciais que providenciarão as condições mínimas para esses encontros. 

 

4.1.6 Avaliação da Aprendizagem e Critérios de Aprovação 

 

A avaliação da aprendizagem consiste em um processo sistemático, continuado e 
cumulativo que contempla:  

 O diagnóstico, o acompanhamento, a reorientação e o reconhecimento de saberes, 
competências, habilidades e atitudes;  

 As diferentes atividades, ações e iniciativas didático-pedagógicas compreendidas em 
cada disciplina;  
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 A análise, a comunicação e orientação periódica do desempenho do aluno em cada 
atividade, fase ou conjunto de ações. 

O processo de avaliação das disciplinas será efetuado por meio de um conjunto de 
trabalhos a serem realizados pelos alunos (estudos dirigidos, avaliações presenciais e a 
distância, relatórios, exercícios, resenhas, etc.).  

 A avaliação deste conjunto de trabalhos será prerrogativa do professor responsável 
por cada disciplina, com a colaboração dos tutores a distância; 

 As avaliações presenciais serão elaboradas pelo professor pesquisador e devem 
seguir procedimentos e critérios definidos no projeto pedagógico do curso e 
constar no plano de ensino de forma clara; 

 Os critérios de avaliação de cada disciplina constarão no Plano de ensino 
que os alunos terão disponibilizados no Moodle desde o início das aulas, 
podendo variar de professor para professor. 

 

Destacam-se algumas características de cada modalidade de avaliação: 

a) Avaliações a distância: As avaliações a distância se darão através de trabalhos 
propostos pelos professores, com prazo para retorno das soluções elaboradas pelos 
alunos. 

b) Avaliações presenciais: As avaliações presenciais ocorrerão ao final das 
disciplinas, com a presença da Coordenação do polo ou Assistente a Docência. As 
avaliações presenciais poderão ser na forma de provas ou seminários. Quando o 
professor optar pela aplicação de provas, estas serão enviadas, lacradas, por correio 
a cada um dos polos. Quando a opção for por Seminário, estarão presentes nos 
polos os tutores a distância, ou ainda, poderão ocorrer por webconferência. 

     Os alunos que atenderem as exigências deste conjunto de instrumentos de avaliação 
serão considerados aprovados na disciplina. Nesse sentido, a avaliação será entendida como 
um processo: 

è Permanente: todo o trabalho realizado ao longo do processo de ensino-
aprendizagem é igualmente importante, oportunizando ao aluno demonstrar suas 
habilidades, capacidades e aptidões em todos os momentos; 

è Continuado: perpassa todo o processo da aprendizagem, pois toda a ação 
também e passível de avaliação; 

è Abrangente: o professor pesquisador deve levar em conta os mais diversos 
aspectos que compõem a formação do aluno e explicitá-los em seus instrumentos 
de avaliação, para que o aluno saiba de antemão os aspectos que estarão sendo 
levados em conta em seu desempenho acadêmico. A avaliação abrangente pode 
ser complexa, porém não pode ser subjetiva; 

è Dinâmico: o aluno deve ser visto em seu contexto de vida social e particular, 
escolar e intelectual. A avaliação não se reduz a momentos específicos, mas 
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considera os conhecimentos e habilidades desenvolvidas ao longo de todo ao 
período do curso, de forma continuada. 

è Pedagógico: o objetivo do processo de avaliação formativa é servir de 
instrumento para o próprio aluno melhorar o seu desempenho. 

 

Segundo o Decreto 5.622 de 19/12/2005 da Presidência da República que 
Regulamenta o art. 80 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que 
estabelece as diretrizes e bases da educação nacional, em seu Artigo 4º, a 
avaliação do desempenho do estudante regularmente matriculado para fins de 
promoção, conclusão de estudos e obtenção de diplomas ou certificados dar-se-
á no processo, mediante cumprimento das atividades programadas e realização 
de exames presenciais.  

 

De acordo com esta mesma legislação, os resultados das avaliações presenciais 
deverão prevalecer sobre os demais resultados obtidos em quaisquer outras formas 
de avaliação a distância programadas no decorrer das atividades previstas no curso. 

 

 

4.1.7 Regime Didático – Normas Específicas do PLAGEDER 

O Curso funcionará em regime semestral, sendo que os alunos serão matriculados pela 
Coordenação do Curso em todas as atividades de cada período letivo, conforme o 
calendário acadêmico.   

V A validação de uma disciplina está condicionada à efetivação e atendimento do 
conjunto de elementos de avaliação.  

O desempenho do aluno será traduzido em conceitos, de acordo com as normas 
regimentais da UFRGS:  

 

A (Ótimo)  

B (Bom) 

C (Regular) 

D (Insatisfatório) 

FF (Falta de Frequência) 

 

Os conceitos D e FF representam conceitos de reprovação. 
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a) Sobre Reprovação, Recuperação de Conceito e Desligamento 

 

Prova de Recuperação (R) 

Ao aluno que obtiver conceito D será oportunizada uma prova de recuperação (R).   

Ao final da realização da prova de recuperação (R) o conceito que poderá ser alterado para 
C, de aprovação, ou para D, de reprovação, será registrado no Sistema Acadêmico de 
Graduação; 

ü A prova de recuperação (R) deverá ser oferecida a partir de uma (01) semana após 
a publicação dos resultados obtidos no período de oferta da disciplina.  

Á Os alunos receberão assessoramento dos tutores a distância para sanar 
dúvidas para a realização desta prova de recuperação; 

Á Os alunos terão acesso total aos materiais da disciplina em que estão em 
recuperação; 

No período de recuperação, será permitido que o aluno continue vinculado às disciplinas 
que estão em oferecimento simultâneo àquela (s) em que ele esteja em recuperação.  

O Regimento da UFRGS também prevê a reprovação por falta de frequência, que impõe o 
conceito FF (Falta de Frequência).  

Entretanto, o controle de frequência em cursos a distância distingue-se em essência daquele 
feito nos presenciais. Assim, os programas de cada disciplina conterão as exigências de 
contatos e participações dos alunos, os quais serão devidamente computados para efeito de 
integralização de 75% de frequência mínima exigida regimentalmente pela Universidade.  

ü Para este cômputo, os alunos deverão ter, no mínimo, 75% das avaliações 
integralizadas. 

Ao aluno que for atribuído o conceito FF não lhe será dada a possibilidade de realização de 
recuperação, uma vez que o acompanhamento tutorial revelar-se-ia insuficiente, pois foi 
considerado que o aluno abandonou o curso.  

 

No caso de reprovação no Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), a Comissão de 
Graduação do PLAGEDER poderá julgar a possibilidade de oferta de Repercurso - 
Período Letivo Especial (PLES) especificamente para os alunos que se encontrarem nesta 
condição, desde que: 

è No decorrer da elaboração do TCC, não exista nenhuma manifestação do 
tutor e/ou do professor orientador, registrada no MOODLE, sobre a prática 
do plágio pelo aluno ou; 

è Pelo absenteísmo no MOODLE, no período de elaboração do TCC, não 
atendendo os prazos para postagens das etapas do trabalho, definidos 
previamente no cronograma de orientação. Será considerado absenteísta o 
aluno que não der retorno às mensagens enviadas via MOODLE pelo tutor a 
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distância, professor orientador, tutor presencial e/ou coordenação do polo e 
do curso.  

è Pelo não atendimento das recomendações de revisões dadas pelo tutor e 
orientador. 

 

Quando a reprovação se der no momento da defesa do TCC, presencial ou por 
webconferência, e não seja o plágio ou autoplágio a justificativa/motivo da reprovação, o 
aluno poderá candidatar-se ao Repercurso - PLES, entretanto: 

Além do desligamento nos casos de reprovação anteriormente descritos, o desligamento de 
alunos poderá ocorrer: 

ü Pelo não cumprimento no prazo máximo para a conclusão do Curso PLAGEDER 
ou; 

ü Pela reprovação no Trabalho de Conclusão do Curso (TCC), sem direito a 
candidatar-se ao Repercurso. 

Repercurso - Período Letivo Especial (PLES) para o TCC 

O Período Letivo Especial (PLES) corresponde à reoferta da atividade de ensino de 
Trabalho de Conclusão de Curso, fora do calendário de oferta regular das disciplinas, 
podendo ocorrer no período das férias de inverno ou de verão. 

ü A oferta de PLES é condicionada à autorização e financiamento do Projeto de 
Estudos (Repercurso) pela UAB/CAPES, considerando o teor do Of. nº 028/2012 
de 08/10/2012. 

O conceito obtido no PLES/Repercurso não substituirá o conceito de reprovação obtido 
na atividade de ensino oferecida no período regular, devendo ambos serem incluídos no 
histórico escolar enquanto o aluno estiver ativo. Mas, no histórico final para expedição do 
diploma, constará somente a disciplina aprovada. 

Os alunos aptos ao Repercurso serão consultados pela COMGRAD para manifestação de 
interesse no PLES/Repercurso. 

O retorno de alunos excluídos nesta edição do curso PLAGEDER será possível somente 
mediante a aprovação em um novo processo de seleção, ou seja, em nova edição do curso, 
sendo permitido o aproveitamento de disciplinas e atividades de ensino cursadas e 
aprovadas nesta edição.  

 

b) Trancamento de Matrícula 

Não será permitido o trancamento de matrícula em uma das disciplinas ou atividades de 
ensino, pois não há como assegurar que a disciplina poderá vir a ser novamente oferecida 
em PLES. 

 

c) Disciplinas Eletivas e Atividades Complementares 
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Os alunos deverão ser aprovados em seis (6) créditos obtidos em Disciplinas Eletivas e 
ainda, serem aproveitados, no mínimo, seis (6) créditos correspondentes a Atividades 
Complementares. 

No que se refere às disciplinas eletivas: Na grade curricular do PLAGEDER estão 
sendo indicadas as possibilidades de oferecimento de até duas disciplinas a partir do 3º. A 
ComGrad/PLAGEDER optou por não incluir disciplinas eletivas nos dois primeiros 
semestres, porque neste primeiro ano, os alunos deverão estar consolidando os conteúdos 
teórico-prático das disciplinas obrigatórias.  

V Consta na grade curricular a indicação da disciplina EDU03071-
Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS) em atendimento às 
normatizações superiores, a ser oferecida pela Faculdade de 
Educação (FACED/UFRGS).  

Da mesma forma que consta a indicação de Tópicos Especiais I a VI, com seus 
respectivos códigos e com definição de três créditos para cada um, mas sem definição da 
temática a ser abordada. No que se refere às disciplinas Tópicos Especiais, justifica-se esta 
decisão, porque existem algumas expectativas relativas às disciplinas eletivas, quais sejam:  

a. Que os próprios alunos solicitem aprofundamento em algumas temáticas 
específicas ou ainda, temas que não constam na grade curricular, mas que 
sejam relacionados à área de formação que estão recebendo;  

b. Que os professores tenham interesse em oferecer uma disciplina que é do 
seu tema de pesquisa, mas não foi contemplado no PLAGEDER e;  

c. Que a Coordenação do Curso, ou componentes do NDE/PLAGEDER ou 
da ComGrad/PLAGEDER tenham interesse em oferecer aos alunos, por 
tratar-se de tema emergente não contemplado na proposta do curso, mas 
que seja entendido como relevante para complementar a formação que está 
sendo oferecida. 

Do aluno será exigida aprovação em seis (06) créditos, equivalendo ao aproveitamento em 
duas disciplinas eletivas, mas não há restrição que cursem todas as oferecidas. 

 

No que se refere às Atividades Complementares: Na Resolução nº 01/2013 de 
19/mar/2013 da ComGrad/PLAGEDER, estão regulamentadas as atividades 
complementares atendendo a Resolução nº 24/2006-CEPE/UFRGS, alterada pelas 
Resoluções nº 50/2009 e nº 20/2010-CEPE/UFRGS (disponíveis em 
http://www.ufrgs.br/cepe > Legislação). Os alunos deverão atender o que segue: 

a. As Atividades Complementares realizadas pelos alunos do PLAGEDER 
deverão corresponder, conforme tabela de equivalência constante abaixo, a 
um mínimo de seis (6) créditos; 

b. A solicitação de aproveitamento dos créditos deverá ser feita à 
ComGrad/PLAGEDER, devendo vir acompanhada de relatório das 
atividades complementares realizadas e da documentação comprobatória e 
deve ser efetuada até a matrícula no semestre que antecede à colação de 
grau; 
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c. Serão aproveitadas as atividades complementares realizadas a partir do 
semestre de ingresso do aluno no PLAGEDER, ou ainda, por atividades 
realizadas antes da data de ingresso do discente no Curso, desde que 
realizadas em Instituições de Ensino Superior Públicas ou Privadas, no 
máximo 2 (dois) anos antes da data do ingresso nesta edição; 

d. As atividades realizadas devem ser diversificadas, sendo exigido o 
cumprimento de, no mínimo, dois (2) tipos de atividades elencadas na 
tabela abaixo; 

e. Outras atividades que contribuam para a formação em Desenvolvimento 
Rural poderão ser propostas pelo discente como atividade complementar e 
serão avaliadas pela ComGrad /PLAGEDER para fins de aproveitamento. 

Detalhes estão disponíveis no site do PLAGEDER. 

 

5 NORMAS GERAIS DO PLAGEDER 

 

Ao longo do curso, poderão surgir dúvidas e dificuldades para o prosseguimento do 
mesmo. Para esclarecer e facilitar a sua vida acadêmica, colocamos a seguir um conjunto de 
normas e procedimentos necessários para a resolução de alguns problemas possíveis.  

Em caso de dúvidas procure sempre orientação na Coordenação do Polo ou diretamente 
na Comissão de Graduação (ComGrad), via o e-mail cgplageder@ufrgs.br. 

 

5.1 Matrícula 

A matrícula está sob a responsabilidade da Coordenação do Curso, mas os alunos devem 
saber que: 

 As matrículas serão efetivadas em disciplinas e turmas correspondentes a cada 
semestre; 

 É obrigatória a matrícula na totalidade das disciplinas previstas para cada semestre 
letivo do curso; 

 São vedadas as formas de ingresso via Transferência Voluntária, Transferência 
Interna, Transferência Compulsória, Ingresso de Diplomado, Matrícula Cortesia, 
Matrícula Especial, Matrícula Aluno Visitante, Matricula Mobilidade Acadêmica, 
Aluno Convênio e Permanência. 

 

 

5.2 Aproveitamento 

É vedado o aproveitamento de disciplinas ou componentes curriculares anteriormente 
cursados na UFRGS ou em qualquer outra Instituição de Ensino Superior, exceto o 
aproveitamento de disciplinas cursadas nas edições anteriores do Curso Tecnológico em 
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Desenvolvimento Rural e Bacharelado em Desenvolvimento Rural, PLAGEDER. Este 
aproveitamento será automático pela equivalência das disciplinas e conteúdos destas 
mediante análise e aprovação pela COMGRAD/PLAGEDER, a partir de critérios 
preestabelecidos e autorizados pelas instâncias superiores da UFRGS. 

5.3 Controle de Registros Discentes 

O gerenciamento das vagas assim como o registro acadêmico e a emissão dos diplomas 
ficarão sob a responsabilidade do Departamento de Registro Discente (DECORDI) 
(http://www.prograd.ufrgs.br/index.p4?fonecord) da Universidade Federal do Rio Grande 
do Sul. 

 

5.4 Publicação dos Conceitos 

Os conceitos finais serão publicados através do Sistema Acadêmico Portal 
do Aluno  

No MOODLE constam os resultados parciais da disciplina.  

O acesso ao Sistema Acadêmico é feito pelo Portal do Aluno 
(https://www11.ufrgs.br/PortaisUfrgs/portal_do_aluno/aluno.htm) da UFRGS. 

 

5.5 Pedido de Revisão de Conceito em Provas ou Trabalho  

Os alunos poderão solicitar revisão dos conceitos atribuídos pelos trabalhos e/ou provas 
diretamente ao professor ou à ComGrad (cgplageder@ufrgs.br).  

O prazo para solicitação de revisão do conceito final é de 72horas após a divulgação no 
Portal do Aluno.  

 

5.6 Afastamento por Motivos Especiais  

Não serão permitidos afastamentos para realização de estudos (Resolução nº. 17/99-
CEPE) e para complementação de estudos (Resolução nº. 17/07-CEPE).  

Ao discente só será concedida licença por força maior. Neste caso terá abonadas suas 
ausências em atividades de ensino, desde que obedecidas as disposições abaixo, mas: 

Ą O abono de ausências não desobriga o discente da realização das atividades previstas no 
Plano de Ensino visando ao aproveitamento das atividades de ensino (poderá ser 
concedido novo prazo).  

Ą As atividades de ensino de caráter prático (estágios) deverão ser recuperadas de acordo 
com as especificidades do curso.  

http://www6.ufrgs.br/plageder
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São consideradas licenças por força maior: Licença Maternidade e Paternidade e 

Licença para Tratamento de Saúde. 

No caso de Licença Maternidade, com duração máxima de 120 (cento e vinte) 

dias a solicitação com Atestado Médico e/ou Certidão de nascimento deverá ser 
encaminhada no Polo presencial e este deverá enviar a Coordenação do Curso. A 
Coordenação do Curso fará a analise e encaminhará para a equipe acadêmica das disciplinas 
(professores e tutores) um novo cronograma com prazos para integralização das atividades.  
Os Polos presenciais também serão informados dos novos prazos e deverão viabilizar 
atendimento específico, incluindo o domiciliar, quando for necessário. 

No caso de Licença Paternidade, com duração máxima de oito (08) dias 

consecutivos, a partir do nascimento, mediante a apresentação da certidão de nascimento 
no Polo Presencial que enviará a Coordenação do Curso. 

No caso de adoção, as licenças maternidade e paternidade poderão ser requeridas, 
observada a duração do estágio de convivência fixado pela autoridade judiciária.  

No caso de Licença para Tratamento de Saúde deverá ser apresentado 

Atestado Médico no Polo Presencial que encaminhará a coordenação do Curso. 

O Atestado deverá ser apresentado no prazo de 48h após o motivo de ausência, sendo 
de responsabilidade do aluno fazê-lo pessoalmente ou através de representante. 

A Coordenação do Curso analisará a situação e poderá conceder prazos diferenciados para 
o aluno, se responsabilizando em comunicar as equipes acadêmicas das atividades em 
Curso e o Polo Presencial. 

Em casos de afastamentos por períodos mais longos a Comissão de Graduação poderá 
indicar que o discente encaminhe a solicitação para a Junta Médica da UFRGS, ou a 
própria ComGrad poderá fazer esse encaminhamento. 

 

No caso de Ausência em atividade de Avaliação Presencial Obrigatória 

O discente deverá entregar Atestado Médico ou de Trabalho no Polo Presencial até 48h 
após a atividade. O Polo deverá encaminhar a Coordenação do Curso para análise e 
decisão. Se deferido, o discente fará atividade presencial de avaliação substitutiva. 

A atividade substitutiva será agendada para todos os discentes de todos os Polos, em 
uma mesma data, antes da atividade de Recuperação. 

Os alunos que não comprovarem a ausência, ou esta, não for deferida, poderão fazer a 
Recuperação (R), caso tenham as condições requeridas. Neste caso (de fazerem a 
Recuperação), se aprovados, ficarão com Conceito C (normas da Recuperação). 

 

5.7 Transferência  

Aos alunos do PLAGEDER não será permitida a transferência para outros cursos 
regulares ou específicos oferecidos pela UFRGS. 
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5.8 Trancamento ou Cancelamento de Matrícula  

Trancamento de matrícula e/ou cancelamento de disciplinas não será permitido, 
considerando-se a oferta do curso em caráter excepcional (uma única edição). 

 

5.9 Dispensa de Disciplinas 

Não será permitida a dispensa de cursar disciplinas, exceto aquelas que a 
ComGrad/PLAGEDER validar aos alunos que já cursaram o PLAGEDER nas edições 
anteriores. 

 

5.10 Validação de Disciplinas 

Não serão validadas disciplinas cursadas em outros programas de graduação de qualquer 
natureza, exceto aquelas que a ComGrad/PLAGEDER validar aos alunos que já cursaram 
o PLAGEDER nas edições anteriores. Estas validações serão feitas de acordo com as 
regras aprovadas pelas instâncias superiores da UFRGS.  

 

5.11 Desligamento Definitivo 

Readmissão não será permitida, considerando-se que a oferta do curso é em caráter 
excepcional (uma única edição). 

O discente será desligado definitivamente da UFRGS nos casos indicados no item deste 
Manual que trata das reprovações e desligamentos, além das mencionadas a seguir: 

 Aplicação de sanção de desligamento, mediante processo administrativo 
disciplinar, nos termos de Resolução nº 07/2004 do CEPE; 

 Manifestação expressa de desistência mediante abertura de processo junto ao 
Protocolo Geral da UFRGS; 

 Verificação de Recusa de Matrícula por deficiência de desempenho 
acadêmico, nos termos da legislação vigente; 

 Transferência para outra Instituição de Ensino Superior. 

5.12 Integralização Curricular e Certificação 

Para obtenção do Diploma, a totalidade das disciplinas deverá ser cumprida até o final do 
oitavo semestre. 

O Diploma será expedido pela UFRGS, mediante o protocolo dos documentos exigidos e 
o atendimento dos prazos legais. 
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5.13 Plano de Ensino 

As Atividades de Ensino deverão ser desenvolvidas de acordo com os Planos de Ensino 
elaborados pelos professores por elas responsáveis. Serão disponibilizados aos alunos na 
plataforma MOODLE e deverá ser apresentado aos discentes até o primeiro dia de aula da 
atividade de ensino. 

O Plano de Ensino deverá prever, obrigatoriamente, os seguintes itens relativos a 
atividades de ensino:  

V Identificação, contendo o nome do componente curricular,  

V Número de créditos,  

V Carga horária,  

V Corpo docente,  

V Súmula,  

V Objetivos, 

V Conteúdo programático,  

V Metodologia adotada,  

V Cronograma de atividades, 

V Critérios de avaliação,  

V Bibliografia básica e complementar. 

As disciplinas serão ministradas em vários polos, atendidos por mais de um professor, mas 
serão coordenados por um professor responsável, a fim de garantir unidade em sua 
execução.  

5.14 Calendário Acadêmico 

O calendário de cada semestre sempre estará disponível no site do curso 
(http://www6.ufrgs.br/plageder), para consultas regulares dos alunos e do público em 
geral. 

 

6 PORTAL DO ALUNO 

 

6.1 Acesso às Informações Acadêmicas 

As informações e registros acadêmicos dos discentes da graduação, seja em meio 
documental, seja em meio eletrônico, possuem caráter reservado, sendo seu uso restrito ao 
âmbito interno para o exercício de atribuições funcionais ou para o cumprimento das 
normas da Universidade. 

Os alunos terão acesso às suas informações acadêmicas, bem como a serviços como 
acompanhamento da matrícula, atestados, histórico, entre outros, através do Portal do 
Aluno. 

Acesse o Portal da UFRGS (www.ufrgs.br).  
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No menu superior selecione a opção ALUNO. Você será direcionado ao Portal do Aluno. 

 

No site do PLAGEDER em - http://www.ufrgs.br/cursopgdr/tutoriais.htm estão 
disponibilizados os tutoriais do Portal do aluno que são: 

¶ Portal do Aluno UFRGS Tutorial (informações sobre senha e primeiro acesso, troca 
de senha, atualização de dados, conceitos, histórico, atestado de matrícula, troca de e-
mail). 

¶ Ativando sua conta de Email (CHASQUE) Tutorial 

¶ Trocando o e-mail no Portal do Aluno Tutorial 

 

7 SISTEMA DE BIBLIOTECAS  

Catálogos da UFRGS – Catálogo on-line do Sistema de Bibliotecas da UFRGS – SABi - 
Apresenta os recursos de recuperação de informações dos documentos disponíveis nas 
bibliotecas da UFRGS, identificando e localizando os documentos disponíveis nas diversas 
bibliotecas (Artigos de periódicos; Capítulos de livros; CD-ROMs; Livros; Mapas; Obras 
raras Periódicos; Teses e dissertações entre outros). O acesso aos catálogos é público (não 
há necessidade de identificação dos usuários).  

Acesso aos textos completos – Estão disponibilizados os textos completos das teses, 
dissertações e Trabalhos de Conclusão de Curso/Monografias. 

Cadastramento no Sistema de Bibliotecas  

Acesso restrito – para reservas, renovação de empréstimos e consultas de empréstimo 
(empréstimos estão disponíveis apenas para atendimento presencial) é necessário que o 
usuário faça o acesso através de identificação. A senha do Sistema de Bibliotecas é 
específica do Sistema de Bibliotecas. Para alterar a senha do SABi entre no portal do aluno 
– Portal de Serviços e proceda conforme figura abaixo. 
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8 CARTÃO UFRGS 

O Cartão UFRGS é de uso interno da Universidade. Deve ser usado por todos os sistemas 
da UFRGS que necessitam de um reconhecimento e identificação da pessoa para acesso e 
serviços. Os casos já previstos são: Bibliotecas e Restaurante Universitário.  

Cada pessoa receberá um cartão de identificação confeccionado em PVC contendo: nome 
da pessoa, fotografia e identificação óptica em código de barra. 

Como obter o Cartão – para alunos da EAD 

Preenchimento de Ficha padronizada que será encaminhada aos Polos pela Coordenação 
do Curso.  

As fichas deverão ser preenchidas com os dados pessoais e deverá ser colada uma 
fotografia do estudante.  

Os Polos devolverão as fichas de todos os alunos no prazo estabelecido para a confecção 
dos cartões, que serão entregues aos alunos, mediante comprovação de recebimento, pelas 
secretarias dos Polos. 

 

9 QUEM É O ALUNO VIRTUAL DE SUCESSO? 

Um curso a distância via Internet possui algumas particularidades que o diferencia de um 
curso presencial. Algumas pessoas, ao optarem por esta modalidade de ensino, como você, 
assume o desafio de realizá-lo.  

E para ter sucesso no curso, espera-se que você: 

 Tenha acesso regular a um computador conectado à Internet (caso não tenha em casa 
ou no trabalho, poderá utilizar os recursos do Polo mais próximo); 

 Seja aberto e flexível para novas experiências e ideias; 

 Sinta-se à vontade para compartilhar experiências educacionais com seus colegas, pois 
em um curso a distância os conhecimentos e significados são construídos em 
conjunto por meio da participação de todos no ambiente virtual; 

 Habitue-se a comunicar-se com seus professores e tutores através de textos. Aqui é 
bom lembrar que ninguém espera que você seja um grande escritor, mas muitos 
autores observam que a capacidade de escrever aumenta com a participação contínua 
em cursos via Internet; 

 Habitue-se a ler com atenção e concentração e sempre até o fim! Os hábitos de 
navegação na Internet e a pressa a que estamos sempre submetidos muitas vezes nos 
fazem “passar os olhos” nos textos, sem permitir que ocorra a efetiva compreensão 
do mesmo; 

 Procure organizar-se e manter a autodisciplina, pois com a liberdade e a flexibilidade 
do ambiente virtual, vem a responsabilidade pela própria aprendizagem. 

 Comunique ao professor e/ou tutores quando ocorrer algum problema, para que 
todos possam lhe auxiliar da melhor forma a superá-lo. 
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 Lembre que dificilmente você, seus colegas, tutores e professor estarão conectados 
simultaneamente e, portanto, as respostas a seus questionamentos não serão 
instantâneas, a não ser que tenham combinado previamente um encontro no 
ambiente virtual. 

 Combine com seus tutores e professor qual o período de tempo que eles levarão para 
responder suas mensagens (por ex. até o final do turno seguinte ao envio). Assim 
você não ficará acessando o ambiente, ansiosamente, até receber essa resposta.  

 

10 ALGUMAS DICAS PARA SUA ORGANIZAÇÃO 

Eis algumas dicas sobre como preparar-se para participar de um curso a distância via 
Internet: 

1. Organize seu tempo de estudo, considerando o tempo que precisa dedicar a 
seus outros compromissos. Procure definir um horário específico para seu 
estudo e avise a sua família e amigos que está “em aula” naquele período (e não 
só navegando na Internet!). 

 

2. Organize um local de estudo (considere iluminação, silêncio, espaço para seus 
livros, seu material, etc.). 

 

3. Prefira dedicar uma hora para registrar suas contribuições no ambiente virtual 
com atenção e profundidade, do que ler rapidamente as mensagens e emitir 
uma opinião só para “registrar presença”. 
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4. Procure ingressar no ambiente virtual com frequência (adequado seria, pelo 
menos, a cada dois dias). Desta forma as mensagens não se acumulam e você 
não se sentirá “soterrado” quando deixar para lê-las em uma única vez, por 
exemplo, no final da semana. 

5. Procure ler com atenção e entender claramente o que foi solicitado antes de 
iniciar uma atividade. Em caso de dúvidas, consulte seu tutor e/ou professor e 
esclareça antes de iniciar o trabalho proposto. 

6. Habitue-se a escrever suas mensagens off-line. Assim você poderá corrigir erros 
ortográficos e gramaticais antes de publicá-las no ambiente. 

 

11 O QUE É “NETIQUETA”? 

 Netiqueta é a etiqueta que deve ser observada no uso dos recursos da internet. A 
palavra pode ser considerada como uma gíria, composta a partir da união de 
duas palavras: o termo inglês “net” (que significa "rede") e o termo "etiqueta" 
(conjunto de normas de conduta sociais). 

 Trata-se de um conjunto de recomendações para evitar mal-entendidos em 
comunicações via internet, especialmente no correio eletrônico, nos bate-papos 
e fóruns de discussão. 

 Deste conjunto de normas de conduta, podemos destacar algumas: 

 Evite enviar mensagens SOMENTE EM LETRAS MAIÚSCULAS. Uma ou 
duas palavras em maiúsculas podem indicar destaque, mas se você escrever um 
texto mais longo, o leitor poderá entender que você está GRITANDO com ele, 
podendo causar irritação ou fazer com que ele se sinta ofendido. 

 Respeite para ser respeitado e trate os outros como você gostaria de ser tratado. 
Se ficar incomodado ao ler uma mensagem, deixe para responder no outro 
momento.  

 Não copie textos de sites ou qualquer outra fonte que não permita tais cópias e 
sempre, mesmo com autorização de cópia, cite as fontes quando utilizá-las. 
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12 DISPOSIÇÕES GERAIS  

A Coordenação de curso constitui-se instância para interposição de recursos relativos a 
assuntos dispostos na Resolução nº 37/2006, de 06/09/2006, que Regulamenta o 
Programa Especial de Graduação – PEG, na UFRGS. 

Caberá à PROGRAD fornecer a orientação e a informação ao interessado no que se refere 
aos trâmites administrativos, disponibilizando através de meio eletrônico as instruções e os 
formulários necessários aos requerimentos e solicitações dos alunos. 

Os casos omissos serão decididos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPE 
(http://www.ufrgs.br/cepe/).  

A íntegra dos Regulamentos da UFRGS encontra-se disponível no portal da Universidade e 
nas páginas eletrônicas das instâncias administrativas, tais como: CONSUN 
(http://www.ufrgs.br/consun/) e PROGRAD (http://www.prograd.ufrgs.br/). 
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