LICENÇA PARA ACOMPANHAR CÔNJUGE-LAC
À Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGESP/UFRGS
A/C da Divisão de Análise Funcional (DAF)

__________________________________________________________________ ,

                                                [nome completo do(a) requerente]

SIAPE nº __________________ , identificação única nº _____________________ , ocupante do cargo de ______________________________________________ , lotado(a) e com exercício no(a) _______________________________________________________ , requer a concessão de LICENÇA PARA ACOMPANHAR CÔNJUGE  –  LAC,  a contar de ______ / ______ / ______, conforme documentação em anexo.

Declaro estar ciente das normas que regem a LAC, especialmente que se trata de afastamento não remunerado (exceto se concedido exercício provisório), que é concedido por tempo indeterminado mas que anualmente deverá ser comprovada a permanência dos requisitos que geraram a licença. 

Declaro, outrossim, que tenho conhecimento que devo aguardar em exercício a autorização, que ocorrerá a partir da data do respectivo ato de concessão, bem como de que para a manutenção do vínculo com o Plano de Seguridade Social do Servidor Público será necessário o recolhimento mensal da respectiva contribuição, nos termos do artigo 183 da Lei 8.112/90 e em conformidade com a orientação normativa n.º 03 SRH/MP-2002.


Nestes termos,



pede deferimento.

                                                                  Porto Alegre, _____  / _____ / _____ .

________________________________________

                           


                        [assinatura do(a) servidor(a)]


De acordo, encaminhe-se à PROGESP.


Em ______ / ______ / ______ .

















[assinatura e carimbo da chefia imediata]











