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SECRETARIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

Prezado Aluno:

O objetivo deste instrumento é colher informações dos alunos sobre o desempenho de cada professor e disciplina, com vistas ao aperfeiçoamento constante do ensino e do currículo. Nesse semestre (2001/2), está sendo realizado uma experiência-piloto com quatro cursos (Administração, Agronomia, Engenharia Química e Psicologia) com o objetivo de implantar um formulário único para todas as Unidades desta Universidade. Esta atividade está sendo desenvolvida em conjunto com a Secretaria de Avaliação Institucional e o Centro de Processamento de Dados.

Leia atentamente cada item de avaliação e siga as instruções para preenchimento das grades de respostas. 

INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO:

Para responder ao questionário, identifique o código e o nome da disciplina e o nome do professor. Utilize a escala abaixo representada:


Discordo plenamente                                                            Concordo Plenamente



Nome do(s) professor (es):
1.


2.


3.


1
2
3

1. Demonstrou segurança dos conteúdos expondo-os com clareza e destacando aspectos importantes da matéria.




2. Enriqueceu as aulas com resultados de pesquisa e/ou material atualizado.




3. Desenvolveu as aulas com objetividade, utilizando recursos e procedimentos apropriados.




4. Incentivou a participação dos alunos, considerando o seu questionamento crítico e suas atribuições.




5. Incentivou raciocínio crítico.




6. Estabeleceu um relacionamento positivo com os alunos, mostrando-se disponível para atendê-los sempre que possível.




7. Apresentou e deixou claro para os alunos os procedimentos e critérios de avaliação.




8. Utilizou instrumentos (provas, trabalhos, etc.) de avaliação compatíveis com os conhecimentos, habilidades e atitudes desenvolvidas na disciplina.




9. Analisou com os alunos os resultados das avaliações e esclareceu as dúvidas.




10. Estabeleceu relações entre os conteúdos de sua disciplina com os conteúdos das demais disciplinas que compôem o curso.




11. O professor é assíduo.





1. Sobre o planejamento da disciplina:

1.1. O plano de ensino da disciplina representa um “contrato de trabalho” entre professor e alunos dando a estes condições de organizarem-se antecipadamente para as tarefas que serão exigidas ao longo do semestre. Geralmente contém: objetivos, conteúdos, sistema de avaliação e atividades a serem realizadas. O plano de ensino foi apresentado e contém os itens essenciais. 


2. Sobre o desenvolvimento geral da disciplina:

2.1.  A totalidade dos conteúdos previstos para a disciplina foi desenvolvida.


2.2. Os objetivos de aprendizagem da disciplina foram alcançados.


2.3. A disciplina contribuiu com o desenvolvimento da capacidade intelectual do aluno, não se restringindo à memorização.


2.4. A carga horária total da disciplina foi cumprida e bem aproveitada.


2.5. A disciplina utilizou exercícios, trabalhos práticos, laboratórios ou outros, quando adequados.


2.6. A disciplina usou efetivamente os conhecimentos exigidos como pré-requisitos (não se aplica às disciplinas que não possuam pré-requisitos explicitados).


3. Sobre os princípios gerais do currículo:

3.1. Sempre que possível foram estabelecidas relações entre conteúdos das disciplinas e os campos de trabalho da profissão.


3.2. Houve um efetivo equilíbrio entre a teoria e a prática na disciplina.


3.3. A disciplina buscou integração com outras, como parte dos esforços para a formação do profissional.


3.4. Os conhecimentos desenvolvidos na disciplina foram relacionados com a realidade social, econômica, política e ambiental brasileira.



1. A infra estrutura para o funcionamento da disciplina (sala de aula, laboratórios, biblioteca, recursos para o trabalho de campo, recursos audiovisuais e outros) foi utilizada adequadamente.


1. Estou satisfeito com o que aprendi na disciplina


2. Dediquei o esforço necessário à disciplina



Turma:





Código da disciplina: 





Nome da disciplina: 





   1                2                3                  4                 5 





ITENS DE AVALIAÇÃO DO PROFESSOR 





ITENS DE AVALIAÇÃO DA DISCIPLINA 





ITENS DE AVALIAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA 





AUTO-AVALIAÇÃO 





ESPAÇO ABERTO : este espaço pode ser utilizado para o aluno fazer sugestões, críticas , comentários, etc.





Curso: 





Data de preenchimento: ____/____/_____








