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1. Apresentacao

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul como Instituicdo publica tem a responsabilidade
social como compromisso [1]. Criada em 1934 como Universidade de Porto Alegre, foi
federalizada em 1950, mas as primeiras Escolas datam do século XIX.

A UFRGS possui 397 mil m? de area edificada, distribuida ao longo de uma area territorial de
mais de 22 milhdes de m?, abrangendo os municipios de Porto Alegre, Imbé, Tramandai e
Eldorado do Sul, todos no Estado do Rio Grande do Sul.

Em 2015 a comunidade universitaria era formada por mais de 50 mil alunos distribuidos na
graduacdo, poés-graduacdo, ensino basico e técnico, 2.746 docentes e 2.727 técnicos
administrativos.

Possui cadastrados 794 Grupos de Pesquisa no Diretdrio CNPq e conta com mais de 5 mil
pesquisadores. Existem mais de 1.400 a¢Oes de extensao e quase 4.000 extensionistas.

A UFRGS tem sido destaque em varios rankings nacionais e internacionais, de maneira especial
na avaliagdo do INEP/MEC onde por trés anos (2012 a 2014) foi considerada a melhor
Universidade do Brasil.

2. Introducao

As preocupacGes com o ambiente e os recursos disponiveis no planeta para o desenvolvimento
e crescimento da espécie humana datam do Século XIX. Entretanto, somente com a publicacdo
do Relatério Bruntland em 1987 pela ONU, foi cunhado e popularizado o termo
sustentabilidade, que define “desenvolvimento sustentdvel é aquele que atende as
necessidades das geracGes atuais sem comprometer a capacidade das geracGes futuras de
atenderem as suas necessidades e aspira¢des”. Nasce ai o famoso tripé da sustentabilidade:
ambiental, econbmica e social.

Desde o inicio ficou claro que os preceitos dessa nova politica mundial deveriam ser aplicados
tanto na esfera publica dos diferentes governos e paises como no mundo empresarial. As
estruturas administrativas governamentais, tanto em paises desenvolvidos como em
desenvolvimento, sdo fundamentais nesse processo uma vez que sao responsaveis pelo uso dos
recursos naturais, pela movimentagao economica e pela possiblidade de editarem legislagdes
em consonancia com as diretrizes sustentaveis.

No Brasil, desde a Constituicdao de 1988, ficou clara a inser¢ao das questdes ambientais como
instrumento de desenvolvimento nacional. A edigao de um conjunto de leis, decretos, normas e
instrucdes busca organizar uma politica de sustentabilidade para o funcionamento das esferas
administrativas tanto do Governo Federal como dos estaduais e municipais, como segue:

1. Constituicdo Federal, art. 225, garante a todos o direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade
de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geragoes;

2. Decreto n? 5.940, de 25 de outubro de 2006, determina a separacdo de residuos
reciclaveis descartados de drgdos e entidades da Administracdo Publica Federal Direta
e Indireta em beneficio de associagbes e cooperativas de catadores de material
reciclavel;

3. Decreto n? 7.478, de 12 de maio de 2011, cria a Camara de Politicas de Gestao,
Desempenho e Competitividade - CGDC, que tem como objetivos principais formular
politicas e medidas especificas destinadas a racionalizacao do uso dos recursos publicos
e aperfeicoar a gestdo publica, visando a melhoria dos padrdes de eficiéncia, eficacia,
efetividade, transparéncia e qualidade da gestdo publica e dos servigos prestados ao
cidad3do, no ambito do Poder Executivo;

4. Acérdao n21.752, de 29 de junho de 2011, do Plenario do Tribunal de Contas da Unido,
em especial o item 9.8, recomenda ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo



"que incentive os 6rgdos e instituicGes publicas federais a adotarem um modelo de
gestdo organizacional estruturado na implementacdo de a¢des voltadas ao uso racional
de recursos naturais (...)";

5. Decreto n° 7746 de 05 de junho de 2012 regulamenta o art. 32 da Lei 8.666,
estabelecendo critérios, praticas e diretrizes para a promocao do desenvolvimento
nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela Administracdo Publica Federal, e
institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administracdo Publica —
CISAP;

6. Portaria Interministerial n° 244 de 06 de junho de 2012, iniciativa conjunta de quatro
Ministérios (Planejamento, Meio Ambiente, Minas e Energia e Desenvolvimento e
Combate a Fome), institui o Projeto Esplanada Sustentdvel (PES), cuja finalidade é
integrar acdes que visam a melhoria da eficiéncia no uso racional dos recursos publicos
e a insercdo da varidvel socioambiental no ambiente de trabalho;

7. Instrucdo Normativa n° 10 de 12 de novembro de 2012, expedida pela Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo estabelece regras para elaboracdo dos Planos de Gestdo de Logistica
Sustentavel, previsto no Decreto acima citado;

8. Portaria MPOG n° 23 de 12/02/2015 estabelece boas praticas de gestdo e uso de Energia
Elétrica e de Agua nos érgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional e dispde sobre o monitoramento de consumo desses bens e
servigos.

3. Objetivos

O Plano de Logistica Sustentavel da Universidade Federal do Rio Grande do Sul tem como
objetivos consolidar, aprimorar e integrar as boas praticas de sustentabilidade ja adotadas pela
Universidade, bem como, propor diretrizes para novos projetos e acdes que estimulem, na
comunidade académica e para além dela, comportamento sustentavel, qualidade de vida e
racionalizagao do uso de materiais e servicos.

4. Metodologia

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) foi
elaborado tendo como base a Instrugdo Normativa N2 10/2012 do Ministério do Planejamento
e Orcamento e o Decreto N2 7.746, de 5 de junho de 2012. Este PLS contempla a¢es e praticas
ja adotadas pela Universidade e, além de apoiar sua continuidade, prevé uma série de novos
projetos a serem implementados e acompanhados. Desta forma, visa integrar todos os projetos
sustentaveis da UFRGS dando a visibilidade necessaria a eles e permitindo a evolugdo consciente
do uso racional dos seus recursos e servigos.

A criagdo deste documento iniciou-se com a constitui¢cdo do Grupo de Trabalho, instituido pela
Portaria 3.568, de 08 de maio de 2015. O Grupo tem cardter multidisciplinar e engloba
profissionais que atuam junto aos sete temas elencados pela IN 10/2012 (material de consumo,
energia elétrica, agua e esgoto, coleta seletiva, qualidade de vida, compras e contratagbes
sustentaveis e deslocamento de pessoal), embora ndo se limite a eles.

O primeiro passo do Grupo foi compartilhar, através de um repositério implementado na
plataforma de colaboragao da Universidade, os documentos de base legal no qual se pautou a
elaboracdo do PLS e estabelecer uma agenda de encontros para discussdao destes e outros
materiais disponibilizados pelos diversos integrantes. Desta forma, ficou estabelecida a
estratégia de trabalho.

Apds o alinhamento, a tarefa inicial foi realizar um diagndstico histdrico-situacional da UFRGS
em relagdo a ac¢Oes de sustentabilidade envolvendo os temas elencados pela IN 10/2012. Este
passo permitiu ao Grupo vislumbrar ndo apenas o cendrio atual, mas também oportunidades



futuras. Cada um dos componentes do Grupo ficou responsavel por reunir dados e informacgGes
pertinentes a sua area e que sao apresentados ao longo deste documento.

Em paralelo ao levantamento das informacdes foram realizados debates a respeito da
viabilidade dos novos projetos, dando inicio a fase de elaboracdao do documento em si. Toda a
discussdo de novos projetos foi permeada pela realidade institucional, de forma a criar acdes de
impacto para a comunidade académica e com potencial de concretizacdo. E importante ressaltar
gue esta é a primeira versao do PLS da UFRGS que tem como propésito integrar e consolidar as
diferentes acdes em andamento, propor novos projetos e apontar para a necessidade da criacdo
da Comissao Gestora das Politicas Sustentaveis e de um Escritdrio de Sustentabilidade. Este
conjunto de acGes permitird que o objetivo do PLS seja alcancado de forma organizada e
eficiente, uma vez que a constituicdo destes oOrgdos permitird a implementagao,
acompanhamento e avaliagOes periddicas através das metas e indicadores das acdes.

Por fim, observa-se o carater dinamico do PLS. Este serd um documento-referéncia dentro de
uma Gestdo Sustentdvel que apds os ciclos avaliativos oportunizara a melhoria continua e o
atendimento de novas demandas.

5. Contexto UFRGS

Neste capitulo é apresentada a situacdo atual da UFRGS em relagdo aos temas da IN10, com a
identificacdo das iniciativas ja implementadas e praticas executadas pela Universidade.

5.1Infraestrutura

A UFRGS vem desenvolvendo um conjunto de projetos e acdes com compromisso sustentavel
desde 2007, quando a Universidade estabeleceu sua Politica Ambiental. Desse modo foram
criados os Programas de Coleta Seletiva, com a separacdo dos residuos em dois grandes grupos:
Reciclavel (saco azul) e Comum (saco preto). A partir de 2009 foram inseridos os projetos de
intervencdo ordenada na vegetacdo com um planejamento ambiental que visa compatibilizar as
necessidades dos usudrios e da infraestrutura permitindo a presenca exuberante de vegetacao
arbérea em todos os Campi da Universidade.

Em 2010 a Universidade passou a adotar critérios sustentaveis para as obras, obrigando a
implantagdo de Planos de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil em todas as obras e
reformas da UFRGS. Também passou a executar, sempre que vidvel, a construcdo de edificagbes
com critérios de sustentabilidade, como coleta de agua de chuva, telhados verdes, pavimentos
permedveis e semipermedveis em areas externas, uso de iluminagdo com led, sensores de
presenga em areas de circulagao, dentre outros.

A Universidade vem também se adequando a legislagao ambiental com o licenciamento junto
ao IBAMA de suas instalacGes e laboratdrios que atuam com material radioativo ou radiolégico,
bem como o licenciamento ambiental do Campus do Vale (Licenca de Operacgdo junto a FEPAM)
e o licenciamento ambiental da Instalacdo de todas as obras executadas desde 2009.
Atualmente encontra-se em andamento a elaboracdo do Caderno de Encargos de Obras
Sustentdveis da UFRGS e a implantacdo de uma nova subestacdo de energia elétrica no Campus
do Vale, a qual vai permitir que a Universidade adquira energia em alta tensdo diretamente das
empresas geradoras, melhorando a eficiéncia energética com menor custo.

5.2 Gestao dos Residuos

Encontra-se em elaboracdo o Plano de Gerenciamento de Residuos da UFRGS, documento
obrigatério segundo a Lei da Politica Nacional de Residuos Sélidos. No ambito da Universidade,
a gestdo dos residuos é segmentada em residuos reciclaveis, ndo reciclaveis, de servicos de
saude, perigosos, da construcdo civil, organicos (restos dos Restaurantes Universitarios e demais
restaurantes), 6leos e descartes especiais.

Esse Plano serd implantado em toda a Universidade e contempla compra de coletores e sacos
em cores padronizadas, contratagao e treinamento de terceirizados a partir dessas diretrizes,
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além de ac¢Oes de educagdo ambiental em todas as unidades, tanto administrativas como
académicas. Os residuos reciclaveis possuem destinacdo social através de convénio com o
Departamento Municipal de Limpeza Urbana, tanto em Porto Alegre como no Campus Litoral
em Tramandai. Os residuos de salde e bioldgicos sdo gerenciados via contrato de empresa
especializada, a qual faz o recolhimento, tratamento térmico e destinacao final. Foi elaborada
uma cartilha sobre a correta destinacdo para os servidores e, principalmente, trabalhadores
terceirizados da limpeza interna e externa. O objetivo da cartilha é melhorar a qualidade e
aumentar a quantidade de residuos destinado a Coleta Seletiva Soliddria, que além da fungao
ambiental tem também uma funcdo social de destinacdo de renda aos trabalhadores dos
galpdes licenciados.

5.3. Contratacao de Servicos Terceirizados

O aprimoramento dos contratos de prestacdo de servicos terceirizados é uma realidade

constante e muito presente no contexto da Universidade. Nos ultimos cinco anos todos os

processos de alguma forma vinculados a terceirizacdo precisaram ser ajustados, seja por novos
dispositivos legais e aprimoramento dos novos Termos de Referéncia como para atender a novas

necessidades que surgem a partir do desenvolvimento e expansao da UFRGS. Nesse sentido, a

Universidade foi pioneira instituindo uma Geréncia especifica para tratar desses contratos que

representam uma parcela significativa dos cargos extintos ou em extingcdo. A legislacdo

pertinente a terceirizacdo no que se refere a prestacdo dos servicos continuos é composta de

varias leis, normativas e enunciados, mas ainda esta em discussdo uma lei especifica quanto a

essa matéria que tem sido amplamente discutida em diversas instancias governamentais.

A Instrucdo Normativa | da SLTI/MPOG, publicada em janeiro de 2010, instituiu regras de

sustentabilidade ambiental nas contratacGes promovidas pela Administracdo Publica Federal.

Para atendé-la, a UFRGS incluiu nos Termos de Referéncia praticas de sustentabilidade para os

diferentes atores no processo. Em relacdo a Boas Praticas Ambientais, foi inserido:

e A contratada deverd cooperar para com o desenvolvimento da politica ambiental da
contratante relacionada as boas praticas ambientais na execuc¢do do objeto do contrato.
Para tanto, deverdo ser observadas, pela contratada, as seguintes disposicoes:

o receber, da CONTRATANTE, informagdes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente;

o capacitar seu pessoal quanto ao uso da agua, adotando medidas para se evitar o
desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto no 48.138, de 08/10/03;

o colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da dgua, sendo que a
empresa deve atuar como facilitadora das mudancas de comportamento de seus
empregados;

o comunicar a CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de
lumindrias e mau funcionamento de instalagbes energizadas;

o repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

o seguir as normas internas da UFRGS quanto ao descarte de pilhas e baterias que
contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos para
que sejam encaminhados adequadamente para procedimentos de reutilizagdo,
reciclagem, tratamento ou disposi¢cdo final ambientalmente adequada, em face dos
impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses
materiais. Essa obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999.
Tratamento idéntico deverad ser dispensado a lampadas fluorescentes, frascos de
aerossois em geral e 6leo de cozinha;

o colaborar e participar de forma efetiva no Programa de Coleta Seletiva de Residuos
conforme Portaria n2 3450/2008 da UFRGS e no desenvolvimento das atividades do



programa interno de separacdo de residuos, em recipientes para coleta seletiva nas
cores disponibilizada pela CONTRATANTE;

o observar as regras a serem seguidas conforme Plano de gerenciamento de residuos da
UFRGS — Universidade Federal do Rio Grande do Sul que aponta e descreve as acdes
relativas ao seu manejo no ambito dos estabelecimentos, contemplando os aspectos
referentes a geracdo, segregacdo, acondicionamento, coleta, armazenamento,
transporte, tratamento e disposicdo final, bem como a protecdo a saude publica em
consondncia com Resolugdo CONAMA n° 358 de 29/04/2005 e com a Resolugdo ANVISA
- RDC 306 de 07/12/05;

o permitir a participacdo de seu pessoal em capacitagdes promovidas pela UFRGS sobre
gerenciamento de residuos conforme determina ANVISA RDC n2 306, de 7 de dezembro
de 2004, para que todos que trabalham na prestac¢do de servico, mesmo os que atuam
temporariamente, conhecam o sistema adotado para o gerenciamento de residuos de
saude, a pratica de segregacdo de residuos, reconhecendo os simbolos, expressdes e
padrées adotados, conhecendo a localizagdo dos abrigos de residuos.

o obedecer, com relagdo a coleta de residuos, as normas NBR 12.810, 12.807 do
Ministério do Trabalho, a NR-32 do Ministério do Trabalho, a Instrucdo Normativa n.2
02/2008 SLTI/MPOG, bem como as normas internas instituidas pela UFRGS relativas a
Gestdo Integrada de residuos;

o observar as regras referentes ao Plano de gerenciamento de residuos da UFRGS, o qual
aponta e descreve as acdes relativas ao seu manejo no ambito dos estabelecimentos,
contemplando os aspectos referentes a geracao, segregacao, acondicionamento, coleta,
armazenamento, transporte, tratamento e disposicao final, bem como a protecdo a
saude publica em consonancia com Resolu¢do CONAMA n° 358 de 29/04/2005 e ANVISA
RDC 306 de 07/12/05;

o cumprir a legislacdo e normas relativas as boas praticas ambientais observando as
disposicOes descritas no Termo de Referéncia.

Em relagdo a Medidas adotadas na execugao contratual, consta

No contrato de prestacdo de servicos de limpeza, foi instituido um formulario padronizado
intitulado: “FORMULARIO DE INCONFORMIDADES” onde constam, em forma de check-list,
varias situagdes que ocorrem nos prédios e que precisam ser comunicadas as dreas de
competéncia da Universidade, como por exemplo, Vazamento agua em torneira, Vazamento
agua em vaso sanitdrio; Descarte inadequado lampadas; Descarte inadequado de residuo
biolégico; Equipamentos ligados; Luz acessa e outros. O formuldrio é utilizado pelos
prestadores de servigo em suas atividades diarias e apds preenchimento é encaminhado ao
Supervisor que acompanha o servico de forma a monitorar a solu¢gdo do problema
detectado. Simultaneamente, o prestador de servigo comunica o servidor responsavel pela
Unidade da situagdo registrada para tomar as a¢Ges necessarias.

A cada novo contrato é realizado um encontro com todos os prestadores de servigo,
supervisores e preposto da empresa para fornecimento de orientagdes sobre a dinamica e
normativa do descarte de residuos, o contexto da Gestdao Ambiental e a politica adotada na
Instituicdo. A cada semestre se retoma a tematica junto aos terceirizados devido a alta
rotatividade e pela importancia de se reforcar acGes que por vezes passam a ser
descontinuadas.

As empresas recebem documento contendo uma série de orientacbes descritas para a
validade da documentacdo referente a saude do trabalhador que devem ser entregues pelas
contratadas dentro do padrdao estabelecido pela UFRGS, de forma que se possam
acompanhar os registros e fazer intervencgdes, caso seja necessario (controla ASO, EPI/EPC,
comprovante de entrega do uniforme, vacinagao).

Foi padronizado e estabelecido um relatério mensal de fiscalizagao, onde o fiscal responsavel
pelo acompanhamento da execugdo contratual aponta se os itens relacionados no relatério

foram cumpridos, total ou parcialmente. No rol dos itens tabulados constam alguns especificos
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relacionados a boas praticas ambientais, tais como: cooperagdo com a politica ambiental da
UFRGS; cumprimento das normativas em relacao a reciclagem de residuos; uso racional de dgua
e energia, etc. A partir do encaminhamento desses relatérios, a geréncia faz intervencdes em
conjunto com a fiscalizacao e demais dreas de competéncia da Universidade.

5.4A¢oes na area de Tecnologia da Informagao

A publicacdo, pela SLTI, da IN 1/2010 trouxe novas possibilidades na contratacdo de bens de TI
(Tecnologia da Informacdo), quando estabelecia:

Art. 52 Os dérgaos e entidades da Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional,
guando da aquisicdo de bens, poderdo exigir os seguintes critérios de sustentabilidade
ambiental:

Il — que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencao de certificacdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentdveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

IV — que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada
na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg),
chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(Vl)), cddmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDEs).

A preocupacdo da UFRGS com licitagcdes sustentdveis data desta época, sendo que o pregao
68/2010, um registro de precos de microcomputadores, ja exigia:

e Equipamentos registrados no EPEAT (Electronic Product Environmental Assessment
Tool) da agéncia de prote¢do Ambiental (EPA), na categoria Gold;

e Fonte de alimentagdo com PFC Ativo e tecnologia 80 Plus com eficiéncia de no minimo
85%.

O ano de 2012 foi extremamente rico em normativas que aprimoraram as especificacoes
relativas a contratacdes na drea de TI: Portaria 170 do INMETRO, DL 7174/2012, DL 7746/2012
e IN 10/2012. Nesta linha, a Universidade adequou seu registro de precos de computadores, PE
37/2013, para as novas exigéncias, incluindo:

e Fonte de alimentacdo que implemente PFC (Power Factor Correction) ativo com
eficiéncia igual ou superior a 85% em carga maxima (PFC 80+); O modelo de fonte
fornecido deve estar cadastrado no site www.80plus.com na categoria Silver ou
superior. Poderdo ser fornecidos atestados ou certidées que comprovem que o
equipamento é aderente ao padrdo de eficiéncia energética, emitido por instituto
credenciado junto ao INMETRO. Possuir baixo nivel de ruido conforme NBR 10152 ou
ISO 7779 ou equivalente;

e Certificacdo Energy Star para o equipamento ofertado. Esta certificacdo devera ser
comprovada através do fabricante do equipamento ou através de acesso a pagina
http://www.energystar.gov, sendo necessario identificar a marca e o modelo ou familia
do equipamento. Poderdo ser fornecidos atestados, relatérios ou certiddes que
comprovem que o equipamento ofertado é aderente ao padrdo Energy Star, emitido
por instituto credenciado junto ao INMETRO;

e Certificagdo EPEAT em nome do fabricante do equipamento, sendo que o modelo do
equipamento deverd estar certificado na categoria SILVER. Este certificado sera
conferido através de acesso a pagina http://www.epeat.net, sendo necessario
identificar a marca e modelo do equipamento. Poderdo ser fornecidos atestados,
relatérios ou certiddes que comprovem que o equipamento ofertado é aderente ao
padrao EPEAT na categoria solicitada, emitido por instituto credenciado junto ao
INMETRO;

e Comprovagao de baixo nivel de ruido conforme NBR 10152 ou ISO 7779 ou similar;

e Certificagdo de compatibilidade com a norma IEC 60950 ou similar emitida por
instituicdo acreditada pelo INMETRO;
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e Compatibilidade eletromagnética e de radiofrequéncia IEC 61000, comprovado através
de certificado ou relatério de avaliagdo de conformidade emitido por érgao credenciado
pelo INMETRO.

Em 2014, as orientagdes da SLTI relativas a Portaria 86/2014 enfatizaram:

e Necessidade de adquirir equipamentos com garantia estendida, considerando ser esta
vantajosa em relacdo a contratacdo posterior;

e Incremento no uso de virtualizacdo de servidores (Tl verde);

e Economia de papel através do uso de processos administrativos de forma eletronica;

e Necessidade de adquirir equipamentos com boa eficiéncia energética.

Com base nestas orientacdes, o PE 2/2015 estendeu a garantia solicitada para os computadores,
de acordo com o seu ciclo de vida, além de deixar mais explicita a restricdo a substancias
perigosas, solicitando:

e Garantia total minima de 4 (quatro) anos para computadores basicos;

e Garantia total minima de 5 (cinco) anos para computadores avancados e workstations;

e Nenhum dos equipamentos fornecidos poderda conter substancias perigosas como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(Vl)), cadmio (Cd), bifenil
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs) em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), sendo
gue para efeitos de avaliacdo das amostras e aceitacdo do produto devera ser fornecido
certificacdo emitida por instituicdo credenciada pelo INMETRO, sendo aceito ainda, a
comprovacdo deste requisito por intermédio da certificacdo EPEAT, desde que esta
apresente explicitamente tal informacao.

O uso de virtualizagdo no Data Center da Universidade iniciou em 2006, empregando software
livre. Hoje, essa tecnologia é a base de todos os servigcos de Tl da Universidade, com mais de 380
servidores virtuais em funcionamento, hospedados numa estrutura fisica com:

e 17 laminas de servidores HP;

e 6 laminas de servidores IBM;

e 11 servidores de rack rack Dell;

e 20 servidores de rack de outros fabricantes;

e 5storages (HP e IBM) para armazenamento de dados.

Em 2009, a UFRGS teve aprovado na FINEP, o projeto Tl Verde, que implantou a Nuvem UFRGS,
cujo objetivo era aplicar os conceitos de datacenter verde, através da atualiza¢do e consolidacdo
da infraestrutura de tecnologia da informagdo e comunicacgdo disponivel para os pesquisadores
da Universidade, visando oferecer servidores virtuais dedicados, com alta eficiéncia energética,
disponibilidade e seguranga. Em janeiro de 2016, esta infraestrutura estava sendo utilizada por
61 pesquisadores.

A economia de papel através do uso de processo eletronico estd avangando, através da adogdo
do SEI - Sistema Eletronico de Informagdes, desenvolvido pelo Tribunal Regional Federal da 42
Regido (TRF4), processo iniciado em 2014.

A preocupacgdo com a sustentabilidade estd, também, presente na distribuicdo de software. A
Universidade possui um contrato Select Educacional com a empresa Microsoft, no qual fica
responsavel pela entrega do software aos seus usuarios. Esta entrega deixou de ser feita de
forma fisica, através de CDs e DVDS desde 2009, tendo sido implementado um servico de
distribuicdo de software pela rede, evitando ndo sé a gravacdo de midias fisicas, mas também a
necessidade do deslocamento de usuarios até o local de distribuicdo das mesmas.

Quanto a economia em impressGes a Universidade ja utiliza equipamentos de impressdo
departamentais, desde dezembro de 2006, através de contratos terceirizados, com garantia de
descarte adequado para os cartuchos vazios. O uso destes equipamentos tem evitado a compra
de impressoras de forma isolada e terd sua abrangéncia ampliada, através contrato de
terceirizagdo que sera licitado em 2016.
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Em se tratando de telefonia podemos citar a adesdo da Universidade ao projeto fone@RNP da
Rede Nacional de Pesquisa ja em 2006, permitindo completar ligacdes interurbanas sem custo
para grande niumero de cidades dentro e fora do pais.

5.5Qualidade de vida

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul conta, em sua estrutura, com o Departamento de
Atencdo a Saude, érgao vinculado a Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas e que tem a funcdo de
planejar, coordenar e executar acdes de promocdo a salde e seguranca do trabalho na
Universidade, bem como desenvolver a¢des voltadas a prevencao de doencas e de agravos a
saude dos trabalhadores, além de prestar assisténcia a salde da comunidade universitaria.
Todas as acbes sdo realizadas com base no Plano de Desenvolvimento Institucional da
Universidade, no Plano de Gestdo e na Politica de Aten¢do a Saude e Seguranca no Trabalho do
Servidor Publico Federal.

Entre as medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e sauddvel, destacam-
se as seguintes acles: vistorias periddicas aos ambientes de trabalho, com emissdo de
notificacdo de vistoria técnica com recomendacdes para melhoria e/ou adequacdes dos espacos
de trabalho; formagdo dos membros das Comissdes de Sauide e Ambientes de Trabalho (COSAT)
com oficina de construcdo de mapa de riscos; capacitacdo em primeiros socorros;
acompanhamento psicossocial a servidores e a equipes que apresentem situacdes com
dificuldades de salude relacionadas ao ambiente de trabalho e com a gestao do trabalho, exames
médicos periddicos, preparacdo para a aposentadoria, recepc¢do aos ingressantes e imunizagoes.

Atualmente existem 17 Unidades da Universidade que contam com COSAT, que sdo Centro de
Processamento de Dados, Escola de Enfermagem, Escola de Engenharia, Faculdade de
Biblioteconomia e Comunicacdo, Faculdade de Educacado, Faculdade de Farmacia, Faculdade de
Medicina, Faculdade de Veterinaria, Instituto de Ciéncias Basicas da Saude, Instituto de Ciéncias
e Tecnologia de Alimentos, Instituto de Fisica, Instituto de Geociéncias, Instituto de Letras,
Instituto de Matematica e Estatistica, Instituto de Pesquisas Hidraulicas, Instituto de Psicologia
e Instituto de Quimica.

Também sdo sugeridas medidas para avaliagdo e controle da qualidade do ar nos ambientes
climatizados, como a manutencdo peridédica dos aparelhos de ar condicionado com
estabelecimento de cronograma e manutencgdo e /ou substituicdo de aparelhos que provoquem
ruidos que possam interferir na satde dos servidores.

Em relagdo a atividades de integracdo e de qualidade de vida no local de trabalho, destaca-se o
projeto "Universidade livre da fumaca do tabaco", que inclui seminario na Unidade requisitante,
colocacdo de material ilustrativo que passa a identificar o local como livre da fumaca, evitando-
se o fumo passivo

Em 2015, foi desenvolvida atividade de saude e seguranca para a comemoracao do dia do
servidor publico (semana de saude do servidor) com producdo de materiais diversos com
informacbes sobre salde como a prevencdo do cancer de pele e assuntos relacionados a
nutricdo e odontologia.

Eventos esportivos que integram a comunidade universitdria a comunidade externa sdo
promovidos visando a melhoria da qualidade de vida. Como exemplos ha os passeios ciclisticos,
gue ocorrem normalmente uma vez por ano e as corridas, também com a mesma frequéncia.

5.6 Material

No Anexo | é apresentada a lista de materiais de consumo adquiridos pela Universidade e
disponiveis no Almoxarifado Central, para uso administrativo. No Anexo Il, o consumo de
materiais de interesse do PLS, de 2011 a 2015.
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5.7 Agoes praticadas nos Restaurantes Universitarios

A UFRGS possui seis restaurantes universitarios que atendem em torno de onze mil pessoas por
dia, entre as refeicdes de almoco, janta e café da manha. O publico que tem direito ao almoco
e janta nos restaurantes sdo os discentes, docentes e servidores técnicos administrativos da
Universidade. Ja o café da manha é disponibilizado exclusivamente aos alunos moradores das
casas de estudantes. Nos restaurantes universitdrios sdo disponibilizados tonéis para
recolhimento de lixo organico e seco, e os usuarios sdao orientados a separa-los dessa forma.
Além disso, na cozinha, durante a preparacado dos alimentos, também ocorre essa separacao.

Em marg¢o de 2015 foi inaugurado o mais novo restaurante, com capacidade para servir cerca
de 2500 refei¢des por dia. Um dos diferenciais desse novo restaurante foi a aquisicdo de pratos
para servir as refeicdes, em vez das tradicionais bandejas utilizadas nos outros cinco
restaurantes. Uma das motivagdes para essa alteracao foi a vontade de reduzir o desperdicio de
comida. Ainda ndo hd nenhum estudo oficial demonstrando os ganhos com o uso dos pratos, no
entanto, em uma analise informal das sobras de um restaurante que utiliza bandejas e o novo
RU, utilizando pratos, obtém-se as seguintes quantidades:

Sobra média/refeicdo servida

RU utilizando Bandeja 54g

Novo RU, utilizando Prato 30g

Esses valores representam uma reducdo de quase 45% nas sobras de alimentos que foram
servidos pelos usuarios.

Em setembro de 2015 foi langada uma campanha para eliminagdo do uso de copos descartdveis
nos Rus, visto o crescimento anual do consumo, conforme tabela abaixo.

Ano 2012 2013 2014 2015 (até set)
Total de Copos consumidos 689.700 733.000 886.400 907.800

Os restaurantes também possuem cuidado com o 6leo que é utilizado para o preparo dos
alimentos. Todo o dleo utilizado é armazenado separadamente para envio a uma empresa
responsavel por dar o descarte correto a ele.

Além disso, a UFRGS passou a incentivar a agricultura familiar no ano de 2015. Foi assinado em
julho desse mesmo ano um termo de cooperagdo com a Secretaria de Desenvolvimento Rural e
Cooperativismo do Rio Grande do Sul, visando a participacdo da agricultura familiar na oferta de
géneros alimenticios para os restaurantes universitarios. A ideia é que a Universidade passe a
destinar 30% dos recursos usados na aquisicdo de alimentos para adquirir produtos desse tipo,
a fim de incentivar a agricultura local. Essa decisdo esta de acordo com a Lei 11.326 de julho de
2006 e o Decreto 8.473, de junho de 2015. As primeiras compras deverao ocorrer no primeiro
semestre de 2016.

5.8Desfazimento

O desfazimento de bens consiste no processo de baixa patrimonial e contdbil de um bem do
acervo patrimonial da instituicdo, de acordo com a legislacao vigente, Decreto n? 99.658 de 30
de outubro de 1990, Decreto n2 6.087 de 20 de abril de 2007 e Instrugdao Normativa n2 205 de
08 de abril de 1988 da SEDAP, e expressamente autorizado pelos Orgdos competentes da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Sao pré-requisitos para desfazimento:

13



e Existéncia de bens classificados como inserviveis, conforme determinacdo do Decreto
n2 99.658/90.
e Os bens devem estar na Carga Patrimonial do Departamento de Patriménio/ Divisdo de
Recolhimento e Desfazimento de Bens Méveis.
e Avaliacdo dos bens inserviveis por comissdo especialmente instituida por Portaria do
Pro- Reitor de Planejamento e Administragao.
Atendendo as exigéncias do Decreto n2 99.658/90, o Decreto n2 6.087/2007 e Instrucdo
Normativa n? 205 da SEDAP, o processo de desfazimento é composto por:
e Parecer da comissdo de Desfazimento de Bens Moveis;

e Relagdo dos bens para desfazimento;

e Portaria de designacao da Comissao de Desfazimento;

e Oficio de solicitacdo de doacdo e documentos da Instituicdo ou Orgdo interessado em
receber bens em doacao;

e Laudo de avaliacdo dos lotes, quando se tratar de alienacao por leildo;

e (Cdpia do oficio enviado a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao se for o
caso, para bens de informatica;

e Justificativa do desfazimento (pode constar no Parecer da Comissdo de Desfazimento);

e Anuéncia do Pré-Reitor de Planejamento e Administracao;

e Anuéncia do Conselho de Curadores;

e Exame da Procuradoria Geral.

Para o desfazimento por Leildo é necessario: Edital de Licitacdo do Leildo; ata do leildo, relacdo
de arrematantes por lote; comprovantes de pagamento dos lotes; recibo de entrega dos lotes;
Termo de Baixa Patrimonial dos bens emitido via Sistema de Administracdo de Patrimonio - SAP.

Para o desfazimento por Doacdo é necessdrio: Termo de doacdo; Termo de Baixa Patrimonial
dos bens emitido via SAP.

Para o desfazimento por Inutilizacdo e/ou abandono é necessario: Termo ou justificativa de
Inutilizagdo ou abandono; Termo de baixa Patrimonial dos Bens emitido via SAP.

O procedimento de desfazimento na UFRGS possui 2 etapas:
e O setor que pretende se desfazer dos bens patrimoniais comunica o Agente Patrimonial
da Unidade que providencia através do SAP, a solicitacdo de Recolhimento de Materiais;
e Recebida a Solicitacdo de Recolhimento de Materiais, o Departamento de Patrimonio,
assim que possivel e considerando a disponibilidade de espaco fisico no Depdsito de
Bens Inserviveis, providencia o recolhimento dos materiais.

A Comissdo de Desfazimento de Bens Méveis elabora o Parecer de Classificacdo e Avaliagdo de
Bens verificando as condi¢cbes do material considerado genericamente inservivel para a
Universidade, classificando-os conforme os seguintes critérios previstos no art. 32, paragrafo
unico do Decreto n? 99.658/90:

e Ocioso: Quando embora em perfeitas condi¢Ges de uso ndo estiver sendo aproveitado;

e Recuperavel: Quando sua recuperagao seja possivel e orcada em até 50% de seu valor
de mercado;

e Antiecondmico: Quando sua manutencdo for onerosa, ou seu rendimento precario, em
virtude de uso prolongado, desgaste prematuro ou obsoletismo;

e Irrecuperavel: quando ndao mais puder ser utilizado para o fim a qual se destina devido
a perda de suas caracteristicas ou a inviabilidade econémica de sua recuperacao.

Para os veiculos, os conceitos sdo:
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e Ocioso: veiculo sem aproveitamento pelo érgdo em razdo de ndo mais atender suas
necessidades, embora em condi¢des de uso.

e Recuperavel: veiculo cuja recuperacdo seja possivel com orcamento maximo de 50% de
seu valor de mercado.

e Antiecondmico: veiculo cuja manutencdo for onerosa ou cujo rendimento for precario,
em virtude de uso prolongado, desgaste prematuro ou obsoletismo e ndo seja
economicamente vantajosa sua adequacao.

e Irrecuperavel (sucata): aquele que em razdo de sinistro, intempéries ou desuso, haja
sofrido avarias em sua estrutura capazes de inviabilizar recuperacdo que atenda aos
requisitos de seguranca veicular, necessaria para circulagdo em vias publicas.

A Comissdo separa os bens conforme a sua classificagdo e caracteristicas patrimoniais e elabora
um parecer de desfazimento com justificativa, a qual consta a modalidade de desfazimento
cabivel, sendo possivel a Alienacdo (por Leildo ou Doagdo), Inutilizagdo ou Abandono.

Para o desfazimento de equipamentos de informatica, respectivos mobiliarios e pecas-parte
(microcomputadores de mesa, monitores de video, impressoras e demais equipamentos de
informdtica, respectivos mobilidrios, pecas-partes ou componentes), a Comissdo de
Desfazimento envia um oficio com respectivas planilhas contendo informacgdes dos bens (Anexo
1) a Secretaria de Tecnologia da Informacgdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
informando a existéncia dos bens a serem desfeitos e sua classificacdo conforme prevé o
Decreto n2 6.087/2007. A Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo indicard a
instituicdo receptora dos bens, em consonancia com o Programa de Inclusdo Digital do Governo
Federal. Ndo ocorrendo a manifestacdo por parte da Secretaria de Tecnologia da Informacgao no
prazo de 30 (trinta) dias, a UFRGS podera proceder ao desfazimento dos materiais da forma que
melhor convier.

Algumas Considerag6es Gerais sobre o Desfazimento de Bens:

Bens cadastrados como bens de terceiros (CNPq, FAPERGS, FAURGS, comodatos) ndo sdo
recolhidos para o depdsito; a Unidade e o Pesquisador responsavel deverdo solicitar a
regularizacdo dos mesmos junto ao Orgio financiador para, se for o caso, emitirem o termo de
doagdo ou a devolugdo dos bens inserviveis;

Na alienagdo de veiculos, a PROPLAN comunica a baixa de veiculo cedido ou alienado ao
Departamento de Transito (DETRAN/RS), para fins da retirada da isen¢do do IPVA, quando for o
caso, bem como alteragdo de propriedade, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a realizagdo
do evento.

5.9Deslocamento de Pessoal

Em consonancia com o Plano de Gestdo 2012-2016 da UFRGS, foi desenvolvido um Sistema de
Agendamento de Veiculos (Transporte Rodoviario) com os objetivos de regulamentar os
transportes oficiais, melhorar o atendimento aos usuarios e obter maior eficiéncia na gestdo da
frota.

O Sistema permite o agendamento de 3 tipos de veiculos: carga, passageiros (até 5 pessoas) e
coletivo (6 pessoas ou mais - 6nibus ou van). Em geral, a parte administrativa demanda mais
pelo transporte de passageiros e as unidades académicas os coletivos.

Desde a sua implementacdo, em agosto de 2014, o Sistema ja mostrou vdrias melhorias, entre
elas: pré-agendamento conforme as necessidades dos servidores diminuindo o fluxo de
requisicdes de veiculos muito préximos da data ou hordrio, controle e gestdo da frota
permitindo a regula¢do das horas-extras, transferéncias orgamentarias e redugdo no nimero de
multas. Ainda, o sistema permite a impressdo de relatdrio com diario de bordo, quilometragem
inicial e final do veiculos e mapa.
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5.10 Programa de Conscientizacao

O “UFRGS+Consciente” é um projeto de conscientizacdo que visa cumprir com normas
estabelecidas pelo MEC acerca da necessidade de divulgacdo e incentivo a melhores praticas
socioambientais na comunidade académica.

Os objetivos especificos do Programa sdo: conscientizar alunos, servidores e funciondrios
terceirizados em relacdo a questdes ambientais e socioldgicas e gerar uma comunidade que
trabalha em conjunto para proporcionar um ambiente melhor para todos.

O “UFRGS+Consciente” definiu como Unidades pilotos o Instituto de Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos, Centro de Processamento de Dados e Instituto de Artes. Depois dos 18 meses iniciais,
sera realizada uma avaliacdo dos resultados obtidos com as primeiras acdes da campanha e,
apos, atingir toda a comunidade académica.

As acOes em desenvolvimento sdo:

e “Colabore com a coleta seletiva” — separacdo adequada de residuos com padronizacao da
sinalizagdo e dos sacos; campanha de eliminacdo do uso de copos descartdveis no RU e nas
Unidades; separacdo do papel e logistica reversa participativa;

e “Nado seque o planeta” — economia de luz e agua;

e “Pratique o ndo desperdicio” — reducdo do desperdicio de comida nos Rus.

As midias e veiculos utilizados sdo adesivos, cartazes, UFRGS noticia (redes sociais), jornal da
universidade, radio da universidade e outras.

6. Planos de Acao

Nessa se¢do estdo descritos os planos de agdo propostos por esse PLS.

6.1Criacdo da Comissao Gestora do Plano de Gestio de Logistica
Sustentavel

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratac¢des, Deslocamento de Pessoal.

Boas Praticas:
Realizar a gestdo do PLS UFRGS.

Descrigdo:

O Artigo 62 da IN10 determina a constituicdo de uma Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de
Logistica Sustentavel - CGPLS, que tem como atribui¢do “elaborar, monitorar, avaliar e revisar o
PLS”. No caso da UFRGS, a Comissdo receberd um PLS elaborado, que deverd ser avaliado,
monitorado e revisado periodicamente. Também serd responsavel em priorizar as a¢des deste
PLS, determinar prazos e recursos necessarios para sua execuc¢ao e validar e expandir os seus
indicadores.

Responsaveis:
Gabinete do Reitor.

Envolvidos:
UFRGS.

Prazo:
30 dias apds entrega do PLS.
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Recursos:
A definir.

Indicadores:
Publicacdo da Portaria de criacdo da Comissao.

6.2 Defini¢cdo e acompanhamento de Indicadores e Metas para o Plano de
Gestdo de Logistica Sustentavel

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratag¢des, Deslocamento de Pessoal.

Boas Pradticas:
Levantamento de Dados, Monitoramento das A¢des, Campanhas de Conscientizacao.

Acompanhar as a¢des do PLS.

Realizar levantamento de dados.

Descrigdo:

A adocdo de medidas de sustentabilidade estd associada ao comprometimento com o
desenvolvimento e crescimento de comportamentos e comunidades sustentaveis. Em geral,
este compromisso é afirmado ndo apenas pela adogdo de diversas agdes, mas pelos seus
acompanhamento e avaliacdo. O estabelecimento de indicadores visa auxiliar no conhecimento
do cendrio atual (linha base) das praticas de sustentabilidade, o acompanhamento da evolucdo
destas praticas (progresso) e qudo longe se estd de um objetivo natural ou desejado (meta).

A Gestdo de Logistica Sustentdvel da UFRGS inicia-se pela realizacdo de um diagndstico
ambiental da instituicdo, mapeando seus consumos e gastos para, pelo menos, os sete temas
citados no artigo 82 da Instrucdo Normativa 10/2012 e pelo levantamento das praticas e
programas ja em andamento. Deverado ser coletadas as informagdes necessarias para compor o
maximo possivel dos 32 indicadores sugeridos no Anexo Il da Instrugdo Normativa 10/2012 e
outros indicadores derivados das agdes em andamento.

Uma vez que as informagdes estejam consolidadas e organizadas sera possivel refinar o
planejamento de a¢des bem como estabelecer as metas a serem atingidas (cronograma,
definicdo de responsabilidades, periodicidade de coleta de informacdes, etc.). Os responsdveis
por esta tarefa também deverdo garantir os meios e formatos para acompanhamento e
divulgacdo das ag¢Oes e seus indicadores, assim como a periodicidade para avaliacdo dos
resultados obtidos. O monitoramento continuo e a avaliagdo periddica permitem a identificacdo
de pontos criticos, necessidade de ajustes nas agdes e praticas de sucesso de forma a indicar
possiveis priorizacGes e replanejamento nas atividades.

Cabe salientar que o monitoramento do desempenho e sua divulga¢do, tanto interna como
externamente, auxiliam no desenvolvimento de uma cultura de sustentabilidade. Os individuos
estando a par das atividades realizadas podem acompanhar o impacto de cada uma e de suas
proprias acées, criando um portal de comunicacdo com a comunidade. A divulgacdo de boas
praticas, metas a serem atingidas, sucessos e fracassos alcancados ajudam na conscientizacao,
sensibilizacdo e engajamento da comunidade.

Responsaveis:
Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel.

Envolvidos:
CGPLS, PROPLAN, SUINFRA, PROGESP, Escritdrio de Sustentabilidade.
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Prazo:
e Inicio da agdo: em até 2 meses apds a criacdo da CGPLS.
e Duragdo da agdo: Continuo

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
A definir.

6.3 Criacdo do Escritdrio de Sustentabilidade

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratacdes, Deslocamento de Pessoal.

Boas Praticas:
Levantamento de Dados, Monitoramento das A¢des, Campanhas de Conscientizacdo.

Acompanhar as a¢des do PLS.
Realizar levantamento de dados.
Descrigdo:

Orgdo da PROPLAN com a finalidade de garantir a execugdo do PLS. Seu dirigente é membro da
Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel.

Todos os processos de aquisicao e desfazimento devem, obrigatoriamente, serem avaliados por
este Orgdo, de forma a garantir a execucdo da politica. Além desta funcdo, este Orgao é
responsavel por:

e acompanhar os indicadores;

e emitir relatdrios para a Comissao;

e propor revisoes do PLS;

e promover, controlar e gerenciar as aces do PLS.

Responsaveis:
Gabinete do Reitor.

Envolvidos:
UFRGS.

Prazo:
30 dias apds entrega do PLS.

Recursos:
Pessoal necessdrio para constituir o Escritério.

Indicadores:
Publicagdo da Portaria de criagdo do Escritério.

6.4 Criacdo de um site para o Plano de Logistica Sustentavel

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratagdes, Deslocamento de Pessoal.
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Boas Prdticas:
Levantamento de Dados, Monitoramento das A¢des, Campanhas de Conscientizacao.

Produzir e divulgar informacdes sobre as praticas sustentaveis.

Produzir informativos referentes a temas socioambientais, experiéncias bem-sucedidas e
progressos alcancados pela instituicdo.

Divulgar o Plano de Logistica Sustentavel.

Descrigdo:

O sucesso da implantacdo de praticas de sustentabilidade na UFRGS estd diretamente ligado
com a realizacdo de uma comunicacdo estratégica e efetiva com a comunidade académica e
demais partes interessadas a respeito das praticas e politicas a serem adotadas. Esta
comunicac¢do também compde a sensibilizacdo da Gestao Sustentavel, pois todos os envolvidos
precisam ter conhecimento de que ag¢Ges estdo sendo executadas e porque sdo importantes;
guanto mais pessoas conhecerem as praticas, mais provavel serd conseguir apoio e continuidade
em longo prazo. O conjunto de esforgos entre a comunicacdo e a sensibilizacdo é um dos
principais pilares para o desenvolvimento da politica de sustentabilidade.

Uma forma bastante abrangente de divulgacao é a criacdo do Site da Gestdo Sustentavel. Além
da publicacdo do préprio Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel (PLS), o site deve conter:

e Divulgacao das ag¢des;

e Indicadores (e metas) para acompanhamento das agGes;

e Logos, marcas e materiais para divulgacdo de acdes e do prdéprio plano;

e Canal de comunicacdo com a comunidade (inclusive para o recebimento de sugestdes);
e Relatdrios periddicos da evolugdo do Plano;

e Guia de Boas Praticas;

e Programa de reconhecimento (selos, por exemplo) de boas praticas; etc.

Destaca-se que a criacdo de um canal de comunicacdo com a comunidade por si s6 ndo é o
bastante. E necessario o compromisso com a atualizacdo de conteutdo, para que n3o se torne
algo estatico ou até mesmo “alegdrico”. Deve ter uma linguagem clara e voltada para as pessoas
e ndo ser apenas uma plataforma para o acompanhamento da execug¢do dos projetos. Em
resumo, ser mais uma forma de aumentar a consciéncia, a visibilidade e a natureza tangivel da
vivéncia da sustentabilidade dentro da UFRGS.

Responsaveis:
Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel.

Envolvidos:
CGPLS, SECOM, Escritério de Sustentabilidade.

Prazo:
Inicio da agdo: em até 2 meses apds a criagao da CGPLS.

Recursos:
Infraestrutura para criacdo do site.

Indicadores:
Criacao do site.
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6.5Incentivo da participacao direta dos alunos no projeto de
sustentabilidade

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratacdes, Deslocamento de Pessoal.

Boas Pradticas:
Produzir e divulgar informacgGes sobre as praticas sustentaveis.

Formar profissionais conscientes da problematica de sustentabilidade.

Descrigdo:

Na construcdao deste Plano verificou-se que é fundamental envolver a area académica na
construcdo da sustentabilidade da UFRGS. A participacdo ativa dos alunos tornard o PLS da
UFRGS diferenciado e de exceléncia.

Os espacos da UFRGS sdo ocupados pelos seus mais de 30 mil alunos que frequentam os varios
campi. O uso desses espacos, da infraestrutura e servigos associados identificam problemas, mas
também oportuniza a elaboracdo de solugdes diferenciadas e inovadoras, considerando o perfil
multidisciplinar dos frequentadores. A UFRGS deve provocar seus alunos para que contribuam,
com propostas e ideias. Como exemplo de agdes:

e Concurso onde os alunos possam apresentar um problema e a solucdo, na area da
Sustentabilidade;

e Editais para apoio de projetos na area;

e Acriacdo de Empresa Junior da Engenharia Ambiental e areas afins;

e A oferta de disciplinas de sustentabilidade na graduacdo e pds-graduacao;

e Apoio aos grupos PET dedicados ao tema como PETBIO;

e Realizar a¢des que tratem dos temas objetos na Semana de Recep¢do aos calouros,
vestibular, UFRGS PORTAS ABERTAS, Saldo UFRGS.

Responsaveis:
PROGRAD, PROPG, PROREXT, PROPESQ.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
% de alunos envolvidos.

Numero de disciplinas criadas.
Empresa junior criada.

Numero de editais e concursos promovidos.
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6.6 Transformacao do Campus num espaco de aplicacao das pesquisas em
sustentabilidade

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratacdes, Deslocamento de Pessoal.

Boas Pradticas:
Produzir e divulgar informacgGes sobre as praticas sustentaveis.

Formar profissionais conscientes da problematica de sustentabilidade.

Descrigdo:

A construcdo da sustentabilidade de uma Universidade ndo pode envolver apenas a area
administrativa ou ter abrangéncia apenas nas atividades operacionais. Ha varias iniciativas de
professores que, com incentivo e apoio podem gerar resultados significativos e diferenciados.
Como exemplos de agdes:

e criar uma acdo continua de apoio a iniciativas de pesquisa que se adequam ao Plano de
Logistica Sustentavel da Universidade;

e atrair a academia para colocar o resultado de suas pesquisas em pratica no préprio
Campus, como projetos pilotos, tornando a prdpria Instituicdo o campo de aplicacdo dos
resultados da pesquisa e do desenvolvimento tecnolégico realizado por seus
pesquisadores. Tome-se como exemplo a area de energia, onde existem varios grupos
de pesquisa com atuacdo na UFRGS. Uma acgdo estratégica é aproximar estes grupos e
estimuld-los em apresentar ideias inovadoras para utilizacdao pela Instituicdo;

e apoiar o projeto de reciclagem de CDs, do Laboratério de Materiais Poliméricos,
Processamento e Reciclagem da Escola de Engenharia.

Responsaveis:
PROPESQ.

Envolvidos:
Docentes.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Numero de projetos apoiados.

6.7 Consolidacao do Data Center Verde

Temas:
Energia elétrica.

Compras e contratagdes sustentaveis.

Boas Praticas:
Utilizar equipamentos de Tl com alta eficiéncia energética.

Utilizar equipamentos de climatizagdo modernos e eficientes, com baixo consumo de energia.

Utilizar tecnologias verdes como free cooling, reduzindo o gasto energético de climatizagao.
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Gerenciar eficazmente o lixo eletrénico.
Obter maior indice de utilizagdo dos equipamentos de TI.
Aumentar o ciclo de vida dos equipamentos de TI.

Selecionar fornecedores verdes de equipamentos de TI.

Descrigdo:

A UFRGS estd construindo um novo Datacenter, em parceria com o Hospital de Clinicas de Porto
Alegre. O projeto deste Data Center é sustentavel, assim como serd sua operacao, tdo logo entre
em funcionamento, ao final de 2016. O uso massivo de virtualizacdo e o eficiente
condicionamento térmico qualificam este novo Data Center como o melhor local da
Universidade para a hospedagem de servicos e equipamentos de TI.

No entanto, em alguns locais da UFRGS, ainda sdo instalados servicos e equipamentos sem a
devida preocupagdo com sustentabilidade. E o que se pode chamar de “Fracionamento da TI”,
quando equipamentos superdimensionados, na maioria das vezes replicando servicos ja
prestados no ambito do Data Center da UFRGS, originam gastos desnecessarios, sem
preocupacdes com o alinhamento ao Plano de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacao.

E mister que todo o investimento em TI, seja ele em tecnologia, processos ou pessoas, seja
devidamente avaliado, do ponto de vista da sustentabilidade, evitando-se a ocorréncia do
“Fracionamento da TI".

A Universidade possui, desde 2010, um Comité Gestor de Tecnologia da Informacado (CGTI). Esse
Comité é o responsdvel pela elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao,
alinhando os investimentos em Tecnologia da Informagdo com os objetivos da Universidade,
definindo a priorizagdo de projetos a serem atendidos, estabelecendo as politicas e diretrizes na
area de Tl e promovendo e estimulando o desenvolvimento da area.

O CGTI é o 6rgao da Universidade que tem a competéncia para emitir normas que minimizem
a ocorréncia do “Fracionamento da TI”. A Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel
(Gestdo do PLS) devera encaminhar esta demanda para o CGTI.

Responsaveis:
Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo (CGTI).

Envolvidos:
CPD.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores:
A definir.

6.8Reducao do consumo de agua

Temas:
Compras e contratacdes sustentaveis, Agua e esgoto.

Boas Pradticas:
Adotar medidas para promover a conscientizacdo da importancia da economia de agua e do
cuidado com os novos materiais.
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Desenvolver campanha de conscientizagdo sobre o uso consciente dos recursos e preservagio
do patrimdnio publico.

Reduzir o consumo de agua.

Reduzir a producdo de esgoto através do uso consciente da dgua.

Descrigdo:

Respeitando as normas internacionais de sustentabilidade, a UFRGS deve utilizar materiais e
produtos que promovam o emprego racional da agua, gerando menores custos de utilizacdo.
Assim, recomenda-se:

e O atendimento a norma de torneiras com mecanismos de vedacdo ndo compressiveis,
reconhecidas pela ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas), referente a NBR
15748:2009;

e O uso dastorneiras econbmicas em todos os setores da universidade, ndo sé em novas
localidades, mas também quando se faz necessario realizar a troca do objeto.

Estas acGes tornardo possivel a diminuicdo do consumo de agua. A despesa podera ser reduzida
em 70% se o material tiver dispositivos economizadores, como tempo determinado de abertura,
sensor de presenca, arejadores e registro regulador de vazdo. O investimento nesses novos
aparatos serd justificado pelo retorno financeiro decorrente da diminuicdo do consumo. A
utilizacdo de uma ferramenta de andlise de nivel de utilizacdo ou subutilizacdo dos
equipamentos sera essencial para acompanhamento da agao.

Outra iniciativa, é conscientizar a comunidade académica da necessidade do uso racional através
da divulgacao dos indicadores de consumo no site do PLS.

Responsaveis:
CGPLS, PROPLAN, SUINFRA.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Consumo mensal de agua.

Consumo per capita de agua.
Custo de consumo de agua por érgido, més/ano.

Gasto com manutengado das torneiras.
6.9Reducao do consumo de Energia Elétrica

Temas:
Energia elétrica, Compras e contrata¢des sustentdveis.

Boas Pradticas:

Conscientizar o usuario dos gastos com energia elétrica.

Fazer diagndstico da situacdo das instalagGes elétricas e propor as alteragdes necessarias para
reducdao do consumo.

Monitorar o consumo de energia.
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Desligar luzes e monitores ao se ausentar do ambiente.

Fechar as portas e janelas quando ligar o ar condicionado.

Aproveitar as condi¢des naturais do ambiente de trabalho — ventilacdo, iluminacdo natural;
Desligar alguns elevadores nos horarios de menor movimento.

Revisar o contrato visando a racionalizacdo em razao da real demanda de energia elétrica do
orgdo ou entidade.

Dar preferéncia, quando da substituicdo, a aparelhos de ar-condicionado mais modernos e
eficientes, visando reduzir o consumo de energia.

Minimizar o consumo de energia reativa excedente e/ou demanda reativa excedente, visando
reduzir a quantidade de reatores ou adquirindo um banco de capacitores.

Utilizar, quando possivel, sensores de presenca em locais de transito de pessoas.

Reduzir a quantidade de |dmpadas, estabelecendo um padrio por m? e estudando a viabilidade
de se trocar as calhas embutidas por calhas "invertidas".

Descrigdo:
A reducdo e racionalizacdo do consumo de energia elétrica devem orientar as acdes tanto para
controle como conscientizacdo da comunidade:

e Divulgar o consumo e gastos com energia elétrica da Universidade e de cada Unidade;

e Realizar campanha de conscientizacdo para sensibilizar a comunidade UFRGS sobre
economia de energia elétrica.

e Adotar como critérios para aquisicdo de equipamentos a eficiéncia energética e seus
critérios sustentaveis;

e Planejar a aquisicdo de equipamentos, com analise prévia do consumo e da capacidade
energética do local a ser instalado;

e Promover politica para manutengao corretiva e preventiva de equipamentos para que
permanecam regulados e com seu consumo de energia conforme seu manual informa;

e Substituir o uso de equipamentos/maquinas de alto consumo elétrico por alternativas
ambientalmente favoraveis;

e Realizar estudo para identificar equipamentos de climatizagdo de tecnologia antiga que
consomem muita energia e fazer um planejamento para troca dos mesmos;

e Utilizar os aparelhos de ar condicionado na temperatura de 23 graus.

Responsaveis:
CGPLS, SUINFRA, PROPLAN, CPD.

Envolvidos:
Comunidade UFRGS.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Consumo/custo mensal e anual de energia elétrica da Universidade, por Unidade.

6.10 Elaboracao de projetos sustentaveis em novas edificacdes
Temas:

Materiais de consumo; Compras e contratagdes sustentaveis; Agua e esgoto; Energia

elétrica.
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Boas Prdticas:
Reduzir o consumo de energia elétrica per capita.

Reduzir o consumo de agua per capita.

Descrigdo:
A Universidade deve adotar o desenvolvimento dos projetos das novas edificagdes buscando
critérios de sustentabilidade ambiental, com:

e melhor aproveitamento de iluminagao e ventilagdo natural;

e uso de sistema de ar-condicionado eficiente;

e uso otimizado da energia;

e reaproveitamento de dgua;

e equipamentos e dispositivos que economizem agua;

e envoltdrias com alto grau de isolamento térmico; entre outros.

Ha demanda de varios projetos, como a Gréfica Verde, a Biblioteca Central do Campus do Vale,
a Casa de Estudante do Campus do Vale, entre outros.

Responsaveis:
SUINFRA, PROPLAN.

Envolvidos:
SUINFRA.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Percentual de projetos desenvolvidos com padrdes de sustentabilidade atendidos.

6.11 Otimizacao no uso de recursos de telefonia

Temas:
Materiais de consumo; Compras e contratacdes sustentaveis.

Boas Prdticas:
Reduzir o custo de telefonia fixa e mével.

Descrigdo:
As acbes para a otimizagdo do uso de recursos de telefonia envolvem a conscientizagdo do
usudrio, mudancas dos processos, definicdo de responsabilidades e tecnologia.

Para a conscientizag¢do do uso responsavel, a transparéncia das informacées é fundamental. Esta
divulgacdo deve ser feita através do site do PLS, apresentando custo de cada ramal, custo mensal
e anual do servico de telefonia fixa e mével total da Universidade e de cada Unidade.

O processo de solicitagdo e de gestdo dos servicos de telefonia fixa e mdvel tem que ser
mapeado e analisado, com o objetivo de tornd-lo adequado a realidade, com designagao de
responsabilidades.

O ¢6rgdo responsavel pela telefonia deve manter contratos de fornecimento de telefonia fixa e
movel primando pela qualidade do servico e menor custo a Instituicdo e controlar as solicitagdes
de ramais e autorizacGes de privilégios.
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A integracdo da telefonia fixa da UFRGS ao servico fone@RNP, pendente desde 2013, é acdo
prioritaria para reducao dos custos, acdo realizada pelas demais Universidades Federais.

Responsaveis:
CGPLS, PROPLAN, Orgdo responsavel pela Telefonia.

Envolvidos:
Comunidade UFRGS.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Consumo/custo mensal e anual dos servigos de telefonia fixa e mével, por ramal/Unidade.

6.12 Contratacdo de servico de impressao através de outsourcing

Temas:
Materiais de consumo; Coleta seletiva; Compras e contrata¢des sustentdveis; Energia
Elétrica.

Boas Prdticas:
Substituir o uso de documento impresso por documento digital.

Controlar o consumo de papel para impressao e cépias.
Programar manutencdo ou substituicdo das impressoras, em razdo de eficiéncia.
Imprimir documentos no modo frente e verso.

Utilizar papel reciclado ou papel branco produzido sem uso de substancias cloradas nocivas ao
meio ambiente.

Dar preferéncia a utilizagdo de impressoras que imprimam em frente e verso.
Incluir no contrato de reprografia a op¢do de impressao dos documentos em frente e verso.

Adotar medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel.

Descrigdo:

A partir da experiéncia adquirida com a impressdao departamental através de contrato de
outsourcing, que conta hoje com mais de 200 mdaquinas instaladas na Universidade, foi
elaborado um novo edital baseado em um Estudo Técnico Preliminar, como recomenda a IN 04
2014 da SLTI. O Termo de Referéncia alinha-se as boas praticas recomendadas quando exige:

e Atendimento as normas internacionais de seguranca a saude da IEC (International
Electrotechnical Commission) reconhecidas para aplicagdo no Brasil pela ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas);

e Comprovacgao, pela proponente, do programa de destinagdo ambientalmente correta a
ser dada a todos os recipientes e residuos dos suprimentos, em conformidade com a Lei
n? 12.305/2010 e os preceitos de preservacdo ambiental. Esta comprovacdo devera ser
expedida pelo fabricante dos equipamentos, e entregue junto a proposta;

e Suporte, sem restri¢des, a impressdao com o uso de papel reciclado;

e Funcionalidade de impressdo multi-paginas;

e Suporte aimpressao e cépias em modo simplex e duplex;

e Digitalizacdo nos formatos minimos: tiff, jpg, pdf-A e pdf pesquisavel;
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Ferramenta de analise de nivel de utilizagdo ou subutilizacdo dos equipamentos e/ou
recursos;

Disponibilizagao de software para gerenciamento e monitoramento online do ambiente,
informando niveis de abastecimento de papel e toner, necessidades de troca de kits de
manutencdo, contabilizacdo das digitalizacbes e impressdes por usudrios, grupos e
departamentos (centro de custos) de cada equipamento;

Gerenciamento remoto das impressoras em rede com recursos em status on-line;
gerenciamento centralizado (Via Rede e Web); alertas em tempo real. Realizacdo de
inventario completo; log detalhado por equipamento, usudrio, tipo de trabalho, hora,
numero de paginas impressas;

Informar usudrio, nome do documento, hordrio de impressao, impressora, nimero de
paginas, cor (colorido ou monocromatico), modo de impressdo (simplex ou duplex),
tamanho do papel e custo para cada documento impresso;

Permitir a definicao do limite de cotas, por usudrio, grupos e departamentos, bem como
a geracdo de relatérios de utilizacdo de cotas;

Permitir a administracdo das cotas por centro de custo, de forma descentralizada,
através de cada um dos gestores, nos diversos setores e departamentos da
Universidade;

Permitir a programacao de depdsitos e supressdes periddicas nas cotas dos usuarios,
grupos, departamentos e impressoras, de forma descentralizada, através de cada um
dos gestores, a fim de automatizar a gestdo dos limites;

Permitir a definicdo de grupos e subgrupos de usuarios para que seja possivel aplicar
restricdes quanto ao acesso a equipamentos ou recursos de impressdo (colorido e preto
e branco) e cdpias, com a geragao de relatdrios a partir dos mesmos. Esses grupos serdo
estabelecidos, de forma hierarquizada, conforme estrutura da organiza¢do, como, por
exemplo, grupo “Unidade”, subgrupo “departamento, projetos, grupos”;

A contratacdo deste servico tornara possivel a contabilizagdo e o controle (cotas) de
praticamente todas as despesas com impressdo, de forma individual e por drgdos/centros de
custo. O descarte de toners serd realizado observando as melhores praticas e a impressao
podera ser configurada, como padrdo, em modo duplex e rascunho, com grande economia para
a Universidade.

Responsaveis:
PROPLAN e CPD.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria.

Prazo:

Licitacdo prevista para o primeiro semestre de 2016 com contrato para 5 anos (2016-2020).

Recursos:
Estimativa de custo do contrato (5 anos): RS 14.823.591,72

Indicadores sugeridos:
Consumo mensal de papel branco (branqueado).

Consumo per capita de papel branco (branqueado) MMA.

Gasto com aquisicdo de papel branco (branqueado).

Destinagdo de toner para reciclagem.

Custo total de impressdo por més/ano.
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Custo de impressdo por 6rgido, més/ano.

Gasto com impressoras/toners adquiridos fora do contrato, % do total.
6.13 Criacao de novas Comissdes de Satide e Ambientes de Trabalho

Temas:
Qualidade de Vida no ambiente de trabalho

Boas Praticas:
Adotar medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel.

Adotar medidas para avaliagdo e controle da qualidade do ar nos ambientes climatizados.

Promover atividades de integracdo e de qualidade de vida no local de trabalho.

Descrigdo:

Realizacdo de um trabalho de divulgacdo sobre a importancia das COSATs em todos os Orgdos
gue ndo possuem a Comissao para a constituicdo das mesmas. A PROGESP devera desenvolver
um plano de incentivo para a criacdo das novas Comissdes, capacitacdo permanente para os
participantes e apoio ao desenvolvimento das atividades.

Responsaveis:
PROGESP.

Envolvidos:
UFRGS.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Percentual de Orgdos com COSAT instalada.

6.14 Incentivo a pratica de ginastica laboral nos ambientes de
trabalho

Tema:
Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Boas Pradticas:
Adotar medidas para promover um ambiente fisico de trabalho seguro e saudavel.
Promover atividades de integracdo e de qualidade de vida no local de trabalho.

Descrigdo:

Atualmente, poucos Orgidos da Universidade oferecem a seus colaboradores ginastica laboral. A
criacdo de um plano para implantar a pratica de ginastica laboral em todos os locais da UFRGS
promovera a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho. Cabe a Pré-reitoria de
Gestdo de Pessoas promover esta acdo. ldentifica-se a ESEFID - Escola de Educacdo Fisica,
Fisioterapia e Danga como parceira para desenvolvimento e implanta¢do da agao.

Responsaveis:
PROGESP.
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Envolvidos:
UFRGS.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Percentual de Orgdos com ginastica laboral.

6.15 Disseminacao da cultura da Sustentabilidade

Temas:
Materiais de Consumo, Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Coleta Seletiva, Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho, Compras e Contratag¢des, Deslocamento de Pessoal.

Boas Praticas:
Produzir e divulgar informacGes sobre as praticas sustentaveis.

Produzir informativos referentes a temas socioambientais, experiéncias bem-sucedidas e
progressos alcancados pela instituicdo.

Divulgar o Plano de Logistica sustentavel.

Descrigdo:

A disseminagdo da cultura da sustentabilidade deve ser permanente. Baseado no projeto
“UFRGS+Consciente”, a CGPLS deve ampliar os canais de comunicagdo com a comunidade
universitdria. As parcerias estratégicas para realizacdo desta acdo sdo com o CICOM, Centro
Integrado de Comunicacgdo vinculado a Faculdade de Biblioteconomia e Comunicac¢do e com a
Secretaria de Comunica¢do da UFRGS. Material grafico e digital, campanhas, atividades
destinadas aos alunos sdo alguns exemplos de a¢des que podem ser desenvolvidas.

Responsaveis:
CGPLS.

Envolvidos:
FABICO, SECOM.

Prazo:
Fluxo continuo.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
A definir.

6.16 Aquisicao de bens de consumo sustentaveis

Temas:
Materiais de consumo; Compras e contratacdes sustentaveis.
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Boas Praticas:
Atuar nos editais e acdes ja existentes dentro da Universidade, colocando em pauta a
Sustentabilidade.

Descrigdo:

Embora muitas especificacdes sejam geradas pelo Almoxarifado Central, as demandas para
aquisicao de material de consumo sdo descentralizadas. Estas especificacdes sao feitas, muitas
vezes, por pessoal ndo capacitado, sem conhecimento das questdes sustentdveis. O érgao
responsdvel pela gestdao dos processos de aquisicao deve elaborar e divulgar as boas praticas
para compras sustentaveis, com recomendacdes e obrigatoriedades no Termo de Referéncia
técnica.

Uma forma de realizar esta a¢do é através da elaboracdo de um Manual de Compras e LicitagGes
com orientac¢des a respeito de compras sustentdveis, com base na legislacdo vigente (Politica
Nacional de Residuos Sélidos, Decreto Federal n27746 de 05 de junho de 2012, IN 01 de janeiro
de 2010 e IN 10 de 12 de novembro de 2012).

Responsaveis:
PROPLAN.

Envolvidos:
Equipes de aquisicGes.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
A definir.

6.17 Melhoria do desfazimento sustentavel de bens moveis

Temas:
Materiais Permanente; Coleta seletiva; Compras e contratagdes sustentaveis; Energia Elétrica.

Boas Prdticas:

Descarte sustentavel de materiais de consumo.
Remanejamento interno de bens ociosos ou obsoletos.
Doacdo de bens conforme artigo 15, Decreto 99.658.

Descrigdo:

Como forma de melhorar os procedimentos de desfazimento de bens moveis, sdo
recomendadas as seguintes a¢des:

Para o descarte dos equipamentos de laboratério com risco de contaminagao radioldgica e
similar e/ou por produtos diversos, deverd ser emitido laudo de risco assinado pelo Professor
ou Técnico de Laboratdrio responsavel pelo manuseio do equipamento.

Para os equipamentos de informatica, deve-se assegurar a seguranca dos dados e informacdes
da UFRGS. Desta forma, a Unidade responsavel pela Carga Patrimonial dos equipamentos
deverd retirar/excluir todos os arquivos armazenados no dispositivo. Além disto, alguns
computadores possuem licencas de softwares que podem ser reaproveitadas em outros
equipamentos. Estas licencas devem ser preservadas para uso posterior, onde houver
necessidade.
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Para reciclagem de sucatas de informatica, mobilidrio e equipamentos diversos, a Universidade
deverd adotar procedimentos para que os residuos passem por processos que impecam o seu
descarte na natureza e possibilitem o seu reaproveitamento na cadeia produtiva. Entre as
alternativas a serem estudadas:

e Os equipamentos e pecas que ainda estiverem em condi¢des de uso serdo avaliados e
doados para projetos sociais;

e C(Criacdo de um Setor, que realize ou coordene as etapas de desmonte do bem,
separacao, avaliacdo e destinacao correta. Este Setor trabalharia com a “Comissao para
a Coleta Seletiva Solidaria”, de acordo com o Decreto 5940/2006, que institui a
separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelas entidades da administracao
publica e da a sua destinacdo as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis. Esta comissdao deverd implantar e supervisionar a separacao dos residuos
reciclaveis descartados, na fonte geradora, bem como a sua destinacdo para as
associacles e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis.

e Estabelecimento de um contrato com empresas certificadas que facam o correto
descarte dos bens de informdatica. Neste caso, a empresa contratada teria obrigacdo de
coletar o material a cada dois meses, mediante a comprovacao que o lote anterior foi
corretamente descartado através de documentos comprobatdrios.

Para a questdo da sucata de ferro, restos de madeira e outros materiais, a solugdo também seria
a destinacdo as associacoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, de acordo
com o Decreto 5940/2006.

Responsadveis:
CGPLS.

Envolvidos:
PROPLAN, SUINFRA e CPD.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores:
A definir.

6.18 Construcao do Mural de Divulgacio de Materiais Ociosos

Temas:
Material Permanente, Materiais de Consumo, Coleta seletiva.

Boas Pradticas:
Descarte sustentavel de materiais de consumo.
Remanejamento interno de bens ociosos ou obsoletos.

Descrigdo:
Muitos materiais permanentes, mesmo em perfeitas condi¢des de uso, deixam de ser utilizados
nos diversos setores da Universidade, sendo recolhidos para o DEPATRI.

Com o passar do tempo, enquanto aguarda-se o descarte definitivo, estes bens ficam obsoletos
passando para a classificacdo de “inservivel”.
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Bens de consumo também sdo descartados por falta de uso, e acabam, com o passar do tempo,
perdendo o prazo de validade.

O Mural Eletronico sera o canal de divulgacdao dos materiais disponiveis, para aproveitamento
por outros Orgdos da Universidade. Este Mural deve ser construido pelo CPD, atendendo a
requisitos como: insercao pelo prdprio usudrio que esta disponibilizando o material, com
descricao detalhada, condicdes em que se encontra e fotos; acesso a todos os servidores para
consulta, entre outros requisitos. A divulgacao ficara ativa por periodo a ser determinado.

No caso de material permanente, passado o prazo de divulga¢do e ndo havendo manifestacdo
de interesse, haverd o recolhimento para que o mesmo seja incluido em processo de Leildo ou
Doacao.

Responsdaveis:
CPD, PROPLAN.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores:
A definir.

6.19 Aprimoramento das licitacoes de TI sustentaveis

Temas:
Materiais de consumo; Coleta seletiva; Compras e contratacGes sustentaveis; Qualidade de
Vida no Ambiente de Trabalho; Energia Elétrica.

Boas Praticas:

Centralizar as especifica¢des de Tl no drgao responsavel pela Tl na Universidade: o CPD.
Adquirir equipamentos com baixo nivel de ruido.

Adquirir equipamentos seguros em relagdo a emissdes eletromagnéticas.

Adquirir equipamentos com baixo consumo de energia.

Adquirir equipamentos com menor custo total de propriedade.

Realizar o desfazimento adequado para equipamentos inserviveis.

Descrigdo:

A adogdo das boas praticas citadas requer o aprimoramento do processo de aquisi¢ao da
Universidade, de forma que todas as especificagbes de Tl sejam, obrigatoriamente, revisadas
pela equipe técnica do CPD. Esta é a Unica forma de garantir sustentabilidade e economicidade
nas contratagoes.

Entre os pontos de conformidade a serem atendidos para todas as aquisi¢cGes de Tl da UFRGS
pode-se citar, ndo exaustivamente:

e Servico de garantia do fabricante original, na modalidade on-site, em prazos
compativeis com o ciclo de vida do equipamento na Universidade;

e Usodeindices de desempenho abrangentes na avaliagdo de computadores e correlatos,
visando economicidade na escolha, sem focar em tecnologias especificas e/ou
proprietarias;
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e Fonte de alimentacdo de computadores que implementem PFC (Power Factor
Correction) ativo, com eficiéncia igual ou superior a 87% em carga maxima (PFC 80+),
cadastradas no site www.80plus.com na categoria Gold ou superior;

e Baixo nivel de ruido conforme ISO 9296 ou equivalente;

e Aderéncia a portaria 170/2012 do INMETRO no que se refere a seguranca para o usuario
e instalagdes, compatibilidade eletromagnética e consumo de energia;

e Auséncia de substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd), bifenil polibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDEs) em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazardous Substances).

E vital que a administracdo emita regulamentacdo interna, obrigando o uso destes padr&es, com
a chancela da Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentdvel e do Comité Gestor de
Tecnologia da Informagdo (CGTI).

O desfazimento de equipamentos de Tl devera ser tratado em conjunto com os outros bens
adquiridos pela Universidade, através de doacGes, leilGes ou descarte, desde que utilizadas as
melhores préticas.

Responsaveis:
PROPLAN, CPD, GPLS e CGTI.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria, considerando os papéis de compradores ou usuarios dos
equipamentos.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Percentual de licitagdes de Tl com especificagdes técnicas revisadas pelo CPD.

Existéncia de plano especifico de desfazimento para bens de TI.
6.20 Atualizacdo do Sistema de Agendamento de Veiculos

Temas:
Deslocamento de Pessoal.

Boas Prdticas:
Dimensionamento de trabalho.

Revisdo de praticas internas.

Descrigdo:

Em consonancia com o Plano de Gestdo 2012 - 2016 da UFRGS foi desenvolvido um Sistema de
Agendamento de Veiculos (Transporte Rodovidrio) com os objetivos de regulamentar os
transportes oficiais, melhorar o atendimento aos usudrios e aumentar a eficiéncia na gestdo da
frota. O Sistema permite o agendamento de trés tipos de veiculos: carga, passageiros (até 5
pessoas) e coletivo (6 pessoas ou mais - 6nibus ou van). Em geral, a parte administrativa
demanda mais pelo transporte de passageiros e as unidades académicas os coletivos.

Tendo em vista a melhoria continua de seus processos e sistemas, é sugerido que nas futuras
versoes do Sistema de Agendamento de Veiculos seja possivel que o sistema confronte

33



itinerarios dos requisitantes, permitindo a visualizacdo de mais de um passageiro se deslocando
da mesma origem para o mesmo destino ou dentro da rota e um relatério mais completo
incluindo os valores monetdrios.

Responsadveis:
DITRAN, Grupo FROTA e CPD.

Envolvidos:
Gestao PLS, PROPLAN, SUINFRA e CPD.

Prazo:
A definir.

Recursos:
Pessoal capacitado para manutencdo e melhoria do sistema.

Indicadores sugeridos:
Efetivacdo das melhorias (relatdrios).

6.21 Incentivo ao transporte solidario e alternativo

Temas:
Deslocamento de pessoal; Qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Boas Pradticas:
Diminuir o consumo de combustivel fassil.

Promover atividades de integracao.

Promover a pratica do exercicio fisico.

Descrigdo:
A distribuicdo geografica da UFRGS cria a necessidade de transporte entre os campi tanto para
os alunos quanto para os servidores. A Universidade precisa realizar um planejamento de
transporte e logistica para atender esta necessidade. Algumas ag¢des sdo:

e ofertar transporte para o deslocamento entre os campi, com a utilizacdo de energias

alternativas;

e criar ciclovias e bicicletdrios préximos aos campi e em seus interiores;

e implantar um sistema de empréstimo de bicicletas para a comunidade académica

e incentivar o uso da carona solidaria, criando ferramentas de divulgagao.

Existe atualmente uma comissdo para estudar propostas que incentivem o uso da bicicleta no
deslocamento para e dentro da Universidade. Essa comissdo é composta pela SUINFRA, PRAE,
Patrimonio histdrico, Engenharia e representantes de alunos. Umas das ideias que estdo sendo
desenvolvidas é a criagdo de um bicicletario no campus central (juntamente com um vestiario).

Responsaveis:
CGPLS.

Envolvidos:
Comunidade Universitaria.

Prazo:
A definir.
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Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
A definir.

6.22 Melhoria do descarte de residuos reciclaveis e nao reciclaveis

Temas:
Gestdo de Residuos Sélidos, Coleta Seletiva Solidaria.

Boas Prdticas:
Destinagdo sustentdvel dos residuos coletados.

Incluir no contrato a previsao do recolhimento de residuos.

Descrigdo:

A partir da criacdo de espaco virtual (site), destinado a conscientizar toda a comunidade da
UFRGS quanto a importancia de praticar a correta destinacdo dos residuos gerados na
Universidade, serd possivel a todos:

e Conhecer o Plano de Gestdo de Residuos do seu Campus;

e Saber como fazer o correto descarte dos materiais utilizados para seu trabalho, seja
clipes, papel, computadores ou reagentes quimicos, por exemplo;

e Identificar os pontos de armazenamento tempordrio para colocar ali o residuo gerado.

e Conhecer o efetivo custo do descarte e conscientizar-se para a importancia do reuso ou
ndo geracao de residuos.

Deverdo ser elaborados relatérios mensais do volume gerado, custo operacional do descarte
correto, origem e destinacdo a ser divulgado permanentemente em site especifico da
Universidade.

Para cada tipo de residuo, identifica-se agGes como as descritas a seguir.
- residuos comuns e reciclaveis:

e Fazer levantamento das necessidades de coletores pretos e azuis a serem instalados
em todos os ambientes internos da UFRGS, considerando nimero de usuarios e
natureza da ocupacao;

e Mapear e instalar coletores externos em todos campi da Universidade, identificando
as localizagdes através de mapa georreferenciado;

e Realizar campanhas educativas esclarecendo os usudrios o que realmente deve ir em
cada coletor;

e Promover capacitagao de servidores e dos supervisores das empresas terceirizadas,
através de palestras e cartilhas sobre a coleta seletiva na UFRGS;

e Atuar junto ao Almoxarifado Central para garantir a disponibilidade de sacos de lixo
azuis e pretos em quantidade e tamanhos necessarios;

e Melhorar a especificagdo da qualidade dos sacos comprados a fim de evitar mau uso
ou desperdicio;

e Implantar o descarte de folhas de papel (A4) em caixas de papeldo, melhorando a
gualidade desse material para descarte;

e Estabelecer convénio com os Departamentos Municipais de Limpeza Urbana a fim de
atender o decreto 5940/06 quanto ao destino do residuo reciclavel da Universidade;

e Implementar nos campi e unidades isoladas locais centralizados para disposi¢ao
tempordria dos residuos;

e Destinar corretamente os residuos de alimentos dos Rus para compostagem.
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- residuos de servicos de saude (bioldgicos):

e Fazer o Plano de Gestdo de Residuos de Saude (PGRSS) das unidades geradoras;

e Capacitar os terceirizados que atuam nesses locais quanto aos procedimentos de
recolhimento desses residuos;

e Implementar campanhas de redugao dos RSS nas unidades.

- residuos perigosos:

e Implementar sistema de logistica reversa na compra de lampadas fluorescentes e
mistas, diminuindo a necessidade de descarte especial;
e Incentivar o uso de iluminacdao com LED nos projetos de reformas e de novas
edificacbes;
e Promover campanhas de descarte correto de residuos perigosos na Universidade.
- residuos da construcgao civil:

e Garantir nos contratos o descarte desses residuos conforme legislagdo ambiental
vigente;

e Centralizar os pontos de armazenamento tempordrio dos residuos gerados por obras e
manutencdo das Prefeituras Universitdrias;

e Estabelecer como obrigatério o PGRCC em todos os projetos executivos de obras e
reformas;

e Implantar o controle através do MTRCC UFRGS.

Responsaveis:
CGPLS, PROPLAN, PROGESP, SUINFRA.

Envolvidos:
UFRGS.

Prazo:
A definir.

Recursos:
A definir.

Indicadores sugeridos:
Volume gerado/ custo mensal e anual da destinacdo final de cada tipo de residuo.

Volume gerado/ custo mensal e anual por unidade de todos os residuos gerado.
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7. Resumo das A¢des com os Temas relacionados

TEMA
Materiais ) Qualidade de Compras
de Energia Agua e Coleta Vida no e Deslocamento
. Consumo Elétrica Esgoto | Seletiva Ambiente de Contrata- | de Pessoal
AGCAO Trabalho ¢Bes
6.1 X X X X X X X
6.2 X X X X X X X
6.3 X X X X X X X
6.4 X X X X X X X
6.5 X X X X X X X
6.6 X X X X X X X
6.7 X X
6.8 X X
6.9 X X
6.10 X X X X
6.11 X X
6.12 X X X X
6.13 X
6.14 X
6.15 X X X X X X X
6.16 X X
6.17 X X X
6.18 X X
6.19 X X X X X
6.20 X
6.21 X X
6.22 X

8. Consideracoes finais

No capitulo 6 um conjunto de acBes sdo propostas. A Comissdo Gestora do Plano de Logistica
Sustentdvel — CGPLS a ser constituida pela Administracdo Central sera responsavel em priorizar
estas ac¢Oes, definir os recursos necessdrios além de revisar e ampliar os indicadores.

Para a operacionalizagao das a¢Ges, acompanhamento da sua execugao e busca dos recursos
necessarios, sera necessdria a criagdo de um Escritdrio de Sustentabilidade, ligado a PROPLAN.

O coordenador do Escritdrio sera membro nato da CGPLS.

Este Plano devera ser revisado pela CGPLS periodicamente, para manter o alinhamento com o
Plano de Desenvolvimento Institucional da UFRGS.
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10. Anexo I - Lista de Materiais de Consumo 2015

Lista de Materiais de Consumo

Descricao do item Quantidade Ur:ri:l?;iigade Valor Total

Acucar Refinado- pacote ¢/ 1Kg 5.000 KG R$9.100,00
Adocante liquido 100m| 1.440 FRASCO RS 2.865,60
Alcool Gel 2.500 FRASCO RS 12.475,00
Alfinete de Mapa-caixa ¢/50un. 120 CAIXA RS 201,60
Algod3o Hidréfilo - rolo ¢/250g 1.800 ROLO R$ 12.564,00
Alvejante Liquido (dgua sanitaria) - c/01 litro 34.638 L RS 34.996,10
Apagador p/ Quadro-Negro 360 PECA RS 612,00
Apagador p/ Quadro-Branco, 7x14 Cm 3.240 PECA R$ 18.147,60
Apontador p/lapis 1.500 PECA R$ 1.251,60
Atilho de Borracha-saco com 50g 1.100 SACO R$ 1.199,00
Balde com espremedor ¢/ cabo e refil (KIT

LIMPEZA) 400 PECA RS 6.116,00
Balde de Plastico- 10 litros 500 PECA R$ 925,00
Barbante de Algod3o, de 10 Fios-rolo c/400g 240 ROLO R$ 1.272,00
Bloco Liso - 50 folhas 540 PECA R$ 540,00
Borracha p/ Lapis Branca 1.720 PECA R$ 240,80
Caderno Pautado ¢/100 Folhas 290 PECA RS 368,30
Caixa Arquivo, Modelo A 480 PECA RS 878,40
Caixa Plastica p/arquivo - BRANCA 960 UNIDADE R$ 3.763,20
Caneta Esferogréfica Azul 11.480 PECA RS 4.799,60
Caneta Esferogréfica Preta 6.000 PECA RS 2.340,00
Caneta Esferografica Vermelha 6.000 PECA RS 2.340,00
Caneta para Retroprojetor, Azul 720 PECA R$ 1.296,00
Caneta para Retroprojetor, Preta 680 PECA R$ 1.224,00
Caneta para Retroprojetor, Verde 420 PECA R$ 924,00
Caneta para Retroprojetor, Vermelha 680 PECA RS 1.224,00
Caneta Salientadora Cor Amarela 840 PECA RS 1.386,00
Caneta Salientadora Cor Azul 840 PECA RS 1.386,00
Caneta Salientadora Cor Laranja 840 PECA RS 1.386,00
Caneta Salientadora Cor Rosa 840 PECA RS 1.386,00
Caneta Salientadora Cor Verde 840 PECA RS 1.386,00
Cartolina Cores Diversas 800 FOLHA RS 288,00
CD-R (CD GRAVAVEL 650) 3.200 UNIDADE RS 6.048,00
CERA LIQUIDA AUTO BRILHO_INCOLOR 1.200 PECA RS 2.160,00
Cera liquida, bombona ¢/20 Litros 590 BOMBONA RS 28.466,00
Ché da india - Caixa ¢/12 sachets 620 CAIXA RS 725,40
Chéa de Boldo - Caixa ¢/10 sachets 420 CAIXA R$ 491,40
Cha de Camomila - Caixa ¢/10 sachets 1.080 CAIXA RS 1.263,60
Chéa de Erva Doce - Caixa ¢/10 sachets 960 CAIXA R$ 1.267,20
Cha de Maca - Caixa ¢/10 sachets 1.860 CAIXA RS 2.604,00
Cha de Melissa - Caixa ¢/10 sachets 620 CAIXA RS 1.147,00
Clips Metdlico n.0 -caixa ¢/100 um 2.400 CAIXA R$ 3.000,00
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Cola em Bastdo 900 TUBO RS 1.980,00
Colchete Nr 3-caixa ¢/72un 72 CAIXA RS 126,00
Colchete Nr 10-caixa ¢/72un 120 CAIXA RS 355,20
Colchete Nr 15-caixa ¢/72 um 72 CAIXA RS 496,80
Desentupidor p/Pia 250 PECA RS 645,00
Desentupidor p/W.C 200 PECA RS 718,00
Desinfetante Pinho/eucalipto - 500ml 38.312 FRASCO R$ 41.422,56
Desinfetante p/ W.C. em tablete 6.600 PECA RS 4.686,00
Detergente Liquido Neutro - 500 ml 23.000 FRASCO R$ 23.200,00
Escova de Mo, modelo Oval p/ tanque. 680 PECA RS 680,00
Esfregdo de Ago, 60g. Pact com 8 unid. 6.500 PECA R$ 4.550,00
Esponja Dupla Face 15.600 PECA R$4.992,00
Estilete estreito 10mm 120 PECA R$ 78,00
Estilete largo 22mm 300 PECA RS 685,20
E:Egﬁ:t:s??olshséi xoomm, Pac f2st-14 600 PACOTE R$10.014,00
Extrator de Grampos 600 PECA RS 578,40
Filtro de Papel p/Café, cx ¢/30un 3.700 CAIXA R$ 8.129,00
Fita Adesiva 12mmx30m 1.120 ROLO R$ 504,00
Fita Adesiva 12mmx50m 600 ROLO RS 1.404,00
Fita Adesiva 19mmx50m 1.080 ROLO RS 4.406,40
Fita crepe adesiva dupla face 13x30 600 ROLO R$ 1.512,00
Fita Papel Crepe 32mmx50m 4.240 ROLO R$ 21.048,00
Fita para empacotamento 48mmx40m 3.240 ROLO RS 8.114,40
Fésforo Fiat Lux - Longo cx 240* 1.100 PECA RS$ 2.090,00
Fésforo-pacote ¢/10 caixas de 40 palitos 420 PACOTE RS 546,00
Garrafa Térmica-p/ 1 litro 780 PECA R$ 11.941,80
Grampeador 26/6 420 PECA RS 14.821,80
Grampo de Aluminio tipo "U" 600 PECA R$ 390,00
Lapis Preto N:2 6.480 PECA R$ 1.036,80
Limpa Vidro-frasco ¢/500ml 5.350 FRASCO RS 6.901,50
Lustra Moveis - frasco ¢/200ml 720 FRASCO RS 698,40
Luva de Iét.ex Natural Muljciuso tamanho RS 5.080,00
grande (caixa com 100 unidades) 400 CAIXA

Luya'de IéFex Natural Mu!tiuso tamanho RS 5.080,00
médio (caixa com 100 unidades) 400 CAIXA

Luva Latex C/forro, tamanho grande 1.200 PAR RS 2.280,00
Luva Latex C/forro, tamanho médio 1.400 PAR R$ 2.716,00
(DESCARPACK) - 0 co 50 andades 1,200 can R 5.268,00
Mop umido algod3o (REFIL KIT LIMPEZA). 3.800 PECA R$ 13.110,00
Papel A4 - 210x297mm - 75g/m2 18.000 PACOTE R$ 161.460,00
Papel Almago Pautado-caderno c¢/10 folhas 3.200 CADERNO RS 1.664,00
Papel Higiénico Comum - rolo ¢/30m 46.000 ROLO R$ 12.420,00
Papel Higiénico folha dupla, fino, branco - RS 15.180,00
rolo ¢/30m 22.000 ROLO

Papel Higiénico Rol3o - rolo ¢/600m 14.400 ROLO R$ 110.448,00
erlpc))eI toalha (Branco Luxo), 200m Bobina de o0 UNIDADE RS 70.656,00
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Papel toalha Branco Simples 9.560 PACOTE R$ 86.940,00
Papel toalha, branco, luxo, intercalado- RS 75.270,00
pacote ¢/1.250 folhas 6.500 PACOTE

Pasta Polionda ¢/ Elastico 20mm-amarela 220 PECA RS 508,20
Pasta Polionda ¢/ Eldstico 20mm-azul 180 PECA RS 415,80
Pasta Polionda c/ Elastico 20mm-verde 180 PECA RS 415,80
Pasta Polionda ¢/ Eldstico 40mm-amarela 320 PECA RS 828,80
Pasta Polionda c/ Elastico 40mm-azul 180 PECA RS 473,40
Pasta Polionda ¢/ Eldstico 40mm-verde 280 PECA RS 686,00
Pazinha p/ Lixo - metal galvanizado 1.100 PECA RS 3.784,00
:;igu:;:_de algoddo (flanela) p/ Limpeza- cor o60 eca RS 643,20
Pen Drive 8GB, USB 2.0 600 UNIDADE R$ 5.982,00
Percevejo metdlico latonado - caixa ¢/100un 140 CAIXA RS 147,00
Pincel Atdmico azul 1.200 PECA R$ 972,00
Pincel Atémico Preto 1.200 PECA R$ 972,00
Pincel Atdmico Vermelho 1.200 PECA R$ 972,00
Prancheta Eucatex - ¢/prendedor de papéis 240 PECA RS 516,00
Sab3o em pé - Caixa ¢/1.000g 6.240 CAIXA RS 12.729,60
Sabdo Mecénico abrasivo-em barra 600 BARRA R$ 450,00
Sab3o Refinado, em Barra 540 BARRA RS 442,80
Sabonete Comum - em barra, ¢/90g 600 BARRA RS 306,00
Sabonete gel - refil ¢/800ml 1.400 REFIL R$ 5.796,00
Saco Branco p/ Limpeza - alvejado 2.400 PECA R$ 4.176,00
S.aco Plastico p/ lixo -tamanho grande.100 RS 61.628,60
litros, COR PRETA-pct ¢/100und 1.500 PACOTE

Sapondaceo em po-tubo ¢/300g 6.000 TUBO RS 5.220,00
Tesoura Universal17cm. Lamina de Ago 620 UNIDADE R$ 1.351,60
Vassoura de Cabelo 480 PECA RS 1.584,00
Vassoura de Enxugar - (rodo) 960 PECA RS 4.854,00
Vassoura de Nylon, tamanho normal 3.200 PECA RS 8.192,00
Vassoura de Palha 960 PECA RS 4.128,00
Balde de plastico-20 litros 760 UNIDADE R$ 3.116,00
Vassoura de Piagava p/W.C. Pequena 480 PECA R$ 508,80
Caneta hidrocor - conjunto ¢/6 600 CONJUNTO R$ 2.150,40
CD-RW (CD REGRAVAVEL 650) 3.400 PECA RS 9.146,00
Clips trancado n° 01 cx 12 unidades 240 CAIXA R$ 525,60
Clips trancado n2 02 cx 50 unidades 480 CAIXA R$ 1.752,00
Lixeira plastica cor azul 12L 90 PECA RS 2.331,00
Lixeira plastica cor preta 12L 90 PECA R$ 2.331,00
Luva de latex natural multiuso tamanho

pequeno 130 CAIXA RS 1.651,00
Luva de latex natural multiuso tamanho RS 3.429,00
pequeno (cx com 100) 270 CAIXA

Sabonete liquido - bombona ¢/5 litros 1.760 BOMBONA RS 19.360,00
Saco plastico 4 furos para documentos A4 20.000 PECA RS 2.400,00
Ear\;::cp;lé;)sctticco/fé(liﬁcryni.nfectante 50 litros cor & oAcort RS 1.556,00
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Saco plastico p/ lixo tamanho grande 100

RS 64.307,60

litros -cor azul pct ¢/100 1.260 PACOTE

Saco plastico sem furos para documentos A4 10.000 UNIDADE R$ 600,00
Tinta para carimbo preta, frasco plastico c/42

ml 50 FRASCO RS 81,00
Vassoura de Piagava sintética, tam. normal 420 PECA RS 1.412,40
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11.

Anexo Il -Consumo 2011-2015

CONSUMO DE MATERIAL PERIODO 2011-2015

CONSUMO
DESCRICAO DO MATERIAL UNIDADE 2011 2012 2013 2014 2015
Quantidade | Quantidade | Quantidade | Quantidade Quantidade

Alvejante Liquido (agua sanitaria) com 01 litro Litro 28.720 34.505 44.520 56.648 39.889
Cartucho para impressora UNIDADE 683 567 148 46,04 29
ARLA 32 - Agente Redutor - Galdo de 20lI. Litro * * * 30 *
CD-R (CD GRAVAVEL 650) e CDRW UNIDADE 1.149 3.327 1.722 1.939 1.975
CERA LIQUIDA AUTO BRILHO_INCOLOR LITRO * * * 200 666
Cera Liquida, Bombona C/20 Litros BOMBONA 1.047 1.192 1.360 902 683
Copo Descartavel p/Agua-300ml-c/100un CENTO * * * 33.585 2.848
Copo Descartavel p/Agua-200ml-c/100un CENTO 11.235 10.687 12.125 11.883 5.450
Copo Descartéavel p/Cafezinho-50ml-c/100un CENTO 2.348 2.376 1.978 1.671 1.454
Desinfetante Pinho/eucalipto - 500ml FRASCO 22.768 26.969 30.391 34.839 35.273
Desinfetante p/ W.C. em tablete PECA 11.246 19.863 16.146 18.391 17.674
Detergente Liquido Neutro - 500ml FRASCO 15.593 20.305 34.420 55.531 23.700
Limpa Vidro-frasco ¢/500ml FRASCO 5.760 6.200 6.829 7.809 6.118
Lustra Méveis - frasco ¢/200ml FRASCO 6.068 6.797 6.837 7.258 5.931
Oleo de Peroba, frasco 200ml. FRASCO 120 639 635 449 473
Papel A4 - 210x297mm - 75g/m2, reciclado PACOTE 3.516 2.650 1.675 3.104 2.177
Papel A4 - 210x297mm - 75g/m?2, branco PACOTE 24.372 24.261 25.642 23.902 18.972
Papel Almago Pautado-caderno ¢/10 folhas CADERNO 12.304 9.515 15.800 14.142 11.482
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CONSUMO

DESCRICAO DO MATERIAL UNIDADE 2011 2012 2013 2014 2015
Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade

Papel Toalha (Branco Luxo), 200m Bobina de rolo UNIDADE * * * 396 7.120
Papel Toalha Branco Simples PACOTE 14.182 16.854 18.790 21.450 5.544
Papel Toalha, branco, luxo, intercalado- pacote
¢/1.250folhas PACOTE 5.974 8.877 10.289 9.560 14.573
Sabdo em pé - Caixa ¢/1.000g CAIXA 5.176 5.066 5.492 6.505 4.856
Sabdo Mecanico abrasivo-em barra BARRA 688 684 599 630 560
Sab3o Refinado, em Barra BARRA 1.206 1.503 1.691 3.711 1.230
Sabonete Comum - em barra ¢/90g BARRA 1.753 1.941 1.618 1.106 770
Sabonete gel - refil ¢/800ml REFIL 1.829 1.998 2.153 2.525 2.284
Saco Plastico p/ lixo -tamanho médio. 60 litros,
COR PRETA-pct ¢/100und PACOTE 971 1.146 1.146 1.817 1.602
Saco Plastico p/ lixo -tamanho grande. 100 litros,
COR AZUL-pct ¢/100und PACOTE 680 990 1.154 1.881 1.149
Saco Plastico p/ lixo -tamanho grande. 100 litros,
COR PRETA-pct ¢/100und PACOTE 1.475 153 1.817 2.350 1.596
Saco Plastico p/ lixo -tamanho médio. 60 litros.
COR AZUL-pct ¢/100und PACOTE 1.294 1.222 1.625 1.775 1.531
Saco Plastico p/lixo-tamanho pequeno. 20 litros,
COR PRETA-pct ¢/100und PACOTE 8.196 958 11.659 12.627 11.956
Saco Plastico p/lixo-tamanho pequeno. 20 litros
COR AZUL-pct ¢/100und PACOTE 3.618 8.333 9.646 10.123 8.749
Saponéceo em po-tubo ¢/300g TUBO 5.436 4760 5.126 5.839 4.966
Toner UNIDADE 321 289 576 126 14
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