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DE SELECAO DE MONITORES DE ATIVIDADES DE ENSINO

A Faculdade de Arquitetura da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FA-UFRGS), no uso de suas atribui¢des, torna publico
o presente Edital de selecao de monitores de atividades de ensino para o semestre 2026/1, destinado as disciplinas do Departamento de
Arquitetura (DARQ), Departamento de Urbanismo (DEUR) e Departamento de Design e Expressdo Grafica (DEG).

Este edital estd em conformidade com o Artigo 84 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, com as Instru¢des Normativas n°
00372022 e n° 005/2022 PROGRAD/SEAD/UFRGS, bem como com o Oficio Circular n° 006/2025/PROGRAD/UFRGS.

Informagdes adicionais podem ser consultadas em:
https://www.ufrgs.br/prograd/calendario-de-monitorias/

1. DAS INSCRICOES:

As inscrigdes para as bolsas de Monitoria de Atividades de Ensino deverao ser realizadas por meio do Portal do Aluno, no periodo
de: 17 a 22 de marco de 2026.

Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que: ndo realizar a inscri¢do no Portal do Aluno; ou
® ndo encaminhar a documentagdo exigida dentro do prazo estabelecido neste Edital.

2. DAS VAGAS E DAS MODALIDADES:

Estdo sendo oferecidas vagas de monitoria nas Atividades de Ensino relacionadas no Quadro de Vagas abaixo, conforme as
modalidades:

MODALIDADES: PRESENCIAL REMUNERADA E PRESENCIAL VOLUNTARIA (sem remuneraciio)

Habitabilidade das

Modalidade: Orientador(a): E-mail N°de Critérios Forma de
vagas Selecio

VOLUNTARIA Silvia Regina Morel Correa silmcorrea@yahoo.com.br Desempenho na

Edificagbes Il

Introdugdo ao Projeto
Arquitetbnico | - A

Maquetes - B

Projeto Arquitetonico V
D

Desenho Técnico para
Ciéncias Agrarias

ARQ01045

PRESENCIAL

VOLUNTARIA
PRESENCIAL

VOLUNTARIA
PRESENCIAL

Juliano Vasconcellos

Daniela Marzola Fialho

disciplina e
disponibilidade de
hordrio

jevasc@gmail.com Desempenho na
disciplina e
disponibilidade de

horario

dfialho.voy@terra.com.br Desempenho
académico, analise
do curriculo e
disponibilidade de
estar presente nos
horarios da

disciplina

ARQO01013 EAD Cassandra Salton Coradin cassandrasaltoncoradin@gmail.com 1+ CR*
VOLUNTARIA

ARQO03118

PRESENCIAL
REMUNERADA

Daniele Caron

daniele.caron@ufrgs.br Andlise histdrico escolar,
desempenho na
disciplina,
disponibilidade de
horério,
andlise de curriculo

Avaliagdo de
Desempenho
Académico

Avaliagdo de
Desempenho
Académico

Avaliagdo de
Desempenho
Académico

Avaliagdo de
Desempenho
Académico

6 DEG ANALISE E ARQ03150 VOLUNTARIA Cinthia Kulpa cinthia.kulpa@gmail.com 1+ CR* Anélise histdrico Avaliagdo de
REPRESENTACAO DA PRESENCIAL escolar, desempenho Desempenho

FORMA II: DESIGN na disciplina, Académico,

VISUAL disponibilidade de entrevista



https://www.ufrgs.br/prograd/calendario-de-monitorias/
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7 DEG DESENHO GEOLOGICO ARQO3316 VOLUNTARIA Clarissa Sartori Ziebell clarissa.ziebell@ufrgs.br Analise histérico Avaliagdo de
PRESENCIAL escolar, desempenho Desempenho
na disciplina, Académico,
disponibilidade de entrevista
hordrio

Item Depto Dispilina: cédigo Modalidade: Orientador(a): E-mail N°de Critérios Forma de
vagas Sele¢do

DEG DESIGN TIPOGRAFICO ARQ03148 VOLUNTARIA Sandro Fetter sandrofetter@gmail.com 1+ CR* Analise histérico Avaliagdo de
PRESENCIAL escolar, desempenho Desempenho
na disciplina, Académico,
disponibilidade de entrevista
hordrio
DEG ESTUDOS TIPOGRAFICOS [l ARQ03095 VOLUNTARIA sandrofetter@gmail.com 1+ CR* Analise histérico Avaliagdo de
PRESENCIAL escolar, desempenho Desempenho
na disciplina, Académico,
disponibilidade de entrevista
Sandro Fetter hordrio

PROJETO VISUAL I ARQ03084 VOLUNTARIA Sandro Fetter sandrofetter@gmail.com 1+ CR* Analise histérico Avaliagdo de
PRESENCIAL escolar, desempenho Desempenho
na disciplina, Académico,
disponibilidade de entrevista
hordrio

Sistemas de Informacgdes ARQ02027 VOLUNTARIA Julio Celso Borello Vargas julio.celso@ufrgs.br 1+ CR* Analise histérico Avaliagdo de
Geograficas em PRESENCIAL escolar; Desempenho
Urbanismo desempenho na Académico
disciplina;
disponibilidade de
horério - 20
horas/semana;
andlise de portfélio

[* Haverd formagdo de um cadastro reserva de candidatos]

MODALIDADE EAD REMUNERADA E MODALIDADE VOLUNTARIA EAD (SEM REMUNERAGCAO)

Depto Dispilina: codigo Modalidade: Orientador(a): N2 de Critérios Forma de
vagas Selecdo

DARQ Arquitetura no Brasil - A ARQ01005 EAD Luisa Duran luisa.duran@ufrgs.br 1+ CR* 1) desempenho na Avaliagdo de
REMUNERADA disciplina quando foi Desempenho
aluno/aluna (50%); 2)1) Académico e
desempenho na entrevista
disciplina quando foi
aluno/aluna (50%); 2)

Habitabilidade das ARQ01087 EAD Silvia Morel Corréa silmcorrea@yahoo.com.br Bom desempenho na Avaliagdo de
Edificagdes II- A VOLUNTARIA disciplina, habilidade Desempenho
como Académico
software RELUX.

Introdugdo ao Projeto ARQ01049 EAD Celma Paese celmapaese@gmail.com Analise historico escolar, Avaliagdo de
Arquitetonico Il -A VOLUNTARIA desempenho na Desempenho
disciplina, Académico
disponibilidade de
horario,
analise de curriculo

Projeto Arquitetonico Il - A ARQ01008 EAD Daniela Mendes cidade daniela.cidade@ufrgs.br Analise historico escolar, Avaliagdo de
VOLUNTARIA desempenho na Desempenho
disciplina, Académico
disponibilidade de
horario,
analise de curriculo

Projeto Arquitetonico VII- B ARQ01020 EAD Silvia Regina Morel Correa silmcorrea@yahoo.com.br Analise historico escolar, Avaliagdo de
VOLUNTARIA desempenho na Desempenho
disciplina, Académico
disponibilidade de
horario,
analise de curriculo)

Representagdo Grafical - A ARQ01075 EAD Monika Maria Stumpp monistumpp@hotmail.com Analise historico escolar, Avaliagdo de
VOLUNTARIA desempenho na Desempenho
disciplina, Académico
disponibilidade de
horario,
andlise de curriculo)

Havera formacao de um cadastro reserva de candidatos



. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS:

W

Para que o aluno possa ser cadastrado como monitor no Sistema de Monitoria, esse devera preencher os seguintes requisitos:

Estar regularmente matriculado em Curso de Gradua¢do da UFRGS, entre a segunda e lltima etapa (semestre);

Comprovar aprovagao ou liberacao na(s) atividade(s) de ensino objeto da Monitoria ou equivalente para fins da Monitoria;

Ter disponibilidade de tempo de 20 (vinte) horas semanais;

Possuir conta bancaria ativa no Banco do Brasil, em nome do futuro monitor (ndo pode ser contas de terceiros), ser conta corrente (ndo

pode ser do tipo poupanga), e ser individual (ndo pode ser conjunta);

e Naio estar vinculado a nenhum outro tipo de bolsa ou programa académico da UFRGS, remunerado ou ndo, que exijam que
contrapartida de carga horaria, tais como Iniciagdo Cientifica, PET, Estagio Nao-obrigatorio, Bolsa de Extensdo e Bolsa
Aperfeicoamento PRAE, entre outros;

e Nao ter vinculo empregaticio, de natureza publica ou privada;

e Nao estar em débito no Sistema de Bibliotecas da Universidade

4. CARGA HORARIA
O monitor selecionado sera vinculado a um professor orientador e devera cumprir 20 horas semanais.

Conforme o Art. 21 da Instrugdo Normativa PROGRAD/SEAD n° 003/2022, o monitor da modalidade presencial podera realizar parte da
carga horaria a distancia e vice-versa, conforme acordado no Plano de Monitoria de Atividades de Ensino.

5. DA SELECAO DE MONITORES:

Os candidatos poderdo concorrer a mais de uma atividade de ensino e a mais de uma modalidade de monitoria. Contudo, caso
selecionado, o estudante podera assumir apenas uma monitoria, em uma unica atividade de ensino ¢ modalidade.

6. DO PERIODO DE SELECAO:
A selegao ocorrera entre: 23 e 26 de marco de 2026.

7. FORMA DE SELECAO:
A selecdo poderd incluir, a critério do professor orientador:

L Prova;
) Avaliacdo de desempenho académico;
o Entrevista.

8 CRITERIOS DE SELECAO:

Serdo considerados:

Analise do historico escolar;
Desempenho na disciplina;
Disponibilidade de horério;
Analise de curriculo.

Algumas disciplinas podem estabelecer critérios especificos, indicados no quadro de vagas.
9. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, serdo considerados:

Melhor desempenho académico;

Maior compatibilidade de horarios;

Melhor desempenho em entrevista e/ou prova, quando houver.

10. RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar serd divulgado em: 27 de marco de 2026.
Duvidas poderdo ser encaminhadas para: arqsecretaria@ufrgs.br
8. RECURSOS

Solicitagdo de recurso: 30 de marco de 2026
Analise dos recursos: 31 de marco de 2026

9. RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado em: 01 de abril de 2026.



10. CADASTRO DOS MONITORES

Para a finalizagdo do cadastro dos monitores selecionados, ¢ obrigatorio informar a Geréncia Administrativa
(argsecretaria@ufrgs.br — WhatsApp: 3308-3989) os dados bancarios dos alunos, caso ndo tenham sido informados no momento da
inscri¢ao no Portal do Aluno.

O candidato selecionado deve estar ciente da situagdo de sua conta bancaria, que devera estar ativa, em seu nome (ndo sendo
permitidas contas de terceiros), ser necessariamente do Banco do Brasil, do tipo conta corrente (ndo sendo aceitas contas poupanca) e
individual (ndo sendo aceita conta conjunta).

A informagdo de quem sera o Orientador do monitor sera informada no momento do cadastro, assim como as turmas de atuagdo dos
monitores, no caso da modalidade de Monitoria a Distancia - Utilizando Tecnologia EAD.

11. ASSINATURA NO TERMO DE COMPROMISSO:

Os monitores selecionados e ja cadastrados deverdo assinar eletronicamente o Termo de Compromisso no Portal do Aluno. Um
tutorial sobre como assinar os Termos esta disponivel nos sites da PROGRAD (www.ufrgs.br/prograd/monitorias-de-atividades-de-ensino).

A falta das assinaturas do monitor ¢ do orientador impede o recebimento do valor da bolsa em casos de bolsa remunerada.

O monitor s6 estara autorizado a iniciar sua atuacdo junto ao Programa de Monitoria de Atividade de Ensino, conforme a vigéncia
estipulada no Termo de Compromisso, que so valera apos as assinaturas dele e do Orientador.

12. DO PAGAMENTO DA BOLSA

Atualmente, o valor das bolsas remuneradas ¢ de R$ 700,00 (setecentos) reais.

Os pagamentos sdo proporcionais aos dias de atuagdo, considerando as datas oficiais de inicio e término das atividades cadastradas
no Sistema.

O pagamento sera efetivado até o 10° dia util do més subsequente.

Nao serdo realizados pagamentos retroativos.

O monitor s6 estara vinculado & folha de pagamento APOS as assinaturas no Termo de Compromisso do Monitor ¢ do Orientador,
realizadas eletronicamente no proprio Portal do Aluno e do Servidor, respectivamente.

Os desligamentos antes do término do semestre devem ser informados no sistema até o dia 15 de cada més, mesmo com data futura.

13. DA VIGENCIA/VALIDADE DO EDITAL:
Este Edital sera valido para o periodo letivo de 2026/1.

14. DISPOSICOES GERALIS:
Ap6s a assinatura do Termo de Compromisso, o monitor estard autorizado a iniciar suas atividades conforme a vigéncia estabelecida.

Em caso de duvidas, entrar em contato com a Geréncia Administrativa da Faculdade de Arquitetura: argsecretaria@ufrgs.br —
WhatsApp: (51) 3308-3989.

Porto Alegre, 17 de marco de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ALEXANDRE FRANCO NUNES
g . Data: 17/03/2026 16:37:48-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Alexandre Franco Nunes
Gerente Administrativo
Faculdade de Arquitetura — UFRGS
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