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SELECAO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE MONITORIA ACADEMICA DO
COLEGIO DE APLICACAO

O Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul e a Pro-Reitoria de Graduacdo da UFRGS, no uso de suas atribuicdes,
tornam publico que estdo abertas, no periodo de 27/03/2026 a 09/04/2026, as
inscricdes para o0 processo seletivo simplificado, que seréa regido pelas regras do
presente Edital, para monitor de disciplinas na forma da legislacéo vigente, no
Colégio de Aplicacao.

1. Das Disposic¢des Gerais

O Programa de Monitoria Académica estd em conformidade com o
estabelecido no Decreto n° 8.862/81, complementado pelo artigo 84 da Lei n°
9.394 de 20 de dezembro de 1996, e é regido pela INSTRUCAO NORMATIVA
N° 003/2022/PROGRAD/SEAD/UFRGS.

As inscri¢cdes para as Bolsas de Monitoria Académica Remunerada dever&o ser
feitas por estudantes de Graduacao, preferencialmente Licenciatura da UFRGS
regularmente matriculados a partir do 3° semestre.

2. Das Inscricdes

As inscricoes deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE VIA
INTERNET, por meio do envio da documentacdo exigida para o endereco
eletrénico naecap @ufrgs.br no periodo de 27/03/2026 a 09/04/2026.

S&ao exigidos os seguintes documentos (enviados em formato pdf):
ETAPA 1:

(1)Formulario-Requerimento de Cadastro de Monitor (a) disponivel em:

https://www.ufrgs.br/colegiodeaplicacao/wp-
content/uploads/2026/04/Cadastro Inscricao Selecao Monitoria-CAp-
2.docx

(2)Curriculo simplificado em PDF;

(3) Historico da graduacéo na area pretendida em PDF.

(4) Carteirade Identidade em PDF;

(5) CPF em PDF (se constar na Carteira de Identidade ja € o suficiente);

Os candidatos que cumprirem rigorosamente a Etapa 1 deverao
aguardar instrucdes por e-mail do processo seletivo balizado pelos dados
fornecidos.


mailto:naecap@ufrgs.br
https://www.ufrgs.br/colegiodeaplicacao/wp-content/uploads/2026/04/Cadastro_Inscricao_Selecao_Monitoria-CAp-2.docx
https://www.ufrgs.br/colegiodeaplicacao/wp-content/uploads/2026/04/Cadastro_Inscricao_Selecao_Monitoria-CAp-2.docx
https://www.ufrgs.br/colegiodeaplicacao/wp-content/uploads/2026/04/Cadastro_Inscricao_Selecao_Monitoria-CAp-2.docx
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3. Das Vagas

O Programa de Monitoria Académica oferece, para o ano de 2026, um
total de 22 (vinte e duas) vagas para Monitorias Académicas, além das 10 vagas
de Monitorias Voluntarias do Colégio de Aplicacéo, distribuidas e indicadas entre
os diferentes Departamentos e Areas do Conhecimento.

4. Da Selecéo

A selecao dos candidatos se realizara a partir da documentacéo de inscri¢ao
e demais critérios especificados a seguir, para as areas em que o (a) estudante de
graduacao realizard a monitoria:

4.1. ARTES VISUAIS

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada— 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e andlise do histdrico académico.

4.2. BIOLOGIA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.
Observacao: possuir conhecimentos ou formacdes em Educacao Especial sera um
diferencial para a selecao.

4.3. DANCA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do historico académico.

4.4. EDUCACAO ESPECIAL

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.
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4.5. EDUCACAO FISICA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01 : Monitoria Voluntaria - 01
Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e andlise do historico académico.

4.6. EDUCACAO MUSICAL

Data da selegcao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada— 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.

4.7. FILOSOFIA

Data da selecéo: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada— 01

Critérios que serao avaliados na  selecéo: disponibilidade de horérios,
andlise do historico académico e interesse pela vaga.

Observacdao: entrevista virtual com os/as candidatos/as pelos/as professores da area em
horario a ser comunicado por e-mail.

4.8. FISICA

Data da selecéo: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01 Monitoria Voluntaria — 01
Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.
Observacao: possuir conhecimentos ou formacdes em Educacao Especial sera um
diferencial para a selecéo.

4.9. GEOGRAFIA

Data da selegcao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada— 01

Critérios gque serao avaliados na  selecao: disponibilidade de horérios,
analise do histérico académico e interesse pela vaga.

Observacao: entrevista virtual com os/as candidatos/as pelos/as professores da area em
horéario a ser comunicado por e-mail.
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4.10. HISTORIA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricéo.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios gue serdo avaliados na  selecao: disponibilidade de horérios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do historico académico.
Observacao: entrevista presencial com os/as candidatos/as pelos/as professores da
area em horario a ser comunicado por e-mail.

4.11. INFORMATICA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.
Observacao: possuir conhecimentos ou formacdes em Educacao Especial sera um
diferencial para a selecéo.

4.12. LINGUA ESTRANGEIRA - ALEMAO

Data da selecéo: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e anélise do historico académico.

4.13. LINGUA ESTRANGEIRA - ESPANHOL

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.

4.14. LINGUA ESTRANGEIRA — FRANCES

Data da selegcao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.

4.15. LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES
Data da selecéo: 10/04/2026.
Modalidade da selegéo: entrevista, analise do histérico académico e demais
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documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e andlise do historico académico.

4.16. LINGUA PORTUGUESA - LITERATURA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, analise do histérico académico e demais
documentos da inscrigao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e andlise do historico académico.

4.17. MATEMATICA

Data da selecéo: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01 Monitoria Voluntaria — 01
Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.
Observacdao: possuir conhecimentos ou formacdes em Educacdo Especial serd um
diferencial para a selecao.

4.18. POLIVALENCIA-SERIES INICIAIS

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 02 Monitoria Voluntaria — 01
Critérios gue serdo avaliados na  selecao: disponibilidade de horérios,
histérico académico e interesse pela vaga.

Observacao: entrevista com os/as candidatos/as pelos/as professores da area em
horario a ser comunicado por e-mail.

4.19. QUIMICA

Data da selecéo: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricao.

Numero de vagas: Monitoria remunerada — 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do historico académico.
Observacdao: possuir conhecimentos ou formacdes em Educacdo Especial serd um
diferencial para a selecéo.

4.20. SOCIOLOGIA

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: analise do historico académico e demais documentos da
inscricao, enviar, junto com a documentacéo, a descricdo da disponibilidade
de 20 horas (presenciais e/ou virtuais) para as atividades relativas a
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monitoria.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada — 01

Critérios gue serdo avaliados na  selecao: disponibilidade de  horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.

4.21. TEATRO

Data da selecao: 10/04/2026.

Modalidade da selecao: entrevista, andlise do historico académico e demais
documentos da inscricéo.

Numero de vagas: Monitoriaremunerada— 01

Critérios que serdo avaliados na selecdo: disponibilidade de horarios,
conhecimento especifico da area, desenvoltura e analise do histérico académico.

5. CARGA HORARIA

Carga Horaria: 20 horas semanais em atividades pertinentes ao Programa de
Monitoria Académica.

6. Das Informacdes Gerais

6.1. Cadastros retroativos néo serao permitidos.

6.2. O prazo maximo para cadastro de monitor é de 30 dias antes do término do
semestre letivo, pois com menos de 30 dias de atividades o monitor néo faz jus ao
certificado.

6.3. A conta do (a) monitor (a) devera ser, OBRIGATORIAMENTE, do Banco do
Brasil; pode ser universitaria; deve ser corrente, individual.

6.4. O pagamento sera efetivado até o 10° dia util do més subsequente.

6.5. Os pagamentos sao proporcionais aos dias trabalhados, considerando as
datas oficiais de inicio e término das atividades.

7. CALENDARIO

ATIVIDADES DATA

1) Inscri¢cdes dos candidatos Etapa 1 00h de 27/03/2026 as 23h59m de 09/04/2026

2) Selecao dos Candidatos Etapas 10/04/2026 a partir de analise da

2e3 documentacgéo apresentada na inscri¢éo, e
agenda de entrevista pelo (a) orientador (a) da
bolsa

3) Inicio “previsto” das atividades de
monitoria, a partir de 17/04/2026.

4) Término previsto das atividades de | 11/12/2026 (modalidade anual)
monitoria, compulsorio
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8. DISPOSICOES FINAIS

Este Edital rege todas as selecdes para o Programa de Monitoria Académica da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul para o ano de 2026 no Colégio de
Aplicacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

As substituices de monitores durante o ano, decorrente de desisténcias,
substituicdes, e ou outros deverao ser preenchidas pelos suplentes citados na Ata
do Processo de Selecédo (Referencialmente no-do dia 10/04/2026), ao fim destes
em novo Edital-Complementar, confeccionado pelo Colégio de Aplicacao,
observando sempre o presente Edital, e a Instrucdo Normativa vigente.

O inicio das atividades de monitoria ocorre somente na data
constante, e ap6s as assinaturas dos (as) monitores (as) e do docente, no
Termo de Compromisso.

O (a) académico (a), se desligado do Programa de Monitoria, perde
imediatamente o auxilio a que tinha direito, ndo ficando impedido de candidatar-
se novamente a outro Edital de Monitoria.

Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacéo.

Porto Alegre, 27 de marco de 2026.

Fernanda Britto da Silva,
Diretora - Colégio de Aplicacdo/UFRGS.



