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EDITAL 02/2022 

 

PROGRAMA DE MONITORIAS NO ÂMBITO DA FACULDADE DE VETERINÁRIA (FAVET) 

SELEÇÃO DE MONITORES PARA DISCIPLINAS DOS DEPARTAMENTOS DA FAVET – 2022/1 

 

O Núcleo de Ensino da Faculdade de Veterinária (FAVET) da Universidade Federal do Rio Grande 

do Sul (UFRGS), no uso de suas atribuições e compreensão a partir do Artigo 84 da Lei nº 9394 

de 20/12/1996, torna público à comunidade acadêmica o presente Edital de Seleção de 

Monitores para disciplinas dos departamentos da FAVET para o semestre de 2022/1, em acordo 

com Instrução Normativa n° 03/2022 – PROGRAD/SEAD. 

 

1. DOS REQUISITOS GERAIS 

 

1.1 Para atuar no Programa de Monitorias Acadêmicas da UFRGS, o aluno deverá atender aos 

seguintes requisitos gerais: 

I. estar regularmente matriculado em Curso de Graduação da UFRGS, entre a segunda e a última 

etapa (semestre); 

II. comprovar aprovação ou liberação na(s) atividade(s) de ensino objeto da monitoria ou na 

equivalente para fins da monitoria; 

III. ter disponibilidade de 20 (vinte) horas por semana; 

IV. não estar vinculado a outro tipo de bolsa ou programa acadêmico, seja com atividade 

remunerada ou não. Essa definição se aplica a Iniciação Científica (voluntária e remunerada), 

PET (Programa de Educação Tutorial), Estágio Não-Obrigatório, Bolsa de Extensão, Bolsa de 

Aperfeiçoamento PRAE, entre outras similares. 

V. não possuir débito com a Universidade (com biblioteca, por exemplo);  

VI. possuir conta corrente individual no Banco do Brasil até a data de seu cadastro como 

monitor1, exceto nas modalidades de monitorias voluntárias; 

                                                           
1 Preferencialmente, informar a conta corrente no ato da inscrição, pelo Portal do Aluno. 
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VII. ter integralizado um número de créditos obrigatórios igual ou superior à soma dos créditos 

das disciplinas obrigatórias da primeira etapa do curso em que estiver matriculado; 

VIII. possuir, a partir da segunda matrícula, taxa de integralização (número de créditos 

obtidos/número de matrículas no curso) igual ou superior a 40% da Taxa de Integralização Média 

(TIM) do respectivo curso; 

IX. não apresentar, no período letivo imediatamente anterior àquele que houver a candidatura 

à monitoria, reprovação por falta de frequência (FF) em mais de 40% das Atividades de Ensino 

em que esteve matriculado. 

 

1.2.  Não é permitida a acumulação de bolsas na UFRGS, remuneradas ou voluntárias.  

 

2.  DAS INSCRIÇÕES  

 

2.1 Para tomar conhecimento das vagas e modalidades disponíveis, ver Seção 6 deste Edital de 

Seleção. Os alunos interessados poderão se inscrever no processo de seleção no período de 

09/05/2022 a 20/05/2022 por meio do Portal do Aluno. É possível a inscrição em mais de uma 

disciplina, assim como na mesma disciplina em mais de uma modalidade (voluntária e 

remunerada).  

 

ATENÇÃO: Por recomendação da PROGRAD, os Históricos Escolares usados nos processos de 

seleção devem ser impressos antes do início da Encomenda de Matrícula. 

 

2.2 Na disciplina de Medicina de Equídeos (VET01231), na opção de inscrição por caso 

excepcional de monitoria, o pedido deverá ser encaminhado para o e-mail  ensinovet@ufrgs.br 

com o título Inscrição Monitoria Medicina de Equídeos, informando as modalidades desejadas, 

e respeitando as mesmas datas para inscrições via Portal do Aluno. 
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3. DA FORMA DE SELEÇÃO 

 

3.1 A forma de seleção foi definida pelos professores responsáveis pelas disciplinas, em 

conformidade com a Instrução Normativa 03/2022 e pode ser verificada na Seção 6 deste Edital. 

 

4. DOS RESULTADOS E DO INÍCIO DAS ATIVIDADES  

 

4.1 O resultado da seleção será divulgado até o dia 1º de junho de 2022 por e-mail. 

 

4.2 Após a seleção, os candidatos selecionados para ocupar as vagas disponíveis serão 

cadastrados como monitores pelo Núcleo de Ensino e deverão obrigatoriamente2 entregar a 

este, dentro do prazo comunicado por e-mail, o Termo de Compromisso assinado 

eletronicamente.  

 

4.3 O prazo para recurso dos resultados será até o dia 03/06/2022. O envio do recurso deverá 

ser remetido ao e-mail ensinovet@ufrgs.br.  

 

4.4 As atividades como monitor poderão iniciar somente após as assinaturas no Termo de 

Compromisso do Monitor e do Orientador, realizadas eletronicamente no próprio Portal do 

Aluno e do Servidor, respectivamente.  

 

4.5 Os alunos selecionados devem manter seus dados cadastrais atualizados, via Portal do 

Aluno.  

 

4.6. O valor da bolsa remunerada será de R$ 400,00. 

 

4.7 Este Edital será válido para o período letivo de 2022/1, exceto para os casos da clonagem de 

monitores. 

                                                           
2 Conforme regras de concessão de bolsas vigentes a partir de 2017/1, o departamento acadêmico é diretamente prejudicado com 

perda de bolsas quando um monitor não entrega o Termo de Compromisso.   
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5. DOS DESLIGAMENTOS 

 

5.1 O monitor que optar por se desligar do Programa antes do término da vigência do Termo de 

Compromisso deve informar sua decisão ao Professor Orientador. 

  

6. DAS VAGAS E PROCESSO DE SELEÇÃO (POR DEPARTAMENTO E MODALIDADE) 

 

6.1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA ANIMAL 

MONITORIA PRESENCIAL REMUNERADA E MONITORIA PRESENCIAL VOLUNTÁRIA 

 

6.1.1 MEDICINA DE CÃES E GATOS (VET01325) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada e 03 vagas para bolsas voluntárias 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção)  

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO Grade curricular demonstrando horários disponíveis para atuação na 
disciplina e histórico escolar.  Enviar documentos para o e-mail 
gomespoppl@hotmail.com até dia 20/05/2022. 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO 

A distância. Dia 24/05/2022, às 09h30. Online  
Link:  mconf.ufrgs.br/webconf/00097846  
 

BANCA EXAMINADORA  Professores Álan Gomes, Pöppl, Anelise Bonilla Trindade e Daniel Guimarães 
Gerardi 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
E DESEMPATE 

Disponibilidade de horários nas terças e quintas a tarde toda, conceito na 
disciplina de MCG, histórico escolar e motivação. 

 

6.1.2 MEDICINA DE EQUÍDEOS (VET01231) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada e 02 vagas para bolsa voluntária  

REQUISITOS  Ter cursado a disciplina Medicina de Equídeos ou *Semiologia Animal, 
*Farmacologia e Terapêutica Veterinária ou *Patologia Veterinária Especial e 
requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação 
 
         1º) Casos de excepcionalidade de monitoria: enviar e-mail para   
ensinovet@ufrgs.br manifestando interesse. Ver subseção 2.2 
  

mailto:gomespoppl@hotmail.com
mailto:ensinovet@ufrgs.br
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          2º) Envio de documentos por e-mail para gustavo.winter@ufrgs.br 
Avaliação de desempenho acadêmico, motivação da candidatura e 
disponibilidade de horários 
 

DOCUMENTAÇÃO  Carta de motivação, histórico escolar e grade de horários do semestre. Os 
documentos deverão ser enviados por e-mail para gustavo.winter@ufrgs.br 
até 23/05/2022 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

A partir do dia 24/05 pelos docentes no Reprolab. Não há entrevista. 
 

BANCA EXAMINADORA  Professores Rodrigo Costa Mattos e Gustavo Winter 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
E DESEMPATE 

Carta de motivação, horários livres do semestre e histórico escolar. 

 

* Casos excepcionais de monitorias: conforme Ata nº 302 do Departamento de Medicina Animal. Pedido 
de inscrição deve ser realizado por e-mail. Ver subseção 2.2 
 

 
6.1.3 MEDICINA DE SUÍNOS (VET01123) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção)  

FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar atualizado, carta de motivação e grade de disponibilidade de 
horários. Encaminhar documentação para fpbortol@ufrgs.br; 
ana.mellagi@ufrgs.br; e rafael.ulguim@ufrgs.br 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Dia 24/05/2022, no Setor de Suínos FAVET 
 

BANCA EXAMINADORA  Professores Fernando Pandolfo Bortolozzo, Ana Paula Mellagi e Rafael da 
Rosa Ulguim 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
E DESEMPATE 

Desempenho acadêmico e a disponibilidade de horários dos candidatos 

 
6.1.4 MEDICINA DE GRANDES RUMINANTES (VET01002) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada  

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

mailto:fpbortol@ufrgs.br
mailto:ana.mellagi@ufrgs.br
mailto:rafael.ulguim@ufrgs.br
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FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar e grade de horários. Enviar documentação para os e-mails 
joao.borges@ufrgs.br e andre.dalto@ufrgs.br até dia 23/05/2022 

DATA E LOCAL DA                           
SELEÇÃO  

A distância. Dia 24/05/2022 às 10h 

BANCA EXAMINADORA  Professores André Dalto e João Batista Borges 

CRITÉRIOS DE  AVALIAÇÃO 
E DESEMPATE 

Desempenho acadêmico e disponibilidade de horário integral nas sexta-feiras. 

 
6.1.5 MEDICINA DE PEQUENOS RUMINANTES (VET01001) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada  

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Avaliação da documentação  

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, grade de horários, carta de motivação para 
candidatura como monitor (máxima meia lauda) e curriculum 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Envio da documentação para o e-mail raquel.raimondo@ufrgs.br 
até último dia de inscrição. 

BANCA EXAMINADORA  Professoras Raquel F S Raimondo e Beatriz Riet Correa 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Avaliação da documentação (carta de motivação e curriculum) e 
desempenho acadêmico. O desempate levará em consideração a média 
final na disciplina de Medicina de Pequenos Ruminantes e a experiência 
na área. 

 

6.1.6 DIAGNÓSTICO POR IMAGEM EM VETERINÁRIA (VET01007) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada e 02 vagas para bolsas voluntárias 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Enviar turnos disponíveis para atuação presencial no semestre 2022/1  
e histórico no curso de Veterinária. 

mailto:joao.borges@ufrgs.br
mailto:andre.dalto@ufrgs.br
mailto:raquel.raimondo@ufrgs.br
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DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Dia 24/05 às 17h30. Seleção a distância por análise de documentos 

Enviar documentos para marcio.ferreira@ufrgs.br até dia 23/05 e no 

assunto colocar: Inscrição monitoria e o nome 

BANCA EXAMINADORA  Professor Márcio Poletto Ferreira 

CRITÉRIOS DE 

AVALIAÇÃO E 

DESEMPATE 

Avaliação: turnos disponíveis. Desempate: conceito na disciplina de 
imagem e posteriormente, nas outras disciplinas do curso 

 
 
6.1.7 SEMIOLOGIA ANIMAL (VET01006) 
 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada e 02 vagas para bolsas 
voluntárias 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, horário disponíveis e curriculum vitae 

DATA E LOCAL DA SELEÇÃO  A distância. Dia 24/05/2022 das 8h45 às 12h15. Link da 
videochamada: https://meet.google.com/tyh-jzgp-ktb 

BANCA EXAMINADORA  Professores Cristiano Gomes e André Dalto 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Disponibilidade de horários, entrevista e nota  

 

6.1.8 TÉCNICA CIRÚRGICA E ANESTESIOLOGIA 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada e 03 vagas para bolsas 
voluntárias 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

mailto:marcio.ferreira@ufrgs.br
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DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, horário disponíveis e curriculum vitae 

DATA E LOCAL DA SELEÇÃO  A distância. Dia 24/05/2022 das 8h45 às 18h. Enviar 
documentos para carlos.afonso@ufrgs.br até dia 23/05/2022 

BANCA EXAMINADORA  Professores Carlos Afonso de Castro Beck, Eduardo Raposo e 
Marcelo Meller Alievi 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Disponibilidade de horários, entrevista e nota  

 

 

6.2 DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA  

MONITORIA PRESENCIAL REMUNERADA E MONITORIA A DISTÂNCIA 

 

6.2.1 INOCUIDADE ALIMENTAR (VET02002) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção). 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação  

DOCUMENTAÇÃO  Encaminhar comprovante de matrícula, histórico escolar e carta de 
intenção/motivação com no mínimo meia lauda e currículo Lattes. 
Encaminhar documentação para o e-mail andrea.troller@ufrgs.br até 
dia 21/05/2022 ASSUNTO: MONITORIA VET 02002  
 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Pelo Mconf dia 25/05 a partir das 13h30 com link  e horário que será 
enviado por e-mail no dia 23/05. O horário será definido por ordem de 
inscrição. 
 

BANCA EXAMINADORA  Professoras Andrea Troller Pinto e Veronica Schmidt 
 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Horário disponível, carta de intenção/motivação e conceito na 
disciplina 
  

 

 

mailto:carlos.afonso@ufrgs.br
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6.2.2 INSPEÇÃO E TECNOLOGIA DE LEITE E DERIVADOS, OVOS E MEL (VET02227) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação e entrevista remota 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, currículo resumido e carta de intenção para a vaga de 
monitor da disciplina. Enviar até o dia 24/05. 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Dia 24/05 para envio da documentação por e-mail para 
andrea.troller@ufrgs.br e marcia.jantzen@ufrgs.br e,  

Dia 25 de maio, às 9h30min, no endereço eletrônico 
https://mconf.ufrgs.br/webconf/00211478  para as entrevistas no formato 
remoto. 

BANCA EXAMINADORA  Professoras Andrea Troller Pinto e Márcia Monks Jantzen 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

A banca examinadora, de posse dos documentos exigidos, avaliará o 
desempenho acadêmico, o desempenho na disciplina VET02227, a 
disponibilidade de horários dos candidatos e a carta de intenção para a 
vaga. Em caso de empate, será utilizado o critério disponibilidade de horário 
para estabelecer a classificação final. Os casos omissos serão decididos pelo 
Departamento de Medicina Veterinária Preventiva. 

 

6.2.3 MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA (VET02224) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa remunerada  

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Encaminhar carta de motivação para a monitoria e histórico escolar 
para o e-mail: veronica.schmidt@ufrgs.br até o 23/05 às 18h 
 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Presencial. Dia 24/05, das 8h30min às 12h30min, no laboratório 
LeiteCia, Faculdade de Veterinária. 
 

BANCA EXAMINADORA  Professoras Verônica Schmidt e Andrea Troller Pinto 

mailto:veronica.schmidt@ufrgs.br
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CRITÉRIOS DE 

AVALIAÇÃO E 

DESEMPATE 

Conceito na disciplina VET02224 e Carta de motivação 
 

 

6.2.4 HIGIENE, PROFILAXIA E TERAPIA ANIMAL (VET02001) 

Nº DE VAGAS  01 vaga para bolsa presencial remunerada e 01 vaga para bolsa EAD 
remunerada. 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 
 

DOCUMENTAÇÃO  Encaminhar carta de motivação para a monitoria e histórico escolar 
para o e-mail: veronica.schmidt@ufrgs.br até o 23/05 às 18h 
 
 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Presencial. Dia 24/05, das 9h às 11h30min., no laboratório LeiteCia, 
Faculdade de Veterinária. 

BANCA EXAMINADORA  Professoras Verônica Schmidt e Andrea Troller Pinto 
 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

A Banca examinadora, de posse dos documentos exigidos e da 
entrevista, avaliará o desempenho e a disponibilidade de horários do 
aluno. O desempate será feito mediante a disponibilidade nos horários 
da disciplina e a carta de motivação. 

 

 

 

6.3 DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLÍNICA VETERINÁRIA  

MONITORIA PRESENCIAL ACADÊMICA REMUNERADA E MONITORIA PRESENCIAL VOLUNTÁRIA 

 

6.3.1 MICROBIOLOGIA CLÍNICA VETERINÁRIA (VET03225) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada   

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção)  

mailto:veronica.schmidt@ufrgs.br
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FORMA DE SELEÇÃO Análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, currículo, comprovante de matrícula para 2022/1, 
grade de horários para 2022/1. Encaminhar para o e-
mail: franciele.siqueira@ufrgs.br até dia 22/05 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Dia 24/05/2022. Apenas análise de documentos encaminhados até 
22/05. 

BANCA EXAMINADORA  Professores Cláudio W. Canal e Franciele M. Siqueira 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Disponibilidade de horários. Experiência em microbiologia. 
Conceitos em Microbiologia clínica e Microbiologia geral. 

 

6.3.2 PATOLOGIA GERAL VETERINÁRIA (VET03321) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar e horários para o semestre 2022/01 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Presencial. Dia 25/05/2022 (quarta-feira) às 9h30 no Setor de 
Patologia da UFRGS. 

BANCA EXAMINADORA  Professores Saulo Petinatti Pavarini, Luciana Sonne e David Driemeier 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Histórico escolar e horários disponíveis para a realização da monitoria 

 

6.3.3 PATOLOGIA ESPECIAL VETERINÁRIA (VET03322) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

mailto:franciele.siqueira@ufrgs.br
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DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar e horários para o semestre 2022/01 

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Presencial. Dia 25/05/2022 (quarta-feira) às 9h,  no Setor de Patologia 
da UFRGS. 

BANCA EXAMINADORA  Professores Saulo Petinatti Pavarini, Luciana Sonne e David Driemeier 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Histórico escolar e horários disponíveis para a realização da monitoria 

 

6.3.4 BIOQUÍMICA E HEMATOLOGIA CLÍNICAS (VET03121) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista, análise de histórico e grade de horários disponíveis 
 

DOCUMENTAÇÃO  Enviar por e-mail para stella.valle@ufrgs.br, o histórico escolar e 
horários do semestre.  

DATA E LOCAL DA 
SELEÇÃO  

Entrevista online no dia 26/05/2022 às 14h. O cronograma das 
entrevistas com o link será enviado por e-mail para os candidatos. 

BANCA EXAMINADORA  Professores Stella F. Valle e Sérgio Ceroni da Silva 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Ter sido aprovado com no mínimo conceito B na disciplina de 
Bioquímica e Hematologia Clínicas e ter horário disponível para as 
atividades práticas.  

 

6.3.5 IMUNOLOGIA VETERINÁRIA (VET03223) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada  

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista e análise de documentação 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico e grade de horários da matrícula 2022/1. A documentação 
deverá ser encaminhada para o endereço 
ana.ravazzolo@ufrgs.br até a data de realização da seleção 

mailto:stella.valle@ufrgs.br
mailto:ana.ravazzolo@ufrgs.br
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DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Seleção à distância (online). Dia 24/05/2022, às 9h30 no Mconf: 
https://mconf.ufrgs.br/webconf/imunologia-veterinaria 
 

BANCA EXAMINADORA  Professores Ana Paula Ravazzolo e Itabajara Vaz 
 

CRITÉRIOS DE 

AVALIAÇÃO E 

DESEMPATE 

Na entrevista, o candidato deverá expor sua motivação para realizar a 
monitoria. Serão avaliados e considerados para desempate o conceito 
na disciplina de Imunologia Veterinária, conceitos nas demais 
disciplinas (até a 4ª etapa) e a disponibilidade de horários para 
participação nas aulas práticas.  

 

6.3.6 INTRODUÇÃO A MEDICINA VETERINÁRIA (VET03001) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista: motivação/conhecimentos disciplina e projetos CEMAS 

DOCUMENTAÇÃO  Nenhuma 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

Presencial.  Dia 25/05/2022 das 13h às 16h no Setor de Patologia 
Veterinária/UFRGS  
 

BANCA EXAMINADORA  Professores Cláudio Cruz e David Driemeier 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Avaliação: desempenho entrevista. Desempate: participação 
atividades disciplina e projetos CEMAS 
 
 
 
 

  

6.3.7 BIOTÉCNICAS DA REPRODUÇÃO (VET03223) 

Nº DE VAGAS  01 vaga remunerada 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção) 
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FORMA DE SELEÇÃO Análise do Curriculum vitae, histórico escolar e entrevista online na 

plataforma Mconf.  

DOCUMENTAÇÃO  Curriculum vitae plataforma Lattes do CNPq e histórico escolar do Curso 

de Medicina Veterinária da UFRGS. Encaminhar documentação para os 

e-mails: joseluiz.rodrigues@ufrgs.br e marcelo.bertolini@ufrgs.br até 

dia 24/05/2022 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

A distância.  Dia 25/05/2022 às 10h30,  online na plataforma Mconf 

UFRGS 

BANCA EXAMINADORA  Professores Marcelo Bertolini e José Luiz Rigo Rodrigues 

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE 

Será atribuída nota de zero a dez ao Curriculum vitae, ao histórico 
escolar e a entrevista com a Banca Examinadora. O Desempate será 
realizado pelo o maior número de conceitos A obtidos pelos 
candidatos. 

 

6.3.8 PARASITOLOGIA CLÍNICA (VET03226) 

Nº DE VAGAS  02 vagas remuneradas e 04 vagas voluntárias 

REQUISITOS  Requisitos gerais (ver Seção 1 deste Edital de Seleção)  

FORMA DE SELEÇÃO Entrevista, análise de documentação e disponibilidade de horário 

DOCUMENTAÇÃO  Histórico escolar, grade de horário e carta de motivação para 

monitoria 

DATA E LOCAL DA 

SELEÇÃO  

A distância. Dia 26/05/2022 às 10h Mconf UFRGS: 
https://mconf.ufrgs.br/webconf/selecao-de-monitores-para-a-
disciplina-de-parasitologia-clinica  
 

BANCA EXAMINADORA   

 

Professores Mary Jane Tweedie de Mattos Gomes, Vera Sardá Ribeiro 
e João Fábio Soares 

mailto:joseluiz.rodrigues@ufrgs.br
mailto:marcelo.bertolini@ufrgs.br
https://mconf.ufrgs.br/webconf/selecao-de-monitores-para-a-disciplina-de-parasitologia-clinica
https://mconf.ufrgs.br/webconf/selecao-de-monitores-para-a-disciplina-de-parasitologia-clinica
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CRITÉRIOS DE  
AVALIAÇÃO E 
DESEMPATE     

Disponibilidade de horário 

 

 

 

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

7.1 Será considerado inapto no processo seletivo o candidato que deixar de cumprir quaisquer 

das exigências previstas neste Edital e na IN  03/2022 – PROGRAD/SEAD. 

 

7.2 Edital válido para o semestre vigente, exceto em casos de clonagem de monitores, e 

quaisquer alterações serão divulgadas amplamente à comunidade acadêmica por e-mail e 

demais formas de publicação oficiais da Faculdade de Veterinária. 

 

7.3 Casos omissos serão analisados pelos departamentos responsáveis.  

 

 

Porto Alegre, 05 de maio de 2022 
 
 

 

Prof. MÁRCIO POLLETO FERREIRA 
Chefe do Departamento de Medicina Animal 

 
 
 
 

Prof.ª ANDREA TROLLER PINTO 
Chefe do Departamento de Medicina Veterinária Preventiva 

 
 
 
 

Prof.ª FRANCIELE MABONI SIQUEIRA 
Chefe do Departamento de Patologia Clínica Veterinária 


