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EDITAL DE SELECAO DE MONITORES DE ATIVIDADE DE ENSINO — 2023/2

O Departamento de Direito Publico e Filosofia torna publicas as informagdes
referentes a sele¢do de monitores de atividades de ensino para o periodo letivo de 2023/2,
de acordo com a Instru¢ao Normativa n° 03/2022 — PROGRAD/SEAD.

1 DAS INSCRICOES:
As inscri¢des para as modalidades de bolsas de Monitoria de Atividade de Ensino
deverao ser feitas através do Portal do Aluno, no periodo de 25/09/2023 a 29/09/2023.

2 DAS VAGAS E DAS MODALIDADES:

Estdo sendo oferecidas vagas de monitoria nas atividades de ensino relacionadas no
Quadro de Vagas abaixo, conforme as modalidades:

Atividade de Ensino: Modalidade: N° de vagas:
(DIR03047) DIREITO CONSTITUCIONAL III-A .
. Monitoria
Prof. Eunice Nequete Presencial - 01
Quinta 07:30-09:10 Remunerada
Terca 18:30-20:10
(DIR03045) DIREITO CONSTITUCIONAL I-A Monitoria
Prof. Vivian Caminha Presencial - 01
Segunda 07:30-10:50 Voluntaria
(DIR03046) DIREITO CONSTITUCIONAL II-A Monitoria
Prof. Vivian Caminha Presencial - 01
Quinta 07:30-10:50 Voluntaria
(DIR03325) DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO .
I Momtqna
Prof. Fabio Morosini };;e?enf}a-l ) 02
Terca 18:30-20:10 oluntatia
(DIR03038) DIREITQ INTERNACIONAL Monitoria
ECONOMICO ;
o .. Presencial - 01
Prof. Fabio Morosini Voluntaria
Segunda 13:30-16:50 u
(DIR03312) DIREITO INTERNACIONAL
PRIVADO I .
Monitoria
Prof. Augusto Jaeger Jr Presencial - 01
Terca 07:30-09:10 Voluntéria
Quarta 18:30-20:10
Quarta 20:30-22:10
(DIR03054) DIREITO E CULTURA Monitoria
Prof. Alfredo de Jesus Dal Molin Flores Presencial - 01
Terca 11:30-14:50 Voluntaria
(DIR03044) METODOLOGIA JURIDICA Monitoria
Prof. Alfredo de Jesus Dal Molin Flores ;
Presencial - 01
Terca 07:30-10:50 Voluntaria
Terca 18:30-21:50
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(DIR03006) METODOLOGIA DO TRABALHO

CIENTIFICO EM DIREITO Monitoria
Prof. Juliane Bento Presencial - 02
Quarta 11:30-13:10 Voluntaria

Sabado 10:30-12:10

(DIR03007) POLITICA E TEORIA DO ESTADO 11

Prof. Rodrigo Valin Monltqua
. Presencial - 02
Quinta 7:30-10:50 L
Voluntaria

Quinta 18:30-21:50

*horarios das disciplinas a confirmar

3 DOS REQUISITOS ESPECIFICOS:

Para que o aluno possa ser cadastrado como monitor no Sistema de Monitoria, esse

devera preencher os seguintes requisitos:

Estar regularmente matriculado em Curso de Graduacdo da UFRGS, entre a segunda e
ultima etapa (semestre);

Comprovar aprovagao ou liberagao na(s) atividade(s) de ensino objeto da Monitoria ou
equivalente para fins da Monitoria;

Ter disponibilidade de tempo de 20 (vinte) horas semanais;

Possuir conta bancéria ativa no Banco do Brasil, em nome do futuro monitor (ndo pode
ser contas de terceiros), ser conta corrente (ndo pode ser do tipo poupancga), e ser
individual (ndo pode ser conjunta);

Nao estar vinculado a nenhum outro tipo de bolsa ou programa académico da UFRGS,
remunerado ou ndo, que exijam que contrapartida de carga horaria, tais como Inicia¢ao
Cientifica, PET, Estagio Nao-obrigatorio, Bolsa de Extensdo e Bolsa Aperfeicoamento
PRAE, entre outros;

Nao ter vinculo empregaticio, de natureza publica ou privada;

Nao estar em débito no Sistema de Bibliotecas da Universidade.

4 DA SELECAO DE MONITORES:

Os candidatos a bolsas de monitoria poderdo concorrer em de mais uma atividade

de ensino e mais de uma modalidade de monitoria. Entretanto, o candidato selecionado em
uma vaga poderd assumir somente uma monitoria em uma atividade de ensino, em uma
modalidade. Nao ¢ permitido a0 monitor atuar em mais de uma atividade de ensino e/ou
em mais de uma modalidade.

4.1 Do Periodo e Forma de Selecao:

a) Disciplina da Prof. Eunice Nequete: Os alunos inscritos deverdo realizar
entrevista no dia 03/10, as 10h, online. Link serd enviado por email.

b) Disciplina da Prof. Vivian Caminha: Durante o periodo de 29/09/23 a 04/10/23,
os alunos inscritos deverdo enviar  histérico e curriculo para o e-mail:
vipcaminha@hotmail.com ;



mailto:vjpcaminha@hotmail.com
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¢) Disciplinas do Prof. Fabio Costa Morosini: Durante o periodo de 29/09/23 a
04/10/23, os alunos inscritos deverdo enviar histérico e curriculo para o e-mail:
fabio.morosini@ufrgs.br ;

d) Disciplina do Prof. Augusto Jaeger Jr: Durante o periodo de 29/09/23 a
04/10/23, os alunos inscritos deverao enviar carta de inten¢des, historico escolar e
curriculo para o e-mail: augusto.jaeger@ufrgs.br ;

e) Disciplinas do Prof. Alfredo de Jesus Dal Molin Flores: Durante o periodo de
29/09/23 a 04/10/23, os alunos inscritos deverdo enviar historico e curriculo para o
e-mail: ajdmf(@yahoo.com.br ;

f) Disciplina da Prof. Juliane Bento: Durante o periodo de 29/09/23 a 04/10/23, os
alunos inscritos deverdo enviar historico para o e-mail: juliane.bento@ufrgs.br ;

g) Disciplina do Prof. Rodrigo Valin: Durante o periodo de 29/09/23 a 04/10/23, os
alunos inscritos deverao enviar curriculo para o e-mail: rvalin@uol.com.br .

4.2 Critérios de Selecao:

Serao considerados os seguintes aspectos:

a) desempenho académico na atividade de ensino objeto da monitoria;

b) disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades de monitoria;

¢) participa¢do em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

d) interesse no desenvolvimento de habilidades relacionadas a atividade docente.

Serdo também observadas no processo seletivo as informagdes que constam na
Instrugdo Normativa n° 03/2022 — PROGRAD/SEAD.

5 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
O resultado da selegdo serd divulgado por e-mail até o dia 06/10/23.

6 DO RECURSO

Para os candidatos que ndo concordarem com o resultado, h4 o prazo de 2 dias uteis apds a
divulgacdo do resultado para que possam realizar o recurso. O recurso devera ser
encaminhado ao rh_dir@ufrgs.br para ser analisado pela banca responsavel pela selegdo.

7 CADASTRO DOS MONITORES

Para finaliza¢do do cadastro dos monitores selecionados, ¢ obrigatorio informar ao
Setor de Recursos Humanos da Faculdade de Direito, pelo e-mail rh_dir@ufrgs.br , os
dados bancarios dos alunos, caso esses nao tenham sido informado na hora da inscri¢ao no
Portal do Aluno. E dever de o selecionado estar ciente da situacdo da sua conta bancaria,
que deve estar ativa, estar no nome do futuro monitor (ndo pode ser contas de terceiros),
deve ser necessariamente do Banco do Brasil, ser conta corrente (ndo pode ser do tipo
poupanga), e ser individual (ndo pode ser conjunta).
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A informacdo de quem serd o Orientador do monitor serd informada no momento
do cadastro, assim como as turmas de atua¢do dos monitores, no caso da modalidade de
Monitoria a Distincia - Utilizando Tecnologia EAD.

8 ASSINATURA NO TERMO DE COMPROMISSO:

Os monitores selecionados e ja cadastrados deverdo assinar eletronicamente o
Termo de Compromisso no Portal do Aluno. Um tutorial sobre como assinar os Termos
esta disponivel nos sites da PROGRAD (www.ufrgs.br/prograd/monitorias-de-atividades-
de-ensino) e SEAD (www.ufrgs.br/sead/servicos-ead/monitoria).

A falta das assinaturas do monitor e do orientador impede o recebimento do valor
da bolsa em casos de bolsa remunerada.

O monitor s6 estara autorizado a iniciar sua atua¢do junto ao Programa de
Monitoria de Atividade de Ensino, conforme a vigéncia estipulada no Termo de
Compromisso, que sO valerd apds as assinaturas dele e do Orientador.

9 DO PAGAMENTO DA BOLSA

Atualmente, o valor das bolsas remuneradas ¢ de R$ 700,00 (setecentos) reais.

Os pagamentos sdo proporcionais aos dias trabalhados, considerando as datas
oficiais de inicio e término das atividades cadastradas no Sistema.

O pagamento sera efetivado até o 10° dia util do més subsequente.

Nao serdo realizados pagamentos retroativos.

O monitor s6 estara vinculado a folha de pagamento APOS as assinaturas no Termo
de Compromisso do Monitor e do Orientador, realizadas eletronicamente no proprio Portal
do Aluno e do Servidor, respectivamente.

10 DA VIGENCIA/VALIDADE DO EDITAL:
Este Edital sera valido para o periodo letivo de 2023/2.

11 DISPOSICOES GERAIS:

Uma vez realizadas as assinaturas eletronicas no Termo, o aluno esta autorizado a
iniciar sua atuagdo na Monitoria conforme vigéncia estipulada no Termo de Compromisso
de Monitoria. Em caso de davidas, entre em contato com rh_dir(@ufrgs.br

Porto Alegre, 22 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente
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Ana Genari Costa
Setor de Recursos Humanos da Geréncia Administrativa da Faculdade de Direito
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