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EDITAL DE SELECAO DE MONITORES DE ATIVIDADE DE ENSINO - 2024/02

O Departamento de Direito Privado e Processo Civil torna publicas as
informacdes referentes a selecdo de monitores de atividades de ensino para o
periodo letivo de de acordo com a Instrucdo Normativa n° 03/2022 -
PROGRAD/SEAD./

1 DAS INSCRICOES:

As inscricOes para as modalidades de bolsas de Monitoria de Atividade de
Ensino deverao ser feitas através do Portal do Aluno, no periodo de a partir das
16:00 h a 9/09/2024 até 23:59

2 DAS VAGAS E DAS MODALIDADES:
Estdo sendo oferecidas vagas de monitoria nas atividades de ensino
relacionadas no Quadro de Vagas abaixo, conforme as modalidades:

. . . . N° de
Atividade de Ensino: Modalidade: )
vagas:
(DIR02001) HISTORIA DO DIREITO
Prof. Dalva Tonato Monitoria
Sexta 07:30-09:10 Presencial - 03
Quinta 18:30-20:10 Voluntaria
Quinta 20:30-22:10
(DIR02025) CONTRATOS EM ESPECIE P';’éosg';‘éf:} ] o1
Prof. Prof MARCO ANTONIO KARAM .
Voluntaria
(DIR02261) LEGISLACAO DE SEGUROS Monitoria
; ) Presencial - 02
Prof. Giovana Benetti i
Voluntaria
(DIR02024) DIREITO EMPRESARIAL I1| P';g‘;g'rt]‘;f:} ] o1
Prof MARCO ANTONIO KARAM i
Voluntaria
(DIR02027) DIREITO DAS COISAS |
Prof. Sérgio Severo Monitoria
Quinta 18:30-21:50 Presencial - 04
Terca 18:30-21:50 Voluntéaria
(DIR02022) DIREITO EMPRESARIAL Il Monitoria
Prof. Carlos Klein Zanini Presencial - 02
Voluntaria
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(DIR02009) TEMAS ATUAIS DE DIREITO PRIVADO Monitoria
Prof. Carlos Klein Zanini Presencial - 02
Sexta 11:30-14:50 Voluntaria
(DIR02019) DIREITO DAS OBRIGACOES Monitoria
Presencial - 01
Prof. Tula Wesendonck o
Voluntaria
(DIR02028) TUTELAS JURISDICIONAIS
DIFERENCIADAS Monitoria
Prof. Klaus Cohen Koplin Presencial - 03
Sexta 07:30-10:50 Voluntaria
Quinta 18:30-21:50
Sexta 18:30-21:50
(DIR02021) RESPONSABILIDADE CIVIL .
Monitoria
Prof. Tula Wesendonck Presenglql ) 04
Voluntaria
(DIR02236) TEORIA GERAL DO PROCESSO Monitoria
Presencial - 01
Eduardo Kochenborger Scarparo -
Voluntaria

3 DOS REQUISITOS ESPECIFICOS:

Para que o aluno possa ser cadastrado como monitor no Sistema de

Monitoria, esse devera preencher os seguintes requisitos:

e Estar regularmente matriculado em Curso de Graduacdo da UFRGS, entre a
segunda e ultima etapa (semestre);

e Comprovar aprovacdo ou liberacdo na(s) atividade(s) de ensino objeto da
Monitoria ou equivalente para fins da Monitoria;

e Ter disponibilidade de tempo de 20 (vinte) horas semanais;

e Na&o estar vinculado a nenhum outro tipo de bolsa ou programa académico da
UFRGS, remunerado ou néo, que exijam que contrapartida de carga horaria,
tais como Iniciagcdo Cientifica, PET, Estagio N&o-obrigatério, Bolsa de
Extensao e Bolsa Aperfeicoamento PRAE, entre outros;

e Nao ter vinculo empregaticio, de natureza publica ou privada,

N&o estar em débito no Sistema de Bibliotecas da Universidade

4 DA SELECAO DE MONITORES:

Os candidatos a bolsas de monitoria poderdo concorrer em de mais uma
atividade de ensino e mais de uma modalidade de monitoria. Entretanto, o
candidato selecionado em uma vaga podera assumir somente uma monitoria em
uma atividade de ensino, em uma modalidade. Nao é permitido ao monitor atuar
em mais de uma atividade de ensino e/ou em mais de uma modalidade.
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4.1 Do Periodo e Forma da Selecédo: A selecdo se dara por analise de
historico academico curricular durante o periodo de 11/09 a 18/09/24. O envio da
dessa documentacao sera durante o periodo de inscricdo (04/09/2024 a
09/09/2024).

a) Disciplinas da Prof2 Dalva Tonato: Os alunos inscritos deverao
enviar historico, curriculo para o e-mail dalva.tonato@ufrgs.br

b) Disciplinas do Prof. Carlos Klein Zanini:Os alunos inscritos deverdo
enviar  historico, curriculo para o e-mail ckzanini@terra.com.br;
zanini@mbz.adv.br

c) Disciplina do Prof. Bruno Miragem: Os alunos inscritos deverdo
enviar historico, curriculo para o e-mail bmiragem@uol.com.br

d) Disciplina do Prof. Marco Antdnio Karam Silveira: Os alunos
inscritos deverdo enviar histérico, curriculo para o0 e-mail
marco.karam@hotmail.com

e) Disciplina do Prof (a) Giovana Valentiniano Benetti : Os alunos
inscritos deverdo enviar histérico, curriculo para o0 e-mail
giovanabenetti@gmail.com

f) Disciplina do Prof (a) Tula Wesendonck: Os alunos inscritos deveréo
enviar historico, curriculo para o e-mail wtula@me.com

g) Disciplina do Prof (a) Eduardo Kochenborger Scarparo: Os alunos
inscritos deverdo enviar histérico, curriculo para o0 e-mail
scarparo@ufrgs.br

4.2 Critérios de Selecao:

Seréo considerados os seguintes aspectos:

a) desempenho académico na atividade de ensino objeto da monitoria;

b) disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades de monitoria;

c) participacao em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

d) interesse no desenvolvimento de habilidades relacionadas a atividade
docente.

Serdo também observadas no processo seletivo as informacbes que
constam na Instrucdo Normativa n°® 03/2022 - PROGRAD/SEAD.

5 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
O resultado da selecédo sera divulgado por e-mail aparti do dia 19/09 /2024

6 DO RECURSO

Para os candidatos que n&do concordarem com o resultado, ha o prazo de 2 dias
Uteis apoOs a divulgacdo do resultado para que possam realizar o recurso. O
recurso deverad ser encaminhado ao rh_dir@ufrgs.br para ser analisado pela
banca responsavel pela selecéo.
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7ASSINATURA NO TERMO DE COMPROMISSO:

Os monitores selecionados e j& cadastrados deverdo assinar
eletronicamente o Termo de Compromisso no Portal do Aluno. Um tutorial sobre
como assinar o0s Termos esta disponivel nos sites da PROGRAD
(www.ufrgs.br/prograd/monitorias-de-atividades-de-ensino) e SEAD
(www.ufrgs.br/sead/servicos-ead/monitoria).

A falta das assinaturas do monitor e do orientador impede o recebimento
do valor da bolsa em casos de bolsa remunerada.

O monitor sé estara autorizado a iniciar sua atuacao junto ao Programa de
Monitoria de Atividade de Ensino, conforme a vigéncia estipulada no Termo de
Compromisso, que so valera apos as assinaturas dele e do Orientador.

8 DA VIGENCIA/VALIDADE DO EDITAL:
Este Edital sera valido para o periodo letivo de 2024/02, exceto para 0s
casos da clonagem de monitores.

9 DISPOSICOES GERAIS:

Uma vez realizadas as assinaturas eletrdnicas no Termo, o aluno esta
autorizado a iniciar sua atuacdo na Monitoria conforme vigéncia estipulada no
Termo de Compromisso de Monitoria. Em caso de duvidas, entre em contato com
rh _dir@ufrgs.br

Porto Alegre 04 de Setembro de 2024

Cassio confessor de Carvalho
Setor de Recursos Humanos da Geréncia Administrativa da Faculdade de Direito
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