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Em comemoracao aos 25 anos do Servico de
Orientacao Profissional da UFRGS, temos o prazer de
convida-lo para o | Simpésio de Carreiras UFRGS!

Ha uma revolucao no mundo do trabalho
acontecendo, e voceé ja percebeu que as pessoas e as
organizagoes estao buscando estrategias de
adaptacao as novas formas de consumo, linguagens
e meios de comunicacao. No ritmo acelerado das
mudancas, o mercado de trabalho vem
reorganizando suas estruturas tradicionais sob a
lideranca de uma geracao de inquietos. Os avancos
tecnologicos sinalizam a necessidade de
entendermos como as transformacoes estao
acontecendo, e os espacos que estao sendo abertos
para as novas carreiras e profissoes.

O | Simpaosio de Carreiras da UFRGS quer
proporcionar uma experiéncia de reflexao sobre
novas atitudes mentais para construir a carreira

hesses contextos em transicao. Vamos discutir sobre
a busca das novas geracoes por um trabalho com
proposito, os impactos dos avancos tecnologicos e
como as inovacoes na educacao e has organizacoes
podem facilitar esse processo. Acreditamos que o
evento sera uma oportunidade de contribuir e
impactar positivamente no processo de construcao
de carreira de vida dos nossos alunos e comunidade
presente.
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PROGRAMACAO

16h - Abertura

16h30 - Painel de Abertura: Proposito e
Construcao de Carreiras

Os jovens tém buscado cada vez mais um proposito no trabalho.
Precisam identificar como seus resultados impactam além de si
mesmaos, € buscam um caminho que seja prazeroso. Especialistas
em orientacao de carreira vao discutir sobre os desafios e
possibilidades de construir uma carreira com significado, trazendo
sua experiéncia como facilitadores do desenvolvimento de carreira
de estudantes e profissionais.

Palestrantes:

Mediador; Marco Teixeira (UFRGS)

Luciane Linden (Unisinos) - Inovacao no Ensino Superior e
construcao de carreira

Manoela Oliveira (PUC/RS) - Atitudes e comportamentos para
construir carreiras com proposito

Tiago Febel (NEWME) - Tendéncias inovadoras na orientacao de
carreira

18h - COFFEE BREAK .;
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PROGRAMACAO

18h30 - Painel: Novo mindset do trabalho: as
perspectivas das Carreiras e Organizacoes

Profissionais referéncias em Gestao de Pessoas vao discutir como as
Organizacoes estao se adaptando ao novo mindset do trabalho.
Como € possivel planejar o desenvolvimento da carreira de forma
integrada as tendéncias do mercado de trabalho?

Palestrantes:

Mediador: Maria Célia Lassance (UFRGS)
Caroline Cintra (Thoughtworks) - Como as
organizacoes estao se reinventando a partir das
novas geracoes

Renata Gastal (Estagiar) - Soft e hard skills: o que
as empresas tém buscado?

Katia Ackerman (Produtive) - Tendéncias do
desenvolvimento de carreira nas organizacoes

20h15 - Carreira Talks: saindo do obvio

E tempo de inovar, sair do lugar comum e pensar em experimentar
caminhos que fogem dos conselhos de carreira que ouvimos a vida
inteira. Esse momento foi preparado para que vocé possa conhecer e
buscar inspiracao nas historias de jovens que sairam do o6bvio,
optando por escolher novos recursos de trabalho e estrategias
criativas.

Palestrantes:

Greta Paz - Eyxo
Felipe Brandalise - DeWORK

Henrique Santos - Eurekka
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Fique ligado nas
informacoes a segulir:

Local: Auditorio Poente - Predio
Centenario - Campus Centro UFRGS

Horario: 16h as 21h30

Dia: 06/12/2018

Inscricoes: entrada gratuita -
www.ufrgs.br/feiradeoportunidades
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