
TAEs - Pesquisa sobre as condições de trabalho
remoto e possível retorno presencial

Pesquisa realizada na terceira semana de setembro de 2021



TAEs - Status de imunização e COVID na família

Status de vacinação
20 Responses

Duas doses ou dose única 18 90%

Uma dose 2 10%

Não vacinado 0 0%
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90%
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10%

2

Data Response %

Tive con�rmação de COVID no meu núcleo familiar

Sim 7 35%

Não 13 65%
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TAEs -  Per�l da casa

Moradores da casa
20 Responses

Apenas adultos 9 45%

Moro sozinho(a) 4 20%

adultos, crianças e idosos 4 20%

adultos e crianças 3 15%
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Se você sinalizou que mora com crianças, qual(is) a(s) idade(s)?
6 Responses- 14 Empty

Best Response

Entre 6 e 14 anos

67%
Percentage

6
Responses

Entre 6 e 14 anos 4 67%

Até 2 anos 1 17%

De 2 a 6 anos 1 17%

Acima de 14 anos 0 0%

Data Response %



TAEs - Percepções sobre as condições do trabalho remoto

Grau de satisfação com o ambiente de trabalho em sua casa
20 Responses

Insatisfeito(a) Pouco Satisfeito(a) Satisfeito(a) Muito Satisfeito(a)

Ambiente físico Conexão com a internet Iluminação e ventilação Ausência de ruídos Ausência de interrupções
0

2

4

6

8

10

12

0
0%

0
0% 1

5%

2
10%

0
0%

3
15%

2
10%

0
0%

3
15%

5
25%

7
35%

9
45%

9
45%

6
30%

7
35%

10
50%

9
45%

10
50%

9
45%

8
40%



TAEs - Percepções sobre o trabalho remoto

Como você avalia o desempenho das suas atividades durante o período de ERE
20 Responses

Sim Manteve-se igual Não sei dizer/NA Não

0 5 10 15 20

Meu desempenho melhorou

Respondo rapidamente às demandas

Consigo me concentrar com facilidade

Consigo contato rapidamente com outros setores da EA

Consigo contato rapidamente com outros setores da UFRGS

Consigo contatar técnicos e docentes especí�cos por outras plataformas (ex.: whatsapp)

Minha jornada de trabalho é �exível

Consigo realizar reuniões de trabalho com facilidade
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14 70%
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Percepção sobre o volume das atividades atualmente (em ERE)
20 Responses

Aumento das atividades 13 65%

Manteve-se igual ao presencial 4 20%

Não sei dizer 2 10%

Diminuição das atividades 1 5%
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TAEs - Condições de trabalho remoto

Durante o período de trabalho remoto, além das atividades
laborais eu estou conciliando:

45 Responses- 2 Empty

com atividades domésticas 16 36%

com atividades físicas 12 27%

com educação formal 12 27%

com outras atividades laborais 5 11%
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Em geral, qual o seu grau de satisfação com o trabalho remoto
20 Responses

Best Response

5

50%
Percentage

20
Responses

5 10 50%

4 6 30%

3 4 20%

1 0 0%

2 0 0%

Data Response %



Quais as percepções sobre um possível retorno presencial (respeitados os protocolos de saúde)
20 Responses

Discordo totalmente Discordo Nem concordo Nem discordo Concordo Concordo totalmente
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Sinto-me preparado para o retorno das atividades presenciais

Gostaria de poder utilizar o ambiente administrativo na EA

Entendo que as atividades administrativas podem retornar antes das atividades acadêmicas

Acredito que as atividades administrativas podem retornar em regime de escalonamento antes do retorno total

Apesar das incertezas sobre os rumos da pandemia e seu controle, entendo que é preciso iniciar um debate …

Pretendo me envolver no planejamento da volta presencial da EA quando a comunidade for chamada ao deb…
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TAEs - Utilização de espaços da EA em caso de liberação pela Unidade:

Havendo a liberação dos espaços administrativos, eu pretendo:
20 Responses

Não utilizar. Apenas quando houver imposição da Reitoria 9 45%

Até três dias por semana 6 30%

Apenas em casos que exija a minha presença 3 15%

Diariamente 2 10%
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TAEs - Frequência de utilização dos espaços e tempo de aviso

Com quanto tempo de antecedência você gostaria de ser informado
sobre o possível retorno presencial das atividades na EA?

20 Responses

Best Response

1 mês de antecedência

40%
Percentage

20
Responses

1 mês de antecedência 8 40%

15 dias antes 6 30%

Mais de 1 mês de antecedência 5 25%

Posso retornar imediatamente 1 5%

Data Response %

Caso você pretenda utilizar o espaço da EA, qual o turno de sua
preferência?

14 Responses- 7 Empty

Tarde Manhã Manhã e tarde

Tarde
64%

9

Manhã
29%

4

Manhã e tarde
7%

1


