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Súmula/ementa 
Habilidades necessárias para o estudo e a pesquisa acadêmica no campo dos Estudos 
Organizacionais. Vertentes teórico-empíricas na área de Estudos Organizacionais. 
Objetivos 

Objetivo geral 
Propiciar o aprofundamento de habilidades e temas centrais para a realização de estudos 
e pesquisas no campo dos Estudos Organizacionais. 

Objetivos específicos 
Desenvolver habilidades de leitura, redação e comunicação de textos acadêmicos. 
Desenvolver habilidades de comunicação de projetos e de resultados de pesquisas em 
Estudos Organizacionais. 
Desenvolver habilidades de analisar reflexivamente projetos e resultados de pesquisas 
referentes à área. 
Constituir um espaço de articulação e diálogo entre as diferentes abordagens adotadas 
pelos professores e alunos da área. 
Metodologia 
A disciplina se desenvolve como uma oficina de trabalho. Se alternam momentos de 
discussão das leituras previamente realizadas, momentos de apresentação 
complementares, discussão da sistematização feita previamente pelos alunos. Seminários 
com a participação de docentes da área de Estudos Organizacionais com prévia leitura, 
pelos alunos, dos textos de autoria dos docentes e dos fundamentos teóricos por eles 
utilizados. A leitura dos textos previstos para cada encontro é obrigatória para todos. 
Será utilizada a modalidade de Ensino Remoto Emergencial (ERE) (Res. CEPE 25/2020) 
e o Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. 
Sobre Direitos Autorais e de Imagem: “Todos os materiais disponibilizados são 
exclusivamente para fins didáticos, sendo vedada a sua utilização para qualquer outra 
finalidade, sob as penas legais. Todos os materiais de terceiros que venham a ser utilizados 
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devem ser referenciados, indicando a autoria, sob pena de plágio. A liberdade de escolha 
de exposição da imagem e da voz não isenta o aluno de realizar as atividades 
originalmente propostas ou alternativas; Todas as gravações de atividades síncronas 
devem ser previamente informadas por parte dos professores. Somente poderão ser 
gravadas as atividades síncronas propostas mediante concordância prévia dos professores 
e colegas, sob as penas legais. É proibido disponibilizar, por quaisquer meios digitais ou 
físicos, os dados, a imagem e a voz de colegas e do professor, sem autorização específica 
para a finalidade pretendida. Os materiais disponibilizados no ambiente virtual possuem 
licença de uso e distribuição específica, sendo vedada a distribuição do material cuja 
licença não permita ou sem a autorização prévia dos professores para o material de sua 
autoria.” 
Programa 
Apresentação e organização da disciplina 
Habilidades de leitura, escrita e comunicação. 
Introdução ao pensar epistemológico. 
Construção do objeto de estudo. 
Apresentação de artigos, projetos e resultados de pesquisa de professores e convidados. 
Avaliação 
A avaliação da disciplina inclui o acompanhamento das atividades realizadas durante a 
disciplina: participação nas aulas (40%) e 4 miniensaios (60%). O miniensaio é um texto 
analítico-argumentativo de no máximo duas páginas em TNR 12 e espaço 1. O objetivo 
é exercitar a capacidade de leitura, análise reflexiva e argumentação escrita. O miniensaio 
não é uma reafirmação de ideias presentes nos textos, não é uma síntese; é um meio para 
a expressão dos pensamentos do(a) autor(a) que deve exercitar um argumento que 
explicite suas ideias e reflexões sobre o tema.  
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