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EDITAL

I CRONOGRAMA SUPLEMENTAR

EDITAL DE SELEÇÃO DE MONITORIAS ACADÊMICAS 2026/2

O Núcleo Administrativo e Departamental da Faculdade de Educação (FACED), da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), no uso de suas atribuições, torna público o presente Edital de Seleção de
Monitoria Acadêmica para o semestre de 2026/2 do Departamento de Ensino e Currículo ( DEC), do Departamento de
Estudos Especializados (DEE) e do Departamento de Estudos Básicos ( DEBAS), de acordo com a INSTRUÇÃO
NORMATIVA N° 007/2025/PROGRAD/UFRGS e o OFÍCIO CIRCULAR Nº 011/2025/PROGRAD/UFRGS.

1. Inscrições: de 07/08/2026 a 10/08/2026

Via Portal do Aluno: para quem cursou com aprovação a disciplina pretendida.

Para candidatar-se, o aluno deve atender às exigências constantes no Art. 18, da Instrução Normativa nº 03/2022
PROGRAD/SEAD:

Art. 18 - São requisitos obrigatórios para o(a) graduando(a) candidato(a) a aluno(a) monitor(a):

I - Estar regularmente matriculado em Curso de Graduação da UFRGS;

II - Ter sido aprovado(a) ou liberado(a) na Atividade de Ensino objeto da Monitoria ou na(s) Atividade(s) de Ensino
Equivalente(s) para fins de Monitoria;

III - Não estar em débito no Sistema de Bibliotecas da Universidade;

IV – Não ter outra bolsa remunerada ou voluntária.

Abaixo, atividades de ensino com vagas disponíveis e as Modalidades (Monitoria Presencial e Monitoria EAD):

 

 
DEE - MONITORIAS ACADÊMICAS 2026/2
Modalidade "À DISTÂNCIA” (remunerada)

 
ORIENTADOR(A) CÓDIGO DISCIPLINA VAGAS

JOSÉ ANTÔNIO DOS SANTOS
 

EDU03107
 

EDUCAÇÃO E RELAÇÕES
ÉTNICO-RACIAIS

 

01

JULIAN SILVEIRA DIOGO DE
ÁVILA FONTOURA

EDU03097 POLÍTICA E ORGANIZAÇÃO
DA ESCOLA BÁSICA

01

 
DEE - MONITORIAS ACADÊMICAS 2026/2
Modalidade "PRESENCIAL” (remunerada)

 
ORIENTADOR(A) CÓDIGO DISCIPLINA VAGAS
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BRUNO FERREIRA
 

EDU03107
 

EDUCAÇÃO E RELAÇÕES
ÉTNICO-RACIAIS

01

 
DEC - MONITORIAS ACADÊMICAS 2026/2
Modalidade "PRESENCIAL” (remunerada)

 
ORIENTADOR(A) CÓDIGO DISCIPLINA VAGAS

CRISTINA CAVALLI
BERTOLUCCI
 

EDU02141
 

EDUCAÇÃO MATEMÁTICA - B
 

01

DORCAS JANICE WEBER EDU02050 ESTÁGIO I - INTRODUÇÃO À
DOCÊNCIA EM ARTES

VISUAIS

01

HELENA DÓRIA LUCAS DE
OLIVEIRA

EDU02138 EDUCAÇÃO MATEMÁTICA -
A

01

MARÍLIA FORGEARINI
NUNES

EDU02139 ANOS INICIAIS: PRÁTICAS E
OS SUJEITOS

01

ROSELANE COSTELLA EDU02045 GEOGRAFIA ESCOLAR II 01
 

DEBAS - MONITORIAS ACADÊMICAS 2026/2
Modalidade "PRESENCIAL” (remunerada)

 
ORIENTADOR(A) CÓDIGO DISCIPLINA VAGAS

MAGALI MENDES
 

EDU01073 FILOSOFIA DA EDUCAÇÃO I:

FUNDAMENTOS DA EXPERIÊNCIA

PEDAGÓGICA - A

01

3. Seleção: A seleção para as disciplinas ofertadas pelo DEC, DEE e DEBAS será determinada pelo(a) professor(a)
responsável pela cota de monitoria. Entrar em contato com o professor pelo email divulgado no site da FACED
(https://www.ufrgs.br/faced/contatos/).

4. Publicação dos Resultados

Os(As) alunos(as) classificados(as) são avisados(as) por e-mail pelos(as) docentes responsáveis
pela seleção, ou ainda, pelo Núcleo Administrativo (NAD).

5. Carga Horária:

O(A) aluno(a) selecionado(a) será vinculado(a) a um(a) professor(a) orientador(a) e deverá cumprir
carga horária de 20 (vinte) horas semanais.

6. Valor Mensal: R$700,00 (pago em C/C própria no Banco do Brasil). Dúvidas e problemas quanto ao pagamento da
bolsa poderão ser dirimidas nos ramais 3308-4532 ou 3016 (Setor Financeiro das Monitorias) ou, ainda, pelo e-mail
monitoria@prograd.ufrgs.br .

7. Vigência da Bolsa:  do dia da assinatura do Termo de compromisso  até dia 23/12/2026

8. Requisitos para ser Cadastrado:

ü Possuir conta corrente pessoal no Banco do Brasil (não pode ser conjunta);

ü Não ter multa em biblioteca da UFRGS;
ü Não possuir outra bolsa.

9. Sobre acumulação de bolsas :

 

ü Não é permitida a acumulação de bolsas na UFRGS, remuneradas ou voluntárias;
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ü Quanto às Monitorias, a Instrução Normativa 03/2022–PROGRAD/SEAD/UFRGS regulamenta a questão;

ü A única exceção existente se refere à Resolução CEPE 40/2016 que versa sobre os Estágios não obrigatórios.

10. Certificado:

Monitoras/es poderão gerar certificado no Portal do Aluno se tiverem permanecido como bolsistas por, pelo
menos, 30 (trinta) dias e recebido conceito de aprovação.

11. Assinatura do Termo de Compromisso:

Após o cadastro, será emitido o Termo de Compromisso e avisado via e-mail ao(à) monitor(a) e
ao(à) orientador(a) para acessarem o Portal do Aluno / Servidor (Monitoria> termo de compromisso) e assiná-lo
eletronicamente em, no máximo, 05 dias, sob pena de cancelamento da indicação para a bolsa. Havendo desistência,
a/o monitora/o deverá comunicar o fato imediatamente à/ao orientadora/o, que por sua vez, passará essa informação ao
Núcleo Administrativo Departamental (NAD).

12. Atribuições e atividades dos Monitores:

Art. 21 - São atribuições do(a) aluno(a) monitor(a):

I - Elaborar, com orientação do(a) professor(a) orientador(a), o Plano de Monitoria de Atividades de Ensino e fazer
referência expressa ao Artigo 84 da Lei nº 9394 de 20/12/1996, à atual Instrução Normativa e ao Cronograma
específico do semestre vigente de atuação do(a) aluno(a) monitor(a) e da modalidade a que está vinculado(a);

II - Auxiliar os(as) graduandos(as) da Atividade de Ensino durante as aulas presenciais ou a
distância, sob orientação do(a) professor(a) orientador(a);

III - Auxiliar os(as) graduandos(as) da Atividade de Ensino, individualmente ou em grupos, de
forma presencial ou a distância, em horários previamente acordados de forma que não haja prejuízo para o(a)
aluno(a) monitor(a) no desenvolvimento de suas Atividades de Ensino nas quais está matriculado(a);

IV - Participar das reuniões técnicas, pedagógicas e cursos de capacitação promovidos pela
PROGRAD, SEAD, Departamentos e/ou COMGRADs e professor(a) orientador(a), sempre que solicitado;

V - Participar de eventos relacionados à Graduação promovidos pela Universidade, quando
convocado(a);

VI - Informar ao setor requerente quando houver alguma alteração nos seus dados bancários;

VII - Informar imediatamente o(a) professor(a) orientador(a) e o setor requerente quando houver
desistência da bolsa.

Parágrafo único. O(A) aluno(a) monitor(a) da modalidade Presencial poderá exercer parte de sua
carga horária a distância, bem como o(a) aluno(a) monitor(a) da modalidade a Distância poderá exercer parte de sua
carga horária presencialmente, conforme as necessidades da Atividade de Ensino e as recomendações do(a)
professor(a) orientador(a) acordados no Plano de Monitoria de Atividades de Ensino.

Art. 23 - É vedado ao(à) aluno(a) monitor(a):

I - Iniciar a atuação de qualquer ação vinculada à monitoria antes de finalizado o processo de
assinaturas do(a) professor(a) orientador(a) e do(a) aluno(a) monitor(a) no documento de Termo de Compromisso;

II - Substituir o(a) professor(a) em qualquer atividade que se relacione à docência na Atividade de
Ensino;

III - Orientar Atividade de Estágio;

IV - Realizar atividade de monitoria em conflito com o horário da Atividade de Ensino em que
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estiver matriculado(a) ou de outra atividade necessária à sua formação acadêmica;

V - Atuar como aluno(a) monitor(a) em mais de uma Atividade de Ensino simultaneamente por
período letivo;

VI - Vincular-se ou estar vinculado(a) a outra atividade acadêmica com ou sem remuneração que
exija contrapartida de carga horária, tais como monitoria, pesquisa, extensão, bolsa aperfeiçoamento, bolsa PET-
Programa de Educação Tutorial ou Estágio não obrigatório, entre outros;

VII - Ter vínculo empregatício, de natureza pública ou privada.

 

Porto Alegre, 06 de agosto de 2026.
 

_______________________________
Cristiane Vigolo
Coordenadora do NAD

 

Documento assinado eletronicamente por CRISTIANE VIGOLO, Gerente Administrativa da
Faculdade de Educação, em 06/08/2026, às 14:20, conforme art. 7º, I, da Portaria nº 6954 de 11 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ufrgs.br/sei/verifica.php informando
o código verificador 7989632 e o código CRC CCC8538F.
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