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Perfil do Curso

Aspectos gerais do Curso

O Curso de Geologia foi instituido pelo Conselho Universitario da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul em 11 de janeiro de 1957 e incentivado pelo Decreto
Federal nimero 40.783, de 18 de janeiro de 1957. O reconhecimento do Curso foi
renovado pela Portaria do Ministério da Educacdo N° 276, de 20 de abril de 2018. O
periodo de concluséo do curso € de 5 (cinco) anos, sendo conferido o titulo de Gedlogo.

O Curso de Geologia tem como objetivo proporcionar uma formacédo técnica
qualificada e uma visdo ampla das ciéncias geologicas, de modo a possibilitar que seus
egressos atuem com racionalidade e discernimento na identificacdo e solucdo de
problemas pertinentes as demandas de recursos naturais, especialmente, minerais,
energéticos e hidricos, da gestdo dos sistemas naturais e construidos, do
desenvolvimento social e cultural sustentavel, e a investigacdo cientifica dos diversos

componentes do sistema Terra.

As demandas colocadas para o curso de geologia vém se ampliando nos Gltimos
anos. Novas fronteiras foram abertas em relacdo aos problemas mais tipicos da gestdo
ambiental e de recursos hidricos, mas, também enderecados para os temas da gestdo dos
sistemas planetarios, das mudancas em escalas geoldgicas e decorrentes de desastres
naturais e antrépicos e riscos a eles associados. Em outras frentes, abriram-se as
perspectivas para o desenvolvimento da geologia forense, de riscos e seguranca
geoldgica, educacao formal e ndo-formal, geoarqueologia, etnogeologia, geopaisagem,
geoturismo, geoparques e conservacdo do patrimdnio geoldgico e paleontoldgico,
historia e epistemologia da geologia, divulgacdo do conhecimento geol6gico e seu

impacto no conhecimento humano.

O curso deveréa oferecer ao egresso a capacidade de pensar e resolver problemas,
desenvolver habilidades para o uso de técnicas de campo e laboratoriais adequadas e
avancadas. Dentre as competéncias e habilidades do egresso do Curso de Geologia
UFRGS, pode-se destacar:

a) Mapeamento geoldgico e as demais competéncias discriminadas na Lei 4076,
de 23 de junho de 1962: trabalhos topogréaficos e geodésicos, levantamentos

geoquimicos e geofisicos, estudos relativos as ciéncias da Terra, trabalhos de



prospeccdo e pesquisa para a cubagem de jazidas e determinacdo de seu valor
econdmico, ensino de ciéncias geoldgicas, emitir parecer em assuntos legais
relacionados com a especialidade, realizar pericias e arbitramentos referentes as

matérias citadas.

b) Formular, elaborar, fiscalizar e executar estudos, planejamentos, projetos e ou
pesquisas cientificas béasicas ou aplicadas que visem o melhor conhecimento dos
componentes e dinamicas do sistema Terra e do uso racional dos recursos naturais

renovaveis e nao renovaveis.

c) Pesquisar novas alternativas de exploracdo, explotagdo, gerenciamento e
aproveitamento dos recursos minerais e energéticos com o menor impacto ambiental

possivel;

d) Pesquisar novas alternativas de exploracdo, conservacdo e gerenciamento de

recursos hidricos superficiais e subterraneos;

e) Fornecer as bases para o planejamento urbano e territorial, bem como dos
problemas ambientais decorrentes do metabolismo urbano, além da previsdo e

prevencdo dos riscos de desastres naturais e daqueles provocados pela acdo humana.

f) Desenvolver métodos de ensino e pesquisa das Geociéncias voltados tanto
para a melhoria do desempenho profissional quanto para a ampliacdo do conhecimento
dos sistemas da Terra e sua divulgacdo para a sociedade, e em particular, os sistemas de

educacéo e cultura.

g) Desenvolver e aplicar métodos e técnicas direcionadas a gestdo ambiental,

dos impactos do aquecimento global e da gestdo planetéria.

h) Interagir nas areas de interface com outras areas de conhecimento, como as
engenharias de Minas, Ambiental, Hidrica, Civil, Metalurgica e Agrondmica, a
Ecologia, a Geografia, a Histdria, e a Arquitetura, de modo a desenvolver técnicas e
solugdes interdisciplinares em areas como a Tecnologia Mineral, Ciéncias do Ambiente,

Ciéncias do Solo, Estatistica, entre outras.

O curso de Geologia objetiva, também, oferecer um ambiente adequado para o
crescimento profissional e interpessoal dos alunos, por meio do uso de técnicas
pedagogicas avangadas que considerem os novos meios eletrénicos e computadorizados,

mas também que valorizem sobremaneira os métodos e técnicas que partem do mundo



cognitivo do estudante. O curso também promove atividades complementares que
valorizem as relagBes académicas, o desenvolvimento de valores éticos, interétnicos e

interculturais de sua comunidade.

No ambito de Praticas Inovadoras podem-se citar experiéncias de aprendizagem
de caréater extensionista, tanto em disciplinas exclusivamente extensionistas como
também em atividades de extensdo relacionadas as disciplinas regulares do curso. A
Empresa Janior - Petra Jr. e os Capitulos Estudantis (Society of Economic Geology e
American Association of Petroleum Geologists), sdo também inciativas que estdo em
didlogo com o mercado de trabalho e proporcionam aos estudantes interacdo com novas
tecnologias. Os projetos IAP, de Interagdo Académica, proporcionam ambiente
favoravel a inovacdo. Cabe destacar disciplinas tecnoldgicas incluidas no curriculo que

viabilizam a pratica no ensino.

Com a mudanca curricular do ano 2017 e a atualizacdo do contetdo
profissionalizante e a adaptacdo as Diretrizes Curriculares Nacionais da Geologia a
partir da Resolugdo n° 01/2015 do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos de graduacdo na &rea da
Geologia, abrangendo os cursos de bacharelado em Geologia e em Engenharia
Geoldgica. O art. 22 estebelece que os cursos de graduacdo das areas de Geologia e de
Engenharia Geoldgica serdo organizados com base nos correspondentes projetos
pedagogicos, que devem enunciar o perfil desejado para o formando; as competéncias e
habilidades desejadas; os contelddos curriculares; a organizacdo curricular; o estagio
curricular supervisionado; o trabalho de conclusdo de curso; as atividades

complementares; 0 acompanhamento e a avaliagéo.

Neste novo cenario organizacional definido pelas diretrizes curriculares
nacionais, o projeto pedagogico do Curso de Geologia da UFRGS requer uma adaptacao
que consiste na implementacdo do estagio supervisionado, conforme determina o

paréagrafo Gnico do Art. 16:

“As InstituicOes de Educacao Superior deverdo estabelecer a obrigatoriedade
do Estagio Supervisionado para os cursos de bacharelado, bem como a sua
regulamentacao, especificando formas de operacionalizacéo e de avaliacio”

Esta alteragdo do Projeto Pedagogico implementa o estagio supervisionado como

atividade académica obrigatdria na grade curricular do curso, promove a inclusédo de



novos conteudos na area de recursos hidricos superficiais e subterraneos, com vistas ao
atendimento das novas e crescentes demandas do mercado e da sociedade, e a
atualizagdo de conteldos nas areas de sensoriamento remoto, geoprocessamento e
sistemas de informacbes geograficas, 0 que vem ao encontro das novas tecnologias
disponiveis no setor. Também faz adequacdo do trabalho de conclusédo de curso a
Resolucdo n° 11/2013 do CEPE/UFRGS, atraves da criacdo da atividade académica
Trabalho de Conclusdo do Curso de Geologia, oferecida na 9° etapa do curso. O
Trabalho de Conclusdo do Curso é atendido, também, por trés disciplinas denominadas

Projeto Tematico em Geologia I, 11 e I1l. Oferecidas na 82, 9% e 102 etapas do curso.

Atividade do Curso

O Curso de Geologia é oferecido em turno integral, na modalidade bacharelado,
presencial, com viés profissionalizante e, ao mesmo tempo, cientifico. O ingresso da-se
anualmente por meio de concurso vestibular e SISU, sendo oferecidas 40 vagas
preenchidas no primeiro semestre letivo. Outras modalidades de acesso, por meio de
editais de ingresso especificos, também sdo adotadas, tais como ingresso diplomado,
transferéncia interna e transferéncia voluntaria. O numero de vagas oferecidas nestas
modalidades é da ordem de 06 (seis) por ano, podendo variar para mais ou para menos

de acordo com a evasdo e a infraestrutura de ensino disponivel.

O Curso de Geologia funciona nas dependéncias do Instituto de Geociéncias da
UFRGS, sito na Av. Bento Gongalves, 9.500, em Porto Alegre (RS). O Curriculo do
Curso de Geologia compreende disciplinas obrigatdrias e eletivas, com 4.910 e 240
horas/aula respectivamente, uma atividade académica obrigatéria de trabalho de
conclusdo do curso (TCC), com 200 horas/aula, uma atividade académica de estagio
supervisionado obrigatorio, com 150 horas/aula, além de 90 horas/aula correspondentes
a seis (06) créditos complementares, totalizando uma carga horéria total do curso de

5240 horas/aula. O Curso segue as normas bésicas da Graduacdo (CEPE 11/2013).

A obtencdo do titulo de Geologo exige o cumprimento integral dos créditos
previstos na grade curricular, sendo o curso € integralizado em 10 semestres. As

disciplinas sdo cursadas de acordo com uma seriacdo aconselhada segundo critérios



epistemoldgicos e cognitivos, de sorte a encadear os contelidos e técnicas em graus

crescentes de complexidade escalar e dificuldade técnica.

O Curriculo do Curso inclui atividades de campo que sdo desenvolvidas em
disciplinas especificas anuais, bem como em disciplinas tedrico-praticas de formacéo

profissional por meio de excursdes de curta duragéo.

O trabalho de concluséo é realizado nos ultimos trés semestres do curso na
forma de projeto tematico, com uma atividade de orientacdo individual denominada
Trabalho de Conclusdo do Curso de Geologia assistida por trés disciplinas,
denominadas Projeto Tematico em Geologia I, 1l e Il1, que aborda temas relativos a uma

das seguintes linhas:

e Geotectonica,

e Petrologia ignea e Metamorfica,

e Mineralogia e tecnologia Mineral,

e Estratigrafia e petrologia de depositos sedimentares e formacdes
superficiais,

e Geologia Ambiental, Geologia urbana

e Hidrogeologia e Geotecnia,

e Recursos Minerais e energéticos,

e Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto,

e Geologia Marinha e Costeira e

e Geoeducacdo, Geoconservagdo, Geoética.

As atividades complementares sdo regidas pela Resolucdo 24/2006 do CEPE
(com alteracGes das Resolucdes 50/2009 e 20/2010) e pela Resolu¢do 10/2015 da
COMGRAD/GEO e tem o carater de flexibilizacdo do curriculo de modo a expandir a

formacéo do discente na geologia e outras areas de conhecimento.

Sdo consideradas atividades complementares: i) extensdo universitaria, ii)
iniciacdo cientifica, iii) monitoria de disciplinas, iv) atividades desenvolvidas em Bolsa
PET (Programa de Educacdo Tutorial), Bolsa EAD (Educacdo a Distancia) e demais

bolsas, v) representacdo discente, vi) carga horaria excedente em disciplinas eletivas,



vii) aproveitamento de disciplinas de outros cursos/habilitacbes ou cursadas
externamente, viii) estagios ndo obrigatdrios, ix) participacdo em eventos académicos,
cursos e atividades artisticas promovidas pela UFRGS ou outras IES,
conselhos/associacfes de classe, x) atividades em Bolsa-Permanéncia/Bolsa-Trabalho
da UFRGS, xi) atividades de extensdo promovidas externamente, xii) outras atividades
com merito académico podem ser autorizadas pela COMGRAD/GEO. O aluno deve
realizar pelo menos dois tipos de créditos complementares e totalizar no minimo 90

horas.

O fluxo formativo do curriculo do Curso de Geologia esta estruturado em quatro
estagios bem definidos a partir de disciplinas-chave, cujos papeéis sdo claros em cada
momento da sequéncia curricular. No primeiro estagio, correspondente ao primeiro ano
do curso (etapas 01 e 02), o nucleo das disciplinas-chave obrigatdrias possui o papel de
aportar uma formacdo globalizadora introdutéria dos conteidos da Geologia. Aqui,
importa introduzir a compreensdo do todo, isto €, os grandes paradigmas dos sistemas
da Terra que presidem a técnica profissional, cada vez mais calcada na construcao de
modelos e na inter-relacdo de suas escalas, desde as locais até as planetarias. No
segundo estagio, correspondente ao segundo (etapas 03 e 04) e parte do terceiro ano
(etapas 05), relacionam-se as disciplinas obrigatorias das areas especificas e de apoio
logistico e técnico, com o objetivo de conhecer os componentes, materiais e dinamicas
especificas dos sistemas da Terra, bem como as técnicas e métodos de seu estudo
aprofundado. No terceiro estagio, desenvolvido durante parte do terceiro (etapas 06) e
no quarto ano (etapas 07 e 08), o nucleo de disciplinas-chave, de natureza obrigatéria, é
apresentado em termos de conteddos globais aprofundados e integrados, de sorte a

propiciar a sintese dos estagios anteriores e a estruturacdo do raciocinio profissional.

Por fim, no quarto estagio, equivalente ao Gltimo ano do curso (etapas 09 e 10),
colocam-se as disciplinas de natureza profissionalizante e especializadas, enfeixadas em
grupos de disciplinas eletivas que constituem um itinerario formativo, isto €, que
definem um caminho de problemas afins e as técnicas de solucdo na atuacdo

profissional.

No conjunto de disciplinas eletivas é oferecida Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS), 30h. Também neste grupo € ofertada a unica disciplina possivel de ser
cursada em EaD, Probabilidade e Estatistica (60h), de modo que, caso o aluno a realize,

ela correspondera a 1% da carga horaria total do curso. A disciplina tem um docente



responsavel e utiliza Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA): Moodle, MConf e
faz uso integrado de TICs. A experiéncia em EaD tem suporte técnico e pedagdgico da
Secretaria de Educacéo a Distancia (SEAD-UFRGS).

O Curso integra contetdos referentes a politicas de educagdo ambiental, de
educacao em direitos humanos e de educacdo das relages étnico-raciais e 0 ensino de
historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena, a partir da oferta das disciplinas: i)
Geologia, Cultura e Sociedade, que contempla contedos como: geologia e atores
sociais, etnogeologia, natureza, o problema mineral, alternativas sistémicas, emergéncia
climética, geoética, geoconservacdo e geoeducacdo.; ii) Estdgio Supervisionado em
Geologia, que contempla experiéncias relacionadas as politicas educagcdo ambiental no
ambiente puablico e privado; iii) Histéria da Terra e da Vida. O curso incentiva a
participacdo de sua comunidade universitaria nas acdes de extensdo do Departamento de

Educagéo e Desenvolvimento Social (DEDS) da UFRGS (www.ufrgs.br/deds).

Tais itinerarios podem sofrer alteracdes consoantes as demandas de mercado e
da sociedade, ou das possibilidades institucionais da comunidade de pesquisa e ensino.
No final de cada ano h4 um trabalho de campo integrador, exceto no quinto, quando ha
uma monografia desenvolvida de acordo com o itinerario escolhido. De acordo com
essa estruturacdo curricular, o corpo discente devera ser constantemente chamado a
raciocinar em termos do todo e da parte. Além disto, a forma como o todo é apresentado
é diferenciada durante o curso, constituindo-se ritmos nos quais mudam as exigéncias e
as prerrogativas de ensino, facilitando o tratamento heuristico e didatico e valorizando o
crescimento pessoal e interpessoal. As préaticas profissionais de campo foram
dimensionadas de sorte que no final de cada ano do curso ha um trabalho de campo

integrador.

O nivel de exigéncia técnica colocar-se de forma crescente, consoante ao ano
cursado, culminando numa monografia final. Promove-se, assim, a formagéo por turmas
anuais, importantes para o desenvolvimento pessoal e interpessoal. Todas as disciplinas
pertencentes a cada etapa estdo relacionadas na grade curricular do Curso de Geologia,
bem como as respectivas simulas. Além das disciplinas do fluxograma dos estagios
formativos, foram acrescentadas as disciplinas denominadas de bésicas. Estas
disciplinas tratam dos contetdos de fisica, matematica e quimica, e estdo concentradas

nas primeiras etapas do curso.



O trabalho de campo é essencial a formacéo profissional em Geologia, seja por
razGes conteudisticas (0 estudo da Terra deve ser feito in situ) seja por razbes
metodologicas, enfatizando treinamento de técnicas proprias para 0 exercicio
profissional e coleta de dados. No curso de Geologia, a formacao de campo € entendida
como uma formacdo especifica, realizada por meio de seis disciplinas proprias de
campo. Para o suporte e preparo dos estudantes para os trabalhos de campo e
laboratério, foi incorporada a disciplina de Seguranca em Trabalhos de Campo e
Laboratorio a primeira etapa de curso. Além disso, a aprendizagem de campo
acompanha todas aquelas disciplinas que requerem tal pratica seja para avancar na

aprendizagem de seus contelidos seja para treinar habilidades e técnicas especificas.

Através das diversas propostas de trabalho e atividades de ensino-aprendizagem,
o discente formado no Curso estd apto para atuar com responsabilidade como
profissional da area, tanto na iniciativa privada como publica. O Curso disponibiliza aos
alunos as ferramentas bésicas necessarias tanto para o desenvolvimento de pesquisas,
como para elaboracdo de pareceres técnicos, consultorias e assessorias em

planejamento, conforme as necessidades e exigéncias atuais da sociedade.
Dos departamentos envolvidos

Considerando as disciplinas obrigatérias e eletivas, o Curso conta com a
participacdo de professores dos seguintes Departamentos: Departamento de Geologia,
Departamento de Mineralogia e Petrologia, Departamento de Paleontologia e
Estratigrafia, Departamento de Geodésia, Departamento de Geografia Departamento de
Astronomia, Departamento de Estatistica, Departamento de Estudos Especializados, ,
Departamento de Informatica Aplicada, Departamento de Matematica Pura e Aplicada,
Departamento de Fisica, Departamento. de Fisico-Quimica, Departamento de Quimica
Inorganica, Departamento de Arquitetura, Departamento de Hidromecéanica e
Hidrologia, Departamento de Obras Hidraulicas e Departamento de Engenharia
de Minas, Departamento de Ecologia e Departamento de Engenharia Civil.

Da Unidade responsavel pelo curso

A Unidade responsavel pelo Curso de Geologia é o Instituto de Geociéncias
(IGEO) da UFRGS, localizado na Av Bento Gongalves, 9500. Sua estrutura


http://www.ufrgs.br/demin/
http://www.ufrgs.br/demin/

organizacional compreende o ensino de graduacdo, com 4 cursos: Geologia, Geografia,
Engenharia Cartogréfica e de Agrimensura e Ciéncias da Natureza — EAD. Além do
ensino de graduacdo, existem 2 Programas de POs-Graduacdo, Programa de POs-

Graduacao em Geociéncias e Programa de Pds-Graduacdo em Geografia.
Docentes do Curso

O corpo docente é responsavel pela elaboracédo dos Planos de Ensino que devem
ser atualizados semestralmente e deste tem-se a possibilidade de modernizagéo para
insercdo de temas relevantes do ponto de vista profissional e académico. Cabe ressaltar
que muitos dos docentes atuam em programas de pos-graduacdo de exceléncia desta
instituicdo (e.g. PPGGeo) e deste modo conseguem ministrar aulas e relacionar temas
de pesquisa com o ensino. Muitos discentes participam de bolsas de iniciacdo cientifica
e tecnoldgica com orientagdo dos docentes do curso, 0 que proporciona insercao em

grupos de pesquisa.

O Curso de Geologia tem um corpo docente lotado nos cinco Departamentos do
Instituto de Geociéncias, além de docentes de departamentos externos responsaveis
pelas disciplinas basicas de matematica, fisica e quimica, desenho técnico e disciplinas

eletivas.

O corpo docente estruturante, responsavel pelas disciplinas béasicas, técnicas,
profissionalizantes, integradoras, de campo e de projetos de conclusdo é formado por 59
docentes, sendo 58 destes com Titulo de Doutor, e 01 com Titulo de Mestre. Todos
trabalham com regime de Dedicacdo Exclusiva e estdo lotados nos Departamentos de
Geologia (13), Paleontologia e Estratigrafia (12), Mineralogia e Petrologia (15),
Geodésia (18), Geografia (1). Dos departamentos externos ao IGEO, cabe destacar o
Departamento de Hidromecéanica e Hidrologia (3) que também ministra disciplinas
profissionalizantes e técnicas. Ainda, o corpo docente externo ao Instituto de
Geociéncias é composto por 26 professores lotados em onze (11) departamentos, sendo
22 doutores, 03 mestres, 01 especialista, todos com dedicacdo exclusiva. Desta forma, o

curso é composto de um corpo docente de 88 professores.

Os docentes atualizam os Planos de Ensino semestralmente, quando este periodo
é aberto pelo sistema da Universidade. Nesta oportunidade, podem ser revistos 0s

objetivos das disciplinas e relacionar as demandas atuais da profissdo, formando



egressos aptos ao mercado de trabalho. Nesta atualizagcdo dos planos de ensino, também

sdo contempladas as atualiza¢Ges nas bibliografias.
Departamentos externos que ministram disciplinas para o Curso de Geologia:

Astronomia, Design e Expressdo Grafica, Ecologia, Estatistica, Fisica, Fisico-
Quimica, Hidromecanica e Hidrologia, Matematica Pura e Aplicada, Quimica

Inorganica, Linguas Modernas e Educacdo Especial, Interdisciplinar e de Informatica.

Todos os docentes do corpo docente do Curso de Geologia estdo vinculados ao
IGeo/UFRGS com Regime Juridico Unico (RJU) e tem regime de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva (DE), deste modo possibilitando tempo disponivel para o
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como colaborar em

atividades administrativas, tal como ocupar cargos de coordenacéo e de chefia.

Dos professores vinculados aos departamentos externos ao Instituto de

Geociéncias, todos, igualmente, trabalham em regime de Dedicagéo Exclusiva (DE).
Ensino

O Curso de Geologia desde 1957 vem formando gedlogas e gedlogos com
exceléncia académica. Autorizado pelo Decreto Federal nimero 40.783, de 18 de
janeiro de 1957, e tendo seu ultimo reconhecimento pela Portaria do Ministério da
Educagdo N° 276, de 20 de abril de 2018, o Curso de Geologia recebe anualmente 40
alunos, de diversos estados brasileiros.

Pesquisa

O Instituto de Geociéncias tem em sua Comissdo de Pesquisa e nos Centros de
pesquisa, 0 suporte na promoc¢do das atividades de pesquisa no Curso de Geologia.
Professores do Curso participam de forma ativa em projetos de pesquisa vinculados a
Graduacdo e ao Programa de Pos-Graduacdo em Geociéncias, e contam com a
cooperacdo formalmente estabelecida com a Petrobras, Servico Geoldgico do Brasil
(CPRM) e da Agéncia Nacional do Petréleo (ANP), por exemplo, e ainda, as atividades
de pesquisas desenvolvidas estdo vinculadas a diversas instituicGes de ensino do pais e
exterior. A internacionalizagdo ocorre de forma intensa com universidades de diversos
paises. Destaca-se em pesquisa e ensino cooperagdes que visam também o intercambio
de estudantes da graduagdo em Geologia, salientando a cooperacéo, por exemplo, com a

Universidad Industrial de Santander (UIS), Colémbia. Os discentes da graduacdo sdo



incentivados a pesquisa por meio de projetos de pesquisa na iniciacao cientifica, semana

académica, entre outras atividades.
Extensao

A Extensdo Universitaria constitui-se de praticas académicas, que contribuem na
formacéo técnica, profissional e cidadd dos estudantes, desenvolvida pela vivéncia de
seus conhecimentos de forma multidisciplinar e interprofissional. A pratica
extensionista se integra as atividades desenvolvidas no curso apresentando ao estudante
0 conhecimento dos problemas do mundo presente, 0 que permite prestar servicos
especializados a comunidade ao mesmo tempo que estabelece com esta, uma relacao de

reciprocidade.

As Atividades de Extensdo ofertadas pelas diversas Unidades e o6rgaos da
Universidade permitem aos estudantes vivéncias diversificadas e atuam de forma supra-
disciplinar nos aspectos relacionados a educacéo étnico-racial, educacdo para incluséo e
educacdo ambiental. O reconhecimento da préatica extensionista desenvolvida no curso
se da nas modalidades e na forma de registro estabelecidas pela Resolug¢do n° 29/2021

do CEPE, listadas a seguir:

| - Participacdo como membro da equipe executora em Atividades de Extenséo,
como definidos nas Normas Gerais para as Atividades de Extensdo Universitaria na
UFRGS;

Il - Aprovacdo em Atividades de Ensino que possuam reconhecimento de pratica

extensionista como componente curricular de extensdo em sua carga horéria;

Il - Participagdo como membro da equipe executora em Atividades de Extensdo
ndo promovidas pela UFRGS.

O registro da carga horéaria de pratica extensionista realizado pelo estudante, em
conformidade com a Resolucdo n° 29/2021 do CEPE/UFRGS, se da atraves dos
indicadores:

- Unidade Curricular de atividades de Extensdo (UCE) para as modalidades | e
e

- Carga Horéaria de préatica extensionista como componente curricular em

atividade de Ensino (CHE) para a modalidade II.



Para integralizacdo curricular é necessario o reconhecimento de 524 horas de
prética extensionista, resultados do somatério de UCEs e CHEs, o que corresponde a
10% da carga horéria total do curso.

A modalidade de reconhecimento da pratica extensionista por “participacdo
como membro da equipe executora em Atividades de Extensdo”, associadas a Unidades
Curriculares de Extensdo (UCE), tem limite minimo de 108 horas, equivalente a

aproximadamente 7 créditos (20% da carga horaria minima de extensdo), sem limite

maximo.

A modalidade de reconhecimento da pratica extensionista por “aprovagdo em
Atividades de Ensino que possuam reconhecimento de pratica extensionista como
componente curricular de extensdo em sua carga horéria”, associadas a Carga Horaria

de Pratica Extensionista (CHE), tem limite minimo de 431 horas, equivalente a

aproximadamente 29 créditos (80% da carga horaria minima de extensdo), sem limite

maximo.

O reconhecimento da préatica extensionista em atividades ofertadas por outras
IES se da através da avaliacdo das caracteristicas da atividade, conforme documentacéo
apresentada, avaliacdo da Instituicdo relativa a participacdo do estudante e politica de
extensdo da IES promotora da atividade. O fluxo e os procedimentos de andlise séo
objeto de Resolucdo especifica da COMGRAD/GEO disponivel no seguinte link: <
www.ufrgs.br/graduacaoigeo/geologia/resolucoes>.

Para se enquadrar como atividades curriculares de extensdo, os discentes devem
ter participacdo ativa e direta. Quando o discente participar como expectador de uma
atividade de extensdo, esta serd enquadrada como crédito complementar, servindo de
apoio para que o discente cumpra a integralizacdo de 6 créditos complementares,
conforme regulamento especifico. Em vista disso, a Comissdo de Graduagdo em
Geologia incentiva a ampliacdo e a institucionalizacdo das atividades de extenséo,

dando apoio ao trabalho realizado pela Comissdo de Extensdo do IGEO.

Comité de Etica

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP-UFRGS) é um 6rgdo colegiado, de caréter

consultivo, deliberativo e educativo, cujo propdsito é avaliar e acompanhar os projetos



de pesquisa envolvendo seres humanos, em seus aspectos éticos e metodoldgicos,
desenvolvidos na UFRGS.

Infraestrutura

O Instituto de Geociéncias dispde de boa infraestrutura fisica em termos de
servigos de apoio e de secretaria, salas de aula, laboratérios de ensino e pesquisa, além
de um amplo espaco da biblioteca.

O Curso de Geologia possui poucas disciplinas que séo ministradas no Campus
Central, as disciplinas em sua maioria sdo ministradas no Campus do Vale da UFRGS.
No Campus Central sdo utilizadas salas no Prédio Novo da Escola de Engenharia. As
aulas das disciplinas basicas e profissionalizantes séo realizadas em diferentes prédios,
relacionados aos departamentos aos quais cada disciplina pertence. As disciplinas
profissionalizantes especificas utilizam em geral as instalaces do IGEO.

Biblioteca Setorial

A Biblioteca do Instituto de Geociéncias tem como objetivo dar suporte
informacional as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no &mbito do
Instituto de Geociéncias. Conta com uma area fisica de 513mz2, distribuidos em espaco
amplo para leitura coletiva, salas de estudo em grupo e individual, mapoteca e fototeca,
biblioteca virtual, sala de obras raras e preciosas, oficina para conservagao e restauro de
documentos e acervo de livros e periddicos, setor de circulagio de material
bibliografico, bem como a sala destinada aos servigos de processamento técnico e
administrativos. Além disso, o ambiente conta com climatizacdo adequada, o que
possibilita maior preservacdo e conservacdo do acervo documental. Possui uma
Comissdo Assessora, constituida pela chefia da biblioteca professores e alunos
representantes das areas de Geologia, Geografia e Engenharia Cartografica, com as
funcBes de auxiliar na selecdo e descarte de material bibliografico e de colaborar na
obtencéo de recursos financeiros visando incrementar o acervo e servicos da biblioteca.

O acervo da Biblioteca totaliza mais de 50.000 itens informacionais, sendo
considerada a segunda maior biblioteca em Geociéncias no Pais. Seu acervo é composto

por livros, periddicos técnico-cientificos, materiais cartograficos, fotos aéreas,



dissertagdes, teses, trabalhos de conclusdo de curso de graduacdo e documentos em
meio digital.

A Biblioteca disponibiliza computadores conectados a Internet, ampliando desta
forma os servicos de recursos informacionais aos usuarios possibilitando a estes o
acesso as bases de dados nacionais e internacionais bem como aos E-books em texto
completo. Além, da rede institucional a biblioteca também oferece aos seus usuarios
acesso livre e aberto a Internet através de uma rede sem fio wireless. Para consultar o
catalogo on-line SABI existem computadores para acesso exclusivo ao acervo da
Universidade. Com o uso deste catalogo € possivel realizar pesquisas bibliograficas,
renovacdo e consulta de seu proprio historico de circulagdo de empréstimo nas
bibliotecas do SBU. Entre os principais programas cooperativos que a biblioteca esta
inserida, destacam-se o Catalogo Coletivo Nacional e Publicacdes Periddicas - CCN e o
Programa de Comutacao Bibliografica - COMUT, coordenados pelo Instituto Brasileiro

de Ciéncia e Informacéo — IBICT.

Laboratorios e Equipamentos

O Curso de Geologia dispde para uso dos alunos dos cursos de graduagédo
computadores com acesso a internet na biblioteca em laboratorios de informatica, e em
salas de aula destinadas ao ensino. As salas passam por constantes manutencdes (por
exemplo, pinturas, substituicdo dos quadros brancos, upgrade nos computadores,
aquisicdo de cadeiras. Atualmente, todas as salas de aula estdo equipadas com Datashow
e tela de projecdo automatica, climatizadas com aparelhos de ar-condicionado. As salas
tém capacidade variada, a depender das dimens@es da sala e objetivo das atividades a
que se destinam.

O Instituto de Geociéncias conta com o apoio de 4 (quatro) Centros de
exceléncia em pesquisa, que juntos fornecem aos estudantes subsidios necessarios ao

ensino, e ancoram a pesquisa e a extensdo. Os centros de Pesquisa sdo listados a seguir:

O CPGq, Centro de Estudos em Petrologia e Geoquimica, 6rgdo auxiliar do
Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, tem como
objetivos principais: buscar a exceléncia de seus pesquisadores, grupos de pesquisa e
laboratdrios; promover, coordenar e executar projetos de pesquisa cientifica e de apoio

tecnoldgico; fomentar, programar, coordenar e executar encontros e reunides cientificas



Em 1993 foi fundado o Laboratério de Pesquisas Antarticas e Glaciologicas
(LAPAG), como parte integrante do Departamento de Geografia, do Instituto de
Geociéncias. Desde o inicio, esse laboratorio teve como objetivo principal a introducéo,
no Brasil, da ciéncia polar. Em 2003, devido a demandas organizacionais e cientificas
crescentes, o LAPAG passou a denominar-se Nuacleo de Pesquisas Antarticas e
Climéaticas (NUPAC), absorvendo mais uma missdo: operar como um nucleo

interdisciplinar envolvendo regides polares e climatologia.

O Centro de Investigacdo do Gondwana - CIGO, ¢ 6rgdo auxiliar do Instituto de
Geociéncias desta Universidade, criado no ano de 1965, quando da implantacdo do
Curso de Geologia na UFRGS.

O Centro de Estudos de Geologia Costeira e Oceéanica (CECO) foi fundado em
15 de julho de 1969, e tem como finalidade desenvolver trabalhos no campo da geologia
costeira e marinha, e oferecer condicdes de pesquisa e preparacdo de médo de obra

qualificada, em uma area onde até entdo o Brasil dependia exclusivamente do exterior.

Perfil do Egresso

Dentre as competéncias e habilidades possiveis do egresso, pode-se destacar:

a) Realizar mapeamento geoldgico e as demais competéncias discriminadas na
Lei 4076, de 23 de junho de 1962, tais como: trabalhos topograficos e geodésicos,
levantamentos geoquimicos e geofisicos, estudos relativos as ciéncias da Terra,
trabalhos de prospeccdo e pesquisa para a cubagem de jazidas e determinacdo de seu
valor econdmico, ensino de ciéncias geoldgicas, emitir parecer em assuntos legais
relacionados com a especialidade, realizar pericias e arbitramentos referentes as

matérias citadas;

b) Formular, elaborar, fiscalizar e executar estudos, planejamentos, projetos e ou
pesquisas cientificas basicas ou aplicadas que visem o melhor conhecimento dos
componentes e dindmicas do sistema Terra e do uso racional dos recursos naturais

renovaveis e nao renovaveis.

c) Preparar e apresentar seus trabalhos e problemas técnicos e suas solucbes para

audiéncias diversas, em formatos apropriados (oral e escrito);



d) Ler e se expressar oralmente e por escrito, corretamente, na lingua portuguesa;

e) Adequar-se rapidamente as mudancas tecnoldgicas e aos novos ambientes de
trabalho;

f) Pesquisar sobre o aproveitamento tecnoldgico dos recursos minerais e energeticos

com o menor impacto ambiental possivel;

g) Pesquisar novas alternativas de exploragéo, conservagao e gerenciamento de recursos

hidricos superficiais e subterraneos;

h) Fornecer as bases para o planejamento urbano e territorial, bem como dos problemas
ambientais decorrentes do metabolismo urbano, além da previsdo e preven¢do dos riscos

de desastres naturais e daqueles provocados pela acdo humana.

i) Desenvolver métodos de ensino e pesquisa das Geociéncias voltados tanto para a
melhoria do desempenho profissional quanto para a ampliacdo do conhecimento dos
sistemas da Terra e sua divulgacdo para a sociedade, e em particular, os sistemas de

educacdo e cultura.

j) Desenvolver e aplicar métodos e técnicas direcionadas & gestdo ambiental, dos

impactos do aquecimento global e da gestao planetaria.

K) Interagir nas areas de interface com as engenharias de Minas, Civil, Metalurgica,
Ambiental, Hidrica, Agronémica, a Ecologia, a Geografia, a Historia, e a Arquitetura,
de modo a desenvolver técnicas e solugdes interdisciplinares em areas como a

Tecnologia Mineral, Ciéncias do ambiente e ciéncias do solo, entre outras.

O curso de Geologia objetiva, também, oferecer um ambiente adequado para o
crescimento profissional e interpessoal dos alunos, por meio do uso de técnicas
pedagdgicas avancadas que considerem 0s novos meios eletrénicos e computadorizados,
mas também que valorizem sobremaneira os métodos e técnicas que partem do mundo
cognitivo do estudante. O curso também deve promover atividades complementares que
valorizem as rela¢fes académicas, o desenvolvimento de valores éticos, interétnicos e

interculturais de sua comunidade.

O Curso de Geologia da UFRGS tem como objetivo, ainda, formar profissionais
com condigdo de trabalhar nas mais diferentes areas de atuacdo da Geologia; com

interesse e capacidade para o trabalho de campo, visdo abrangente das Geociéncias e de



suas interagdes com ciéncias correlatas; com pleno dominio da linguagem técnica
geologica aliada a capacidade de adequacao desta linguagem a comunicag¢do com outros
profissionais e com a sociedade; com conhecimento de ciéncias exatas que permita
abordagens guantitativas das informac@es geoldgicas; com familiaridade com métodos e
técnicas de informatica, especialmente no tocante ao geoprocessamento e modelamento.
No decorrer do Curso, o estudante tem oportunidade de aprofundar sua formagéo para
atender as diversas exigéncias do mercado de trabalho e da sociedade, como, por

exemplo:

a) Pesquisar e otimizar o aproveitamento tecnoldgico dos recursos minerais e
energeéticos atendendo os principios de sustentabilidade e baixo impacto ambiental. Para
tanto, estdo incluidas habilidades e competéncias relativas a mapeamento geoldgico
basico, mapeamento de detalhe de bens minerais, métodos analiticos em geocronologia
e geologia isotopica, métodos de levantamento geoquimicos e geofisicos, métodos
estruturais e estratigraficos, petrografia e mineralogia, métodos de prospeccdo e
geologia econbmica, técnicas de avaliacdo de imagens orbitais e aerofogrametria,

aquisicdo e gestdo de dados geoldgicos.

b) Pesquisar novas alternativas de exploracdo, conservacdo e gerenciamento de
recursos hidricos superficiais e subterraneos. Para tanto, devera desenvolver habilidades
e competéncias e levantamentos hidrologicos, hidrogeoldgicos, mapeamento de

aquiferos, avaliacdo da qualidade da &gua, aquisicdo e gestdo de dados.

c) Fornecer as bases para o planejamento da ocupacao urbana e para a previsdo e
prevencdo de riscos de acidentes por desastres naturais e aqueles provocados pela acao
humana. Para tanto deverd ser capaz de efetuar levantamentos e mapeamentos de
situacOes de risco geoldgico e natural, dimensionamento de situa¢des de risco, gestdo de
situacOes de risco, levantamento de dados basicos do meio fisico para a gestao territorial

e ambiental urbana.

d) Desenvolver métodos de ensino e pesquisa das Geociéncias voltados tanto
para a melhoria do desempenho profissional como para a ampliacdo do conhecimento
em geral. Para tanto devera desenvolver habilidades de difundir a geologia a partir de
seus fundamentos histdricos e sua importancia para as comunidades, montar sistemas de

informacdo publica dos dados geoldgicos e de gestdo ambiental.



O sistema de acompanhamento de egressos tem espaco institucional pela
plataforma https://www.ufrgs.br/alumni/. Esta plataforma é gerida pela Associacdo de
Antigos Alunos da Universidade Federal do Rio Grande do Sul ~AAAUFRGS - onde os
egressos podem ser associados e contribuir com a melhoria continua da universidade,
manter contato com os colegas e usufruir de beneficios. A Associacdo congrega e
representa 0s seus associados, egressos dos cursos de todos os niveis de formagdo da
universidade. E uma associacio reconhecida pela Universidade e que tem representacéo
no Conselho Universitario (CONSUN) e na Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA).

Forma de Acesso ao Curso

O acesso ao curso da-se mediante as Normas Basicas da Graduagéo
estabelecidas pelas Resolugbes n° 11, de 24 de abril de 2013, n° 13 e 14, de 04 de maio
de 2016 e n° 60, de 31 de outubro de 2018, todas do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da UFRGS, além da Deciséo n° 518/2013 do CONSUN, que dispdem

0S seguintes mecanismos de ingresso:

a) Via Vestibular;

b) Via SISU;

c) Transferéncia Voluntéria;

d) Ingresso de diplomado;

e) Transferéncia interna;

f) Transferéncia compulsoria;
g) Programa discente conveénio;
h) Programa discente cortesia; e

i) Vagas para pessoas em situacdo de reflgio (conforme Decisdto CONSUN n°
366/2015).

O ingresso via Concurso Vestibular e Sistema de Selecdo Uinificada (SISU)
ocorrem anualmente para o preenchimento de 28 (70%) e 12 (30%) vagas,
respectivamente, e sdo realizados por editais publicos, podendo participar candidatos
que tenham concluido o ensino médio ou equivalente, nos termos da lei e das normas
regulamentares da Universidade. do total de vagas ofertadas pelo Concurso Vestibular e
pelo SISU, 50% séo destinadas para o Programa de Ag¢des Afirmativas.



O ingresso por transferéncia voluntaria da-se mediante processo seletivo, de
discentes regularmente matriculados, ou com matricula trancada, em Instituicdes de
Ensino Superior. As vagas sdo oferecidas mediante editais desde que haja vagas ociosas
no curso devido a desisténcias, abandono de curso ou outras motivacdes de auséncia de
renovacdo de matricula dos alunos do curso. Aceitam-se candidaturas de alunos de
cursos de geologia e engenharia geoldgica devidamente reconhecidos desde que
semelhantes ao que é oferecido na UFRGS. N&o séo aceitas candidaturas para a

realizacdo dos dois semestres finais da seriacdo aconselhada.

O Ingresso de diplomado da-se mediante processo seletivo praticado anualmente
desde que haja disponibilidade de vagas. Os candidatos a essa modalidade devem ter
diploma desta Universidade ou de outras IES do pais, ou diploma revalidado na forma
da lei, caso tiver sido obtido no exterior. O ingresso pelo mecanismo de transferéncia
interna é adotado anualmente desde que haja vagas disponiveis. Para essa modalidade
de ingresso podem inscrever-se discentes de outros cursos de graduacdo da UFRGS

desde que tenham ingressado por meio de vestibular.

A transferéncia compulsoria é a forma de ingresso concedida a servidor publico
federal civil ou militar, ou seu dependente discente, em razdo de comprovada remogéo
ou transferéncia de oficio que acarrete mudanca de domicilio para Porto Alegre ou
municipio proximo, na forma da lei. Essa transferéncia pode ocorrer a qualquer tempo,
independentemente da existéncia de vagas, sendo que o curso de origem deve ser

idéntico ou semelhante.

O Programa de Discente Convénio da Graduacdo (PEC-G) prevé ingresso de
discente selecionado com fundamento em convénio bilateral de cooperacéo cultural do
Brasil com outros paises e a Universidade, através de suas Comissdes de Graduacao,
tem autonomia na definicdo do ndmero das vagas oferecidas semestralmente a este
Programa. A Comissdo de Graduagdo faz o acompanhamento do desempenho do
discente, assegurando o cumprimento do termo de compromisso por ele firmado. Por
fim, o ingresso mediante o Programa de Discente Cortesia ocorre para discente
estrangeiro que se inclui nas categorias determinadas pelo Decreto 89.758/84, devendo
0 processo estar devidamente instruido com a documentagdo necessaria para a analise
da Comissao de Graduagao. O curso também atende a Decisao n° 268/2012 do Conselho
Universitario, alterada pela Decisdo n® 245/2014, que institui Programa de Ac0es

Afirmativas, através de Ingresso por Reserva de Vagas para acesso a todos 0s cursos de



graduacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS, de candidatos
egressos do Sistema Publico de Ensino Médio e de candidatos egressos do Sistema
Publico de Ensino Médio autodeclarados pretos e pardos e candidatos indigenas 4°, 5°,
6° e 7°. Art. 4° - Os percentuais de Reserva de Vagas ficardo em vigor por um periodo
de 10 (dez) anos a partir da entrada em vigor desta Decisdo, podendo ser revisados por
decisdo do Conselho Universitario. Art. 5° - Do total das vagas em cada curso de
graduacdo da UFRGS, ofertadas pelo Concurso Vestibular e pelo Sistema de Selegéo
Unificada Sisu, sera garantido 40% (quarenta por cento) em 2015 e 50% (cinquenta por
cento) em 2016 para o Programa de Ac¢Bes Afirmativas. Art. 6° - Do total de vagas
reservadas ao Programa de AcOes Afirmativas, aludido no Art. 5°, em cada curso de
graduacdo da UFRGS, serdgarantido 50% (cinquenta por cento) para candidatos
egressos do Sistema Publico de Ensino Médio. Art. 7° - Do total das vagas oferecidas ao
Programa de AcBes Afirmativas, conforme estabelecido no caput do Art. 5°, no minimo,
50% (cinquenta por cento) serd garantido aos estudantes egressos do Sistema Publico de
Ensino Médio autodeclarados pretos e pardos, sem prejuizo ao disposto no §3° do Art.
10. Art. 10 - 83° - No caso de nédo haver candidatos em condicdes de preencher as vagas
garantidas aos egressos do Sistema Publico de Ensino Médio autodeclarados pretos e
pardos, estas serdo preenchidas por candidatos ndo autodeclarados pretos e pardos
oriundos do Sistema Publico de Ensino Médio. Se ainda restarem vagas, as mesmas

voltardo ao sistema universal por curso.

Representacgdo Gréfica de um Perfil de Formando

O perfil formativo do Curso de Geologia estd representado na matriz curricular do
curso.

Sistema de Avaliacéo do Processo de Ensino e Aprendizagem

A Resolucdo CEPE n° 11/2013, e alteragdes feitas pela Resolucdo CEPE n°
11/2016 e CEPE n°0/2018 estabelece as Normas Basicas da Gradua¢do na UFRGS,
bem como o controle e o registro das suas atividades académicas O processo de ensino e
aprendizagem € avaliado no ambito de cada disciplina mediante inimeras técnicas e

métodos, sendo 0s principais:



a) Provas parciais de contetidos, podendo variar de 2 a 4 por semestre.

b) Seminarios apresentados pelos alunos, em grupo ou individualmente, em sala

de aula consoante temario previamente definido.

c) Exercicios e praticas relacionadas a treinamento de habilidades instrumentais

e técnicas.

d) Trabalhos de campo integradores em que os alunos, em geral reunidos em
grupos, desenvolvem todas as etapas de obtencéo de dados, integragéo e interpretacéo.

e) Monografias tematicas.

Além disso, a frequéncia do aluno € obrigatéria em pelo menos 75 %, conforme
consta no Regimento Geral da Universidade Federal do Rio grande do Sul, que em seu

artigo 134, podemos ler: Art. 134 —

“E obrigatéria a frequéncia dos alunos as atividades didaticas, considerando-se
reprovado aquele que, ao término do periodo letivo, houver deixado de frequentar mais

de 25 % (vinte e cinco por cento) da carga horéria prevista no plano da disciplina”

Ainda segundo o Regimento da UFRGS, o desempenho dos alunos deve seguir a

seguinte prescricdo contida no artigo 135: Art. 135 —

“Cabera ao professor de cada disciplina apresentar as conclus@es sobre o
desempenho do aluno no periodo letivo, adotando, no relatério de conceitos, que sera

encaminhado pelo Departamento a correspondente Prd-Reitoria, os seguintes codigos ™
A - Conceito Otimo;
B - Conceito Bom;
C - Conceito Regular;
D - Conceito Insatisfatorio;
FF - Falta de Frequéncia.

A regulamentacdo referente a frequéncia é feita também pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE. Conforme artigo 44 da Resolugdo n° 11 de 2013
(e suas alteragdes pela Resolugéo n° 11/2016 do CEPE e pela Decisdo n° 365/2015 do
CONSUN), pode-se ler que: Art. 44 - A aprovacdo ou reprovacdo em Atividade de



Ensino dependera do resultado de avaliacdes efetuadas necessariamente ao longo de
todo o periodo letivo, na forma prevista no Plano de Ensino, sendo o resultado global
expresso em conceito, conforme estabelecido pelo Regimento Geral da Universidade.
81° Sdo conceitos de aprovagdo: A, B e C, correspondendo respectivamente a
aproveitamento Otimo, Bom e Regular. §2° S0 conceitos de reprovagdo: D e FF. O
conceito D serd atribuido por desempenho académico insatisfatorio, e o conceito FF por
falta de frequéncia em mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria prevista
para a atividade de ensino no seu Plano de Ensino. §3° Desempenhos insatisfatorios
parciais ndo podem antecipadamente implicar reprovacio do discente. §4° E assegurado
ao discente vista aos documentos referentes a sua avaliacdo, tendo direito a copia dos
mesmos quando solicitado. 85° A Universidade devera manter em seus assentamentos
internos todos os registros do histérico do discente. Além disso, é realizado 0 Seminario
Conversacdes Pedagdgicas em Geologia, o qual retne professores alunos e funcionarios

para discutir os diversos aspectos de ensino e aprendizagem em Geologia.

Sistema de Avaliacéo do Projeto do Curso

A articulagdo do curso de Geologia ao processo de avaliagdo institucional
interno dar-se-4 através do Nucleo de Avaliacdo da Unidade (NAU), que devera se
articular com a Secretaria de Avaliacdo Institucional (SAI) e com a Comissdo Propria
de Avaliacdo (CPA) da UFRGS. O sistema de avaliacdo do curso tem como objetivo

assegurar o padréo de qualidade do curso.

Quanto a sua organizagdo: Internamente, 0 curso possui uma Comissdo de
Graduacdo (COMGRAD), com a coordenacgdo e suas representacdes. Neste nivel, sdo
resolvidas questBes de carater interno ao andamento do curso. Para as questdes de
carater institucional, a COMGRAD se dirige diretamente a Direcdo e ao Conselho da
Unidade da Unidade Académica do Instituto de Geociéncias da UFRGS. Dessa
instdncia, questdes de reconhecimento interno passam pela Cémara de Graduagédo
(CAMGRAD) e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
(CEPE). Questdes relacionadas ao registro académico séo resolvidas pelo Departamento
de Consultoria em Registros Discentes (DECORDI — vinculado a Pro-Reitoria de

Graduacdo); ja as relacionadas ao suporte tecnologico, sdo encaminhadas ao Centro de



Processamento de Dados (CPD), e as relacionadas ao ENADE e solicitacdo de
Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento de cursos sdo encaminhas para a

Secretaria de Avaliagdo Institucional (SAI).
O sistema de avaliacéo do curso tera como objetivo diagnosticar:

a) A adequacdo e qualidade da formacéo profissional consoante as necessidades

do mercado de trabalho e da sociedade;

b) A adequacdo do sequenciamento curricular de acordo com a legislagdo
vigente, a LDB e as diretrizes curriculares nacionais para os cursos de Geologia e 0s

avancos tecnoldgicos, conteudisticos e epistemoldgicos.

c) A qualidade e capacidade dos equipamentos e instrumentos utilizados para dar

suporte ao ensino e aprendizagem;

d) A qualidade e adequacdo das formacdes especificas de campo e trabalhos de

concluséo de curso.
Da avaliagio permanente

A avaliacdo permanente do curso acontecera por intermédio das instancias
competentes conforme normas da Universidade, como a Resolu¢do 011/2013 do CEPE
da UFRGS, e do Instituto de Geociéncias, 0s quais dispdem quanto a sua organizacao.
Internamente, o curso possui uma Comissdo de Graduacdo, com a coordenagédo e suas
representacdes. Neste nivel, sdo resolvidas questdes de carater interno ao andamento do
curso. Para as questdes de carater institucional, a Comissdo de Graduacdo se dirige
diretamente & Dire¢do e ao Conselho da Unidade do Instituto de Geociéncias da
UFRGS. A partir dessa instancia, as questdes de reconhecimento interno passam pela
Camara de Graduacdo (CAMGRAD/UFRGS) e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade (CEPE/UFRGS).

Questdes relacionadas ao registro académico sdo resolvidas pelo Departamento
de Consultoria em Registros Discentes (DECORDI/UFRGS); ja as relacionadas ao
suporte tecnoldgico, encaminhadas ao Centro de Processamento de Dados
(CPD/UFRGS).

Da avaliacdo da Instituicéo



A Administragdo Central da UFRGS conta com a Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA) que é responsavel pela coordenacdo e pela articulacdo das diversas
acOes de avaliacdo desenvolvidas pela Universidade, sejam elas demandas internas ou
externas. A UFRGS possui um longo historico em avaliagdo interna e externa, iniciado
na década de 80 com a criacdo dos Nucleos de Avaliacdo das Unidades Académicas
(NAUS) e, posteriormente, com a implementacdo, em 1994, do Programa de Avaliacado
Institucional — PAIUFRGS, cuja meta principal foi avaliar o cumprimento da missdo da
Universidade na sua finalidade de educacdo e producdo dos conhecimentos integrados
no ensino, na pesquisa, na extensdo, na gestdo académica e administrativa, em cada
Unidade Académica, tendo por base os principios da pertinéncia social e da exceléncia
sem excludéncia. A partir da aprovacdo da Lei n° 10.861/2004 (Lei do SINAES), a
UFRGS qualificou seu processo de avaliacdo, tornando-o sistémico. Em 2023,
completou seu 18° Ciclo Avaliativo. Assim, a avaliagdo interna da UFRGS passou a ser
regida pelo Programa PAIPUFRGS/SINAES, mantendo o cerne do programa existente

e ampliando-o com as novas concepcdes da Lei.

Em concordancia com a Lei do SINAES, a UFRGS embasa suas praticas de

avaliacdo em cinco eixos e as dez dimensdes:
Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional;
Dimenséo 8: Planejamento e Avaliagéo.
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional;
Dimenséo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional;
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo.
Eixo 3: Politicas Académicas;
Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;
Dimenséo 4. Comunicagdo com a Sociedade;
Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes.
Eixo 4: Politicas de Gestéo;

Dimensao 5: Politicas de Pessoal;



Dimenséo 6: Organizacédo e Gestdo da Instituicao.
Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira.
Eixo 5: Infraestrutura Fisica;

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica.

A UFRGS, semestralmente, realiza seus processos de avaliacdo interna das
atividades de ensino dos cursos de graduacdo e pds-graduacdo. Os processos de
avaliacdo interna consistem na avaliagdo dos docentes pelos discentes e na
autoavaliacdo docente. Ambos, objetivam fornecer dados que permitam a melhoria

continua da qualidade do ensino.

Para participar do processo de avaliacdo semestral os alunos devem acessar o
instrumento de coleta de dados (questionario) por meio do Portal do Aluno da UFRGS
em Matricula > Avaliacdo Docente pelo Discente. Ja os professores, para que possam
realizar sua autoavaliacdo, devem acessar o Portal do Servidor da UFRGS em Ensino da
Graduacdo > Professor > Informagdes do Professor > Graduagdo > Autoavaliacdo

Docente.

Salienta-se que todos o0s respondentes possuem garantia de preservacdo de
identidade, diante de um processo anénimo e sigiloso, onde os dados obtidos sdo
utilizados exclusivamente para fins de gestdo académico-administrativa. Além de ser
andnima, a adesdo ao instrumento € voluntaria de forma que nenhum aluno ou professor

é obrigado a realizar a avaliagdo ao final de cada semestre.

Semestralmente, os resultados das avaliagdes internas sdo divulgados no “Painel
de Qualidade”. O Painel da Qualidade da UFRGS ¢ um repositorio de Graficos, Tabelas
e dados, que informa o “estado da qualidade” dos processos de cada curso,
departamento e unidade da Universidade. Assim, o Painel da Qualidade, (1) fornece
subsidios aos gestores da Universidade para tomada de decisdo; (2) torna transparente
para a sociedade o estado da qualidade da Universidade; (3) estimula a comunidade
universitaria para o fornecimento de dados avaliativos; (4) fortalece a cultura de
avaliacdo institucional; e, principalmente (5) fornece a comunidade universitaria uma

devolutiva confiavel das aplica¢Bes dos dados coletados.



A Secretaria de Avaliacdo Institucional disponibiliza informaces referentes a
avaliacdo dos cursos através do Painel da Qualidade, disponivel no site:
https://www1.ufrgs.br/sistemas/paineldaqualidade/.

Além da avaliagdo institucional, o Instituto de Geociéncias possui um Nucleo de
Avaliacdo da Unidade (NAU), que é um 6rgdo assessor do Conselho da Unidade e
composto por dois professores de cada Departamento que compde a Unidade, dois
técnicos administrativos e um discente representante de cada curso de graduacdo da
unidade. As atribuicbes da CPA, do NAU e da SAI constam em Regimento interno da
CPA (Deciséo n°. 184/2009 do Conselho Universitario - CONSUN).

O NAU - Igeo realiza periodicamente um levantamento de dados e constatacao
das situagdes mais problematicas da Unidade para fins de planejamento das futuras
acdes do Instituto.

Conforme Decisdo CONSUN n° 184/2009, ao Nucleo de Avaliacdo da Unidade
(NAU) compete:

a) implantar o processo de avaliagho das Unidades, segundo o
PAIPUFRGS/SINAES, envolvendo a comunidade de alunos, professores e servidores
técnico-administrativos; b) realizar eventos que sirvam de suporte tedrico e pratico ao

processo de avaliagao;

c) responsabilizar-se pela andlise do diagnostico de sua Unidade, coordenando o

processo de Avaliacédo Interna;
d) participar de grupos de trabalho organizados pela SAI,

e) elaborar o projeto de avaliacdo interna da Unidade, contemplando suas
peculiaridades e especificidades, entendendo as dimensdes do PAIPUFRGS/SINAES

como referéncias orientadoras;

f) organizar relatérios de avaliagcdo, de acordo com o cronograma geral do
PAIPUFRGS/SINAES.

Além de exercer suas atribuicdes com base no regimento da CPA, o NAU
também deve considerar as particularidades da unidade a fim de aprimorar e qualificar o

seu trabalho.



Para acesso aos dados de avaliacdo a Universidade dispde do Painel de
Avaliagéo de acesso exclusivo da coordenacdo do NAU. Ao final de cada processo de
avaliacdo interna, os resultados quantitativos e qualitativos sdo disponibilizados em
forma de relatorios, graficos e tabelas. Esses resultados detalhados da avaliacéo
auxiliam o NAU na elaboracdo de analises e diagnosticos que posteriormente serdo

entregues aos gestores da Unidade para a tomada de decisdes.
Do Nucleo de Avaliacdo de Unidade (NAU)

O Nucleo de Avaliagdo da Unidade do Instituto de Geociéncias (NAU-IGEO)
faz parte da estrutura de avaliacdo institucional e € vinculado a Comisséo Propria de
Avaliacdo (CPA) da UFRGS, que responde a Secretaria de Avaliacdo Institucional
(SAI). O NAU-IGEO tem como objetivo principal avaliar o funcionamento da unidade
em seus diversos segmentos, tais como; ensino, pesquisa, extensdo, gestdo,
infraestrutura, sustentabilidade financeira, responsabilidade social, planejamento. A
partir deste trabalho, sdo elaborados relatorios (que estdo disponiveis no site
https://www.ufrgs.br/nauigeo/)) e informativos de resultados obtidos nas avaliacGes e de
acOes promovidas pelo NAU, que sdo acessiveis a comunidade.

O NAU - 1Geo é composto por dois professores de cada Departamento desse
Instituto, dois técnicos administrativos e um discente representante de cada curso de
graduacdo da unidade. O NAU do Instituto de Geociéncias realiza levantamentos de
dados e diagnostica as situacbes com alguma deficiéncia da Unidade para fins de
planejamento das futuras acbes do Instituto e seus cursos. Além disso, o projeto do
Curso de Geologia é permanentemente avaliado em todas as instancias do Instituto de

Geociéncias, a saber:
Departamentos

Os departamentos de Geodésia, Geologia, hidromecanica e Hidrologia,
Mineralogia e Petrologia e Paleontologia e Estratigrafia definem em suas reunifes
plenarias sumulas e planos de ensino de disciplinas bem como avaliam 0s aspectos
didaticos e pedagdgicos das mesmas. Ha um representante de cada um desses

departamentos na Comissdo de Graduacdo que exerce o papel de representar e



encaminhar as deliberacbes departamentais bem como de levar ao departamento suas

discussdes e deliberagoes.
Comisséo de Graduagao

E formada por um (01) representante de cada departamento do Instituto de
Geociéncias - Geodésia, Geologia, Mineralogia e Petrologia, e Paleontologia e
Estratigrafia; um (01) representante dos departamentos externos do Instituto de
Geociéncias; atualmente Hidromecanica e Hidrologia; e um (01) representante discente.
A Comgrad é apoiada pelos foruns de disciplinas especificas, como o Forum de

Disciplinas de Projetos Tematicos e o FGrum de Disciplinas de Campo.

A Comgrad discute e encaminha suas resolucfes para aprovagdo no Conselho da
Unidade. Também cabe a COMGRAD organizar anualmente o semindrio
"Conversacdes Pedagdgicas em Geologia”, que reune a comunidade do curso para

discutir e avaliar as questdes pertinentes ao ensino do curso de Geologia.
Conselho do Instituto de Geociéncias

Discute e aprova as resolucbes da Comissdo de Graduagdo para que tenham
efeitos normativos. O presente projeto pedagdgico foi aprovado pelo Conselho depois
de ampla discussdao nos departamentos, cujas reunides foram exclusivamente

convocadas para tal fim.

Nucleo Docente Estruturante - NDE

Conforme Portaria numero 6.443, de 06 de dezembro de 2011 da UFRGS, o
NDE tem como finalidade contribuir para a elaboracdo e permanente revisdo dos
projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo, além de apoiar seu funcionamento, tendo
um carater consultivo. De acordo com o artigo 3° dessa portaria, sdo atribuicbes do
NDE:

1. Avaliar periodicamente o cumprimento dos objetivos do curso contidos em

seu projeto pedagdgico;

2. Manter canais de comunicacdo com os discentes, docentes, egressos e
servidores técnico-administrativos do curso, acolhendo suas demandas e sugestées no

que concerne a elaboragdo e a execucdo do PPC;



3. Valorizar mecanismos de flexibilizacdo e integracdo curricular no

estabelecimento das atividades curriculares a serem exigidas para diplomacao;

4. Incentivar a introducdo de atividades curriculares inovadoras que respondam

as dindmicas dos campos profissional e académico relacionados ao curso;

5. Discutir as relagdes do PPC com projetos de pesquisa e de extensdo,
programas académicos de bolsas e monitorias, entre outras iniciativas académicas,
incentivando a execucdo de programas e projetos que contribuam para a formacéo do
aluno de graduacdo e estejam ligados aos propdésitos do PPC;

6. Encaminhar a Comissdo de Graduacdo do curso e a outras instancias

competentes sugestdes relativas ao PPC e a sua execugao;

7. Efetuar a permanente avaliacdo do curso, visando garantir melhorias
continuas da sua qualidade, bem como a execucdo das demandas internas e externas de

processos institucionalizados de avaliagdo e de regulagéo.

Trabalho de Conclusdo do Curso

O Trabalho de Conclus&o do Curso sera desenvolvido com orientagdo individual
em projeto de pesquisa definido e elaborado pelo aluno com assisténcia do orientador.
A estrutura curricular do TCC conta com uma atividade de ensino denominada Trabalho
de Conclusdo do Curso de Geologia, oferecida na 9% etapa do curriculo, e trés
disciplinas compartilhadas entre os diversos departamentos, denominadas Projeto
Temético em Geologia I, Il e Ill. O TCC é normatizado e coordenado pela
COMGRAD/GEO que é assessorada pelo Forum dos Projetos Tematicos, instituido pela
Resolucdo n° 04/2006 da COMGRAD/GEO. A elaboracdo e execu¢do do projeto de
TCC sao regulamentadas pela Decisdao 01/2018 da COMGRAD/GEO. O Trabalho de
Conclusdo do Curso de Geologia constitui requisito parcial para obtencéo do titulo de

Gedlogo e tem como objetivos principais:

(I) Formagédo profissionalizante diversificada. Propiciar o desenvolvimento da

capacidade do futuro profissional para:

(i) definir problemas;



(i) adquirir, tratar, analisar e integrar dados oferecendo produtos técnicos para

uso profissional; e

(iii) obter conclusdes e tecnologias de solugdes técnico-cientificas relatadas em

monografia.

Além disso, o Trabalho de Conclusdo de Curso proporciona uma integracdo das
atividades da universidade, tornando-o uma atividade de insercdo efetiva na
problemaética da vida profissional, favorecendo a participa¢do dos alunos em programas
integrados de ensino, pesquisa e extensdo. Sao diretrizes gerais dos Projetos Tematicos

a) Visibilidade da acéo institucional da universidade plblica. E desejavel que os
projetos tematicos tenham uma perspectiva de desenvolvimento de médio prazo, de
modo a proporcionarem a elaboragdo continuada de diagndsticos consistentes de
abrangéncia regional e que, por isso, facilitem o estabelecimento de parcerias com
outras instituicdes que se coloquem dentro da mesma finalidade de obtencéo ou uso dos
saberes a serem adquiridos. Dessa forma, o curso de Geologia do Instituto de
Geociéncias poderd melhorar sua visibilidade institucional, renovando o contrato entre

Universidade publica e sociedade e dando densidade ao aspecto publico dessa relagéo.

b) Treinamento continuado dos diversos campos de atuagdo profissional. Os
projetos dos nucleos teméticos devem possibilitar o treinamento continuado de técnicas
e métodos geoldgicos para fins de melhorar a capacidade dos futuros profissionais em
Geologia se inserirem no mercado de trabalho. Por isso, além da interface pesquisa-
formagdo profissional, também se faz necessaria a visibilidade das técnicas e produtos
de treinamento profissional e de como se colocam o seu uso continuado na perspectiva
do mercado, e ndo apenas do desenvolvimento cientifico, cuja preocupacdo maior faz

parte dos programas de formacao de recursos humanos em pds-graduacao.

c) Geracdo de tecnologias de solucdo de problemas e produtos técnicos. Os
projetos tematicos devem proporcionar a geracdo de produtos técnico-cientificos para
fins de uso interdisciplinar, seja pela comunidade cientifica ou pelo mercado das
profissGes. Os produtos devem ser elaborados dentro da perspectiva de continuidade na
proposicdo de modelos, obtencdo de dados e tecnologias de solucdes de problemas. Os
cronogramas devem prever prazos adequados para elaboracdo de produtos mais

abrangentes.



d) Integracdo tematica e disciplinas eletivas afins. Os projetos tematicos nédo
excluem a interdisciplinaridade. Pelo contrério, sdo o esteio pelo qual uma dada
associacdo de técnicas pode encontrar seus objetivos finais mais claros para o
treinamento profissional e geracdo de produtos. Por isso, para melhorar a capacitacao do
futuro profissional, é desejavel complementar o suporte técnico-cientifico aos projetos

tematicos com disciplinas eletivas afins indicadas pelo nlcleo tematico.

e) Formacdo integral do gedlogo. Os projetos tematicos visam a formar o futuro
profissional nos mais diferentes aspectos, desde o cognitivo-conteudistico, até o da
capacitacdo do desenvolvimento de estratégias de projetos, da expressao oral e escrita
da producdo técnico-cientifica e da elaboragdo de técnicas e produtos para 0 uso
profissional na sociedade. Os itinerarios tematicos formativos se constituem na célula
motora da formacdo profissional com base numa identidade de técnicas e métodos para
a geracdo de tecnologias de solucdo de problemas. Os nlcleos tematicos devem
possibilitar a elaboracéo de estratégias continuadas de

(1) treinamento profissional tematizado,

(ii) geracdo de tecnologias de solucdes de problemas e produtos a curto, médio e

longo prazo,
(iii) uso social desses produtos e tecnologias,

(iv) insercdo do gedlogo no mercado de trabalho como profissional capaz de

resolver problemas.

Dos itinerarios tematicos formativos

Os itinerarios tematicos formativos representam areas de conhecimento da
Geologia e devem oferecer possibilidades formativas especificas conforme as vocagdes
técnico-cientificas e profissionalizantes do Instituto de Geociéncias. Sem prejuizo da

proposicdo de novos enfoques, os itinerdrios formativos sdo os seguintes:

e Geotectonica,
e Petrologia Ignea e Metamorfica,

e Mineralogia e tecnologia Mineral,



e Estratigrafia e petrologia de depoésitos sedimentares e formacgdes
superficiais,

e Geologia Ambiental, Geologia urbana

e Hidrogeologia e Geotecnia,

e Recursos Minerais e energéticos,

e Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto,

e Geologia Marinha e Costeira e

e Geoeducacdo, Geoconservacdo, Geoética.
Dos membros participantes

Um itinerario formativo é constituido por professores do curso de Geologia que
possuem disponibilidade para participar da orientacdo e banca de avaliacdo dos projetos

e monografias no respectivo tema.
Da proposicéo de projetos e sua aprovacao

Cada aluno devera propor um projeto, com indicacdo do orientador, dentro de
um itinerario tematico formativo que contenha as seguintes especificacdes: técnicas,
métodos, produtos, parcerias institucionais, area de obtencdo de dados, cronograma de
desenvolvimento continuado dos projetos, orcamento e importancia da estratégia para a
insercdo do profissional no mercado de trabalho. Esses projetos deverdo ser elaborados

e aprovados na disciplina Projeto Tematico em Geologia I.
Dos procedimentos para aprovacgao dos projetos

Os projetos deverdo ser desenvolvidos e apresentados na disciplina Projeto
Tematico em Geologia | e serdo avaliados pelo Férum dos Projetos Tematicos. Apds a
analise e aprovacao dos projetos, os mesmos serdo submetidos a COMGRAD/GEO, que

homologara os resultados e a indicacdo dos professores orientadores.
Dos orientadores

A Atividade de Ensino TCC-GEO deveré ser realizada sob a orientacdo de até
dois docentes da UFRGS, sendo um necessariamente pertencente ao Curso de Geologia,
com atuacdo profissional na area do projeto ou correlata. A Monografia do TCC-GEO
podera ter um supervisor externo ao quadro docente da UFRGS com formacao superior

e atuacdo profissional na area do projeto ou correlata.



Da monografia do TCC

O TCC é apresentado no formato monografia e devera ser entregue com vistas e
concordancia do orientador. Deve atender as normas da Biblioteca do Instituto de
Geociéncias, contendo titulo, resumo, palavras-chave, introducdo (hipoteses,
justificativa e objetivos), referencial tedrico, méetodos, resultados, discussao e analise,
consideracGes finais e referéncias bibliograficas (ou itens correlatos). O TCC sera

apresentado a uma banca examinadora em sessao publica, aberta a toda a comunidade.
Das disciplinas eletivas

Cada itinerario tematico formativo devera propor 3 disciplinas eletivas basicas e
outras complementares para dar suporte técnico-cientifico ao desenvolvimento do
projeto. Os alunos deverdo ser orientados a cursar durante as etapas 8, 9 e 10 as
disciplinas eletivas basicas relacionadas ao itinerario que esta desenvolvendo. Do férum
dos projetos tematicos em Geologia Os professores regentes das disciplinas de Projetos
Temadticos I, 1l e 1ll e os membros da COMGRAD/GEO compdem o Foérum dos

Projetos Tematicos em Geologia. A funcdo do forum é:
a) avaliar a proposicao dos programas dos itinerarios formativos;
b) aprovar os cronogramas de desenvolvimento dos projetos;
c) harmonizar o planejamento das interfaces institucionais;
d) aprovar bancas de avaliacdo das disciplinas de Projetos Tematicos I, 1l e I1I;
d) adequar e desenvolver as diretrizes e normas;
f) promover a avaliacdo e edi¢do dos resultados.

Compete 8 COMGRAD/GEOQO aprovar em ultima instancia as decisdes relativas

aos Projetos Tematicos.

Da banca examinadora da monografia dos projetos

A Banca Examinadora sera composta por trés membros com titulo minimo de
mestrado na area do projeto ou correlata, sendo pelo menos um professor do Curso de
Geologia da UFRGS, indicados pela disciplina Projeto Temético em Geologia Il e
homologados pela COMGRAD/GEO.

Do custeio



O projeto conta com recursos do Instituo de Geociéncias (IGEO) destinados ao
custeio de transporte, alimentacdo e estadia para o(a) aluno(a) e orientador(a) durante a
realizacdo das atividades de campo. O valor aplicado em cada projeto deverd ser
definido anualmente pela direcdo do IGEO conjuntamente com a COMGRAD/GEO,
levando em consideracgéo as disponibilidades or¢camentarias para o respectivo exercicio.
Os laboratdrios analiticos e de preparacdo de amostras do Instituto de Geociéncias
disponibilizam cotas de andlises gratuitas para os projetos do trabalho de conclusdo do

curso a serem definidas pelo Conselho da Unidade.

Estégio Curricular

O estdgio curricular supervisionado do Curso de Geologia (Decisdo
COMGRAD-Geologia 02/2017) constitui atividade de ensino obrigatoria para a colacao
de grau em consonéncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Resolugéo 11/2013
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFRGS e com a Lei Federal n° 11.788,
de 25 de setembro de 2009. A carga horéaria do estagio obrigatorio equivale a 150 horas.
O estagio supervisionado obrigatorio é uma atividade de carater essencialmente pratico
profissionalizante com plano de trabalho individual para cada discente, realizada em
instituicdes publicas ou privadas, ou no &mbito dos laboratérios e centros de pesquisa da
Universidade. Esta atividade tem o objetivo de consolidar e articular as competéncias
desenvolvidas ao longo do curso por meio das demais atividades formativas, de carater
tedrico ou pratico, e permitir o contato do discente com situacdes, contextos e
organizacGes proprios da atuacao profissional, além de preparar o estudante para a vida
cidada e para o trabalho.

As atividades executadas no Estagio Supervisionado Obrigatério terdo a
supervisdo e avaliacdo de um profissional da parte concedente (empresa privada ou
publica, 6rgdo publico, a propria universidade e outros) com formacdo em na area de
Geologia, ou em area correlata ao tema do estagio, e de um professor orientador,
indicado pela COMGRAD/GEOQO. Nas atividades de iniciagdo cientifica e extenséo, além
do professor orientador no respectivo projeto de pesquisa ou extensdo, a
COMGRAD/GEO indicara um professor orientador do estagio, ndo vinculado ao

projeto, para acompanhamento e avaliacdo das atividades realizadas pelo estagiario.



Da avaliacao do estagio curricular supervisionado do Curso de Geologia

A avaliagdo e acompanhamento da atividade de Estadgio Curricular
Supervisionado, € realizada levando-se em consideracdo o envolvimento do estudante
na atividade, sua interacdo profissional e desempenho nas atividades propostas no plano
de trabalho. Para tanto, os alunos realizam a entrega de um relatério com a descri¢do
das atividades desenvolvidas durante o periodo de realizacdo do estagio. Em um
segundo momento, os estudantes apresentam em uma sessao publica, os relatos de sua
atuacdo durante o estagio. As sessdes de relatos ocorrem semestralmente e contam com
a participacdo de uma banca, formada por 3 (trés) professores do Curso de Geologia,
que promovem uma interlocugdo sobre mercado de trabalho e atuagdo profissional do

geologo.

Do Estagio Curricular Supervisionado ndo Obrigatdrio

Além do estagio supervisionado obrigatorio, o discente sera estimulado a
realizar estagio curricular ndo obrigatério como atividade opcional em consonancia com
a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2009, a Resolucdo 40/2017 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFRGS, e com a Resolugdo n° 02/2017 da COMGRAD/GEO.
ALTERAR A carga horéria do estagio curricular ndo obrigatério podera ser registrada
no historico escolar como atividade complementar. Cabe destacar que a formacao
profissional na sociedade do conhecimento da-se também para além do ambito
especifico da Universidade. Ela alcanga os varios lugares onde a profissao é exercida e,
portanto, desenvolvida. Possibilitar ao aluno que realize estagios de carater ndo
obrigatdrio, inclusive trabalhos de campo, como ocorre no Centro de Geologia

Eschwege, em Diamantina (MG), é fundamental para a boa preparacdo profissional.

Atualmente, a UFRGS possui convénios com institui¢cGes publicas e privadas na
area da geologia em diversos Estados brasileiros, o que facilita a inser¢do dos estudantes
em vagas de estagios e aprimoramento profissional, a partir de vivéncias e experiéncias

em diversas areas de atuacgao do gedlogo.

Da integracéo com o Pos-Graduacéo



O Instituto de Geociéncias conta com o Programa de Pds-Graduacdo em
Geociéncias, avaliado com nota 7 (sete) pela CAPES, que congrega 43 professores
orientadores nas areas de concentracdo de Geoquimica, Estratigrafia, Paleontologia e
Geologia Marinha. Destes, 35 atuam como docentes do curso de Geologia, orientando,
em média 50 alunos do curso de Geologia em projetos de iniciacdo cientifica, sendo a
maioria vinculados aos projetos desenvolvidos pelos seus orientandos nos niveis de
mestrado e doutorado. Além disso, os alunos de mestrado e doutorado exercitam a
pratica docente em disciplinas do curso de graduacdo na modalidade estagio docéncia,
sempre com a supervisdo do professor regente da disciplina e proposto em planos de

ensino.

Da Mobilidade Académica

O curso oferece a seus alunos programas de mobilidade académica com outras
instituicbes do mesmo nivel no Brasil e Exterior, também oferecendo a estudantes
externos a oportunidade de realizar parte dos estudos aqui na UFRGS. Tanto os estagios

como a mobilidade académica ampliam o nivel cultural e técnico do futuro profissional.

Ato Autorizativo Anterior ou Ato de Criagao

O Curso de Geologia foi instituido pelo Conselho Universitario da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul em 11 de janeiro de 1957 e incentivado pelo Decreto
Federal nimero 40.783, de 18 de janeiro de 1957. O curso fazia parte da Escola de
Geologia, que possuia quatro departamentos. Com a Reforma Universitaria de 1970, a
Escola de Geologia passou a ser designada como Instituto de Geociéncias, e as
disciplinas do Curso de Geologia passaram a ser organizadas pelos departamentos de
Geodésia, Geologia, Mineralogia e Petrologia e Paleontologia e Estratigrafia. O
reconhecimento do Curso foi renovado pela Portaria do Ministério da Educacdo N° 276,
de 20 de abril de 2018.



Apoio ao discente

O aluno de Geologia, conta com rede de apoio institucional, tanto para questdes
pedagdgicas curriculares, prestado pela COMGRAD/GEO, através do acompanhamento
aos discentes, quanto para questdes técnicas e infraestruturais, junto ao atendimento em
todos os laboratérios e equipamentos disponiveis do IGEO. A COMGRAD/GEO é
formada por representantes de departamentos e do corpo discente. O coordenador e 0
coordenador substituto acompanham e atendem de forma mais direta a comunidade. O
acesso as informacdes referentes a vida académica do aluno esta disponivel no portal do
aluno, através de acesso com login e senha. A COMGRAD/GEO possui um canal
virtual através do site www.ufrgs.br/comgradgeo, que auxilia na prestacdo de
informacBes e resolucdo de duvidas e mantém atendimento presencial e on-line na
Secretaria Académica do Curso, de segunda a sexta-feira, das 9h00min as 17h00min.
No sistema do Portal do Aluno, estdo disponibilizadas informagdes e documentos
referentes a vida académica, como Historico Escolar, Boletim do curso, aproveitamento,
dados referentes as matriculas, analise de aproveitamento, liberacdes ou equivaléncias
de disciplinas. Na COMGRAD/GEO, os alunos tratam de diversos assuntos:
encaminhamento de estagios obrigatérios e ndo-obrigatorios, atividades
complementares, mobilidade académica no &mbito nacional e internacional, analise para
diplomacdo, dentre entre outros. A coordenacdo da COMGRAD/GEO tem um
atendimento continuado ao aluno, orientando as possiveis escolhas de matricula e as
prioridades de atividades para complementacdo curricular. Também, presta
acompanhamento em relacdo ao estagio curricular pela COMGRAD/GEO, juntamente
com o Orientador docente, designado de modo compativel com a area de atuacdo no
estagio. O Estagio ndo obrigatorio é uma atividade opcional realizada em consonancia
com a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2009 e com a Resolucdo n° 02/2017 da
COMGRAD/GEO.

Para o atendimento do aluno na Universidade, existe uma infraestrutura
consolidada com instancias proprias para o planejamento, execucdo, avaliacdo e
aperfeicoamento de diferentes acbes, podendo ser relativas aos espacos de
desenvolvimento de atividades de ensino, ao apoio pedagdgico, aos estagios, ao
sustento individual (beneficios de assisténcia como alimentacdo, moradia, auxilio-
transporte; bolsas), apoio psicoldgico, entre outros. Entre os 6rgdos da Universidade

responsaveis por estas questdes se encontram:



Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis PRAE, criada em dezembro de 2012: Trata
dos aspectos relativos a politica de atendimento & comunidade discente. E
vinculada & Reitoria, exerce importante papel na responsabilidade social da
instituicdo, promove condi¢cdes que auxiliam na permanéncia dos estudantes até
a diplomacdo. Desenvolve programas e projetos voltados a integrar a
comunidade estudantil & vida universitaria, contribuindo para o bem-estar dos
estudantes e melhoria de desempenho académico, com atencdo aos discentes em
vulnerabilidade social, contribuindo para a ndo evasdo. A politica de assisténcia
estudantil engloba o acesso a moradia estudantil, alimentacdo, transporte, salde,

apoio pedagdgico, esporte e cultura.

A PRAE dialoga com o Diretorio Central de Estudantes, os Diretdrios e Centros
Académicos e movimentos sociais, participa dos debates das questfes que envolvem

demandas estudantis e temas politicos e sociais.
As principais atividades desenvolvidas pela PRAE séo:

a) concessdo de beneficios: Moradia Estudantil, Auxilio Alimentagdo e Auxilio

Transporte, aos
estudantes de graduacéo em situacéo de vulnerabilidade socioeconémica;
b) administracdo dos Restaurantes Universitarios e das Casas de Estudantes;

C) apoio para projetos desenvolvidos por aos estudantes de graduacdo com a

tematica da inclusdo,

do respeito a diversidade e da democratizacdo das condicGes de acesso e

permanéncia no ensino
superior de estudantes em vulnerabilidade social;
d) apoio a realizacdo de atividades esportivas participativas e competitivas.

- Departamento de Controle e Registro Discente (DECORDI): atividades de
planejamento, coordenacdo e geréncia de dados da vida académica, desde a primeira
matricula até a colacdo de grau. Controla e registra as informacdes relativas aos cursos
de graduacdo: curriculos, horérios, vagas das disciplinas e expede documentos como

historico escolar, atestados, entre outros.



- Diviséo da Vida Académica (DIVA): tem como principais atividades gerenciar
registros da vida académica discente da graduacdo, como matricula, transferéncias,

ingresso extravestibular.

- Departamento de Atencdo a Salde (DAS): atende aos alunos nas questfes

voltadas a sua salde, com a certificagdo de atestados médicos.

- Nucleo de Atendimento ao Estudante (NAE), composto por psicélogos,
assistente social e técnica em assuntos educacionais (pedagoga), para atender o aluno no
que diz respeito ao seu desenvolvimento e planejamento de carreira e sua adaptagdo a

universidade.

- Ouvidoria da UFRGS: vinculada ao Gabinete do Reitor, tem como missdao
ouvir o cidad&o, registrar, encaminhar, acompanhar as demandas, mediar conflitos e

aperfeicoar o processo de trabalho dentro da Universidade.

- Diretério Central de Estudantes (DCE) e Centro Académico dos Estudantes de
Geologia (CAEG): O DCE atua na representacdo e defesa do interesse dos discentes da
UFRGS e 0 CAEG, em defesa dos estudantes de Geologia.

-Incluir: Ndcleo de Inclusdo e Acessibilidade € o setor responsavel por
desenvolver estratégias de inclusdo, acessibilidade e permanéncia de pessoas com
deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista, dentro da comunidade universitaria, no
ambito do ensino, pesquisa, extensdo e gestdo administrativa. O Nucleo atende alunos,
técnicos administrativos e docentes; assim como setores da Universidade, que
necessitem de atendimento para atividades de responsabilidade na UFRGS.

(https://www.ufrgs.br/incluir/)

- Saber Viver - Programa de salde e bem-estar estudantil: consiste em uma série
de acbes que buscam promover a salde dos estudantes, sejam da graduacdo ou pés-
graduacdo. Tem o potencial de possibilitar melhorias na qualidade de vida e no
desempenho dos estudantes em atividades académicas.

(https://www.ufrgs.br/saberviver/)

- Grupos MEDUSA no Campus do Vale: sdo espagos de encontro semanais,
cujos objetivos sdo os de promover escuta, acolhimento e compartilhamento de

experiéncias vividas na universidade.

(https://www.ufrgs.br/medusa/)



- Clinica de Atendimento Psicologico da UFRGS: é um servigo-escola do
Instituto de Psicologia, Servico Social, Satide e Comunicacio Humana (IPSSCH). E um
espaco de formacgdo de profissionais, através da realizacdo de estagio curricular e de
atividades de extensdo em Psicologia, Fonoaudiologia e Servico Social. Oferece
atendimento fonoaudioldgico e psicologico, realiza pesquisas e eventos académicos e
oferta 0 curso de Especializacao em Atendimento Clinico.
(https://www.ufrgs.br/clinica/)

- CIPAS: Centro Interdisciplinar de Pesquisa e Atencdo a Saude: é um 6rgéo
auxiliar do Instituto de Psicologia, Servigo Social, Saude e Comunica¢cdo Humana
(IPSSCH), inclui programas continuados e projetos de intervencédo, focando a atencéo a

salde, em carater interdisciplinar e intersetorial.

- Servico de orientacdo Profissional da UFRGS: Projeto de extensdo do Instituto
de Psicologia. Oferece atendimentos de orientacdo profissional e aconselhamento de
carreira para jovens com davida quanto ao futuro profissional e adultos em transicdes de
carreira e que desejam planejar suas  trajetorias profissionais.

https://www.ufrgs.br/sop/atendimento-individual/

- AMPARE- Assédio Moral, Projeto de Acompanhamento e Reparacdo: € um
coletivo de servidoras(es) e estudantes da UFRGS dedicadas(os) a acdes de extensao e
de pesquisa sobre o tema do Assédio. E vinculado ao Departamento de Educacio e
Desenvolvimento Social (DEDS), da Pro-Reitoria de Extensdo (PROREXT) da
UFRGS. (https://www.ufrgs.br/ampare/)

Politica de atendimento a Portadores de Necessidades Especiais

A politica de atendimento a portadores de necessidades especiais, prevista para o
curso, esta em consonancia com acdes institucionais que visam atender a politicas
nacionais de integracdo da pessoa portadora de deficiéncia. Neste contexto, é necessario
pensar desde questdes de infraestrutura, que proporcionem a acessibilidade, até questdes
relacionadas a permanéncia, com qualidade, de alunos e servidores portadores de
deficiéncia. No que se refere ao corpo discente, a UFRGS aderiu ao Programa Incluir,
desenvolvido pela Secretaria de Ensino Superior/SESu e Secretaria de Educagéo

Especial/SEESP do Ministério de Educacéo, que em 2014 se constituiu como Nucleo de



Inclusdo e Acessibilidade da UFRGS - INCLUIR (http://www.ufrgs.br/incluir). O
INCLUIR é o setor responsavel por desenvolver estratégias de inclusdo, acessibilidade e
permanéncia de pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro do Autismo ou com
alguma condicdo de saude que necessite de atendimento especial, dentro da comunidade
universitaria, no ambito do ensino, pesquisa, extensdo e gestdo administrativa. O Nucleo
atende alunos, técnicos-administrativos e docentes, assim como setores da
Universidade, que necessitem de atendimento para atividades de responsabilidade da
UFRGS. Uma das principais formas de garantir a inclusao e a acessibilidade, bem como
a permanéncia, é atraves do atendimento individual, o qual visa dar condic6es de acesso
e igualdade ao ensino-aprendizagem e ao desempenho profissional, buscando a
promogéo e a autonomia do atendido. De acordo com a especificidade da demanda de
cada pessoa ou setor atendido, sdo oferecidos recursos de acessibilidade, como:
tecnologia assistiva, tradutor-intérprete de Libras, materiais adaptados, guia vidente,
acompanhamento em sala de aula, ledor e transcritor, e 0 que mais for preciso para
garantir a acessibilidade ao atendido, visando a eliminacdo de barreiras fisicas,
pedagdgicas, atitudinais e de comunicacdo. O Ndcleo de Inclusdo e Acessibilidade
também é responsavel pela articulacdo, o fomento e a consolidacdo da politica de
inclusdo e acessibilidade da UFRGS. Atraves de acles transversais aos diversos 0rgaos
da Universidade, envolvidos com a promocdo de agfes de incluséo, acessibilidade e
permanéncia. Os prédios que abrigam as atividades do Curso de Geologia necessitam de
obras de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, as quais
estdo contemplados nos projetos globais de acessibilidade da UFRGS como um todo
para o Campus do Vale.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
CAMARA DE GRADUACAO

RESOLUCAO CAMGRAD N° 070, DE 22/04/2025

A CAMARA DE GRADUACAO, em sessdo desta data, considerando os pareceres da
Professora Magnolia Aparecida Silva da Silva e o que consta do processo n° 23078.541785/2023-72

RESOLVE

APROVAR o Projeto Pedagogico do Curso de Geologia, do Instituto de Geociéncias.

Porto Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil € vinte e cinco.

Prof. Raphael Martins Brum,

Presidente da Camara de Graduagao.

Jeil Documento assinado eletronicamente por RAPHAEL MARTINS BRUM, Presidente da

bt flly Camara de Graduacio, em 22/04/2025, as 18:08, conforme art. 7°, I, da Portaria n° 6954 de 11 de
eletrénica setembro de 2015.

» A autenticidade do documento pode ser conferida no site https’//sei.ufrgs.br/sei/verifica.php
42 informando o codigo verificador 6721462 e o codigo CRC 8A898D06.
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