Hospital de Clinicas

Veterinarias

Universidade Federal do Rio Grande do Sul
Faculdade de Veterinaria
Hospital de Clinicas Veterinarias
Edital 05/2026 - Selecio de Bolsa Aperfeicoamento, Bolsa
Aperfeigoamento Beneficio e Bolsa Informatica.

O Hospital de Clinicas Veterinarias, torna publico o presente Edital para inscrigao no processo seletivo para
Bolsas Aperfeicoamento, Aperfeicoamento Beneficio e informatica, nos termos aqui estabelecidos:

1. Objetivos:

1.1.1. Subsidiar financeiramente o estudante de graduagao, a fim de auxiliar na sua permanéncia
na UFRGS;

1.1.2. Oportunizar ao estudante o desenvolvimento de atividades na UFRGS visando ao
aperfeicoamento da experiéncia profissiocnal em nivel técnico e administrativo;

1.1.3. Constituir um instrumento de integracéo social e de aperfeigoamento profissional e cultural, a
fim de complementar o processo de ensino-aprendizagem no curso.

2. Definigdo, Valores e Vigéncia das Bolsas: As vagas de Bolsas Aperfeicoamento, Aperfeicoamento
Beneficio e Informatica sdo disponibilizadas as unidades acad&micas e administrativas da Universidade
para utilizagdo em atividades definidas em cada quota. O inicio das atividades sera em 01 de agosto de
2026 com vigéncia da bolsa até 30 de junho de 2027.

2.1.1. Bolsa Aperfeicoamento Beneficio: destina-se aos estudantes beneficiarios da PRAE,
regularmente matriculados no curso de graduacdo em medicina veterindria ou zootecnia
(bolsa nutricio) da UFRGS, Valor da bolsa aperfeicoamento Beneficio: R$ 700,00.

2.1.2. Bolsa Aperfeigoamento: possui ampla concorréncia e destina-se a todos os estudantes
regularmente matriculados no curso de graduagdo em medicina veterinaria ou zootecnia
(bolsa nutricao) da UFRGS. Valor da bolsa aperfeigoamento: R$ 700,00.

2.1.3. Bolsa de Informatica: possui ampla concorréncia e destina-se a todos os estudantes
regularmente matriculados nos cursos de graduagao da UFRGS. Valor da bolsa informatica:
R$ 930,00.

3. Critérios de Sele¢ao:
3.1.Critérios da Unidade
3.1.1. Analise de curriculo e disponibilidade de horarios e cumprimento da carga horaria exigida.

3.2.Critério da Portaria N° 1845 - PRAE
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3.2.1. TIM do estudante igual ou superior a 20% da TIM do curso; O desempenho académico para
fins de acesso ou manutencio do vinculo na bolsa e actiimulo com bolsa de outro érgao da
Universidade ou estagio nio obrigatéric é definido pela divisdo do indicador Taxa de
Integralizagdo Média do Aluno (TIM) pela TIM do Curso.

3.2.2. O acesso a vaga de bolsa ou manutencgio no Programa & permitido somente para estudante
com TIM igual ou superior a 20% da TIM do curso.

3.2.3. Se TIM for igual ou superior a 20% e inferior a 50% da TIM do curso, o estudante, antes de
assumir a vaga, devera ser encaminhado para acompanhamento pedagégico na PRAE, e so
podera entrar exercicio nas atividades da bolsa apés a assinatura de Plano de Recuperagéo
Académica (Art. 19 — Portaria 4030/2023-PRAE);

3.2.4. O n&o cumprimento do Plano de Recuperacio Académica - PRA, implica o cancelamento da
bolsa a qualquer tempo de seu periodo de vigéncia.

3.2.5. Os critérios de desempenho acima nao se aplicam a estudante que se encontra na 12 ou 2°
matricula do curso - ou seja, é livre para ingressar na bolsa independente do valor da TIM.

4. Defini¢cdo da(s) Vaga(s):

TIPO DE BOLSA SETOR QUANTIDAD

E

ATIVIDADES

PRE-
REQUISITOS

Bolsa
Aperfeiccamento

Ampla
concorréncia

Nutrigéo

02

Conforme item 4.1

* Estudantes
de graduacao
regularmente
matriculado
no curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS ou
Zootecnia
UFRGS.

Bolsa
Aperfeicoamento

Beneficio PRAE

Bolsa
Aperfeicoamento

Beneficio PRAE

Nutricdo

Clinicade
Pequenos
Animais
(CPA) -
Gatil

|

02

02

Conforme item 4.1

* Estudantes
de graduacéo
regularmente
matriculado
no curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS ou
Zootecnia
UFRGS.

Conforme ltem 4.2

* Estudantes
de graduacéo
regularmente
matriculado
no curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.

Pagina2de?



I

* Estudantes |
de graduagao
regularmente
matriculado
no cursoe de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.

*Ter
experiéncia
prévia com

animais
silvestres.

—_—

* Estudantes
de graduacao
regularmente
matriculado
no curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.

——

Bolsa
Aperfeicoamento Animais :
o Silvestres 01 -' Conforme Iltem 4.3
Beneficio PRAE | Preservas '-
|
) | —
Clinicade |
Bolsa Pequenos
Aperfeicoamento | Animais [
|  (CPA)- | 02
Beneficio PRAE |  Canil Conforme ftem 4.4
Bolsa | Clinicade
Aperfeicoamento | Pequenos | 02 Conforme ltem 4.4
Animais :
Ampia (CPA) -
concorréncia Canil f
|
|
|
I
Bolsa | !
Aperfeicoamento | |
a |
Beneficio PRAE | Farmacia 01 Conforme item 4.5

|

* Estudantes |
de graduagao
regularmente
matriculado
no curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.

* Estudantes
de graduacao
regularmente
matriculado, a
partir do 5° |
semestre, nos |
cursosde |
Medicina
Veterinaria ou |
Farmacia da
UFRGS.
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Bolsa
Aperfeicoamento

Beneficio PRAE

Bloco
Cirtrgico
(CPA)

01

Conforme ltem 4.6

* Estudantes
de graduagao
regularmente
matriculado a
partir do 12
créditos no
curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.
Interesse e
afinidade pela
area de
cirurgie
anestesiologia
Veterinaria.

Bolsa
Aperfeicoamento

Beneficio PRAE

Clinicade
Grandes
Animais

(CGA)

Bolsa
Informatica

Ampla
concorréncia

Secretaria
HCV

01

Conforme tem 4.7

* Estudantes
de graduacio
regularmente
matriculado no
curso de
Medicina
Veterinaria da
UFRGS.

* Jater
realizado
estagio
voluntario no
setor.

01

Conforme ltem 4.8

* Estudantes
de graduagao
regularmente
matriculado
nos cursos de
Engenharia da
Computagéo
ou Ciéncia da
Computacédo
da UFRGS.
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4.1 Atividades Bolsa Aperfeicoamento Beneficio e Bolsa Aperfeicoamento Ampla
Concorréncia — Nutrigdo

- Controle da quantidade de ra¢ao no estoque do setor;

- Treinamento no célculo da quantidade de alimento a ser fornecido para cada animal,

- Controle do ganho e perda de peso dos animais internados;

- Organizacgao do setor de Nutrigdo do HCV- UFRGS;

- Organizagao da escala dos estagiarios no setor,

- Apresentacao de seminarios relacionados a clinica médica e nutricdo de pequenos animais.
- Disponibilidade de horarios inclusive em feriados e finais de semana.

- Participar de atividades de ensino e capacitacéo, incluindo reunies clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Salao de Extenséo e Portas Abertas.

4.2 Atividades Bolsa Aperfeicoamento Beneficio - Clinica de Pequenos Animais (CPA) ~ Gatil

- Contencéo de Animais;

- Auxiliar na medicagéo;,

- Aferi¢ao de parametros,

- Organizagéo de Setor;

- Demais tratamentos.

- Participar de atividades de ensino e capacitagao, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Saldo de Extenséo e Portas Abertas

4.3 Atividades Bolsa Aperfeigoamento Beneficio- Animais Silvestres Preservas

~Tratamentos;

- Manejo Sanitario;

- Alimentacao;

- Organizacgao dos estagiarios;

- Escalas;

- Redes Sociais.

- Participar de atividades de ensino e capacitagdo, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Saldo de Extenséo e Portas Abertas

4.4 Atividades Bolsa Aperfeicoamento Beneficio e Bolsa Aperfeicoamento Ampla
Concorréncia - Clinica de Pequenos Animais (CPA} — Canil

- Conteng¢éo de Animais;

- Auxiliar na medicacao;

- Afericao de parametros;

- Organizacgéo de Setor

- Demais tratamentos.

- Participar de atividades de ensino e capacitagéo, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Saldo de Extensao e Portas Abertas

4.5 Atividades Bolsa Aperfeicoamento Beneficio — Farmacia —

- Contagem de estoque;

- Verificar a validade de medicamentos;

- Auxiliar no atendimento;

- Auxiliar no Controle da temperatura dos refrigeradores da Farmacia;

- Reposigao de medicamentos.

- Participar de atividades de ensino e capacitagéo, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Salao de Extensao e Portas Abertas
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4.8 Atividades Bolsa Aperfeigoamento Beneficio — Bloco Cirurgico — ( CPA)

- Colaborar com a rotina administrativa e logistica do setor, auxiliando em agendamentos,
organizagao de escalas e comunicagio com outros setores do hospital veterinario e responsaveis
pelos animais;

- Auxiliar na limpeza, esterilizagdo e organizacao dos instrumentais e materiais do centro
cirirgico.

- Auxiliar na elaboraco registros e documentacgio, como fichas clinicas e relatérios cirtrgicos.

- Auxiliar no prepararo pré-operatorio, incluindo conten¢ac dos pacientes, tricotonomia,
antissepsiae organizac&o da mesa cir(rgica;

- Acompanhar o transoperatério, registrando pardmetros vitais e auxiliando a equipe de
anesteologia na monitorizagdo dos pacientes; participar dos procedimentos cirdirgicos;
desempenhando atividades compativeis com seu nivel de experiéncia, desde a instrumentacao
até suturas supervisionadas;

- Auxiliar no pos-operatorio imediato, acompanhando a recuperagéo dos pacientes e observando
sinais clinicos relevantes.

-Participar de atividades de ensino e capacitagao,, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Salao de Extens&o e Portas Abertas.

4.7 Atividades Bolsa Aperfeicoamento Beneficio - Clinica de Grandes Animais (CGA)

- Acompanhamento intensivo de animais internados;

- Procedimentos clinicos e cirargicos;

- Avaliagao Clinica Diaria;

- Atualizacoes de fichas;

- Participar de atividades de ensino e capacitagao, incluindo reunides clinicas, seminarios e
treinamentos e atividades da unidade académicas como Saldaoc de Extenséo e Portas Abertas.
Organizagao de Materiais;

- Limpeza e troca de curativos em feridas;

- Ao final de cada semana discussao dos casos vivenciados.

4.8 Atividades Bolsa Informatica- Secretaria HCV

- Suporte de Tecnologia da Informagao aos setores do Hospital

- Instalacao de computadores, monitores, impressoras e outros equipamentos de informatica;
- Auxilio na detecgao de problemas de equipamentos e de rede;

- Auxilio na instalagao de softwares;

- Manutengdes preventivas e corretivas simples de equipamentos de informatica

- Apoio na aquisi¢ao de equipamentos e materiais de informatica

- Atualizagdes das redes sociais

- Atualizagdes do site

5. Inscrigbes:

Enviar e-mail para hcv_secretaria@ufrgs.br com o titulo “Inscrigdo Bolsa PRAE — (NOME
DO SETOR)" com as seguintes informagdes:

- Nome Completo;

- Numero de Cartao UFRGS;

- Setor pretendido;

- Beneficio PRAE ou Ampla Concorréncia;
- Comprovante de Matricula;
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- Curriculo constando o semestre atual do aluno;
- Disponibilidade de horarios.
Cada aluno podera candidatar-se em apenas 1 {um) setor ofertado.

. Prazos
* Inscrigbes por e-mail de 06/07/2026 até 20/07/2026;
* Data de divuigac¢ao do resultado em 27/07/2026

* Local de divulgagéao do resultado: hitps.//www.ufrgs.brihcv/

Porto Alegre, 06 de julho de 2026.

W

{ y.
V/’%
Pref@ Dra. Anelise Bonilla Trindade Gerardi

Diretora do HCV
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