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INSTRUCAO NORMATIVA

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2022/PROGRAD/UFRGS

COMISSAO DE GESTAO PEDAGOGICA - CGP

Esta Instrucdo Normativa atualiza, no ambito da Pro-reitoria de Graduacao - PROGRAD, a Comissao de
Gestao Pedagodgica - CGP.

Art. 1° - A Gestao Pedagdgica é compreendida a partir de trés dimensdes: acompanhar os objetivos da
gestdo académica e indicar as fragilidades/potencialidades prioritarios; direcionar a capacidade de realizagao
dos gestores académicos para a efetiva resolucao das fragilidades/potencialidades priorizados; e monitorar a
gestdo académica para garantir que as diretrizes estabelecidas sejam cumpridas e que os ajustes de percurso
sejam realizados a tempo de evitar que os riscos impegam ou prejudiquem a consecugdo dos objetivos.

Art. 2° - A Comissao de Gestao Pedagdgica - CGP, no ambito da PROGRAD, sera responsavel pela
implementagdo e acompanhamento da estratégia de Gestdo Pedagogica, em cumprimento ao Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI e a Resolugdo n° 19/2011 do CEPE.

Art. 3° - A Comissao de Gestao Pedagdgica - CGP tem carater consultivo, tendo como principal atribuigao
assessorar a PROGRAD nos processos, agdes, projetos, programas e politicas de graduagao.

Paragrafo Unico - Sao atribui¢des da Comissao de Gestao Pedagogica - CGP:

I -coordenar, direcionar ¢ monitorar estratégias de gestdo académica com vistas a estabelecer mecanismos de
Gestao Pedagogica;

I - auxiliar a PROGRAD no cumprimento das metas, buscando resultados de interesse da Comunidade
Universitaria e da sociedade;

IIT - auxiliar a PROGRAD na implementacdo de diretrizes a partir das evidéncias e controle de indicadores e
de riscos considerando o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e a Resolugao n® 19/2011 do CEPE.

Art. 4° - A Comissao de Gestao Pedagogica - CGP sera orientada pelos seguintes principios:

I - capacidade de escuta e de resposta: ¢ a capacidade de estabelecer relagao entre as demandas académicas
considerando as unidades e organizagdes (internas e externas a instituicdo) envolvidas na execugao. Como
principio estd fundamentada em estabelecer uma dinamica, inclusive por meios eletronicos institucionais, de
participagdo para identificar e apresentar resultados das agdes;

II - capacidade de integridade: € a capacidade de manter postura ética e profissional considerando a adesao e
o alinhamento do agente publico aos valores, principios e normas éticas, identificando contexto, evidéncias e
riscos na gestdo pedagogica. Como principio estd fundamentada na manutenc¢do de uma cultura institucional
de integridade publica;

III - capacidade de transparéncia: € a capacidade de operacionalizar condi¢des de que a comunidade
académica obtenha informacdes atualizadas sobre agdes, resultados e desempenho das demandas académicas
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considerando as unidades e organizagdes (internas e externas a instituicdo) disponibilizando as informagoes
que sejam de seu interesse € ndo apenas aquelas impostas por disposigdes de leis ou regulamentos. Como
principio esta fundamentada no oferecimento de acesso a informagdes, em uma linguagem cidada, pois esse
¢ um dos requisitos de controle do Estado pela sociedade civil;

IV - capacidade de equidade e participacdo: ¢ a capacidade de promover tratamento justo reconhecendo
todas as partes interessadas e considerando direitos, deveres, necessidades, interesses e expectativas. Como
principio esta fundamentada na participagdo efetiva das partes interessadas, através da manutengao de
registros, em todo o processo;

V - capacidade de responsabilidade: ¢ a capacidade de assumir as responsabilidades, de ordem fiscal,
gerencial, programatica e operacional, decorrentes do exercicio da atividade publica e de informar o seu
cumprimento por meio de prestacdo de contas aos 6rgaos de controle e a sociedade, considerando, inclusive,
a fé publica dos atos administrativos. Como principio esta fundamentada no cumprimento das
responsabilidades, prestando contas de sua atuac¢do espontaneamente, de forma clara e tempestiva e
assumindo integralmente as consequéncias de seus atos e omissoes;

VI - capacidade de confiabilidade: ¢ a capacidade da institui¢ao de minimizar as incertezas para a
comunidade académica. Como principio estd fundamentada em manter o mais fiel possivel os objetivos e
diretrizes previamente definidos, oferecendo acdes consistentes em sua relagdo com a missao institucional;

VII - capacidade de melhoria regulatoria: ¢ a capacidade de propor e desenvolver a avaliagao de politicas e
de atos normativos em um processo transparente, baseado em evidéncias considerando especialmente a
comunidade académica. Como principio esta fundamentada na relagdo entre as demandas académicas
considerando as unidades e organizagdes (internas e externas a institui¢do) envolvidas na execugao.

Art. 5° - A Comissao de Gestao Pedagdgica (CGP) sera composta por membros titulares e suplentes, sendo
presidido pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduacao, e na sua auséncia pelo (a) Vice Pro-Reitor(a) de Graduagao,
Diretores (as) da COORDGRA/PROGRAD, DCPGRAD/PROGRAD, DECORDI/PROGRAD,
COORLICEN/PROGRAD, COORSAUDE/PROGRAD, Procurador(a) Educacional Institucional, Presidente
do FORGRAD, Representante da CAMGRAD/CEPE, da PRAE, da PROREXT, da OUVIDORIA, da SAI,
da SEAD, da CAF, do CPD ¢ do GE de Gestao de Cursos.

Paragrafo inico - Outras Comissdes e Grupos de Estudos ou de Trabalho incluindo especialistas, poderao ser
convidados a participar das reunides e emitir parecer sobre temas em analise.

Art. 6° - O mandato dos membros nio natos da CGP serd de 1 (um) ano, permitida a recondu¢@o por mais 1
(um) ano até o limite de 4 (quatro) mandatos.

Art. 7° - A Presidéncia da Comissdo de Gestdo Pedagogica - CGP sdo delegadas as seguintes atribui¢des:
a) Coordenar e manter registros das atividades da Comissdo de Gestao Pedagogica - CGP;

b) Convocar os membros da Comissdo de Gestdo Pedagogica - CGP para as reunides e outras atividades que
se fizerem necessarias.

Art. 8° - Os casos omissos serdo decididos pela Pro-Reitoria de Graduagdao - PROGRAD.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ufrgs.br/sei/verifica.php
informando o codigo verificador 3449455 ¢ o codigo CRC 75D838BC.
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