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EDITAL DO PROGRAMA DE BOLSAS DI-PROPG

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2026/PROPG/PPGE3M
BOLSAS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL PROPG

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE MINAS, METALURGICA E DE
MATERIAIS

EDITAL N° 01/2026/PROPG/PPGE3M - BOLSA DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL - torna publica a realizacdo do Processo Seletivo para a funcdo de bolsista, com
atuagdo nas Unidades Académicas e aos Programas de P6s-Graduagdo (PPGs). O Processo Seletivo reger-
se-4 por instrugdes contidas neste Edital e sob responsabilidade da Programa de Po6s-Graduagdo em
Engenharia de Minas, Metalurgica e Materiais — PPGE3M e execucdo orcamentaria da Pro-Reitoria de
Po6s-Graduagao (PROPG).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As vagas de Bolsas de Desenvolvimento Institucional da Pro-Reitoria de Pds-Graduagao
(Bolsas DI-PROPG) sao disponibilizadas as Unidades Académicas e aos Programas de Po6s-Graduagdo
(PPGs) da Universidade para a utilizagdo em atividades ligadas a area de informatica, bem como para
atuar nos sistemas de controle académico da CAPES e da UFRGS, nas secretarias dos Programas de Pos-
Graduacdo e nos laboratérios de informatica das Unidades Universitarias, definidas por Decisdo da
Comissao Especial do CONSUN, para planejamento da aplicagdo de recursos advindos dos Cursos de
Especializacao.

1.2. O objetivo das Bolsas DI-PROPG ¢ o desenvolvimento das capacidades de alunos de
graduacdo e de pos-graduacdo, complementando a formagdo académica, em atividades desenvolvidas em
setores da Universidade.

2. DA DIVULGACAO

2.1. As condigdes para a realizagdo da sele¢do, bem como os demais atos relativos a este
certame, estardo a disposi¢do dos interessados na internet, no site https://www.ufrgs.br/ppge3m.

2.2. A divulgacao deste Edital também estara disponivel no Mural de Bolsas da UFRGS
(https://www.ufrgs.br/bolsas) durante o periodo em que as inscrigdes estiverem abertas.

2.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes e
publicacdes dos procedimentos e dos atos da presente selecdo, pelo enderego eletronico descrito no item
2.1.

2.4, Ao realizar sua inscricdo, o candidato se declara ciente de que seu nome e classificaciao
serdo divulgados publicamente, na forma descrita nos itens 2.1, 9 e 10.

3. DAS VAGAS

3.1. Este Edital visa o preenchimento imediato de 01 (uma) vaga de bolsa e formacgao de lista de

suplentes, classificados até a 10* colocacdo, sendo a lista de suplentes composta pelos candidatos



ocupantes do 2° ao 10° lugar na lista de classificagao.

3.2. Os suplentes ficardo em uma lista de espera podendo ser chamados em casos de desisténcia
do titular da bolsa ou em caso de abertura de nova vaga de bolsa ao longo do periodo da vigéncia deste
edital.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Estdo aptos a concorrer a vaga de Bolsas DI-PROPG os estudantes de graduacdo, com
vinculo de aluno regular, que ndo estejam em trancamento de matricula; bem como, os alunos de mestrado
e doutorado regularmente matriculados.

4.2. O bolsista sera submetido a analise do seu aproveitamento escolar, devendo possuir: taxa de
integralizacao igual ou superior a 70% da Taxa de Integralizacio Média (TIM) do respectivo curso, para
os alunos de graduagdo; e Indice de Aproveitamento Geral (IAG) igual ou superior a 3 (trés), para os
alunos de pds-graduagdo stricto sensu.

4.3. E vedada a acumulagdo de Bolsa de Desenvolvimento Institucional com qualquer outro tipo
de bolsa, estagio nao obrigatdrio ou emprego em area publica ou privada, que exija contrapartida de carga
horéaria em atividades, concedido pela Universidade ou por 6érgaos externos.

4.4, E vedada a participagio de alunos que tenham vinculo com a UFRGS exclusivamente
através de matricula especial.

4.5. E vedada a participacdo de alunos que tenham previsdo de encerrar o vinculo com a
UFRGS durante os proximos 12 (doze) meses, a contar da data deste edital.

5. DA CARGA HORARIA, REMUNERACAO E DURACAO DA BOLSA

5.1. O bolsista deverd cumprir a carga horaria semanal de 20h (vinte horas), em turno matutino

ou vespertino, a ser acordado com a chefia imediata.

5.2. O valor da remunera¢do mensal é de R$ 700,00 (setecentos reais), a titulo de bolsa, o qual
sera depositado em conta corrente individual, previamente indicada pelo bolsista, em que o estudante seja
titular.

5.3. O exercicio da fungcdo de bolsista, prevista por este Edital, ndo implicard vinculo
empregaticio com a UFRGS.

54. A bolsa tem previsao de duracdo de até 12 meses.

5.5. No caso de diplomagdo do bolsista com vinculo de aluno de graduacao, a bolsa devera ter

como data final maxima o ltimo dia letivo do semestre em que o estudante sera diplomado.

5.6. No caso de o bolsista ser aluno de mestrado ou doutorado, a bolsa devera ter como data
final maxima o dia da defesa da dissertacdo ou tese.

5.7. Transcorrido o periodo de duracdo da bolsa, mantendo-se as condi¢cdes e requisitos
estabelecidos por este Edital, com a concordancia das partes, poderd a bolsa ser renovada por igual
periodo.

6. DO LOCAL DE ATIVIDADE

6.1. O local de atuagao presencial do bolsista sera na secretaria do Programa de P6s-Graduagao
em Engenharia de Minas, Metaltrgica e Materiais — PPGE3M, na Av. Bento Gongalves, 9500 — Setor 4,
prédio 43426, sala 211 — Campus do Vale, Porto Alegre — RS, CEP 91501-970. O telefone de contato do
setor € (51) 3308-9475 e o site da unidade ¢ www.ufrgs.br/ppge3m.

7. DAS ATRIBUICOES (DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES)

7.1. As principais atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista sdo as seguintes:
* Atualizacao de paginas WEB e redes sociais;

* Atualizacdo de registros de informacao e acompanhamento de processos;

» Apoio operacional a gestao do PROEX;

* Apoio operacional em processos seletivos e eventos;

» Atendimento ao publico interno e externo;

* Atualizacado e inser¢do de dados no sistema POSGRAD;



* Auxilio na divulgacdo do curso de pos-graduagao;

* Busca ativa de alunos e professores em relagdo ao cumprimento de prazos;

» Comunicagao por e-mail;

» Confeccao ¢ emissao aos destinatarios de documentos diversos;

» Digitacdo e atualiza¢do de documentos diversos, relatérios e planilhas;

* Digitalizacao de documentos diversos;

* Elaboracao e envio de questiondrios da secretaria aos alunos e professor;

* Instalacdo e configuragdo de hardwares e softwares;

» Levantamento e atualizacao de dados.

O candidato devera realizar atividades administrativas de auxilio e atendimento a comunidade académica e
ao publico externo. Suporte as atividades do setor (elaborar atas, oficios, certificados, e organizar,
catalogar e arquivar documentos). Uso de e-mail e telefone. O candidato também devera ser experiente no
uso do Pacote do Microsoft Office e possuir conhecimentos basicos de informatica.

8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigdes ficardao abertas a partir de 06/03/2026 e deverao ser efetuadas exclusivamente
via eletronica: os interessados na vaga, que cumpram os requisitos exigidos para a sua ocupacao, devem
enviar seu historico do curso e a informacdo sobre a TIM ou IAG (disponiveis no portal do aluno), bem
como, o seu curriculo (curriculum vitae) para o e-mail ppge3m@ufrgs.br até as 23h59min (horario de
Brasilia) do dia 13/03/2026, e aguardar contato para agendamento da entrevista.

8.2. Os documentos enviados fora do prazo de inscri¢des ndo serdo avaliados.

8.3. A comunicagdo com os candidatos para o agendamento da entrevista sera feito via e-mail.
9. DA SELECAO

9.1. O processo seletivo serd realizado em duas etapas, a saber: Etapa I — Andlise Curricular e

Etapa II — Entrevista.

9.2. Etapa I - Anélise Curricular: os critérios avaliados na primeira etapa sdo o desempenho
académico, pela avaliagdo do histérico do curso (de graduagdo ou pds-graduagdo); e pela verificagdo das
experiéncias profissionais, académicas e de conhecimentos complementares, tais como cursos, que
constem no curriculum vitae. S3o desejaveis para a vaga pretendida e serdo considerados como critério de
classificagdo conhecimentos prévios do Sistema Operacional Windows e do Pacote Office.

9.3. Etapa II - Entrevista: na segunda etapa, serd avaliada a disponibilidade de horéario dos
candidatos e serdo discutidas as atividades que deverdo ser desempenhadas na bolsa e a adequagdo do
bolsista as mesmas. Serdo classificados para a segunda etapa do processo seletivo apenas os candidatos
classificados até a 10 posicao na Etapa I - Anélise Curricular.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A divulgagdo do resultado da selecdo ocorrerd na pagina eletronica Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia de Minas, Metalurgica e Materiais (http://www.ufrgs.br/ppge3m) até o dia
20/03/2026.

10.2. O primeiro classificado recebera a comunicagdo por e-mail sobre o resultado da selecdo e a
convocacao para ocupacao da vaga.
11. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO

Publicacao do Edital 06/03/2026

Inscrigdes 06/03/2026 a 13/03/2026

Avaliacao dos candidatos 16/03/2026 a 20/03/2026

Data limite para divulgacdo do resultado final ~ 20/03/2026

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Edital tera validade de 6 (seis) meses, a contar da data de divulgag¢do dos resultados de



selecdo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Programa de Pds-Graduagdo em
Engenharia de Minas, Metaltrgica e de Materiais.

12.2. O Edital, Resultado e demais publicagdes relacionadas ficardo disponiveis no enderego
eletronico informado no item 2.1 por todo periodo de vigéncia deste certame.

12.3. A Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e ao Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia de
Minas, Metalurgica e de Materiais reservam-se o direito de cancelar, anular ou adiar o Edital por motivo
de forca maior, dando ampla divulgag@o de seus atos e eventuais providéncias a serem tomadas.

12.4. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados posteriormente.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao de selecao deste Edital. As duvidas sobre
este certame deverdo ser direcionadas ao e-mail ppge3m@ufrgs.br.

Porto Alegre, 27 de fevereiro de 2026.

Profa. Dra. Annelise Kopp Alves
Coordenadora Substituta do PPGE3M
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