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EDITAL N° 2 — maio de 2025

Processo de selecdo e implementacdo de vaga:

BOLSA POS-DOUTORADO

O Programa de Recursos Humanos da ANP — PRH-14 torna publica a
abertura de inscricbes para o processo seletivo simplificado para bolsista Pés-
Doutorado (PDSc), em atividades relacionadas ao Programa de Recursos
Humano da ANP — PRH-14.

A selecdo do bolsista constara de analise de pertinéncia, comprovacao de

pré-requisitos e de entrevista.

A selecao sera realizada a partir da avaliacdo de dois (2) itens: 1°) Analise
curricular e sua pertinéncia ao escopo da vaga desejada, e 2°) Entrevista por

video conferéncia entre o candidato e a banca de selec¢éao.

Candidatos deveréo enviar para inscricdo, os seguintes documentos:

1. Curriculo Vitae completo.

O curriculo deve compreender os seguintes itens:

a. Certificado de conclusdo de doutorado (Cépia do Diploma ou
documento comprobatério substitutivo emitido por programa ou curso
de poés-graduacdo em Geociéncias ou Geologia, reconhecido pela
CAPES). Incluir também sumério descritivo dos temas abordados no
mestrado e do doutorado realizados.

b. Curriculo Lattes atualizado, com atividades de pesquisa (participacao
em projetos), publicagbes (em periddicos indexados ou livros com
ISBN), apresentacdes realizadas em eventos e disciplinas e cursos
ministrados na area. Enviar o curriculo documentado com copias das
primeiras paginas da producéo.

2. Plano de pesquisa de pds-doutoramento. O plano de pesquisa deve ter
de trés (3) a cinco (5) paginas, e conter:

a. Tema do trabalho de pesquisa (aplicacdo das Geociéncias a
exploracdo e producao de 0Oleo e gas natural);
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b. Descrigdo das atividades a serem desenvolvidas (incluindo objetivos,

justificativa, metodologia e bibliografia utilizada);

c. Cronograma das atividades a serem empreendidas, compreendendo

um periodo de 12 meses.

Os documentos devem ser enviados, até o dia 23/05/2025, para o e-mail prh14-

1@ufrgs.br (no item “Assunto”, colocar: Processo Seletivo bolsista PDSc 2025
Programa de Recursos Humanos da ANP — PRH-14).

O candidato recebera um e-mail com a data e horario da entrevista.

1. DADOS DA VAGA

Cargo(Bolsa) N° de | Dedicacéo Periodo | Valor da Bolsa
vagas | exclusiva maximo
(meses)
01 40h semanais | 12 R$ 7.880,00 (més

Bolsa Pés-Doutorado

junho)

R$ 12.000,00 a partir
de julho (Pagamento
em agosto)

2. PRE-REQUISITOS

Bolsa P6s-Doutorado:

e PGs-Graduacéo na area de Geologia do Petréleo.

e Titulacdo minima: Doutor.

e Experiéncia em Projetos de Pesquisa no setor de Geologia do Petroleo.

eProducao cientifica (artigos e publicacdes em periodicos e capitulos de livros)

relacionada ao setor de Geologia do Petroleo.

3. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO BOLSISTA

Bolsa P6s-Doutorado:

e Comprometer-se a elaborar pesquisa em tema de interesse do setor petroleo e gas

natural.
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eRealizar trabalho(s) técnico(s) (relatério(s), nota(s) técnica(s) etc.) ou
publicacao(6es) cientifica(s) em revistas internacionais e/ou nacionais indexadas,
produzida(s) com base em atividades profissionais e pesquisas realizadas durante o
periodo de gozo da Bolsa do PRH-ANP.

eRealizacdo de ao menos duas atividades da seguinte lista (com comprovagao
oficial, institucional ou da Comissao Gestora do PRH), cfm. exigéncias da ANP:
- Auxiliar professores do programa em atividade didatica para bolsistas do
PRH-ANP;
- Oferecer minicurso para bolsistas do PRH-ANP;
- Publicar livro ou capitulo de livro;
- Emitir parecer de artigo cientifico, a convite de editor;
- Dar suporte a orientagcéo de bolsistas do PRH-ANP;
- Submeter artigo a periddico (adicional ao requisito obrigatorio);
- Submeter artigo a congresso;
- Realizar depdsito de patente (adicional ao requisito obrigatorio);
- Desenvolver produto técnico ou tecnolégico;
- Abrir empresa no setor de energia;
- Realizar outra atividade relacionada ao PRH-ANP.
e Observar e seguir o regramento de P6s-Doutorado da UFRGS.
As atividades serdo realizadas no ambito do PRH 14 (disponivel no portal da
pesquisa da UFRGS), e a remuneracao sera na forma de bolsa de pesquisas, a ser

paga com recursos do projeto.

4. OBSERVACOES SOBRE DURACAO, VIGENCIA E RENOVACAO DA BOLSA
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Bolsa de Pés-Doutorado (PDSc)
A Bolsa de Pés-Doutorado € outorgada com um méaximo de 12 mensalidades.

O periodo maximo de outorga da bolsa € de 15 meses, incluindo um tempo maximo
de suspensao de bolsa de trés (3) meses.

5. SELECAO E IMPLEMENTACAO DAS VAGAS

A selecdo e implementacdo das vagas de Pdés-doutorado seguira os seguintes

passos:

1. Entrega do curriculo Vitae completo por e-mail para prh14-1@ufrgs.br

2. O curriculo deve compreender os itens descritos na pagina 1 deste edital.

3. O prazo de entrega dos curriculos é de 05 - 23/05 de 2025.

H

Etapa 1 - Os curriculos serdo avaliados pelo coordenador do PRH 14 —

Professor Roberto lannuzzi, Pesquisadora Visitante e Comissdo Gestora. A

avaliacdo dos curriculos compreenderd o atendimento aos Pré-Requisitos

descritos no item 2 deste edital e qualificacdes necessarias para atender as
demandas de atividades de P6s doutor.

5. Etapa 2 - A divulgacdo dos candidatos selecionados na Etapa 1 sera feita por
e-mail no dia 26 de maio de 2025 (conforme e-mail nominado na
documentacdo entregue) para todos o0s candidatos inscritos e,
simultaneamente, serd marcada a entrevista remota a ser realizada no dia 27
de maio de 2025, em horario especificado na mensagem enviada. A entrevista
compreendera:

i.  Avaliacdo do perfil técnico,

ii. Avaliacdo do conhecimento e experiéncia em atividades do setor de
petréleo, gas natural e biocombustiveis, incluindo participacdo nos PRHs,
bem como, exposicdo e avaliacdo da experiéncia e atividades realizadas
incluidas no curriculo apresentado.

iii. Plano de pesquisa de pos-doutoramento.

6. Sera divulgado por e-mail para todos os candidatos o resultado no dia 28 de

maio de 2025, compreendendo o candidato selecionado ao final desse
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processo seletivo. O candidato selecionado ser4 comunicado sobre os
procedimentos para entrega da documentacdo necesséria, assinatura das
minutas de termos de bolsa e cadastramento na equipe executora por e-mail.

7. Os casos omissos serdo tratados pelo coordenador do PRH 14 e Comissao
Gestora.

O processo seletivo abrange todas as demais disposi¢cdes previstas na Decisao
n°210/2017-CONSUN

Roberto lannuzzi

Coordenador do PRH-14

Departamento de Paleontologia e Estratigrafia
Instituto de Geociéncias

Universidade Federal do Rio Grande do Sul
E-mail: roberto.iannuzzi@ufrgs.br
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