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PORTARIA Nº             1665                  de  06/03/2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, no
uso de suas atribuições, considerando o disposto na Portaria nº 6670, de 25 de setembro de 2024 

RESOLVE:

em relação ao Concurso Público de Provas e Títulos, Edital 14/2025, para Provimento de Cargo da
Carreira  de  Professor  do  Magistério  Superior,  do  Departamento  de  Medicina  Social,  da  Faculdade  de
Medicina na Área Medicina de Família e Comunidade, designar os professores

 

TITULARES

CRISTINA ROLIM NEUMANN - UFRGS

MARIA ISABEL BARROS BELLINI - PUCRS

MONICA MARIA CELESTINA DE OLIVEIRA - UFCSPA

 

SUPLENTES

PAULO ANTONIO BARROS OLIVEIRA - UFRGS

BARBARA HEATHER LUTZ - UFPel

 

para comporem a Comissão Examinadora que julgará o referido Concurso, nos termos do Parágrafo
Único, do Art. 13, do Capítulo II da Resolução nº 93/2021 do CONSUN, o qual realizar-se-á no prazo mínimo
de 20 (vinte) dias e no máximo de 40 (quarenta) dias corridos, a contar da data da divulgação da presente
Portaria na página da Universidade, desde que este prazo não seja inferior a 30 (trinta) dias da publicação do
edital de abertura no DOU. Processo n° 23078.571811/2025-59.

ARTHUR GUSTAVO DOS SANTOS BLOISE
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas


