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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 32, de 10/04/2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, no
uso de suas atribuições e no interesse da Administração, torna públicas a homologação do resultado e a
classificação dos candidatos habilitados no Concurso Público de Provas e Títulos para Provimento de Cargo
da Carreira de Magistério Superior, na Classe A, Denominação Professor Assistente, conforme consta do
processo nº. 23078.500247/2025-90, Edital de Abertura nº 14/2025, de 18/11/2025, publicado no D.O.U. do
dia 19/11/2025.

 

Unidade: Instituto de Informática

Departamento: Departamento de Informática Aplicada

Área: Interação Humano-computador, Realidade Virtual e Experiência do Usuário

Candidatos(as) habilitados(as) e médias:

Nome CPF Posição Média
JEAN FELIPE PATIKOWSKI CHEIRAN ***.908.310-** 1º lugar 6,55

 

Candidatos(as) habilitados(as) e médias - pessoas com deficiência: ---

Candidatos(as) habilitados(as) e médias - pessoas autodeclaradas pretas ou pardas: ---

Do resultado acima caberá recurso ao Plenário do CEPE, devendo o mesmo ser interposto no prazo
de 05 (cinco) dias úteis, contados da data posterior à circulação do Diário Oficial da União em cuja edição
esteja publicado este edital.

O prazo de validade do resultado do presente concurso  será de 02 (dois) anos, prorrogável por
igual período no interesse da administração, a contar da publicação deste Edital no Diário Oficial da União.

ARTHUR GUSTAVO DOS SANTOS BLOISE
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas


