UFRGS PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE RESULTADO FINAL N° 32, de 10/04/2026.

UMIVERSIDADE FEDERAL

DO RIO GRANDE DO SUL

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, no
uso de suas atribuicdes e no interesse da Administracdo, torna publicas a homologacdo do resultado e a
classificacdo dos candidatos habilitados no Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento de Cargo
da Carreira de Magistério Superior, na Classe A, Denominacao Professor Assistente, conforme consta do
processo n°. 23078.500247/2025-90, Edital de Abertura n° 14/2025, de 18/11/2025, publicado no D.O.U. do
dia 19/11/2025.

Unidade: Instituto de Informatica
Departamento: Departamento de Informatica Aplicada
Area: Interacdo Humano-computador, Realidade Virtual e Experiéncia do Usué&rio

Candidatos(as) habilitados(as) e médias:

Nome CPF Posicdo|Média
JEAN FELIPE PATIKOWSKI CHEIRAN **% 908.310-**[1° lugar| 6,55

Candidatos(as) habilitados(as) e médias - pessoas com deficiéncia: ---
Candidatos(as) habilitados(as) e médias - pessoas autodeclaradas pretas ou pardas: ---

Do resultado acima cabera recurso ao Plenario do CEPE, devendo o mesmo ser interposto no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data posterior a circulacdo do Diario Oficial da Unido em cuja edicao
esteja publicado este edital.

O prazo de validade do resultado do presente concurso sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo no interesse da administragdo, a contar da publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

ARTHUR GUSTAVO DOS SANTOS BLOISE
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

Documento gerado sob autenticagdo N° UJI.709.982.B42, disponivel no endereco Documento certificado eletronicamente, conforme Portaria n° 3362/2016,
http://www.ufrgs.br/autenticacao que institui o Sistema de Documentos Eletronicos da UFRGS.
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