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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Processo seletivo simplificado para contratagao de Professor Substituto

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas — Administracdo - Administracdo de
Empresas

Complemento da Area de Conhecimento: Marketing
Regime: 40 horas

Escolaridade Minima: Mestrado

Requisitos: Mestrado em Marketing ou em Administracao

Modalidades de Avaliagao: Prova Escrita Eliminatoria (Peso: 5) e Analise de Curriculo
(Peso: 5).

DISPOSIGOES DA PROVA ESCRITA
= A prova escrita tera peso 5 (cinco).

= A prova escrita sera eliminatéria. A nota minima para aprovagao sera 7 (sete), na escala de 0
(zero) a 10 (dez).

= Havera sorteio de um unico ponto para todos os candidatos (ver programa para prova escrita),
sobre o0 qual os candidatos terao que dissertar. O sorteio devera ser realizado de maneira publica.

= A prova devera ter inicio em um prazo nao superior a 15 (quinze) minutos apés o sorteio do
ponto e tera a duragao de 2 (duas) horas.

= Havera consulta a material bibliografico de dominio publico. O tempo de consulta sera de 0,5
(meia) hora. O material a ser consultado sera conferido pela banca examinadora no ato de
instalagao do processo seletivo.

= A prova escrita sera manuscrita com caneta azul ou preta.

= A avaliagao da Prova Escrita pela Comissdo Examinadora dar-se-a em sessao nao publica.

= A avaliagdo da Prova Escrita respeitara os seguintes critérios objetivos:

Pontuacgao

DAantitaniAa



|Critério :n‘;')'(;:'a"“” atribuida pelo
lexaminador

Aderéncia ao tema proposto 2,00

|[Demonstragao do dominio, da amplitude e do > 00

aprofundamento do conteido académico proposto ’

Observancia dos principios cientificos norteadores b 00

da area especifica do concurso ’

|Utilizacao adequada de apoio tedrico, observando a b 00

perspectiva critico-analitica ’

|[Dominio de redagao e linguagem 1,00

Coeréncia e objetividade 1,00

PROGRAMA PARA PROVA ESCRITA

Marketing estratégico
Comportamento do consumidor
Composto de marketing
Gestao de clientes

Marketing digital

R wh =

DISPOSICOES DA ANALISE DE CURRICULO
= A analise de curriculo tera peso 5 (cinco).

» No ato de instalagao do processo seletivo, o candidato deve entregar seu Curriculum
Vitae documentado (com copias simples dos comprovantes). Nao é permitida a complementagao
documental apds a instalagédo. A andlise curricular sera realizada em sessao nao publica.

= A avaliagao do Curriculum Vitae respeitara os seguintes itens:

Pontuacgao

I- Titulos académicos

.1 Mestrado 2,0

.2 Doutorado 3,0




Subtotal |

Até 3,0

[ll- Experiéncia profissional

Il.1 Experiéncia docente (incluindo estagios docentes) 2,0
Il.2 Experiéncia profissional na area do concurso 0,5
Il.3 Atividades de pesquisa e/ou extensido (coordenagao de
projetos, membro de projeto de pesquisa, bolsista em projeto 10,5
de pesquisa)
Subtotal Il Até 3,0
{lll- Producgao intelectual
lll.1 Producéo intelectual na area do concurso 4.0
Subtotal lll Até 4,0
Total
Até 10 pontos

Disposi¢coes para o calculo das notas de curriculo:

1) Paraoitem | (Titulos académicos) sera considerada somente, para critérios de pontuagao, a

maior titulacdo apresentada.

2) Nos itens Il (Experiéncia profissional) e lll (Produgao intelectual) sera atribuida nota de 0 (zero)
até o limite de cada item de acordo com a documentagédo comprovada pelo candidato.

3. Os subtotais de cada item (I, Il e lll) serdo somados totalizando a nota de cada candidato.

CONSIDERAGOES FINAIS

e Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem nota final minima 7 (sete), na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), e ndo tiverem nota final O (zero) em nenhuma das modalidades

de avaliacao realizadas;




e Duvidas sobre as provas devem ser direcionadas por e-mail ao departamento, conforme
dados de contatos divulgados na pagina do edital de abertura.

eil _ Documento assinado eletronicamente por PAULO RICARDO ZILIO ABDALA, Chefe do
;:mmlz lily Departamento de Ciéncias Administrativas, em 04/11/2022, as 12:02, conforme art. 7°, 1, da
Portaria n° 6954 de 11 de setembro de 2015.

eletrénica

i : A autenticidade do documento pode ser conferida no site https//sei.ufrgs.br/sei/verifica.php
12 informando o codigo verificador 4252388 e o codigo CRC 9AASBE6Y.
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