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REGIMENTO DO FORUM DE GESTAO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

Titulo | - DO FORUM

Art. 1°. O Férum de Gestdo de Pessoas (FORUMGP) da UFRGS é uma instancia de
carater consultivo, propositivo e formativo, que congrega servidores e servidoras atuantes
na area de gestao de pessoas, com a finalidade de fortalecer, integrar e qualificar a atuagao
da gestado de pessoas nas Unidades Académicas e Administrativas, promovendo o dialogo
entre as Unidades e a Reitoria, observadas as normas gerais da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul.

Art. 2°. Para a consecucao dos seus obijetivos, o FORUMGP desenvolvera, dentre outras,
as seguintes atividades:

| — promover o intercambio de informacbes, experiéncias e boas praticas em gestdo de
pessoas;

Il — fomentar o alinhamento de procedimentos e entendimentos institucionais;

[l — discutir temas estratégicos relacionados a gestao de pessoas na UFRGS;

IV — atuar como instancia de dialogo e interlocu¢do com a PROGESP e demais 6rgaos da
Universidade;

V — subsidiar a formulagéo, o aprimoramento e a implementagéo de politicas institucionais
de gestao de pessoas;

VI — fortalecer o papel da area de gestdo de pessoas nas Unidades.
Titulo Il - DOS MEMBROS

Art. 3°. Constituem o FORUMGP os servidores e servidoras indicados(as) pelo dirigente
maximo de cada Unidade que atuam em atividades de gestdo de pessoas nas Unidades
Académicas e Administrativas da Universidade.

§ 1° O dirigente maximo indicara titular e suplente, sendo o(a) titular o(a) detentor(a) do
direito a voto.

§ 2° Na auséncia do(a) membiro titular, o(a) suplente tera direito a voto.

§ 3° Participardao das reunibes os(as) membros do Foérum, bem como convidados(as)

especiais e observadores(as).



&
UFRGS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO SUL

§ 4° Sao convidados(as) especiais permanentes o(a) Pro-Reitor(a) e o(a) Vice-Pré-Reitor(a)
de Gestdo de Pessoas da UFRGS, bem como representantes de departamentos e
coordenadorias da PROGESP.

§ 5° Convidados(as) especiais e observadores(as) nao terao direito a voto.

§ 6° A Comissao Coordenadora atuara de forma colegiada, cabendo a seus membros

definir, entre si, a coordenagao das reunides e a organizac¢ao dos trabalhos do Férum.

Art. 4°. S30 atribuicdes dos membros do FORUMGP:

| — participar das reunides do Foérum com direito a voz e a voto, nos termos deste
Regimento;

Il — contribuir para o alcance dos objetivos do Férum, colaborando com o compartilhamento
de informacgdes, experiéncias e boas praticas em gestao de pessoas;

IIl — propor, sugerir e debater temas para a pauta das reuniées, mediante encaminhamento
a Comissao Coordenadora, relacionados as finalidades do Forum:;

IV — deliberar sobre a aprovacéo e a alteracdo deste Regimento, observadas as regras de

quérum e votagao nele estabelecidas.
Titulo lll - DA ESTRUTURA

Art. 5°. O Férum tem as seguintes estruturas:
a) Plenario;

b) Comissédo Coordenadora.

Art. 6°. Constituem o Plenario, os servidores e as servidoras membros do FORUMGP,

conforme estabelecido no art. 3°.

Art. 7°. A Comissédo Coordenadora sera composta por:

| — um(a) representante de Unidade Académica;

Il —um(a) representante de Unidade Administrativa;

Il —um(a) representante da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGESP.

§ 1° Os(As) representantes de Unidade Académica e de Unidade Administrativa da
Comissao Coordenadora serao eleitos(as) pelo Plenario do Férum, em votacéao direta, para
mandato de até dois anos, sendo permitida uma reconducéo.

§ 2° Sao elegiveis para compor a Comissdo Coordenadora os servidores e as servidoras
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membros do Plenario do Férum.

§ 3° O(A) representante titular e o(a) suplente da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGESP serao indicados(as) pelo(a) Pré-Reitor(a) de Gestao de Pessoas.

§ 4° Cada membro titular da Comissdo Coordenadora podera ter um(a) suplente, eleito(a)
ou indicado(a) conjuntamente.

§ 5° Ocorrendo o afastamento ou a alteracdo da fungdo de origem do(a) representante
titular que inviabilize sua atuagdo na Comissao Coordenadora, a vaga sera ocupada pelo(a)
respectivo(a) suplente enquanto durar o impedimento ou até o término do mandato.

§ 6° Na inexisténcia ou impossibilidade de assungdo pelo(a) suplente, no caso de
representantes de Unidade Académica ou Administrativa, o Plenario do Férum devera
realizar nova indicagéo ou eleigao para a definicdo de um(a) novo(a) representante titular e
seu(sua) respectivo(a) suplente, no prazo maximo de dois encontros ordinarios ou de um
encontro extraordinario, para complementar o mandato original.

§ 7° A Comissdao Coordenadora sera nomeada mediante Portaria emitida pelo(a)
Pré-Reitor(a) de Gestao de Pessoas da UFRGS.

Art. 8° A Comisséo Coordenadora atuara de forma colegiada, cabendo a seus membros

definir, entre si, a coordenagao das reunides e a organizagao dos trabalhos do Férum.
Titulo IV - DO PLENARIO

Art. 9°. Ao Plenario compete:
| - eleger a Comissao Coordenadora;
Il - alterar este Regimento, nos termos do Art. 13 deste Regimento;

Il - decidir, em ultima instancia, os assuntos de interesse do Férum.

Art. 10. O Plenario reunir-se-4 em Reunido Ordinaria, por convocagdo da Comissao
Coordenadora.
Paragrafo unico. O Plenario reunir-se-a extraordinariamente por solicitacdo de um terco de

seus membros ou por convocagao da Comissao Coordenadora.

Art. 11. As deliberacbes, realizadas nas Reunides do FORUMGP, buscardo a definicao
consensual dos temas apreciados.

§1°. Quando nao houver consenso, as decisbes serdao encaminhadas a discussio e a
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votacao e serdo aprovadas por maioria simples dos votos.
§2°. Terdo direito a voto os(as) membros do Plenario presentes na reunido, nos termos do
Art. 3° deste Regimento, excluidos(as) os(as) convidados(as) especiais e os(as)

observadores(as).
Titulo V - DA COMISSAO COORDENADORA

Art. 12. A Comissdo Coordenadora compete:

| - convocar, presidir e secretariar as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Plenario;

Il - constituir comissdes "ad hoc" e grupos de trabalho para analisar e estudar temas
especificos de interesse do Férum,;

lll - representar o Férum perante os 6rgaos administrativos da UFRGS e externamente a
mesma;

IV - convidar pessoas externas ao Férum para participar de suas Reunides;

V - responder pela organizagao administrativa do Férum,;

VI - encaminhar as demandas do Forum a PROGESP e acompanhar os respectivos

encaminhamentos.
Titulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 13. Este Regimento podera ser alterado em Reunido desde que, ao tempo de sua
convocagao, conste como item da pauta.
Paragrafo unico. Para a modificacdo do Regimento € necessario o voto favoravel de

maioria simples dos membros votantes do Férum.

Art. 14. Este Regimento entrard em vigor apds aprovagao pelo Plenario do Férum de
Gestao de Pessoas da UFRGS.

Art. 15. Os casos omissos serao decididos em Reunido pelo Plenario do Férum de Gestao
de Pessoas da UFRGS.

Aprovado em Plenaria, no dia 12 de margo de 2026.



