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EDITAL
EDITAL DE SELECAO PARA TUTOR(A) DO GRUPO PET CONEXOES DE SABERES DA

FARMACIA
N° 01/2022

A Pro-Reitoria de Graduaggo divulga, pelo presente edital, que estardo abertas as inscrigdes para 01 (uma)
vaga de Tutor(a) do Grupo PET Conexées de Saberes de Farmdcia da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS) a partir de 04/01/2022 a 15/01/2022 em conformidade com a legislagdo vigente
Lei 11.180, de 23 de setembro de 2005; Portaria do MEC n° 976, de 27 de julho de 2010 republicada com
alteragdes em 31 de outubro de 2013; Portaria n® 343, de 24 de abril de 2013; e Resolugdo n® 36, de 24 de
setembro de 2013.

- Caracterizacao e objetivos do PET

O PET (Programa de Educagao Tutorial), vinculado a Secretaria de Ensino Superior (SESU) do Ministério da
Educagio, ¢ desenvolvido em grupos organizados a partir de cursos de graduagdo das Instituicdes de Ensino
Superior, nas modalidades de cursos especificos ou de propostas interdisciplinares. Os grupos PET visam a
atividades regidas pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo sob a orientagdo de
um tutor docente. Sdo compostos por um(a) tutor(a) e até 12 (doze) bolsistas. Tem como objetivos:

1. Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante grupos de Educacao
Tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

2. Contribuir para a elevagdo da qualidade da formagao académica dos(as) alunos(as) de graduagao.

3. Estimular a formagdo de profissionais e docentes de elevada qualificagéo técnica, cientifica, tecnologica e
académica.

4. Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino superior no pais.

5. Estimular espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela cidadania e pela fungdo social do
ensino superior.

6. Introduzir novas praticas pedagogicas na graduagdo.
7. Contribuir para a consolidagdo e difusdo da educagao tutorial como pratica de formagao na graduagao.

8. Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior - IES, por meio de agdes
afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnico-racial e de género.

II-Atribuigées do tutor
1. Planejar, supervisionar as atividades do grupo e orientar os(as) alunos(as) bolsistas.
2. Coordenar a selecao de bolsistas.

3. Elaborar em conjunto com os(as) alunos(as) bolsistas o planejamento anual das atividades do grupo a ser
enviado, para aprovagdo a Pro-Reitoria de Graduag@o.

4. Organizar os dados e informagdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaborag@o do relatorio
anual da IES.

5. Apresentar a Pro-Reitoria de Graduagdo relatorio anual de atividades, conforme legislagio vigente.

6. Elaborar a prestagdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos da verba de custeio em conformidade
com a legislagdo vigente.

7. Em caso de mudanca de tutor(a) do PET, o(a) substituido(a) devera apresentar relatorio parcial de
atividades e de gastos a Pro Reitoria de Graduagéo, conforme legislacdo vigente, no prazo de 30 (trinta) dias
contados a partir da data de sua substituicdo.

8. Em caso de substituicdo de tutor(a), o(a) substituido sera responsavel pela selegcdo de novo(a) tutor(a) sob a
coordenagdo da Unidade a que estiver vinculado.

9. Atender, nos prazos estipulados, as demandas da Instituigdo e da SESu.

10. Solicitar a0 Comité Local de Acompanhamento e Avaliagio (CLAA), por escrito e justificadamente, seu
desligamento ou o de alunos(as) bolsistas.

11. Controlar a frequéncia e a participagao dos(as) estudantes.
12.Fazer referéncia a sua condi¢ao de bolsista do PET nas publica¢des e trabalhos apresentados.

13. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termos de Compromisso, entre as quais a de ndo receber outra
bolsa.

14. A bolsa de tutoria tera duragdo de trés anos, passivel de reconducé@o pelo CLAA por igual periodo.

15. Dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientagdo dos(as) bolsistas e do grupo, sem
prejuizo das atividades de sala de aula da graduagéo.

16. Participar de eventos locais, regionais ¢ do Encontro Nacional do Programa de Educagdo Tutorial, assim
como estimular os(as) estudantes para que participem.

III- Os requisitos para participacio da Selecao



1. Pertencer ao quadro permanente da UFRGS, em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva.
2. Possurr titulo de doutor(a) nas areas de Farmacia ou Saude Coletiva.
3. Niao acumular qualquer outro tipo de bolsa.

4. Apresentar atuagdo efetiva na docéncia em cursos de graduacao por trés anos anteriores a solicitagdo ou a
avaliagdo, na atual IES ou em instituigGes anteriores.

5. Comprovar atividades de pesquisa e de extensdo por trés anos anteriores a solicitagdo ou a avaliagdo, na
atual IES ou em instituicdes anteriores.

Observacio: O periodo de exercicio das atividades referidas nos itens 4 € 5 nio necessita ser ininterrupto.
IV- As inscrigoes

As inscrigdes deverdo ser realizadas de 04/01/2022 a 15/01/2022, mediante abertura de processo no SEI
com a denominagdo “Graduagao: Selegdo Tutor Grupos PET” e inser¢ao dos documentos abaixo citados:

1. Formulario de inscrigéo preenchido e assinado;

2. Relatorio de Atividades Docentes na UFRGS e/ou documentos comprobatérios dos requisitos exigidos;
3. Curriculo Lattes;

4. Plano de trabalho como tutor(a) do PET para os proximos trés anos;

5. Carta de intencdes;

6. Oficio da respectiva chefia de departamento dando ciéncia da disponibilidade do(a) candidato(a) para
cumprir a carga horaria minima de dez horas semanais para orientagdo dos bolsistas e do grupo, sem prejuizo
das atividades de sala de aula da graduagéo.

V-Procedimentos de Selecio

O processo de selecdo sera conduzido por uma Comissao de Selecdo coordenada pela Diregdo da Unidade,
formada por, pelo menos, dois discentes do grupo PET, o(a) atual tutor(a) do grupo PET Conexdes de
Saberes da Farmdcia, um docente da Unidade e um representante do Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagao-(CLAA) do PET. A avaliacdo dos(as) candidatos(as) no processo seletivo sera realizada mediante
a analise de documentos e a apresentacdo do plano de trabalho. Serdo considerados os seguintes aspectos:

1. (100 pontos) Adequagdo do Plano de Trabalho a proposta de trabalho do grupo PET Conexdes dos
Saberes Ciéncias Humanas e aos objetivos previstos na politica do Programa de Educag@o Tutorial,
considerando:

- Contribuigo para a inovagdo e desenvolvimento do grupo;

- Contribuig@o para a educagao tutorial;

- Articulagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. (100 pontos) Entrevista e Defesa do Plano de Trabalho.

3. (100 pontos) Desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensdo e produgdo intelectual.
Serdo contabilizadas as pontuagdes relacionadas as agdes/produgdes dos tltimos 3 anos (Anexo 01).
A pontuagio final resultara do calculo da média aritmética simples dos aspectos listados acima.
VI-Cronograma e Local de Selecéio

Periodo de Inscri¢oes: de 04/01/2022 a 15/01/2022, através do sistema SEI, mediante abertura de
processo de Inscrigdo para Selegdo de Tutor (Graduagao: Selegao Tutor Grupos PET) dirigido a Divisao de
Politicas de Graduagdo DPGRAD

Homologacao das inscricdes: Azé 21 de janeiro de 2022.

Prazo para recurso: Até 26 de janeiro de 2022, as 17h.

Homologacao das inscricdes pos recurso: 31 de janeiro de 2022.

Divulgaciao da Comissao de Selecio: 03 de fevereiro de 2022.

Divulgacio de cronograma para defesa dos planos de trabalho: 04 de fevereiro de 2022.

Todas as informagoes (homologagdo das inscrigdes, divulgagdo da comissdo de selecdo e divulgagdo de
cronograma  para defesa de planos de trabalho) serdo divulgadas nos sites da

Prograd https://www.ufrgs.br/prograd/ e da Faculdade de Farmdcia (https:/www.ufigs.br/farmacia/).

Os(as) candidatos(as) serdo informados pela Comissao de Selecdo, através de e-mail, conforme registro na
Ficha de Inscri¢do.

Defesas de Plano de Trabalho: 07 de fevereiro de 2022 por meio da Plataforma Mconf UFRGS ou
outro método apropriado ao momento. O link de acesso serd enviado(a) para o e-mail dos(as)
candidatos(as) informado na Ficha de Inscricdo, at¢ 05 de fevereiro de 2022.

Divulgacdo do Resultado da Selecdo: Até 09 de fevereiro de 2022 na/mo nos sites da
Prograd https://www.ufrgs.br/prograd/ e da Faculdade de Farmdcia

(https:/www.ufigs.br/farmacia/).

Prazo para Recursos: A€ as 17 horas de 10 de fevereiro de 2022.

O recurso devera ser enviado via Processo (SEI) utilizando o mesmo processo eletronico através do qual o(a)
candidato(a) criou para inscrigdo no processo seletivo.

Resultado do(s) Recurso(s): Até 15 de fevereiro de 2022.

Encaminhamento para homologa¢io pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagio (CLAA)
mediante abertura de processo SEI dirigido a Divisdo de Politicas de Graduacao (DPGRAD).

Divulgacao do Resultado pela PROGRAD: Até 24 de fevereiro de 2022.
Disposi¢oes Finais

Outras informagdes relativas ao valor de bolsa, custeio dos grupos PET e outras questdes, consultar a Portaria


https://www.ufrgs.br/prograd/
https://www.ufrgs.br/farmacia/
https://www.ufrgs.br/prograd/
https://www.ufrgs.br/farmacia/

n°343, de 24 de abril de 2013; a portaria n°976, de 27 de julho de 2010, republicada no Diario Oficial da
Unido em 31 de outubro de 2013 ¢ Resolugdo n° 36 de 24 de setembro de 2013 e anexos.

Porto Alegre, 01 de dezembro de 2021.

Profa. Dr. Tania Alves Amador
Departamento de Producéo e Controle de Medicamentos (FAR-02)
Atual tutora do Grupo PET CS Farmacia

Prof. Dr. Helder Ferreira Teixeira
Diretor da Faculdade de Farmacia
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por TANIA ALVES AMADOR, Docente, em 01/12/2021,
21| as 21:07, conforme art. 7° 1, da Portaria n° 6954 de 11 de setembro de 2015.

assinatura
i eletrdnica
I
eil Documento assinado eletronicamente por HELDER FERREIRA TEIXEIRA, Diretor(a) da
;gmma Llill Faculdade de Farmacia, em 06/12/2021, as 16:04, conforme art. 7°, 1, da Portaria n° 6954 de 11 de

| eletrénica setembro de 2015.

23078.560505/2021-63 3304183v3



Soy ol 5
*’to,,;b’f: rmmmu“:\\\‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FORMULARIO PARA PONTUAGAO DE PROCESSO SELETIVO TUTOR DE GRUPO PET

NOME DO CANDIDATO:

NOME DO AVALIADOR:

PLANO DE TRABALHO

Limite de pontos

Pontos Atribuidos

Sintonias com os objetivos do PET 20

Adequacdo do Plano de Trabalho a proposta do grupo PET e contribui¢do para a inovagdo e 20

desenvolvimento do grupo

Articulagdo Ensino, Pesquisa, Extensdo; distribuicdo equilibrada (quali e quanti) entre 20

ensino/pesquisa/extensdo

Contribuigdo para a educagao tutorial — observar também concepg¢do de educagao tutorial 20

Operacionalidade e viabilidade, possibilidade de execugdo do plano de trabalho 20
TOTAL DE PONTOS 100

ENTREVISTA / DEFESA PLANO DE TRABALHO

Limite de pontos

Pontos Atribuidos

Apresentacdo do Plano de Trabalho (para os préximos trés anos)
- coeréncia e consisténcia na defesa do plano elaborado.

Nivel de conhecimento expressado sobre o programa de Educag¢do Tutorial
— concepg¢ao de Educagao tutorial.

Nivel de conhecimento sobre atividades desenvolvidas pelo grupo.

Disponibilidade de tempo para orientagdo e envolvimento no desempenho das atividades de

100 pontos no
conjunto total

tutoria. dos itens
ImplicagOes da opgao pelo PET na carreira académica
- como pretende articular a inser¢do do PET no planejamento de carreira.
Flexibilidade para didlogo com estudantes
- questdo sobre a relagdo com os estudantes, embates, desafios.
TOTAL DE PONTOS 100

ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E PRODUGAO INTELECTUAL

ATIVIDADES DE ENSINO/ORIENTAGAO

Limite de pontos

Pontos Atribuidos

Ensino na Graduagdo 01 ponto para cada 02 créditos 15
Monitorids 01 ponto por aluno E por _
semestre
Monografias/TCC 01 ponto por aluno --
Orientagdes concluidas: Iniciagdo Cientifica 01 ponto por aluno -
Extenséo 01 ponto por aluno --
Mestrado 01 ponto por aluno --
Doutorado 02 pontos por aluno --
TOTAL DE PONTOS DE ORIENTACOES CONCLUIDAS 15
TOTAL DE PONTOS DE ENSINO 30

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Pontos Atribuidos

Coordenagdo de projetos de extensdo na area 02 pontos por projeto

Participagdo em projetos de extensdo na area 01 ponto por projeto

Coordenagdo de projetos de extensdo fora da area 01 ponto por projeto

Participagdo em projetos de extensdo fora da area 0,5 ponto por projeto

TOTAL DE PONTOS DE EXTENSAO

20

ATIVIDADES DE PESQUISA

Limite de pontos

Pontos Atribuidos

Coordenacdo de projetos de pesquisa na area 02 pontos por projeto

Participagdo em projetos de pesquisa na area 1,5 ponto por projeto

TOTAL DE PONTOS DE PESQUISA

20

PRODUGAO INTELECTUAL

Limite de pontos

Pontos Atribuidos
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

FORMULARIO PARA PONTUAGAO DE PROCESSO SELETIVO TUTOR DE GRUPO PET

NOME DO CANDIDATO:

NOME DO AVALIADOR:

Livros publicados 02 pontos por livro --
Capitulos de livro publicados na area 01 ponto por capitulo --
Artigos publicados na area 01 ponto por artigo --
Trabalhos publicados em anais de eventos 0,25 pontos por trabalho --

TOTAL DE PONTOS DE PRODUGAO INTELECTUAL

20

ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICAS

Limite de pontos

Pontos Atribuidos

Participagdo como membro em colegiados de cursos 0,25 pontos por semestre --
Coordenagdo de curso de graduagdo 0,5 pontos por semestre --
Membro de comissdes técnico-cientificas 0,5 pontos por comissdo -
TOTAL DE PONTOS DE ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICAS 10
TOTAL GERAL DE ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCJ\O INTELECTUAL 100

RESUMO DAS PONTUAGOES

NOME DO CANDIDATO:

PLANO DE TRABALHO

ENTREVISTA / DEFESA PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAO INTELECTUAL

Porto Alegre, de de

[MEDIA GERAL

Assinatura do Avaliador
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