
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL 

EDITAL DE SELEÇÃO PARA TUTOR(A) 

ANEXO II 

Formulário de Avaliação(pontuação) do(s) candidato(s) 

Nome do Candidato: 

Nome do Avaliador: 

 

PLANO DE TRABALHO Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Sintonia com os objetivos do PET Engenharia Civil 20  

Adequação do Plano de Trabalho à proposta do Grupo PET Eng. Civil e contribuição para a inovação e desenvolvimento do grupo  20  

Articulação ensino, pesquisa e extensão: distribuição equilibrada (quali e quanti) entre ensino, pesquisa e extensão 20  

Contribuição para a educação tutorial -observar também a concepção de educação tutorial 20  

Operacionalidade e viabilidade: possibilidade de execução do Plano de Trabalho 20  

Total de pontos: 100  

 

ENTREVISTA / DEFESA DO PLANO DE TRABALHO Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Apresentação do Plano de Trabalho (para os próximos 3 anos) – coerência e consistência na defesa do plano de trabalho  100 
(para o 

conjunto 
total de 

itens 

 

Nível de conhecimento expressado  sobre o Programa de Educação Tutorial – concepção de educação tutorial  

Nível de conhecimento sobre as atividades desenvolvidas pelo grupo   

Disponibilidade de tempo para orientação e envolvimento no desempenho nas atividades de tutoria  

Implicações da opção pelo PET na carreira acadêmica – como pretende articular a inserção do PET no planejamento da carreira  

Flexibilidade para diálogo com estudantes – questão sobre a relação com os estudantes, embates, desafios  

Total de pontos: 100  

 

ATIVIDADSE DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E PRODUÇÂO INTELECTUAL 

ATIVIDADES DE ENSINO/ORIENTAÇÂO Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Ensino na graduação (1 ponto para cada 2 créditos) 15  

Orientações/Coorientações concluídas Monitorias 0 pontos por aluno --  

Monografias/TCCs 1 ponto por aluno --  

Iniciação Científica 1 ponto por aluno --  

Extensão  1 ponto por aluno --  

Mestrado 1 ponto por aluno --  

Doutorado 2 pontos por aluno ---  

Total de pontos por orientações/coorientações concluídas 15  

Total de pontos de Ensino 30  

 



 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Coordenação de projetos de extensão na área 2 pontos por projeto --  

Participação em projetos de extensão na área 1 ponto por projeto --  

Coordenação de projetos de extensão fora da área 1 ponto por projeto --  

Participação em projetos de extensão fora da área 0,5 pontos por projeto --  

Total de pontos de Extensão 20  

 

ATIVIDADES DE PESQUISA Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Coordenação de projetos de pesquisa na área 2 pontos --  

Participação em projetos de pesquisa na área 1,5 pontos --  

Total de pontos de Pesquisa 20  

 

PRODUÇÃO INTELECTUAL Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Livros publicados na área 2 pontos por livro --  

Capítulos de livro publicados na área 1 ponto por capítulo --  

Artigos publicados na área 1 ponto por artigo --  

Trabalhos publicados em anais de eventos na área 0,25 pontos por trabalho --  

Total de pontos de Produção intelectual 20  

   

 

ATIVIDADES ACADÊMICO-CIENTÍFICAS Limite de 
Pontos 

Pontos 
Atribuídos 

Chefia do curso de Engenharia Civil 0,5 pontos por semestre --  

Participação como membro em colegiado do curso de Engenharia Civil 0,25  pontos por semestre --  

Coordenação do curso de Engenharia Civil 0,5 pontos por semestre --  

Membro de comissões técnico-científicas 0,25 pontos por comissão --  

Total de pontos de Atividades Acadêmico-Científicas 20  

Total Geral de Atividades de Ensino, Pesquisa. Extensão, Produção Intelectual e Atividades Acadêmico-Científicas 100  

 

RESUMO DAS PONTUAÇÕES 

Plano de Trabalho  

Entrevista / Defesa do Plano de Trabalho  

Atividades de Ensino, Pesquisa. Extensão, Produção Intelectual e Atividades Acadêmico-Científicas  

Média Aritmética Geral  

 

Porto Alegre, ____ de _________ de 2026 

 

______________________ 

Assinatura do Avaliador 


