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SEAD UFRGS

SECRETARIA DE EDUCACAOA DISTANCIA

EDITAL N2 17, de 01 de novembro de 2018 .
SELECf\O DE BOLSISTAS PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR UAB/UFRGS

A Secretaria de Educacdo a Distancia (SEAD) comunica aos interessados e disciplina o
sso para selecdo de bolsistas para constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFRGS.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
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DAS

O presente Edital rege o processo de sele¢do temporaria e de cadastro reserva de bolsistas
para constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFRGS, para atuacdo em projetos da SEAD.

A atuagdo como bolsista da equipe multidisciplinar UAB/UFRGS n3o originara qualquer
vinculo empregaticio com a UFRGS, tendo por base a Portaria CAPES n? 183, de 21 de
outubro de 2016 e Decisdo n? 210 e 211/2017-CONSUN/UFRGS.

Ao bolsista da equipe multidisciplinar é vedado o acimulo de bolsas que tenham por base a
Lei Federal n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e de recursos descentralizados oriundos da
CAPES, CNPq e FNDE.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas serd automaticamente eliminado do processo de selegdo/classificacio, sendo
convocado o candidato subsequente.

Os candidatos classificados em posices excedentes poderdo ser contemplados, respeitada
a ordem de classificagdo para a vaga, caso haja desisténcia, seja constatada inaptiddo do
candidato selecionado ou em surgimento de novas vagas para o mesmo fim, no periodo de
vigéncia deste Edital.

VAGAS e ATRIBUICOES

2.1 Para a atuagdo na equipe multidisciplinar UAB/UFRGS é disponibilizada 01 (uma) vaga e
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stro de reserva para Técnico de Laboratério com as seguintes atribuicdes a serem

nvolvidas no Polo de Imbé RS:

o Recepcionar os alunos e conduzi-los as dependéncias dos Laboratérios;

o Preparacdo dos materiais, reagentes, vidrarias, equipamentos utilizados nos
experimentos;

o Dar instrucdo sobre uso de equipamentos e materiais de laboratdrio, bem
como das normas de conduta e boas praticas em suas dependéncias;

o Auxiliar na execugdo dos experimentos;

o Auxiliar na compreensdo dos resultados obtidos sob a supervisdo do tutor do
Polo;

o Prestar auxilio técnico na utilizagdo das dependéncias do Polo;
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o Prestar apoio aos tutores quanto a parte documental e/ou burocratica guando
necessario;

o Zelar pelo bem estar e seguranca dos alunos durante suas praticas em
laboratério;

o Efetuar a organizagdo final p6s-experimento dos Laboratérios do Polo.

2.1. Os bolsistas deverdo apresentar relatério das atividades realizadas no ultimo més da
vigéncia da bolsa ou quando solicitado.

DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. S&o requisitos exigidos aos candidatos a bolsista para constituir a equipe multidisciplinar da
UAB/UFRGS:

3.2. Ser servidor publico técnico administrativo, com formagdo em Laboratorista em Anilises
Quimicas.

DA REMUNERACAO e CARGA HORARIA

4.1. A remuneragdo sera realizada por meio de bolsa de desenvolvimento institucional, paga
diretamente pela Fundag3o que administra os recursos descentralizados do projeto.

4.2. O valor da bolsa mensal sera de R$ 850,00 (Oitocentos e Cinquenta Reais) com carga horéria
semanal de 20 (vinte) horas.

4.3. O periodo de atuagdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado até a vigéncia final do
projeto mediante interesse da coordenagdo e do préprio bolsista. O inicio da vigéncia da
bolsa ocorrera apds os tramites internos e assinatura do termo de compromisso do bolsista
e Fundagdo de Apoio.

DA INSCRICAO

51. A inscricdo  deverd ser realizada, exclusivamente, através do  e-mail
polo.uab.imbe@sead.ufrgs.br e devera conter os documentos (salvos no formato.pdf):
curriculo e Lattes e cabegalho do contracheque atual.

5.2. Periodo de inscrigdo: de 05/11 a 09/11 de 2018.

5.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo de todas as
condigBes estabelecidas neste Edital.

5.4. As inscri¢Bes que estiverem de acordo com o disposto pelo presente Edital serdo deferidas e
homologadas dia 12 de novembro de 2018.
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DA SELECAO

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O processo seletivo sera realizado por uma comissdo de sele¢io formada por docentes e/ou
técnicos administrativos do CECLIMAR/CLN/UFRGS.

A selegdo ocorrera por meio de andlise de curriculos (12 Fase), e entrevista com os trés (03)
candidatos de maior pontuagdo na 12 Fase. As entrevistas serdo realizadas no dia 13 de
novembro de 2018, no POLO UAB de Imbé, nas InstalagGes do Ceclimar; situado na Av.
Tramandai n? 976 — Bairro Centro, cidade de Imbé RS.

O agendamento das entrevistas ocorrerd no mesmo documento da divulgacdo das
inscricdes homologadas, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo
no site disposto no subitem 8.1 do Edital.

Aos candidatos selecionados, poderd ser solicitada a comprovacio das informacdes do
curriculo e cépia de documentos pessoais para implementagio da bolsa.

Sera considerado eliminado do processo de selegdo o candidato que deixar de apresentar
qualquer documento exigido por este Edital.

A classificagdo dar-se-a por vaga, em ordem decrescente das pontuacgbes obtidas na
avaliagdo do curriculo.

Em caso de empate entre os candidatos a mesma vaga, serdo adotados critérios para
desempate, na seguinte ordem:
maior tempo de experiéncia em atividades na vaga pleiteada;
maior nota na pontuagdo da entrevista;
maior tempo de vinculo estatutario com a UFRGS; e
maior idade.

6.8. Aavaliagdo curricular sera a descrita a seguir, com a respectiva pontuacgado:

Descrigao Pontuacao Maximo

* Titulos Académicos

Diplgma/Certificado de curso de especializacgio na drea 05 10
(QUIMICA), com carga-horaria minima de 360 h/A ’ ’
Titulo de Mestrado 1,0 1,0
Titulo de Doutorado 1,5 1,5
* Cursos de curta duragdo na area
Certificado ou declaragﬁc? de cursos de extensdo, capacita¢do, ou 35 3.0
treinamehto na area (QUIMICA) ’ ’
* Experiéncia na area
Tempo de experiéncia no desempenho de atividades profissionais 0,5 g
na area (QUIMICA) semestre ’
~ TOTAL| 10,0
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6.9. A avaliagdo da entrevista levara em conta os seguintes aspectos: disponibilidade, aptid3o,
comunicagdo interpessoal e fluéncia digital. A nota maxima da entrevista sera 10,0 pontos.

6.10A pontuacdo final (avaliagdo curricular + entrevista) terd um total maximo de 20,0 pontos.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA/PERIODO

Publicagdo e divulgacdo do Edital 0l1de novembro de 2018
Periodo de inscri¢do 05 a 09 de novembro de 2018
Homologacgdo das inscri¢cdes 12 de novembro de 2018
Realizagdo das entrevistas 13 de novembro de 2018
Divulgagdo do resultado preliminar 14 de novembro de 2018
Prazo para recurso 16 de novembro de 2018
Divulgagdo do resultado final apds analise 19 de novembro de 2018

dos recursos

8. DO RESULTADO

8.1. A divulgagdo dos resultados ocorrerda na pagina eletronica da SEAD/UFRGS
http://www.ufrgs.br/sead(ServicosSEAD>oportunidades), Fundagdo de Apoio, conforme
cronograma do Edital, item 7.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso ao resultado preliminar deste edital no prazo estabelecido no item 7.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados, exclusivamente, em despacho fundamentado, por meio
do e-mail polo.uab.imbe@sead.ufrgs.br disposto no subitem 5.1.

9.3. Somente serdo analisados os recursos fundamentados e interpostos dentro do prazo e pelo
meio estipulados neste Edital.

9.4. Os recursos serdo julgados pela comissdo de que trata o subitem 6.1 do Edital.

9.5. A resposta do recurso sera enviada diretamente ao email do candidato e, depois serd
divulgado o resultado final da selegdo.
B

- 9.6. O resultado final do processo, ap6s analise dos recursos sera divulgado através do endereco
eletrénico constante no subitem 8.1 e, data constante no item 7 do Edital.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O prazo de validade deste edital sera de um ano, prorrogavel por igual periodo, contado a
partir da data da publicag¢do do resultado final.

10.2. Todas as informagGes referentes a este processo de sele¢do serdo disponibilizadas no site
http://www.ufrgs.br/sead (Servigos SEAD>oportunidades), polo.uab.imbe@sead.ufrgs.br e
Fundagdo de Apoio sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

10.3. Inexatiddes das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente

constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos
decorrentes de sua inscri¢do.

10.4. A SEAD reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o edital por motivo de

conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

10.5. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados posteriormente.

10.6. A condicdo de bolsista de cada um dos selecionados por este Edital como bolsista para
constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFRGS fica condicionada a libera¢do, pela CAPES,

de recursos financeiros para esta finalidade, ao longo de sua vigéncia, podendo ser
descontinuada a qualguer tempo.

10.7.0s casos omissos e 0s retursos serdo resolvidos, em primeira instancia, pela comissdo de
avaliacdo deste edital e, em\segunda instancia, pelo Secretario da SEAD.

Porto Alegre, 01 de novembro de 2018.

SEAD/MFRGS
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