SEAD UFRGS

SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N° 19, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018.
SELEGAO DE BOLSISTAS PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
UAB/UFRGS

A Secretaria de Educacdo a Distancia (SEAD) comunica aos interessados e

regulamenta o processo para selecdo de bolsistas para constituir equipe multidisciplinar da
UAB/UFRGS.

1.

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

e5s

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Edital rege o processo de selecédo temporaria e de cadastro reserva de
bolsistas com a finalidade de constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFRGS para
atuacao em projetos da SEAD.

A atuacdo como bolsista da equipe multidisciplinar UAB/UFRGS n&o originara
qualquer vinculo empregaticio com a UFRGS, tendo por base a Portaria CAPES n°
183, de 21 de outubro de 2016, e Decisdo n° 210 e 211/2017-CONSUN/UFRGS.

Ao bolsista da equipe multidisciplinar € vedado o acumulo de bolsas UFRGS que
tenham por base a Lei Federal n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e de recursos
descentralizados oriundos da CAPES, CNPq e FNDE.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de
selecdo/classificagdo, sendo convocado o candidato subsequente.

Os candidatos classificados em posicdes excedentes poderdo ser contemplados, no
periodo de vigéncia deste Edital, respeitada a ordem de classificacéo para a vaga,

© nos seguintes casos: desisténcia, inaptiddo do candidato selecionado, ou surgimento

de novas vagas para o mesmo fim.

2. DAS VAGAS e ATRIBUIGOES

2.1.

Para a atuacdo na equipe multidisciplinar UAB/UFRGS, s&o disponibilizadas 01
- (uma) vaga e cadastro de reserva em areas assim especificadas:

a) Area Suporte Pedagdgico as Plataformas institucionais da UFRGS:

e Suporte & comunidade académica quanto ao uso das plataformas
institucionais por meio do atendimento via e-mail, contato telefénico e
presencial.

e Apoio em capacitagdes da SEAD sobre a plataforma Moodle, auxiliando o(s)
ministrante(s).

e Apoio na elaboragcéo de materiais educacionais digitais.

e Elaboracéo de relatorios e andlise de atendimentos.

e Realizacao de testes com a plataforma Moodle.
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2.2, O(s) bolsista(s) devera(ao) apresentar relatorio das atividades realizadas no ultimo
més da vigéncia da bolsa ou quando solicitado.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1. Sa0 requisitos exigidos aos candidatos a bolsista para constituir a equipe
multidisciplinar da UAB/UFRGS:

e Ser aluno regular, devidamente matriculado em cursos de graduag&o da UFRGS,
preferencialmente de Licenciatura.

e Possuir conhecimentos basicos em informatica, bem como ter vivéncia como
monitor na plataforma Moodle, ou capacitagdo/formacgéo sobre ambiente Moodle.

o Possuir experiéncia no desenvolvimento de materiais educacionais digitais.

e Ter habilidade para atendimento ao publico e uma boa expressé&o oral e escrita.

e Ter disponibilidade de dedicagdo de 20 horas semanais ao projeto de acordo
com o horario de expediente da Coordenagdo Académica da Secretaria de
Educacao a Distancia (SEAD).

4. DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA
4.1. A remuneracdo sera realizada por meio de bolsa, paga diretamente pela Fundacao
que administra os recursos descentralizados do projeto.

42 O valor da bolsa mensal sera de R$ 750,00 (Setecentos e Cinquenta Reais) com
carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

4.3. O periodo de atuacgéo sera de 12(doze) meses, podendo ser renovado até a vigéncia
final do projeto mediante interesse da coordenagéo e do préprio bolsista. O inicio da
vigéncia da bolsa ocorrera apds os trAmites internos e assinatura do termo de
compromisso do bolsista e Fundagéo de Apoio. A previsao de inicio das atividades &
para o més de fevereiro de 2019.

5. DA INSCRIGAO

51. A inscrichdo devera ser realizada, exclusivamente, através do e-mall
daisy.schneider@sead.ufrgs.br e devera conter os documentos (salvos no formato
.pdf): curriculo no formato Lattes, histérico do curso, comprovante de matricula. O(a)
candidato(a) pode enviar, complementarmente, certificado ou atestado de
capacitacao/formacgdo relativo ao ambiente Moodle, bem como atestado de
participagdo como monitor a distancia.

52. Periodo de inscricdo: de 27 de novembro a 03 de dezembro de 2018.

53. A inscricido do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagao de todas as
condicdes estabelecidas neste Edital.
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5.4. As inscrigbes que estiverem de acordo com o disposto pelo presente Edital serdo
deferidas e homologadas a partir do dia 04 de dezembro de 2018.

6. DA SELECAO
6.1. O processo seletivo serad realizado por uma comisséo de selecdo formada por
docentes e/ou técnicos administrativos da SEAD da UFRGS.

6.2. A selecédo ocorrera por meio de analise de curriculos e de entrevista com teste
pratico. As entrevistas serdo realizadas nos dias 05 e 06 de dezembro de 2018, na
Coordenagéo Académica da SEAD/UFRGS, sala 214, Anexo |l (Campus Centro).

6.3. A avaliag&o curricular sera a descrita a seguir, com a respectiva pontuacao:

a. Histdrico escolar relacionado as atividades pretendidas no setor (2 pontos).
b. Experiéncia prévia comprovada relacionada as atividades pretendidas no setor,
conforme item 2.1 (8 pontos).

Esta fase € eliminatoria. Serdo selecionados para a entrevista até 15 candidatos com
nota maior que 7,5. A nota maxima da avaliag&o curricular sera 10,0 pontos.

6.4. O agendamento das entrevistas ocorrerd no mesmo documento da divulgacdo das
inscrigdes homologadas, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacao no site disposto no subitem 8.1 do Edital.

6.5. Aavaliagcdo da entrevista com teste pratico e levara em conta os seguintes aspectos,
totalizando 10,0 pontos:

» Experiéncia comprovada relacionada as atividades pretendidas no setor (4
pontos)

e Expressédo escrita e facilidade de comunicagdo (4 pontos)

e Postura proativa, disponibilidade e vontade de aprender (2 pontos).

6.6. Aos candidatos selecionados, podera ser solicitada a comprovagéo das informagoes
~do curriculo e copia de documentos pessoais para implementacdo da bolsa.

6.7. Sera considerado eliminado do processo de selegdo o candidato que deixar de
apresentar qualquer documento exigido por este Edital, bem como n&o apresentar
disponibilidade de horarios compativeis com o funcionamento do setor e com as
atividades académicas do candidato.

6.8. A pontuagéo final tera um total maximo de 20,0 pontos. A classificagdo dar-se-a por
ordem decrescente das pontuacdes obtidas na avaliagcio do curriculo e da entrevista
com teste pratico. Sera selecionado um candidato melhor classificado, sendo que os
sete (7) posteriores ficam classificados como suplentes.
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6.9. Em caso de empate entre os candidatos a mesma vaga, serdo adotados critérios
para desempate, na seguinte ordem:

e apresentar maior conhecimento técnico com o Moodle;
e apresentar capacitacao/formacdo em ambiente Moodle;
e apresentar experiéncia em desenvolvimento de materiais educacionais digitais.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA/PERIODO
Publicacao e divulgacio do Edital 27 de novembro de 2018
Periodo de inscricédo 27 de novembro a 03 de dezembro de 2018
Homologacgao das inscricdes 04 de dezembro de 2018
Realizagéo das entrevistas 05 e 06 de dezembro de 2018
Divulgacao do resultado preliminar 06 de dezembro de 2018
Prazo para recurso 07 a 10 de dezembro de 2018
Divulgacao do resultado final apés analise 11 de dezembro de 2018
dos recursos

8. DO RESULTADO

8.1. A divulgacdo dos resultados ocorrerd na pagina eletronica da SEAD/UFRGS
http://www.ufrgs.br/sead(ServicosSEAD>oportunidades) e Fundacdo de Apoio,
conforme cronograma do Edital, item 7.

9. DOS RECURSOS
9.1. Cabera recurso ao resultado preliminar deste edital no prazo estabelecido no item 7.

9.2. ' Os recursos deverao ser enviados, exclusivamente, em despacho fundamentado,
para o e-mail daisy.schneider@sead.ufrgs.br disposto no subitem 5.1.

. 9.3. Somente serdo analisados os recursos fundamentados e interpostos dentro do
prazo e pelo meio estipulados neste Edital.

9.4. Os recursos serao julgados pela comissdo de que trata o subitem 6.1 do Edital.

9.5. A resposta do recurso sera enviada diretamente ao e-mail do candidato e, depois
sera divulgado o resultado final da selecéo.

9.6. O resultado final do processo, apés andlise dos recursos, sera divulgado através do
endereco eletrénico constante no subitem 8.1 e data constante no item 7 do Edital.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1. O prazo de validade deste edital sera de um ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da publicacdo do resultado final.
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10.2.Todas as informagdes referentes a este processo de selecdo serdo disponibilizadas
no site http://www.ufrgs.br/sead (Servicos SEAD>oportunidades) e Fundacdo de
Apoio, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

10.3. Inexatidées das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas
possivelmente constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato,
anulando todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

10.4. A SEAD reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o edital por motivo de
conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

10.5. Incorporar-se-&o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados posteriormente.

10.6. A condigdo de bolsista de cada um dos selecionados por este Edital como bolsista
para constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFRGS fica condicionada a liberacao,
pela CAPES, de recursos financeiros para esta finalidade, ao longo de sua vigéncia,
podendo ser descontinuada a qualquer tempo.

10.7. Os casos omissos e 0s recursos serdo resolvidos, em primeira instancia, pela
comiss@o de avaliagdo deste edital e, em segunda instancia, pelo Secretario da
SEAD.

Porto Alegre, 27 de novembro de 2018.

_F CZLUL"Q / JLLMA( \// |

Laura Wunsch
Vice-Secretaria de Educacéo a Distancia
[o original encontra-se assinado na SEAD/UFRGS]
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