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EDITAL Nº 6, Junho de 2018  

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA 

 

Os Cursos de Especialização em Gestão Pública UAB EA/UFRGS e em Gestão da Saúde 

UAB EA/UFRGS tornam pública a abertura de inscrições para o processo seletivo 

simplificado para funções temporárias de bolsistas de desenvolvimento institucional com 

atuação na equipe multidisciplinar de apoio aos já referidos cursos, ofertados no âmbito do 

Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES), coordenado pela Departamento de 

Ciências Administrativas (DCA/UFRGS) e a Secretaria de Educação a Distância 

(SEAD/UFRGS), atendendo à necessidade temporária de excepcional interesse público, 

conforme segue: 

1. DAS VAGAS 

1.1 Uma (1) vaga para bolsista de desenvolvimento institucional de apoio 

administrativo e formação de cadastro reserva. 

2. DOS REQUISITOS BÁSICOS 

2.1 Ser aluno regular devidamente matriculado em cursos de graduação da UFRGS, 

preferencialmente nas áreas de administração e afins. 

2.2 Habilidade no manejo do pacote Office e ferramentas e ambientes WEB. 

2.3 Disponibilidade de 25 horas semanais, no período da tarde, para atuação 

presencial na Escola de Administração da UFRGS. 

3. DA FUNÇÃO 

3.1 Função: participante de equipe multidisciplinar de apoio administrativo aos Cursos 

de Especialização em Gestão ofertados pela Escola de Administração da UFRGS 

no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/CAPES) 

3.2 Atividades a serem desenvolvidas: controle e gestão de documentos, atualização 

de dados em sistemas de informação, comunicação com alunos, controle de 

inscrições e outras atividades administrativas relativas aos cursos.   

3.3 Local das atividades: Escola de Administração da UFRGS. 
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3.4 Horário: período da tarde a definir. 

4. DA REMUNERAÇÃO 

4.1 A remuneração é realizada por meio de bolsa, paga diretamente pela Fundação 

que administra os recursos descentralizados do projeto, no valor mensal de R$ 

800,00 (oitocentos reais).  

4.2 O exercício da função de bolsista prevista neste Edital não implica em vínculo 

empregatício com a UFRGS. 

5. DA ATUAÇÃO 

5.1 Os bolsistas deverão dedicar 25 horas semanais às atividades. 

5.2 O período de atuação será de 6 meses, podendo o contrato ser renovado ou 

encerrado a qualquer tempo mediante interesse da coordenação do projeto e/ou do 

próprio bolsista. 

5.3 O período de início das bolsas depende da necessidade dos cursos e será 

acordado com os selecionados. 

6. DA INSCRIÇÃO 

A inscrição deverá ser realizada, exclusivamente, através do preenchimento de 

formulário eletrônico, como segue: https://goo.gl/forms/reBiwDXJDSa3tSVG2 

Período de inscrição: entre 15 e 25 de junho de 2018. 

7. DA SELEÇÃO  

7.1 O processo seletivo será realizado pela coordenação dos cursos de especialização 

em gestão da UAB EA/UFRGS. 

7.2 A seleção ocorrerá em duas (2) etapas: 1ª) análise de currículos e do formulário de 

inscrição com relação aos requisitos básicos e desejáveis (etapa eliminatória – 

máximo de 5 aprovados por cargo) e 2ª) entrevista com os candidatos 

selecionados na 1ª etapa, realizada em dia e local divulgados juntamente com o 

resultado da primeira fase de seleção. 

7.3 A divulgação do resultado da primeira etapa da seleção ocorrerá através da página 

eletrônica da Escola de Administração no dia 27 de junho de 2018. 

7.4 Informações adicionais poderão ser obtidas pelo e-mail: paulo.abdala@ufrgs.br ou 

ea_uab@ufrgs.br 

https://goo.gl/forms/reBiwDXJDSa3tSVG2
mailto:paulo.abdala@ufrgs.br
mailto:ea_uab@ufrgs.br
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8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

8.1 Os casos omissos serão tratados pela comissão de seleção/coordenação do curso. 

 

 

Porto Alegre, 13 de junho de 2018.  

 

Paulo Ricardo Zilio Abdala 

Coordenador do Curso de Especialização em Gestão Pública UAB EA/UFRGS 

 


